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คำำ�นำำ� 

ปีี 2567 เป็ีนวาระครบรอบ 30 ปีีของการปีระชุุมระดัับนานาชุาติิว่าด้ัวยปีระชุากรและการพััฒนา (ICPD30) ในปีระเทศไทย นอกเหนือจากการจัดั
ทำารายงานทบทวนความก้าวหน้าและข้อเสนอแนะเชิุงนโยบายเพัื�อผลักดัันการดัำาเนินงานด้ัานปีระชุากรและการพััฒนา (ICPD30 report) แล้ว 
กองทนุปีระชุากรแหง่สหปีระชุาชุาติิ (UNFPA) ปีระจำาปีระเทศไทย ยงัได้ัรว่มมือกับภาคีเครอืขา่ยเพืั�อเฉลิมฉลองความสำาเรจ็ของบุคคลและองค์กร
ที�มีบทบาทสำาคัญและสร้างแรงบันดัาลใจในการพััฒนาอยา่งยั�งยืนผ่านโครงการ “Her Awards, UNFPA Thailand 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้าง
แรงบนัดัาลใจ” โครงการนี�เป็ีนการยกยอ่งบุคคลและองค์กรที�มีสว่นรว่มในการขบัเคลื�อนปีระเด็ันด้ัานการพัฒันาปีระชุากร สง่เสรมิสทิธิด้ิัานสขุภาพั
ทางเพัศและอนามัยการเจริญพัันธุิ ์พััฒนาการวางแผนครอบครัว ขับเคลื�อนการยุติิความรุนแรงด้ัวยเหติุแห่งเพัศ และเสริมพัลังให้กับปีระชุากร
กลุ่มเปีราะบาง โดัยเฉพัาะสติรีและเด็ักหญิง ในปีระเทศไทย

หนังสือภาพัเล่มนี�ถ่่ายทอดัเรื�องราวและแรงบันดัาลใจจาก Her Awards, UNFPA Thailand 2024 โดัยรวบรวมเรื�องราวและกิจกรรมของโครงการ 
ตัิ�งแต่ิกิจกรรมสญัจรติามภ้มภิาคต่ิางๆ (Roadshow) กิจกรรมปีระชุาสมัพันัธิ ์และชุวีปีระวัติิของบุคคลและองค์กรที�ได้ัรบัทั�ง110 รางวัลนี� โครงการ
นี�สอดัคล้องกับการเฉลิมฉลองวาระการปีระชุุมระดัับนานาชุาติิว่าด้ัวยปีระชุากรและการพัฒันา (ICPD30) ที�เน้นถึ่งความก้าวหน้าของปีระเทศไทย
ในการบ้รณาการบริการด้ัานสุขภาพัทางเพัศและอนามัยการเจริญพัันธุิ์เข้ากับระบบหลักปีระกันสุขภาพัถ้่วนหน้า การลดัอัติราการเสียชุีวิติของ
มารดัา และการเสรมิพัลังเยาวชุนผา่นการขบัเคลื�อนนโยบายสำาคัญ เชุน่ พัระราชุบญัญติัิป้ีองกันและแก้ไขปัีญหาการตัิ�งครรภ์ในวัยรุน่ พั.ศ. 2559 
ติลอดัจนการรณรงค์ยุติิความรุนแรงด้ัวยเหติุแห่งเพัศและแนวปีฏิิบัติิที�เป็ีนอันติรายต่ิางๆ

แม้ว่าปีระเทศไทยจะมีความก้าวหน้าอย่างมากในด้ัานเหล่านี� แต่ิความท้าทายยังคงมีอย้่ เชุ่นความเหลื�อมลำาทางรายได้ัและสถ่านะทางสังคมยัง
คงเป็ีนอุปีสรรคต่ิอการเข้าถึ่งบริการที�จำาเป็ีน แรงกดัดัันทางเศรษฐกิจและทัศนคติิเชิุงลบทางสังคมยังคงเป็ีนปัีจจัยที�ทำาให้ปีระชุากรกลุ่มเปีราะ
บาง โดัยเฉพัาะสติรีและเยาวชุน ไม่สามารถ่เข้าถึ่งบริการสุขภาพัทางเพัศและอนามัยการเจริญพัันธุิไ์ด้ัอยา่งทั�วถึ่งและเท่าเทียม การแก้ไขปัีญหา
เหล่านี�จำาเป็ีนต้ิองอาศัยความรว่มมือจากทุกภาคสว่นของสังคม Her Awards, UNFPA Thailand 2024 จึงเป็ีนมากกว่ารางวัล แต่ิเป็ีนเวทีที�ยกยอ่ง
และส่งเสริมผ้้นำาการเปีลี�ยนแปีลงจากทุกภาคส่วน ตัิ�งแต่ิผ้้นำาชุุมชุน เจ้าหน้าที�ภาครัฐ ผ้้บริหารสติรีในภาคเอกชุน ไปีจนถึ่งนักเคลื�อนไหวระดัับ
ปีระเทศ เพัื�อสง่เสริมการทำางานรว่มกันและผลักดัันให้เกิดัการพััฒนาที�ยั�งยืนอยา่งแท้จริงโดัยไม่ทิ�งใครไว้ข้างหลัง

ความสำาเรจ็ของ Her Awards, UNFPA Thailand 2024 จะเกิดัขึ�นไมไ่ด้ัเลยหากขาดัความรว่มมือและการสนับสนุนจาก บรษัิท นินจา เพัอรเ์ฟคชุั�น 
จำากัดั, บริษัท ทีวีบ้รพัา, คุณคริสติิน่า อากีล่าร์ Champion of UNFPA ปีระจำาปีระเทศไทยและผ้้สนับสนุนอื�น ๆ ที�ให้การสนับสนุนทั�งด้ัานงบ
ปีระมาณและทรัพัยากรต่ิางๆ นอกจากนี� เราขอขอบคุณภาคีเครือขา่ยทุกภาคสว่น ไม่ว่าจะเป็ีนภาครัฐ ภาคเอกชุน สื�อมวลชุน องค์กรภาคปีระชุา
สงัคม สถ่าบนัการศกึษา และกลุ่มเยาวชุน ที�มีบทบาทสำาคัญในการทำาใหโ้ครงการนี�เกิดัขึ�นจรงิ เราทกุคนสามารถ่รว่มกันสรา้งอนาคติที�ทกุคน โดัย
เฉพัาะสติรีและเด็ักหญิง ได้ัรับการเสริมพัลังเพัื�อให้สามารถ่ใชุ้ศักยภาพัของตินเองได้ัอย่างเต็ิมที� มีสิทธิิและทางเลือกที�เท่าเทียม และมีบทบาท
สำาคัญในการพััฒนาปีระชุากรและขับเคลื�อนการพััฒนาที�ยั�งยืนของปีระเทศไทยต่ิอไปี

สิริิลัิักษณ์์ เชียีงว่่อง

 หัวหน้าสำานักงาน กองทุนปีระชุากรแห่งสหปีระชุาชุาติิ (UNFPA) ปีระจำาปีระเทศไทย 



FOREWORD

In 2024, the world commemorated the 30th anniversary of the International Conference on Population and Development 
(ICPD30). In Thailand, addition to technical ICPD 30 report reviewing progress against Thailand’s ICPD commitments 
and providing recommendations to accelerate its ICPD progress, UNFPA Thailand with our partners also proudly 
celebrated the achievements of inspiring individuals and organizations who have worked in the areas of sustainable 
population and development through the Her Awards, UNFPA Thailand 2024 campaign. This initiative recognizes those 
driving transformative change across Thailand by promoting population and development in all dimensions, advancing 
sexual and reproductive health and rights, enhancing family planning, addressing gender-based violence, and 
empowering vulnerable population especially women and girls.

This photo book serves as a lasting record of the inspiration of Her Awards, UNFPA Thailand 2024, compiling the 
journey of the campaign, including roadshows, promotional activities, and the biographies of 110 Her Awards winners. 
Closely linked to the ICPD30 celebration, Thailand has made notable strides in integrating sexual and reproductive 
health services into Universal Health Coverage, reducing maternal mortality, and empowering young people through 
key policies such as the implementation of the Prevention and Solution of the Adolescent Pregnancy Problem Act of 
2016, and advocating to end gender-based violence and harmful practices.

Despite this progress, challenges remain, as disparities in income and social status limit access to services, while 
economic pressures and cultural stigmas continue to affect sexual and reproductive health access, particularly for 
vulnerable groups. Addressing these gaps requires a whole-of-government and whole-of-society approach. This is 
precisely why the Her Awards, UNFPA Thailand 2024, holds such significance. By recognizing local champions from 
all walks of life—from local community leaders, government officials in all relevant sectors, female executives of pri-
vate companies to national advocates—this initiative promotes collective actions and foster sustainable development 
that leaves no one behind.

The success of the Her Awards, UNFPA Thailand 2024, would not have been possible without the invaluable partner-
ships and support from Ninja Perfection, Burabha, Ms. Christina Aguilar, Champion of UNFPA Thailand and sponsors 
with their generous financial and in-kind contributions to this campaign. We also extend our heartfelt gratitude to 
valuable partners and to all stakeholders from the government, private sector, media, CSOs, academia and youth 
groups who have contributed to make this campaign a reality. Together, we can work toward a future where every 
woman, girl, and individual are empowered to realize their full potential, their rights and choices to advance sustain-
able population development and driving continued progress towards the achievement of Thailand’s sustainable 
development.

Siriluck Chiengwong

Head of Office, UNFPA Thailand Country Office
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จุดเร่ิมต้นแห่งแรงบันดาลใจ: 
เร่ืองราวของผู้หญิงท่ีสร้างความเปล่ียนแปลง1
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ท่่ามกลางความท้่าท่ายและการเปล่�ยนแปลงต่่างๆ ในหลายท่ศวรรษท่่�ผ่า่นมา กองทุ่น
ปีระชุากรแห่งสหปีระชุาชุาติิ (UNFPA) ปีระจำาปีระเทศไทย รว่มกับบรษัิท นินจา เพัอร์เฟคชุั�น 
จำากัดั และบริษัท ทีวีบ้รพัา จำากัดั ได้ัปีระกาศเปิีดัตัิวรางวัลอันทรงเกียรติิ “HER AWARDS 
UNFPA THAILAND 2024ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ” เพัื�อเฉลิมฉลองครบรอบ  
30 ปีีของการปีระชุุมระหว่างปีระเทศว่าด้ัวยปีระชุากรและการพััฒนา (International 
Conference on Population and Development หรือ ICPD) โดัยมีคุณคริสติิน่า อากีล่าร์ 
Champion of UNFPA คนแรกของปีระเทศไทย และแขกผ้้มีเกียรติิจากหลากหลายวงการ
รว่มเป็ีนสักขีพัยาน

รางวัล “HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สรา้งแรงบันดัาลใจ” 
ไม่ได้ัเป็ีนเพัียงรางวัล แต่ิเป็ีนสัญลักษณ์แห่งความมุ่งมั�นในการผลักดัันวาระ ICPD ซึ่ึ�งให้ 
ความสำาคัญกับความเท่าเทียมทางเพัศ การยุติิความรุนแรงด้ัวยเหติุแห่งเพัศทุกร้ปีแบบ  
สทิธิสิขุภาพัทางเพัศและอนามัยการเจริญพันัธุิ ์เพัื�อสรา้งสรรค์สงัคมที�ทกุคนสามารถ่เข้าถึ่ง 
โอกาสสิทธิิและทางเลือกได้ัอย่างเท่าเทียม และเป็ีนการสนับสนุนให้ปีระเทศไทยบรรลุ 
เป้ีาหมายการพััฒนาอยา่งยั�งยืนต่ิอไปี

ย้อนไปีเมื�อ 30 ปีีก่อน ในการปีระชุุมระหว่างปีระเทศว่าด้ัวยปีระชุากรและการพััฒนา 
(ICPD) ปีระชุาคมนานาชุาติิได้ัปีระกาศให้ความเท่าเทียมทางเพัศ การเสริมพัลังสติรี และ
สิทธิมินุษยชุนเป็ีนหัวใจสำาคัญของการพััฒนาปีระชุากร แม้ว่าไทยจะก้าวหน้าไปีมาก แต่ิยัง
มีงานอีกมากมายที�ต้ิองทำา เพัื�อให้บรรลุเป้ีาหมายที�ตัิ�งไว้
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ปีี 2567 เปีน็ปีีที�ทกุปีระเทศ ทั�วโลกเฉลิมฉลองสามทศวรรษแหง่ความสำาเรจ็ และเปีน็โอกาสสำาคัญที�จะยำาถึ่งความ
สำาคัญของวาระ ICPD โดัยเฉพัาะอย่างยิ�งปีระเด็ันความเท่าเทียมทางเพัศ สิทธิิสุขภาพัทางเพัศและอนามัยการเจริญ
พัันธุิ ์เพัื�อวางรากฐานการพััฒนาปีระชุากรที�ยั�งยืนสำาหรับอนาคติ

UNFPA คาดัหวังที�จะจัดังานเฉลิมฉลอง ICPD30 ทั�วโลก โดัยเปีิดัโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการกำาหนดั
อนาคติของการพัฒันา ผา่นกิจกรรมที�หลากหลาย การสรา้งบทสนทนา การสนับสนุนการมีสว่นรว่ม และการสรา้งเครอื
ขา่ยความรว่มมือ

UNFPA ปีระเทศไทย มุ่งมั�นที�จะระดัมเครือขา่ยพันัธิมิติรสื�อ เพัื�อสร้างแชุมป์ีเปีียนใหม่ ๆ  จากทุกภาคสว่นของสังคม 
ทั�งเยาวชุน กลุ่มสติรี ผ้้นำาชุุมชุน องค์กรภาคปีระชุาสังคม ภาคเอกชุน รัฐบาล และผ้้นำาทางความคิดั เพัื�อรว่มกันเฉลิม
ฉลอง ICPD30 ติลอดัปีี 2567

กิจกรรมเฉลิมฉลอง ICPD30 ปีระกอบด้ัวยการเฉลิมฉลองความสำาเรจ็ของ ICPD ในปีระเทศไทย และรางวัล “HER 
AWARDS UNFPA THAILAND 2024ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ” การอภิปีรายเกี�ยวกับพัันธิสัญญาของ 
รัฐบาลไทยต่ิอ ICPD30 และการเฉลิมฉลอง Iอยา่งยิ�งใหญ ่
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“HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ประชากรหญิงผู้สร้างแรงบันดาลใจ”  
  มีวัตถุประสงค์ดังน้ี:

1. เพืั�อเฉลิมฉลอง ICPD30 ในปีระเทศไทย โดัยการกระชัุบความสัมพัันธิ์กับพัันธิมิติรและสร้างภาคีเครือข่าย 
 ใหม่ๆ เพัื�อสนับสนุน ICPD จากทุกภาคส่วนในปีระเทศไทยในการพััฒนาปีระชุากรทุกมิติิผ่านโครงการ  
 Champion of UNFPA Thailand

2. เพัื�อแสดังความก้าวหน้าของ ICPD ในปีระเทศไทยผา่นพันัธิมติิรและภาคีเครือขา่ยโดัยการมอบรางวัลปีระกาศ 
 เกียรติิคณุเพัื�อขอบคณุและเปีน็กำาลังใจใหกั้บบุคคลและองค์กรที�ทำางานด้ัานการพัฒันาปีระชุากรอยา่งยั�งยนื 
 ในทุกระดัับ

3. เพัื�อให้ชุอ่งทางการสนับสนุนแก่ผ้้สนับสนุนที�มีศักยภาพัและ KOLs เพัื�อกระติุ้นการดัำาเนินงานเกี�ยวกับ ICPD  
 ในปีระเทศไทย รวมถึ่งการบริจาคทางการเงิน การผลิติสื�อ และการสนับสนุนสาธิารณะ

| 9HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024
ประชากรหญิงผู้สร้างแรงบันดาลใจ



รูปแบบการจัดกิจกรรมน้ี:

แคมเปญ รางวััล “HER AWARDS UNFPA THAILAND 
2024 ประชากรหญิงผู้้�สร�างแรงบัันดาลใจ” เป็นชุด
กิจกรรมท่ี่�จัดขึ้้�นระหว่ัางเดือนมน่าคมถ้ึงกันยายน 2567 
ดังมร่ายละเอ่ยด ต่่อไปน่� 

• งานแถ่ลงข่าว  “HER AWARDS UNFPA  
 THAILAND 2024ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรง 
 บันดัาลใจ” วันที� 6 มีนาคม 2567

• การผลิติสื� อและปีระชุาสัมพัันธิ์เพัื� อส่งเสริม  
 “HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024  
 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ” โดัยเน้น  
 ICPD30 จะดัำาเนินการติลอดัระยะเวลาของการ 
 ดัำา เ นิ น ก า ร  ร ว ม ถึ่ ง ง า น เ ปิี ดั ตัิ ว แ ค ม เ ปี ญ  
 Presenters วันที� 19 มิถุ่นายน 2567

• การปีระชุุมสัญจร “HER AWARDS UNFPA  
 THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรง 
 บันดัาลใจ” ระดัับภ้มิภาค Roadshow  ที�จังหวัดั 
 เชุียงใหม่ จังหวัดัขอนแก่นและกรุงเทพัมหานคร

• พิัธิีมอบรางวัล “HER AWARDS UNFPA  
 THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรง 
 บันดัาลใจ” วันที� 18 กันยายน 2567

• คอนเสิร์ติเฉลิมฉลองรางวัล “HER AWARDS  
 UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้าง 
 แรงบันดัาลใจ” และ ICPD30 วันที� 21 กันยายน  
 2567
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ภาคีร่วมจัด:

• กองที่นุประชากรแหง่สหประชาชาติ่  
 (The United Nations Population Fund)  
 หรอื UNFPA ประจำาประเที่ศไที่ย 

• บัรษัิที่ ท่ี่ว่ับ้ัรพา จำากัด - เป็นผู้้�นำาด�านการผู้ลิต่ 
 สื่อและการจัดการดำาเนินงาน

• บัรษัิที่ Ninja Perfection - เป็นผู้้�นำาด�านการ 
 ประชาสัมพนัธ์และจัดหาที่นุ

• คณุ ครสิติ่น่า อาก่ลาร ์Champion of UNFPA  
  คนแรกขึ้องประเที่ศไที่ย

งานแถลงข่าวเปิดตัวรางวัล:

• วัันท่่ี่ 6 มน่าคม 2567 เวัลา 13.00-15.30 น.  
 ในห�วังเวัลาเดือนแหง่วัันสต่รส่ากล

• สถึานท่่ี่: UNESCAP ถึนนราชดำาเนินนอก  
  กรุงเที่พฯ

ผู้เข้าร่วม:

• สื่อมวัลชนและบุัคคลผู้้�มช่ื่อเสย่ง

• พนัธมติ่รขึ้อง UNFPA ในประเที่ศไที่ย รวมถึ่ง
 ▶ ภาครัฐ เชุน่ กระทรวงสาธิารณสุข กระทรวง 

  การพััฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์  
  กระทรวงการต่ิางปีระเทศ สภาพััฒนา  
  เศรษฐกิจและสังคมแห่งชุาติิ สำานักงานสถิ่ติิ 
  แห่งชุาติิ และหน่วยงานราชุการท่ีเก่ียวข้อง 
 ▶ หน่วยงานราชุการ 
 ▶ องค์กรภาคปีระชุาสังคม 
 ▶ เยาวชุน 

 ▶ ภาคเอกชุน 
 ▶ สถ่าบันการศึกษา

• UNFPA ประจำาประเที่ศไที่ย  และสำานักงาน 
 ภ้มภิาคเอเชย่-แปซฟิิค

• หน่วัยงานขึ้ององค์การสหประชาชาติ่

• สถึานที่ต้่ต่่างๆ
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พลังแห่งการเปล่ียนแปลง: 
PRESENTERS ผู้สร้างแรงบันดาลใจ

“HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ประชากรหญิิงผ้้่สรา้งแรงบัันดาลใจ” ไม่ได้เปน็ 
เพัียงรางวัล แต่ิเป็ีนเวทีที�เปิีดัโอกาสให้เปิีดัโอกาสให้บุคคลทุกเพัศ ทุกวัยจากหลากหลายสาขาอาชุีพั
และองค์กรที�เกี�ยวข้องได้ัแสดังศักยภาพัและสร้างแรงบันดัาลใจให้กับผ้้อื�น

แคมเปีญ Presenters ของ “HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้าง
แรงบันดัาลใจ” ปีระกอบด้ัวยบุคคลที�มีชุื�อเสียงและเป็ีนแรงบันดัาลใจให้สังคม ได้ัแก่ 

• คณุครสิติ่น่า อาก่ล่าร ์ศลิปินชื่อดังและ Champion of UNFPA คนแรกขึ้องประเที่ศไที่ย 

• คณุ มนัสนันท์ี่ พนัเลิศวังศส์กลุ นักแสดงและผู้้�กำากับัการแสดงอิสระ

• คณุ เมทิี่น ่ก่ิงโพยม นางแบับั-นักแสดง และนักเคล่ือนไหวัด�านสทิี่ธิควัามหลากหลายที่างเพศ

• ดร.ปนัดดา วังศผ์ู้้�ด่ นักเคล่ือนไหวัเพื่อสังคมและประธานมล้นิธิองค์กรที่ำาด่ 

• คณุ ปิยาภรณ์ แสนโกศกิ ประธานกรรมการบัรหิาร บัรษัิที่ ท่ี่พเ่อ็น โกลบัอล จำากัด

• ผู้ศ.นพ.สิระ กอไพศาล พธิก่รชื่อดัง และอายุรแพที่ย ์คณะแพที่ยศาสต่ร ์ 
 โรงพยาบัาลรามาธิบัด่ มหาวิัที่ยาลัยมหดิล

• คณุฝ� าย บุัญธิดา ชินวังษ์ บัวิัต่่�บัล็อกเกอร์

บุคคลเหล่านี�เป็ีนแรงบันดัาลใจให้เห็นว่า ไม่ว่าเราจะเป็ีนใคร หรือมาจากที�ไหน เราก็สามารถ่
สร้างความเปีลี�ยนแปีลงให้สังคมได้ัเชุน่กัน 
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“Her Concert” เป็ีนอีกหนึ�งกิจกรรมสำาคัญที�จัดัขึ�น
เพัื� อเฉลิมฉลองปีีแห่งการพััฒนาปีระชุากรไทย และ 
ICPD30 โดัยมีศิลปิีนชุื�อดัังมากมายมาร่วมแสดัง รายได้ั
ส่วนหนึ�งจะมอบให้กองทุน "คริสติิน่า อากีล่าร์" เพืั�อส่ง
เสริมความเสมอภาคทางเพัศและสนับสนุนการพััฒนา
ปีระชุากร

นอกจากนี� “HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ” ยังจัดักิจกรรมสัญจร
ระดัับภ้มิภาคไปียังจังหวัดัต่ิาง ๆ ทั�วปีระเทศ เพัื�อรับฟังปัีญหา และสร้างแรงบันดัาลใจให้กับปีระชุากรในทุกภาคสว่น 
กิจกรรมเหล่านี�ไม่เพีัยงแต่ิสร้างความติระหนักถึ่งความสำาคัญของปีระเด็ันทางเพัศ แต่ิยังเป็ีนการสร้างเครือข่ายของผ้้
หญิงที�พัร้อมจะลุกขึ�นมาสร้างความเปีลี�ยนแปีลงให้สังคม 

การจัดงานสัญจรระดับภูมิภาค: “HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 
ประชากรหญิงผู้สร้างแรงบันดาลใจ” นำาสารสู่ท่ัวประเทศ ดังน้ี

1. “Her Awards UNFPA Thailand 2024: ประชากรหญิงผู้้�สร�างแรงบัันดาลใจ” สัญจร เสริมพลังภาค่ 
 เครอืขึ้่าย ภาคเหนือ ท่ี่� จ. เชย่งใหม่

วันที� 11 มิถุ่นายน 2567 คุณทศพัล เผื�อนอุดัม รองผ้้ว่าราชุการจังหวัดัเชุียงใหม่ ได้ักล่าวต้ิอนรับและเปิีดังาน 
โดัยมีคณุสริลัิกษณ ์เชีุยงว่อง หัวหน้าสำานักงาน UNFPA ปีระจำาปีระเทศไทย คณุจิณณวัติร สริิวัฒน์ ปีระธิานกรรมการ
บริหาร บ.นินจา เพัอร์เฟคชุั�น จำากัดั และคุณกฤษณพัล พังศ์ธินาวรานนท์ กรรมการผ้้จัดัการ บ. บ้รพัา จำากัดั สาม
หน่วยงานที�ร่วมจัดังาน Her Awards ได้ักล่าวถึ่งวัติถุ่ปีระสงค์ของรางวัลที�สำาคัญนี� และคุณคริสติิน่า อากีล่าร์ 
Champion of UNFPA คนแรกของปีระเทศไทยร่วมมอบกำาลังใจและเสริมพัลังให้กับเครือข่ายภาคีทำางาน 
เพัื�อปีระชุากรทุกเพัศ ทุกวัย ทุกกลุ่ม โดัยเฉพัาะผ้้หญิงและเด็ักผ้้หญิงและกลุ่มเปีราะบางต่ิางๆ โดัยผ้้รว่มงานเป็ีน
ตัิวแทนจากหลายจังหวัดัของภาคเหนือ

ศลิปินชื�อดังรว่ัมประชาสัมพนัธ์และเฉลิมฉลอง  
“HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ประชากรหญงิ 
ผู้้�สร�างแรงบันัดาลใจ” กับั HER CONCERT
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“HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากร
หญงิผ้้สรา้งแรงบันดัาลใจ สญัจร” ลงพัื�นที�จังหวัดัเชีุยงใหม่
ในวันที� 11 มิถุ่นายน 2567 โดัยมีคุณคริสติิน่า อากีล่าร์ 
และนายแพัทย์เกียรติิภ้มิ สายไทย รว่มให้กำาลังใจภาคีเครือ
ขา่ยคนทำางานเพัื�อปีระชุากรทุกเพัศ ทกุวัย และลงพัื�นที�รบั
ฟังปัีญหาของกลุ่มฅนวัยใส พัร้อมสนับสนุนการทำางาน 
และรว่มสร้างสังคมที�ยั�งยืน 

พัร้อมด้ัวยกองทุนแห่งสหปีระชุาชุาติิ ปีระจำา
ปีระเทศไทย (UNFPA), บริษัท ทีวีบ้รพัา จำากัดั (BURABHA) 
และ บรษัิท นินจา เพัอรเ์ฟคชัุ�น จำากัดั (NINJA Perfection) 
ภาคีหลักในการจัดัโครงการ Her Awards, UNFPA 
Thailand 2024 รว่มลงพืั�นที�รบัฟังปัีญหาความไม่เท่าเทียม

ทางเพัศ และปัีญหาที�เกี�ยวข้องกับสิทธิิเด็ักและสติรี โดัย
เข้าร่วมเยี�ยมชุม การทำางานและให้กำาลังใจบุคลากรทาง 
การแพัทย์ ศ้นย์พัิทักษ์สิทธิิเด็ักและสติรี ณ โรงพัยาบาล
มหาราชุนครเชุียงใหม่

อีกทั�งยังร่วมฟังเสวนาในปีระเด็ัน สิทธิิสุขภาวะทาง
เพัศ และอนามยัการเจรญิพันัธุิ ์ติามบรบิทปีญัหาของพัื�นที�
ภาคเหนอื และรว่มกิจกรรมเสรมิพัลังและสรา้งแรงบนัดัาล
ใจให้กับเครือข่ายคนทำางานเพัื�อปีระชุาการหญิงทุกภาค
ส่วน โดัยมีผ้้ร่วมเสวนาได้ัแก่ 1) นายแพที่ย์สุรพันธ์  
แสงสว่ัาง ผ้้อำานวยการโรงพัยาบาลสง่เสริมสุขภาพั ศ้นย์
อนามัยที� 1 เชุียงใหม่  และผ้้อำานวยการศ้นย์อนามัยกลุ่ม
ชุาติิพัันธุิ์ ชุายขอบและแรงงานข้ามชุาติิ อ.ห้างฉัติร 
จ.ลำาปีาง 2) คณุสุดาพร นาคฟกั ผ้้ปีระสานงานและฝ่่าย
งานดั้แลชุ่วยเหลือแม่วัยรุ่น กลุ่มคนวัยใส อ.สารภี 
จ.เชุียงใหม่ 3) คุณนันท์ี่นาร่ หลวังมอย ผ้้ก่อตัิ�งและ 
ผ้้อำานวยการม้ลนิธิิศ้นย์เพัื�อน้องหญิง อ.เชีุยงของ จ. 
เชุียงราย และ 4) คณุปภาดา ที่ะอาจ ผ้้ปีระสานงานกลุ่ม
เคียงริมโขง ศ้นย์ Small Smile อ.เชีุยงของ จ.เชีุยงราย  
จากนั�นจึงลงพัื�นที�เข้าเยี�ยม “กลุ่มฅนวัยใส” ติ.ดัอนแก้ว 
อ.สารภี จ.เชีุยงใหม่ ซึึ่�งเป็ีนภาคีเครือขา่ยที�ดัำาเนินงานสง่
เสริมให้เด็ักและเยาวชุน กลุ่มพั่อแม่วัยรุ่นได้ัค้นพับ
ศักยภาพัตินเอง จนมีอาชุีพัที�เหมาะสมสอดัคล้องกับวิถี่
ชุีวิติ เพัื�อให้กำาลังใจ รับร้้ปัีญหา และสนับสนุนการทำางาน
ของภาคีเครือขา่ยทำางานเพัื�อปีระชุากรทุกเพัศ ทุกวัย ทุก
กลุ่ม โดัยเฉพัาะผ้้หญิง เด็ักผ้้หญิง และกลุ่มเปีราะบาง 
ต่ิาง ๆ เพัื�อสังคมที�ดีัยิ�งขึ�นต่ิอไปี
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2. “HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ประชากรหญงิผู้้�สร�างแรงบันัดาลใจ” นำาท่ี่มลงพื�นท่ี่�จังหวััด 
 ขึ้อนแก่น รวัมพลังเครือขึ้่าย สร�างแรงบัันดาลใจ ส่งเสริมมหานครส่รุ�ง เพื�อสังคมท่ี่�ยั�งยืน นำาท่ี่มลงพื�นท่ี่� 
 โดย “เมทิี่น ่กิ�งโพยม”

“HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ สัญจร” ลงพัื�นที�จังหวัดั
ขอนแก่น โดัยมีคณุเมทนี กิ�งโพัยม และ พัจ.วิศรุติ จิติรศิ์ร ิรว่มให้กำาลังใจภาคีเครือขา่ยคนทำางานเพัื�อปีระชุากรทกุ
เพัศ ทุกวัย ทุกกลุ่ม และลงพัื�นที�รับฟังปัีญหาที�เกี�ยวกับผ้้หญิง เด็ักผ้้หญิง และ LQBTQIA+ พัร้อมให้กำาลังใจและ
สนับสนุนการทำางานของบุคลากร งานนี�เปิีดัโดัยรองผ้้ว่าราชุการจังหวัดัขอนแก่นและมีผ้้เข้าร่วมงานจากหลาย
จังหวัดัในภาคอีสาน

วันที� 27 มิถุ่นายน 2567  คุณล้กเกดั-เมทินี กิ�งโพัยม พัรีเซึ่นเติอร์ “HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 
ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ” และ พัจ.วิศรุติ จิติร์ศิริ พัร้อมด้ัวยกองทุนแห่งสหปีระชุาชุาติิ ปีระจำา
ปีระเทศไทย (UNFPA), บริษัท ทีวีบ้รพัา จำากัดั (BURABHA) และ บริษัท นินจา เพัอร์เฟคชุั�น จำากัดั (NINJA 
Perfection) ภาคีหลักในการจัดัโครงการ Her Awards, UNFPA Thailand 2024 รว่มฟังเสวนาในปีระเด็ันความ
หลากหลายทางเพัศ สิทธิิสุขภาวะทางเพัศและอนามัยการเจริญพัันธุิ์ ติามบริบทของจังหวัดัขอนแก่น ที�พััฒนา
พัื�นที�เมืองให้เป็ีนมิติรกับชุุมชุนความหลากหลายทางเพัศ และร่วมปัีกธิงสัญลักษณ์รวมพัลังเครือขา่ยสร้างมหานคร
สีรุ้ง เพัื�อส่งเสริมและแสดังถึ่งการสนับสนุนความ เสมอภาคทางเพัศ  โดัยมีผ้้ร่วมเสวนาได้ัแก่ 1) คุณธ่ระศักดิ�  
ฑ่ีฆายุพันธ์ุ นายกเทศมนติรีนครขอนแก่น 2) คุณมะลิวััลย์ เถึาเบัา นักสังคมสงเคราะห์ ศ้นย์พัึ�งได้ั OSCC  
โรงพัยาบาลขอนแก่น 3) คณุปุญชรสัมิ� ต่าเลิศ ผ้้จัดัการโครงการ ม้ลนิธิเิครือขา่ยความหลากหลายทางเพัศอีสาน 
จังหวัดัขอนแก่น (IGDN) 4) แม่นิต่ยา ขึ้ันธ์โพธิ�น�อย ปีระธิานชุุมชุนศรีฐานสี� ติ.ในเมือง อ.เมือง จ.ขอนแก่น  
5) พ.ต่.ต่.ศรายุที่ธ เว่ัยงสมทุี่ร สารวัติรป้ีองกันปีราบปีรามอาชุญากรรม สถ่านีติำารวจภ้ธิรเมืองร้อยเอ็ดั และหัวหน้า
กองพัันนำาหวานติำารวจภ้ธิรจังหวัดัร้อยเอ็ดั  พัร้อมด้ัวยผ้้รว่มงานเป็ีนตัิวแทนจากหลายจังหวัดัของภาคอีสาน

จากนั�นจึงลงพัื�นที�เยี�ยมชุมศึกษาศ้นย์พัึ�งได้ั (OSCC) ณ โรงพัยาบาลขอนแก่น เพัื�อรับฟังปัีญหาที�เกี�ยวกับ 
ผ้้หญงิ เด็ักผ้้หญงิ LGBTQIA+ และกลุ่มเปีราะบางที�เขา้มารบับรกิาร พัร้อมทั�งใหก้ำาลังใจกับบุคลากรและสนบัสนุน
การทำางาน เพัื�อสังคมที�ดีัขึ�น
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3. “HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ประชากรหญงิผู้้�สร�างแรงบันัดาลใจ”  สญัจร 
 กรุงเที่พฯ ฟงัเสย่งผู้้�หญงิแกรง่-เก่งขึ้องไที่ย

วันที� 6 สิงหาคม 2567   “HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้าง
แรงบันดัาลใจ” ได้ัจัดัสัญจร ภาคกลางกรุงเทพัมหานคร “เสียงจากปีระชุากรหญิง ส้่พัลังการ
พััฒนาปีระชุากรไทย Voice of her” ห้องปีระชุุมและแสดังดันติรี ชุั�น 2 อาคารจุฬาภรณ์พัิศาล
ศิลป์ี คณะมนุษยศาสติร์ มหาวิทยาลัยเกษติรศาสติร์ 

ภายในงาน ได้ัรับเกียรติิจาก รองศาสติราจารย์ทวิดัา กมลเวชุชุ รองผ้้ว่าราชุการ
กรุงเทพัมหานคร มาเป็ีนปีระธิานกล่าวเปิีดังาน โดัยมี คณุโชุคชุยั วิเชุยีรชุยัยะ รองปีลัดักระทรวง
การพััฒนาสังคมและความมั�นคงของมนุษย์ มารว่มกล่าวถึ่งความสำาคัญและการพััฒนา การขับ
เคลื�อนด้ัานนโยบายที�มีต่ิอปีระชุากรหญิง
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พัร้อมฟังเสียงปีระชุากรหญิงจากทุกเพัศทุกวัย ที�ขึ�น
มาสื�อสารแรงบันดัาลใจจากพัลังและความเชุื�อมั�น ปัีญหา
และความต้ิองการเห็นโลกแห่งความเสมอภาคที�เกิดัขึ�น 
กับปีระชุากรหญิง โดัย คุณฐปีณีย์ เอียดัศรีไชุย ผ้้สื�อขา่ว 
ตัิวแทนของสื�อมวลชุนที�เห็นโลกของปีระชุากรหญิงใน
หลากหลายมิติิ,

คุณบุญธิิดัา ชุินวงษ์ บิวตีิ�บล็อกเกอร์ โด่ังดัังมาจาก
การใชุ้เท้าแต่ิงหน้า เพัราะเธิอเกิดัมาไม่มีแขนทั�ง 2 ข้าง  
แต่ิฝ้่ายก็ไม่เคยมองว่าเธิอแติกต่ิาง ฝ้่ายเป็ีนหนึ�งใน 
Presenter ของโครงการ HER AWARDS UNFPA 
THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ, 
คุณวทันยา บุนนาค นักการเมืองหญิง ตัิวแทนของนักการ
เมืองหญิง ที�ทำางานหลายบทบาท, คณุจันทรน์ภา สายสมร 
ปีระธิานเจ้าหน้าที�บริหาร บริษัท เทคโนเซึ่ล (เฟรย์) จำากัดั 
“บอสหญิง” ผ้้ล้ม “ยักษ์” แห่งธุิรกิจฟิล์มกรองแสง

ผศ.นพั.สิ ระ  กอไพัศาล อา ยุรแพัทย์  คณะ
แพัทยศาสติร์ โรงพัยาบาลรามาธิบิดีั มหาวิทยาลัยมหิดัล 
ตัิวแทนจากด้ัานสาธิารณสุขกับปีระชุากรหญิง, คุณนดัา 
บินร่อหีม ปีระธิานสภาเด็ักและเยาวชุนแห่งปีระเทศไทย 
องค์กรที�ร่วมสร้างกลไกสำาคัญในการพััฒนา แก้ไขปัีญหา 
และรว่มกำาหนดันโยบายด้ัานเด็ักและเยาวชุน ตัิวแทนเสียง
จากเยาวชุนผ้้ที�จะเติิบโติเป็ีนผ้้ใหญใ่นอนาคติ,

คุณมนัสนันท์ พัันเลิศวงศ์สกุล (โดันัท) นักแสดัง และ
ผ้้กำากับอิสระ และเป็ีนพัรีเซึ่นเติอร์ของโครงการ HER 
AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิง 
ผ้้สร้างแรงบันดัาลใจและคุณชุินพัรรธิน์ กิติติิชุัยวรางค์ก้ร 
นักแสดัง

ซึ่ึ�งทั�ง 8 ท่านต่ิางก็ยืนยันว่า การเป็ีนผ้้หญิงยังได้ัรับ
โอกาสไม่เท่าเทียมกับผ้้ชุาย จึงอยากร่วมผลักดัันให้ผ้้หญงิ
ด้ัวยกันได้ัแสดังคิดั ความสามารถ่ และมีพัื�นที�แสดังพัลัง
มากขึ�นกว่าที�เป็ีนอย้่ ที�สำาคัญไม่อยากให้มีการด้ัอยค่าผ้้
หญงิที�มักจะถ้่กมองว่าไมส่ามารถ่ทำาอะไรหลายหลายอยา่ง
ได้ัเท่าเทียมกับผ้้ชุาย ซึ่ึ�งเป็ีนจุดัสำาคัญที�ทำาให้ผ้้หญิงไม่ได้ั
รบัโอกาส และผ้้ชุายมักจะมองผ้้หญงิที�หน้าติาร้ปีรา่งความ
สวยมากกว่ามันสมอง

สำาหรบัโครงการ “HER AWARDS UNFPA THAILAND 
2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ” ได้ัจัดัขึ�นปีีนี�
เป็ีนปีีแรก เพัื�อส่งเสริมให้เกิดัการพััฒนาศักยภาพัของ
ปีระชุากร ทุกเพัศ ทุกวัย ทุกกลุ่ม โดัยเฉพัาะกลุ่มเปีราะ
บาง เชุน่ ผ้้หญิงและเด็ักผ้้หญิงในปัีจจุบันและอนาคติให้มี
ขีดัความสามารถ่เพัิ�มขึ�นในทุกมิติิ เชุ่นทางด้ัานเศรษฐกิจ 
สังคม การมีสว่นรว่มทางสังคม การเป็ีนผ้้นำา การยุติิความ
รุนแรงด้ัวยเหตุิแห่งเพัศ ความเสมอภาคระหว่างเพัศของ
ทุกเพัศ ทุกวัย ทุกกลุ่ม เพัื�อขับเคลื�อนปีระเทศไทยส้่การ
พััฒนาอยา่งยั�งยืนไปีด้ัวยกัน
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r การเฉลิมฉลองอันย่ิงใหญ่: 
เพ่ือผู้หญิงและคนทำางานเพ่ือผู้หญิงทุกคน 

“HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ประชากรหญิงิผ้้่สรา้งแรงบันัดาลใจ” เป็นมากกว่ารางวัล แต่่เปน็
สัญลักษณ์แห่งความหวัง ความมุ่งมั�น และพัลังของผ้้หญิงที�พัร้อมจะสร้างสรรค์สังคมที�ดีักว่าสำาหรับทุกคน มอบ 110 
รางวัลแด่ับุคคลหรือองค์กรที�รว่มสง่เสริมการพััฒนาปีระชุากร โดัยเฉพัาะผ้้หญิง และกลุ่มเปีราะบาง เพัื�อสร้างโอกาส 
และการพัฒันาปีระชุากรอย่างยั�งยนื โดัยมีบุคคลและองค์กรที�สร้างแรงบันดัาลใจร่วมรับรางวัล เมื�อวันพุัธิที� 18 กันยายน 
2567 ณ ห้องปีระชุุม ESCAP HALL องค์การสหปีระชุาชุาติิ ราชุดัำาเนิน กรุงเทพัมหานคร
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“HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากร
หญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ” ยกยอ่ง เชุิดัชุ้เกียรติิและสร้าง
ขวัญกำาลังใจแก่บุคคล ทุกเพัศ ทุกวัย และองค์กรต่ิางๆ ที�
อุทิศตินทำางานขับเคลื�อนเพัื�อส่งเสริมการพััฒนาคุณภาพั
ปีระชุากรทุกเพัศ ทุกวัย ทุกกลุ่ม โดัยเฉพัาะอยา่งยิ�ง ด้ัาน
ความเท่าเทียมระหว่างเพัศและการเสริมพัลังของผ้้หญิง
และเด็ักผ้้หญงิ เพัื�อการพัฒันาอยา่งยั�งยนืของปีระเทศไทย
ในทุกมิติิโดัยไม่ทิ�งใครไว้ข้างหลัง โดัยสรรหาบุคคลหรือ
องค์กรที�มีผลงานเชิุงปีระจักษ์ เป็ีนจำานวน 110 รางวัล แบง่
เป็ีน 77 รางวัล จาก 77 จังหวัดัทั�วปีระเทศ, 23 รางวัล จาก
ส่วนกลาง โดัยการตัิดัสินจากคณะกรรมการผ้้ทรงคุณวุฒิ 
และ 10 รางวัล จากการโหวติโดัยคนไทยทั�งปีระเทศผ่าน
ระบบโทรศัพัท์เคลื�อนที�

ทั�งนี� ผ่านมา โครงการได้ัดัำาเนินได้ัลงพัื�นที�ไปีสัมผัส
การทำาหน้าที�ของเหล่าภาคีเครือข่ายในจังหวัดัเชุียงใหม่ 
และขอนแก่น เพัื�อร่วมให้กำาลังใจแก่คนทำางานในพัื�นที� 
และรว่มรบัฟงัปัีญหาที�เกิดัขึ�น โดัย 3 ภาคีผ้้ก่อตัิ�งโครงการ 
ได้ักล่าวติอนหนึ�งว่า

คุณสิริลักษณ์ เชีุยงว่อง หัวหน้าสำานักงาน UNFPA 
ปีระจำาปีระเทศไทย กล่าวว่า เนื�องในโอกาสครบรอบ 30 
ปีี การปีระชุุมนานาชุาติิว่าด้ัวยเรื�องปีระชุากรและการ
พััฒนา (International Conference on Population and 
Development - ICPD30 ) และครบรอบ 45 ปีี ของ
อนุสัญญาว่าด้ัวยการขจัดัการเลือกปีฏิิบัติิต่ิอสติรีในทุก 
ร้ปีแบบ (CEDAW) จึงเป็ีนวาระที�ดีั ในการจัดั“โครงการ  
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Her Awards UNFPA Thailand 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้
สร้างแรงบันดัาลใจ” ขึ�นมาเพืั�อเป็ีนรางวัลเกียรติิยศมอบ
ให้แด่ับุคคลหรือองค์กรจากทุกจังหวัดัทั�วปีระเทศที�สร้าง
แรงบนัดัาลใจและสง่เสริมการพัฒันาคุณภาพัปีระชุากรทุก
เพัษ ทุกวัย ทุกกลุ่ม ทั�งด้ัานสุขภาพั สังคมและเศรษฐกิจ
โดัยเฉพัาะด้ัานความเท่าเทียมระหว่างเพัศ และการส่ง
เสริมพัลังของผ้้หญิง  เ ด็ัก ผ้้หญิง  และเยาวชุนใน
ปีระเทศไทย ดิัฉันขอแสดังความยินดีั และขอขอบคุณทุก
ท่าน ที�เป็ีนแรงบันดัาลใจ แก่บุคคลและองค์การต่ิางๆ ใน
การคุณปีระโยชุน์ต่ิอปีระเทศ 

คุณกฤษณพัล พังศ์ธินาวรานนท์ กรรมการผ้้จัดัการ 
บริษัท ทีวีบ้รพัา จำากัดั กล่าวว่า โครงการ Her Awards 
UNFPA Thailand 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สรา้งแรงบันดัาล
ใจ เป็ีนโครงการหนึ�งที�เราพัร้อมจะทำาหน้าที�ความเปี็น
สื�อสารมวลชุนที�จะชุ่วยสร้างสรรค์สังคมเพัื�อให้สังคมไทย
มีความเสมอภาค และเท่าเทียมต่ิอไปีในอนาคติ 

คุณจิณณวัติร สิริวัฒน์ ปีระธิานกรรมการบริหาร 
บริษัท นินจา เพัอร์เฟคชุั�น จำากัดั กล่าวว่า รางวัลที�มอบให้
ในวันนี� จะเป็ีนกำาลังใจแก่บุคคลและองค์กร ที�ทำาหน้าที�ใน
ปัีจจุบัน และจะเป็ีนแรงผลักดัันให้ หลายคน หลายหน่วย
งาน ที�อุทิศติน มีกำาลังใจที�จะร่วมสร้างความดีัต่ิอไปีใน
อนาคติ เพัื�อเป็ีนสว่นหนึ�งในการส่งเสริมให้เกิดัการพััฒนา
ปีระชุากรของปีระเทศไทย อยา่งทั�วถึ่ง และเท่าเทียม
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แนะนำาพลังประชากรหญิงและ
กลุ่มบุคคลผู้สร้างแรงบันดาลใจ
ผู้ได้รับรางวัล HER AWARDS 
UNFPA THAILAND 2024 
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“HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ประชากรหญิิงผ่้้สรา้งแรงบัันดาลใจ” จัดขึ้้�นเพื่่�อยกยอ่งบุัคคลและ
องค์กรที�ทำาคุณปีระโยชุน์เพัื�อผ้้หญิงและสังคม โดัยมีรางวัลทั�งหมดั 110 รางวัล แบ่งเป็ีน 77 รางวัลจาก 77 จังหวัดั 
ทั�วปีระเทศ 23 รางวัลจากสว่นกลาง และ 10 รางวัลจากการโหวติของปีระชุาชุน บุคคลและกลุ่มบุคคลที�ได้ัรับรางวัล 
“HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ” จะเป็ีนแรงบันดัาลใจให้กับสังคมว่า 
การทำาความดีัเพัื�อสังคมนั�น ไม่ได้ัจำากัดัอย้เ่ฉพัาะเพัศหรือวัย แต่ิสามารถ่ทำาได้ัอยา่งไม่จำากัดั

การสรรหาบุคคลหรือองค์กร ที�มีผลงานเชุิงปีระจักษ์ทั�ง 77 จังหวัดัทั�วปีระเทศ  โดัยมีคุณสมบัติิของ บุคคล 
หรือองค์กรที�ถ่้กเสนอชุื�อรับรางวัล “HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้างแรงบันดัาลใจ”  
ดัังต่ิอไปีนี� 

• เป็ีนบุคคล หรือ องค์กร ท่ีอุทิศตินขับเคล่ือนสังคม เพัื่อสง่เสริมการพััฒนาคุณภาพัปีระชุากรทุกเพัศ ทุกวัย  
ทุกกลุ่ม ภายใต้ิกรอบแนวคิดั ICPD และ CEDAW อาทิ ความเท่าเทียมและความเสมอภาคระหว่างเพัศ เสริมสร้างพัลัง
ของผ้้หญิงและเด็ักผ้้หญิง ยุติิความรุนแรงด้ัวยเหติุแห่งเพัศทุกร้ปีแบบ การสง่เสริมอนามัยทางเพัศและการเจริญพัันธุิ ์
และการพััฒนาคุณภาพัชุีวิติท่ีครอบคลุมในทุกมิติิ

• ถื่อสัญชุาติิไทยหรือสัญชุาติิอ่ืน แต่ิทำางานขับเคล่ือนอย้ภ่ายในปีระเทศไทย

• มีผลงานเชุิงปีระจักษ์ไม่น้อยกว่า 2 ปีี และได้ัรับการยอมรับในวงกว้าง

• ไม่มีปีระวัติิเสื่อมเสียหรือทำาผิดักฎหมายอยา่งรุนแรง

รว่ัมเสนอชื�อผู้า่นที่าง

1. QR-Code โครงการ หรอืลิงก์ https://forms.gle/zHwbSZxu8q9qr5A49

2. Email : connect.tvb2023@gmail.com

การคัดัเลือกผ่านเกณฑ์์ตัิดัสินแต่ิละจังหวัดัจาก 77 จังหวัดัทั�วปีระเทศ โดัยมีรอบคัดัเลือกระดัับอนุกรรมการ และ
รอบคณะกรรมการผ้้ทรงคุณวุฒิซึ่ึ�งเป็ีนตัิวแทนจากสาธิารณสุข กระทรวงการพััฒนาสังคมและความมั�นคงของมนุษย์ 
สภาพััฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชุาติิ วิทยาลัยปีระชุากรศาสติร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย บริษัท อสมท.จำากัดั 
(มหาชุน) ภาคปีระชุาสังคม กลุ่มเยาวชุน และสามภาคีผ้้จัดังาน 
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จังหวัดเชียงราย          
ช่ื่�อ : คุุณนัันัท์์นัารีี หลวงมอย  อายุ : 52  ปีี
ตำำาแหน่ัง/หน่ัวยงานั : ผู้้� ก่่อตัำ�งและผู้้�อำานัวยก่ารี 
ม้ลนิัธิิศู้นัย์เพ่ื่�อนั�องหญิิง  อ.เชีื่ยงของ จ.เชีื่ยงรีาย

นัันัท์์นัารีี หลวงมอย หรอื “พัี�ลอย” เริ�มต้ินเสน้ทางการต่ิอส้เ้พัื�อผ้้หญงิ
และเด็ักตัิ�งแต่ิเรียนจบมัธิยม โดัยการทำางานวิจัยด้ัานการป้ีองกันการ
แสวงหาผลปีระโยชุน์ทางเพัศต่ิอเด็ักและเยาวชุน ใน อ.พัาน จ.เชุยีงราย 
บา้นเกิดัของเธิอ จากจุดัเริ�มต้ินในการเปีน็อาสาสมคัร เธิอได้ัสั�งสมความ
ร้้และปีระสบการณ์ในการทำางานชุ่วยเหลือผ้้หญิงและเด็ักในพัื�นที� 
ปีระกอบกับแรงบนัดัาลใจจากภ้มหิลังที�ต้ิองเผชุญิกับความเลวรา้ยของ
วัฒนธิรรมชุายเป็ีนใหญ ่ที�เบยีดัขับให้ผ้้หญงิต้ิองพับกับความรุนแรง ถ้่ก
เอารดััเอาเปีรยีบในทกุมิติิ เธิอจึงก่อตัิ�ง “ศ้นย์เพัื�อน้องหญงิ” ขึ�นในบา้น
เกิดัของตินเอง เมื�อ พั.ศ.2540 และดัำาเนินงานด้ัานการชุว่ยเหลือผ้้หญงิ
และเด็ักผ้้หญงิที�ถ่ก้กระทำาความรุนแรงและติกเป็ีนเหยื�อการค้ามนุษย์

ในพัื�นที� จ.เชุยีงรายต่ิอเนื�องเรื�อยมา และได้ัมีการจดัทะเบียนเป็ีน “ม้ลนิธิศ้ินยเ์พัื�อน้องหญงิ” เมื�อ พั.ศ.2563 ดัำาเนิน
งานในพัื�นที� อ.เชีุยงของ จ.เชุยีงราย 

ม้ลนิธิศ้ินยเ์พัื�อน้องหญงิ ทำางานชุว่ยเหลือผ้้หญงิและเด็ักผ้้หญงิครอบคลมุ ทั�งมิติิของการปีกป้ีองคุ้มครองจาก
การถ่้กละเมิดัและแสวงปีระโยชุน์ในทุกร้ปีแบบ มิติิการส่งเสริมให้เกิดัระบบการปีกป้ีองคุ้มครองผ้้หญิงและเด็ัก 
ผ้้หญิง และมิติิของการสร้างเสริมทัศนคติิที�เห็นคุณค่าของผ้้หญิงและให้ความร้้เกี�ยวกับสิทธิิและกฎหมายปีกป้ีอง
คุ้มครองผ้้หญงิและเด็ักผ้้หญงิแก่ทั�งตัิวผ้้หญงิและเด็ักผ้้หญงิเองและคนในชุุมชุน 

ติลอดั 24 ปีีในการทำางานเพืั�อชุว่ยเหลือผ้้หญงิและเด็ักผ้้หญงิใน อ.พัาน และ อ.เชุยีงของ จ.เชีุยงราย ของพัี�ลอย 
ทำาให้เกิดัการชุ่วยเหลือผ้้หญิงและเด็ักผ้้หญิงในการดัำาเนินคดีักับผ้้กระทำาและปีระสานส่งต่ิอเพัื�อชุ่วยเหลือให้ผ้้ถ่้ก
กระทำาสามารถ่กลับมาใชุชุ้วิีติได้ัติามปีกติิ  มีการสรา้งแกนนำาอาสาสมคัรเครอืขา่ยเฝ้่าระวังป้ีองกัน ครอบคลมุ 7 ติำาบล
ใน อ.เชุียงของ รวมมีแกนนำาอาสาสมัครทั�งสิ�นกว่า 400 คน อีกทั�งผลักดัันให้องค์กรปีกครองส่วนท้องถิ่�น 8 พัื�นที� 
เป็ีน“ศ้นยร์บัแจ้งเหตุิระดัับติำาบล” ซึึ่�งติาม พัรบ.คุ้มครองเด็ัก นายก อบติ. มีบทบาทเป็ีนเจ้าพันักงานรบัแจ้งเหติอุย้่
แล้วติามกฎหมาย

เชิญชวนทำาความรู้จักกับผู้ได้รับรางวัล  “HER AWARDS, UNFPA THAILAND 2024  
ประชากรหญิงผู้สร้างแรงบันดาลใจ”  ตามจังหวัดและภูมิภาค ดังต่อไปน้ี 

ภาคเหนืัอ

© UN WOMEN/ PLOY PHUTPHENG
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จังหวัดแม่ฮ่่องสอน                                    
ช่ื่�อ : นัางสาวชื่นัเขตำ บุุญิญิขันัธ์ิ  อายุ : 52 ปีี
ตำำาแหน่ัง/หน่ัวยงานั :
- ก่รีรีมก่ารีสภาหอก่ารีคุ�าแห่งปีรีะเท์ศูไท์ย
- นัายก่สมาคุมส่งเสริีมก่ารีท่์องเที์�ยวเชิื่งสุขภาพื่ จังหวัด
แม่ฮ่่องสอนั
- ก่รีรีมก่ารีพัื่ฒนัาสังคุม เศูรีษฐกิ่จพื่อเพีื่ยง และลดคุวามเหล่�อม
ลำ�า หอก่ารีคุ�าไท์ย
- อดีตำปีรีะธิานัหอก่ารีคุ�าแม่ฮ่่องสอนั ปีี 2560 - ปีี 2563

ชนัเขต บุุญญขันัธ์์ เติิบโติใน จ.แม่ฮ่่องสอน ที�ติิดัอันดัับจังหวัดัยากจน
ที�สุดัในปีระเทศไทยต่ิอเนื� องนับทศวรรษ แต่ิด้ัวยความคิดัที� ว่า 

“แม่ฮ่่องสอนต้ิองไม่ด้ัอยกว่าใคร” ทำาให้ชุนเขติลุกขึ�นมาใชุ้ความร้้ความสามารถ่ ของตินมาพัฒันาบ้านเกิดั เธิอเป็ีน 
ผ้้หญงิคนแรกที�ดัำารงติำาแหนง่ปีระธิานหอการค้าแมฮ่่่องสอน ในชุว่งปีี 2560 ถึ่งปีี 2563 ซึึ่�ง เธิอได้ัรบัการยอมรบัของ
คนแม่ฮ่่องสอน ด้ัวยความที�เป็ีนคนละเอียดั ทุ่มเทและใส่ใจในทุกงานที�ทำา  และทำางานแบบเข้าถึ่งพัื�นที�เพัื�อเข้าใจ
ปัีญหาและหาวิธิแีก้ที�ติรงจุดัมากที�สดุั 

ชุนเขติ มุ่งมั�นที�จะทำาให้แม่ฮ่่องสอนเป็ีน Wellness Destination เธิอสร้างความร่วมมือกับทั�งภาครัฐ เอกชุน และ
ภาคปีระชุาชุน เพัื�อยกระดัับการท่องเที�ยวและงานบริการในแม่ฮ่่องสอน และส่งเสริมการท่องเที�ยวแบบ Agro-tourism 
ซึ่ึ�งสอดัคล้องกับวิถี่ชุวิีติของคนแมฮ่่่องสอน นอกจากนี� เธิอยังชุว่ยเหลือกลุ่มเกษติรกรที�มีปัีญหาผลผลิติล้นติลาดั ใน
การหาชุอ่งทางจำาหนา่ยและสนบัสนุนการทำาผลิติภัณฑ์์ที�แปีรร้ปีจากผลผลิติเพัื�อเพัิ�มม้ลค่า เธิอได้ัจัดัตัิ�ง“กลุม่วิสาหกิจ
ชุุมชุนแม่ฮ่่องสอน”ขึ�น มีการพััฒนาทักษะและให้ความร้้ในการแปีรร้ปีสินค้า ส่งเสริมการปีล้ก และรับซึ่ื�อผลิติผล
ทางการเกษติรจากเกษติรกรในพืั�นที� นอกจากนี� เธิอยังสรา้งติลาดัออนไลน์ “กาดัแม่ฮ่่องสอน” ในปีี 2563 ที�มีสมาชุกิ
เกือบ 6 หมื�นคน เพืั�อชุอ่งทางสรา้งอาชีุพั สรา้งรายได้ัให้กับคนแมฮ่่่องสอน เธิอเป็ีนวิทยากรแก่พัอ่ค้าแมค้่าท้องถิ่�นให้
สามารถ่ทำาธุิรกิจแบบออนไลน์ได้ั จนเกิดัผ้้ปีระกอบการรายเล็กๆหน้าใหมจ่ำานวนมาก  

ปัีจจุบนัชุนเขติดัำารงติำาแหนง่กรรมการสภาหอการค้าแหง่ปีระเทศไทย  กรรมการพัฒันาเศรษฐกิจพัื�นที�ภาคเหนือ 
หอการค้าไทย  และเป็ีนที�ปีรึกษาผ้้ติรวจราชุการภาคปีระชุาชุนด้ัาน ขับเคลื�อนงานด้ัานธิรรมาภิบาลธุิรกิจและการ
ปีระกอบธุิรกิจด้ัวยความยั�งยนืของหอการค้า 17 จังหวัดัภาคเหนือ เธิอเป็ีนกระบอกเสยีงสำาคัญของพัื�นที�ด้ัานการขับ
เคลื�อนเศรษฐกิจของแม่ฮ่่องสอน และยังเป็ีนรองปีระธิานม้ลนิธิพิัิพััฒน์แม่ฮ่่องสอน (เพัื�อพััฒนาการศึกษาเด็ักด้ัอย
โอกาส) ที�ให้ การสนับสนุนทนุการศึกษาแก่เด็ักด้ัอยโอกาสในชุนบทหา่งไกล       
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จังหวัดเชียงใหม่             
ช่ื่�อ :  มัจฉา พื่รีอินัท์ร์ี  อายุ : 44 ปีี       
ตำำาแหน่ัง/หน่ัวยงานั:
- ผู้้�อำานัวยก่ารีและผู้้�ก่่อตัำ�งองค์ุก่รีสรี�างสรีรีค์ุอนัาคุตำเยาวชื่นั 
- Co-President องค์ุก่รีรีะดับุโลก่ International Family Equality 
Day
- ผู้้� ร่ีวมก่่อตัำ�งและผู้้�อำานัวยก่ารีสอนั School of Feminists
รีะยะเวลาก่ารีท์ำางานั : 22  ปีี  

“มัจฉา พรีอินัท์ร์ี” หรือ “เจี�ยบ” นักปีกป้ีองสทิธิมินุษยชุน ผ้้ปีระกาศตัิว
ว่า เธิอเปี็นเลสเ บี�ยนและเปี็น“เฟ มิ นิสต์ิ”  ผ้้ ขับเคลื� อนเรื� อง 
สทิธิคิวามหลากหลายทางเพัศและบุคคลที�มีครอบครวัในร้ปีแบบ แม-่แม-่
ล้ก แรงผลักดัันในการเป็ีนนักปีกป้ีองสิทธิิมนุษยชุนของเจี�ยบ มาจาก
ปีระสบการณ์ที�เธิอเผชุิญปีัญหามาด้ัวยตัิวเองทั�งในเรื�องความรุนแรง

ระหว่างเพัศ อคติิต่ิอผ้้มีความหลากหลายทางเพัศ ติลอดัจนความเหลื�อมลำาในสงัคมที�กดัทับให้ชุวิีติของผ้้หญงิและผ้้
มีความหลากหลายทางเพัศต้ิองอย้ใ่นสภาวะที�ยากลำาบาก 

เจี�ยบเริ�มทำางานเพัื�อสิทธิมินุษยชุนด้ัวยการเปี็นอาสาสมัครชุายแดันเพัื�อชุว่ยเหลือเด็ักเรร่อ่นชุายขอบ ปัีจจุบัน 
เธิอเปี็นผ้้ก่อตัิ�งองค์เพัื�อต่ิอส้้เรื�องสิทธิทิางการศึกษาของเด็ักผ้้หญิงที�ไม่มีสัญชุาติิ และเด็ักที�มีความหลากหลายทาง
เพัศ ชุื�อว่า “ม้ลนิธิิสร้างสรรค์อนาคติเยาวชุน” และมีส่วนร่วมในการทำาโรงเรียนผ้้หญิงชุนเผ่า พัื�นเมือง รวมทั�ง 
ทำา Summer School Feminist และวิจัย Feminist participatory action research ขบัเคลื�อนเรื�องสิทธิใินการเข้าถึ่ง
สิ�งแวดัล้อมของผ้้หญงิชุนเผา่พืั�นเมือง ไปีจนถึ่งปีระเด็ัน Economy Justice  เรื�อง นโยบายทวงคืนผืนป่ีา นโยบายเรื�อง
สิ�งแวดัล้อม  

 เจี�ยบเห็นความสำาคัญของการศึกษา เธิอสง่เสริมเรื�องการศึกษาให้แก่เด็ักผ้้หญงิแถ่บชุายแดัน ในอำาเภอสบเมย 
จ.แมฮ่่่องสอน และอำาเภอท่าสองยาง จ.ติาก ภายในชุว่งปีี 2010 – 2017 เธิอให้ทนุการศึกษาแก่เด็ักนับพันัคน   เพัื�อ
ให้เกิดัการเปีลี�ยนแปีลงที�ยั�งยนื เจี�ยบมีสว่นรว่มในการผลักดัันเชุงินโยบายและกฎหมายหลายเรื�องที�เกี�ยวข้องกับสทิธิิ
มนุษยชุนและสทิธิเิด็ัก ได้ัแก่ นโยบายปีกปีอ้งคุ้มครองเด็ักในครอบครวั ชุุมชุน และโรงเรยีน พัรบ.สมรสเท่าเทียม ด้ัวย
บทบาทการเป็ีนที�ปีรกึษากรรมาธิกิารในการพัจิารณา เป็ีนคณะอนุกรรมาธิกิาร เพัื�อพัจิารณาศึกษาปัีญหาการเข้าไม่
ถึ่งสิทธิิของชุนเผ่าพัื�นเมือง  ใน คณะกรรมาธิิการกิจการเด็ัก เยาวชุน สติรี ผ้้ส้งอายุ ผ้้พัิการ กลุ่มชุาติิพัันธุิ์ และ 
ผ้้มีความหลากหลายทางเพัศสภาผ้้แทนราษฎร 
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จังหวัดพะเยา              
ช่ื่�อ : ชื่รีีพื่รี ยอดฟ้้า   อายุ : 59 ปีี     
ตำำาแหน่ัง : ปีรีะธิานัศู้นัย์บุริีก่ารีคุนัพิื่ก่ารีทั์�วไปีชื่มรีมผู้้�ปีก่คุรีอง
บุุคุคุลออทิ์สติำก่จังหวัดพื่ะเยา

ชรีีพรี ยอดฟ้้า เป็ีนแมที่�มีล้กเป็ีนออทิสติิก เธิอต้ิองเผชุญิกับสภาพั
ปัีญหาในการเลี�ยงดั้และพััฒนาล้กออทิสติิกในมิติิต่ิาง ๆ มากมาย 
ไม่ว่าจะเป็ีนการเข้าไม่ถึ่งสิทธิิต่ิาง ๆ อุปีสรรคในการพัาล้กไปีพับ
แพัทย์เพัื�อฟ้� นฟ้บำาบัดั ปัีญหาด้ัานการเรียนร้้และการเข้าถึ่งการ
ศึกษา และความยากลำาบากในการหารายได้ัให้กับครอบครวั เป็ีนต้ิน 
ในขณะเดีัยวกัน เธิอพับว่ามีพัอ่แมผ้้่ปีกครองในพัื�นที�ที�มีลก้เป็ีนออ
ทิสติิกอีกหลายคน กำาลังเผชุญิกับปัีญหาในแบบเดีัยวกัน ชุรพีัรจึง
ริเริ�มก่อตัิ�งชุมรมผ้้ปีกครองบุคคลออทิสติิกจังหวัดัพัะเยาขึ�น เพัื�อ

แลกเปีลี�ยนความร้ ้และเกื�อก้ลชุว่ยเหลือซึ่ึ�งกันและกัน จนนำามาส้ก่ารพัฒันาต่ิอยอดัเป็ีน “ศ้นยบ์รกิารคนพักิารทั�วไปี
ชุมรมผ้้ปีกครองบุคคลออทิสติิกจังหวัดัพัะเยา” เพัื�อสามารถ่ชุว่ยเหลือเกื�อกล้พัอ่แมผ้้่ปีกครองที�มีล้กออทิสติิกที�ด้ัอย
โอกาสได้ัมากขึ�น ซึึ่�งทำาให้มีงบปีระมาณในการสนับสนุนค่ารถ่ เดิันทางในการพัาล้กไปีหาหมอ  การสง่เสรมิอาชุพีัต่ิาง 
ๆ รวมทั�งเป็ีนศ้นยที์�คอยให้คำาแนะนำาการเขา้ถึ่งสทิธิต่ิิางๆ 

นอกจากนี� ศ้นยบ์รกิารคนพักิารทั�วไปีชุมรมผ้ป้ีกครองบุคคลออทิสติิกจังหวัดัพัะเยา ยงัดัำาเนินงานในการสรา้ง
ความเขม้แขง็ของสถ่าบนัครอบครัว ติรวจเยี�ยมครอบครวัผ้้พักิารและครอบครัวผ้้ปีระสบปัีญหาการด้ัานการครองชุพีั
ไมมี่ที�ทำากิน ผ้้สง้อายุที�ไม่สามารถ่ปีระกอบอาชีุพัได้ั และได้ัปีระสานงานกับหนว่ยงาน เพัื�อให้ความชุว่ยเหลือในเบื�อง
ต้ิน และยงัมีการจัดักิจกรรมพััฒนาทักษะการพัฒันาเด็ักเปีราะบาง เพัื�อให้มีพัวกเขาได้ัมีพัื�นที�ในการแสดังออกอยา่ง
สรา้งสรรค์และสามารถ่อย้ร่่วมกันอยา่งมีความสุข มีการเป็ีนจิติอาสาเข้าไปีทำากิจกรรมกับเด็ักในสถ่านพิันิจเพัื�อพัฒันา
อาชุพีัและเติรยีมพัรอ้มส้โ่ลกภายนอก สรา้งภ้มิคุม้กันไม่ให้กลับเข้ามาอีก และการจัดัอบรมโครงการต่ิางๆ เพืั�อสง่เสรมิ
ให้คนในชุุมชุนมีอาชีุพัและมีรายได้ั
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จังหวัดน่าน           
ช่ื่�อ : ก่ลุ่มฮั่ก่เม่องน่ัานั

“มูลนิัธิ์ฮัักเมืองน่ัานั” เป็ีนกลุม่ภาคปีระชุาสงัคมที�เขม้แขง็ระดัับแถ่วหนา้กลุ่มหนึ�งของปีระเทศไทย ที� รวมตัิวกันเป็ีน
เครอืขา่ย ผลักดัันทำาเรื�องดิัน นำา ป่ีา มากว่า 3 ทศวรรษ  กลุ่มฮั่กเมืองนา่นเริ�มต้ินมาจาก พัอ่ปัี� น อินหลี ติำานาน“คน
บา้นหลวงหวงป่ีา” (อ.บ้านหลวง จ. นา่น) รวบรวมชุาวบ้านคัดัค้านการสมัปีทานป่ีาไม้ จากกลุ่มทนุที�ภาครฐัหนุนหลัง 
จนกระทั�ง ปีี 2533 พัระคร้พัทัิกษ์นันทคณุ เจ้าอาวาสวัดั อรญัญาวาสได้ัรวบรวมพัระสงฆ์ ์แกนนำา ชุุมชุน กลุม่ลก้หลาน
ชุาวบา้น องค์กรพััฒนาเอกชุน ขา้ราชุการในท้องถิ่�นและหนว่ยงานราชุการที�สนใจในปัีญหาทรพััยากรธิรรมชุาติิและ
พัื�นที�ป่ีาในจังหวัดันา่นถ่ก้ทำาลายไปีจำานวนมาก จัดัโครงการบวชุป่ีาชุุมชุนขึ�นเป็ีนครั�งแรกในจังหวัดันา่น ทำาให้แนวคิดั
การอนุรกัษ์ป่ีาของกลุม่ได้ัรบัความสนใจอยา่งมากจากชุุมชุน ท้องถิ่�น และภาคสว่นต่ิางๆ จึงจัดัตัิ�งเป็ีนองค์กรขึ�นชุื�อว่า 
“กลุ่มฮั่กเมืองน่าน” และจดัทะเบียนเป็ีนม้ลนิธิฮัิ่กเมืองน่าน ใน ปีี พั.ศ.2541 มีสมาชิุกกลุ่มจากทุกภาคส่วนที�เป็ีน
พันัธิมิติรทำางานรว่มกันกว่า 800 กลุ่ม 

ม้ลนิธิฮัิ่กเมืองนา่นได้ัรบัการยอมรบัในฐานะต้ินแบบของการทำาปีระชุาคม ที�ถ่ก้นำาไปีใชุใ้นหลายๆพัื�นที�ทั�วปีระเทศ 
รวมทั�งเป็ีนต้ินแบบเครอืขา่ยที�มีฐานความสัมพัันธิที์�แข็งแรงทำาให้มีการปีระสานเชุื�อมร้อยการทำางานเป็ีนไปีได้ัเข้มแขง็ 
นอกจากนี� ยงัเป็ีนต้ินแบบการจัดัการสิ�งแวดัล้อม ในการด้ัแลรักษาป่ีาต้ินนำาและลุ่มนำาให้มีความหลากหลายทางชุวิีติ 
ภาพั ดิัน นำา ป่ีา  ซึึ่�งเครอืขา่ยป่ีาชุุมชุนจังหวัดันา่น มีโครงสรา้งการจัดัการป่ีาที�ปีระกอบไปีด้ัวยระดัับชุุมชุน ระดัับลุ่ม
นำา ระดัับอำาเภอ และระดัับจังหวัดั ทำาให้เกิดัระบบการด้ัแลจัดัการป่ีาที�ครอบคลมุทกุระดัับ นอกจากนี� ม้ลนิธิฮัิ่กเมือง
นา่นยงัมีการทำางานเพัื�อสรา้งการเกษติรที�ยั�งยืน ที�มุง่เนน้การอนรุกัษ์และพัฒันาเมล็ดัพันัธุิท้์องถิ่�น และมีกระบวนการ
ผลิติที�ยั�งยนื โดัยมกีารจัดัตัิ�งศ้นยก์ารเรยีนร้โ้จ้โก้ เพัื�อสนับสนุนการเรยีนร้ข้องเครอืขา่ยครอบครวั และจัดัตัิ�งกลุม่สจัจะ
ออมทรพััย์เพัื�อสนับสนุนทางเศรษฐกิจของชุาวนาในพัื�นที� ชุื�อกลุ่มขวัญขา้ว ในการขบัเคลื�อนเชุงินโยบาย ม้ลนิธิฮัิ่ก
เมืองน่านก็เข้าไปีมีสว่นสำาคัญที�รว่มผลักดัันการแก้ปัีญหาและติรวจสอบเชิุงพัื�นที�จนครบถ้่วย ทำาให้ทางกรมป่ีาไม้ก็
เติรยีมจะสง่มอบให้กับกรมพััฒนาที�ดิันและมอบให้ชุาวบา้นได้ัรบัสทิธิใินการทำากินทกุกรณี 

ม้ลนิธิฮัิ่กเมืองนา่นยงัมีการขบัเคลื�อนด้ัานเยาวชุนและครอบครวั ได้ัแก่ ปีระสานผ้้เชุี�ยวชุาญเขา้มาดัแ้ลปัีญหา
เด็ักที�มีพัฒันาการชุ้า(แอลดีั) ที�พัอ่แมแ่ละคร้ไมเ่ขา้ใจ โดัยมีการออกแบบและจัดักระบวนการเรียนร้้ เพัื�อสรา้งแนวทาง
การพัฒันาและดัแ้ลเด็ักกลุ่มนี� และเข้าไปีเป็ีนโค้ชุสนับสนุนการทำางานของครอบครัวและโรงเรียนอยา่งต่ิอเนื�อง 
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จังหวัดแพร่      
ช่ื่�อ : ปีาณิศูา อายะนัันัท์์
ตำำาแหน่ัง :  ผู้้� จัดก่ารีโคุรีงก่ารีศู้นัย์สรี�างสรีรีค์ุเพ่ื่�อก่ารีพัื่ฒนัา
สังคุมและสิ�งแวดล�อมจังหวัดแพื่ร่ี (ก่ลุ่มพื่ลังโจ๋)

ปาณิิศา อายะนัันัท์์ หรือ แอน ก่อตัิ�งกลุ่มพัลังโจ๋ในพัื�นที� จ.แพัร่ 
มากว่า 10 ปีี ด้ัวยความมุง่หวังที�จะเขา้ถึ่งวัยรุน่กลุ่มเสี�ยงต่ิาง ๆ  เชุน่ 
วัยรุน่ที�ได้ัรบัผลกระทบจากความรุนแรงในครอบครวั ติิดัยาเสพัติิดั 
ติิดัเกมส ์และกลุ่มที�เสี�ยงต่ิอการมีเพัศสมัพันัธิที์�ไมป่ีลอดัภัย ซึึ่�งเด็ัก
เหล่านี� ครึ�งหนึ�งออกจากเรยีนกลางคัน  

กลุ่มพัลังโจ๋ เกิดัขึ�นจากแนวคิดั “การพััฒนาเยาวชุนเชุิง
บวก”และ “การสร้างคุณค่าให้กับตัิวเองหรือ การนับถื่อตินเอง 
(self-esteem)” โดัยมีกลุ่มเป้ีาหมายหลัก คือ กลุ่มน้อง ๆ เยาวชุน

ที�มีพัฤติิกรรมหลากหลายในชุุมชุนพืั�นที�ตัิ�งของศ้นยส์รา้งสรรค์เพัื�อการพัฒันาสังคมและสิ�งแวดัล้อม ในอำาเภอสง้เมน่ 
จังหวัดัแพัร ่ได้ัแก่ กลุ่มเยาวชุนที�ได้ัรบัผลกระทบจากปัีญหาต่ิางๆ ในชุุมชุนและสงัคม เชุน่ ความรุนแรงในครอบครวั 
ก้าวรา้ว ติิดัเกมส ์ติิดัสรุา ยาเสพัติิดั พัฤติิกรรมทางเพัศ ซึึ่�งเด็ักเหล่านี�มักถ่ก้ชุกัจ้งไปีกับสิ�งยั�วยุได้ัง่าย เพัราะขาดั “พืั�นที�
การเรยีนร้ที้�มาความสขุและการสรา้งสรรค์” ดัังนั�น ศ้นยส์รา้งสรรค์เพัื�อการพัฒันาสังคมและสิ�งแวดัล้อม จ.แพัร ่หรือ 
ศสพั. จึงอาสาเขา้เติิมเต็ิมและแบง่ปัีนความสุขและเสริมสรา้งการเรียนร้ใ้ห้กับกลุ่มพัลังโจ๋ และมีการสรา้งแกนนำาเด็ัก
และเยาวชุนกลุ่มพัลังโจ๋ เพืั�อขับเคลื�อนงานเด็ักและเยาวชุนในพัื�นที� 

ในการจัดักระบวนการพัลังโจ๋ ได้ัเน้นในเรื�องการสร้างเสริมการเรียนร้ ้“การพัฒันาเยาวชุนเชิุงบวกและการสร้าง
คณุค่าให้ตัิวเอง” ให้แก่กลุม่เยาวชุนกลุม่เป้ีาหมาย ผา่นกระบวนการการเรียนร้้พัฒันาทักษะชีุวิติและสิ�งแวดัล้อม โดัย
เน้นให้ผ้้เขา้รว่มมีสว่นรว่มและเรยีนร้ด้้ัวยตัิวเองเกือบทกุกระบวนการ และเชุื�อมโยงทัศนคติิอันเป็ีนที�มาแหง่ความสขุ
ได้ั มุง่เน้นการเรยีนร้อ้ยา่งมีสว่นรว่ม และการพัฒันาทักษะและศักยภาพัเชุงิบวก เชุน่ การระดัมความคิดัเห็น การคิดั
วิเคราะห์ผา่นการดัห้นัง การมอบหมายโจทย์ในการทำากิจกรรม การสร้างความสัมพันัธิที์�ปีลอดัภัย เด็ักและเยาวชุน
สามารถ่เปีดิัใจพัด้ัคยุกัน และการรว่มกันลงมอืบำาเพัญ็ปีระโยชุนเ์พัื�อสงัคมและสิ�งแวดัล้อม กิจกรรมดัังกล่าวได้ัเขา้มา
เป็ีนสว่นหนึ�งในการจัดักระบวนการเรยีนร้แ้ละพัฒันาศักยภาพัการทำางานเพัื�อสังคม เห็นคณุค่าของตินเองจาก “การ
ให้” จากกลุม่เป้ีาหมายที�ต่ิางออกไปีและเรียนร้้การทำางาน ทัศคติิเชิุงบวกในการทำางานร่วมกับเยาวชุนกลุม่เปีราะบาง
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จังหวัดลำาปาง                                                                                                                                            
ช่ื่�อ : เพ็ื่ญิภัคุ รัีตำนัคุำาฟ้้    อายุ : 52 ปีี 
ตำำาแหน่ัง/หน่ัวยงานั : นัายก่เท์ศูมนัตำรีีตำำาบุลเก่าะคุา   
เท์ศูบุาลตำำาบุลเก่าะคุา อำาเภอเก่าะคุา จังหวัดลำาปีาง 

“เพ็ญภัค รัีตนัคำาฟู้” หรือ “นายกปุ้ีย” นายกเทศมนติรหีญงิแกรง่แหง่
เกาะคา จ.ลำาปีาง พัื�นเพัเป็ีนคนติำาบลเกาะคา จ.ลำาปีาง ตัิ�งแต่ิเด็ัก ๆ 
เธิอสงัเกติว่าท้องถิ่�นไมค่่อยมีการพัฒันาที�เป็ีนร้ปีธิรรม และมคีวามขดัั
แย้งของคนในชุุมชุน และมีลักษณะต่ิางคนต่ิางอย้่ เธิอจึงตัิ�งใจว่าจะ
เขา้ไปีพัฒันาท้องถิ่�นในบ้านเกิดัของตัิวเอง เธิอจึงเลือกเรียนต่ิอในด้ัาน
เศรษฐศาสติร ์และ รฐัศาสติร ์และเริ�มเขา้มาทำางานในเทศบาลติำาบล
เกาะคา ในบทบาทสมาชิุกเทศบาลตัิ�งแต่ิปีี พั.ศ. 2543 และได้ัเป็ีนนายก
เทศมนติรตีิำาบลเกาะคา เมื�อ ปีี พั.ศ. 2547 ต่ิอเนื�องมาจนถึ่งปัีจจุบนั 

นายกปุ้ียพัลิกเมืองเกาะคาในทกุมิติิ ด้ัวยแนวคิดัการทำาเวที “ขว่ง
ผญ๋า” หรือแปีลเป็ีนไทยว่า ลานความคิดั ที�ปีระชุาชุนสามารถ่เสนอ

และกำาหนดัปีระเด็ันปัีญหาในชุุมชุนได้ัอยา่งอิสระ เพัื�อสรา้งการมีสว่นรว่มของทุกคน ส้ก่ารพัฒันาชุุมชุนให้เกิดัความ
ยั�งยนื โดัยกำาหนดัว่าการพััฒนาที�จะขับเคลื�อนในพัื�นที�จะต้ิองผ่านเวทีปีระชุาคม“ขว่งผญ๋า”  มีความมุง่หมายให้เกาะคา
เป็ีนเมืองน่าอย้ ่มีการพััฒนาในทกุมิติิอยา่งมีสว่นรว่ม ให้คนเกาะคาร้สึ้กเป็ีนเจ้าของการพัฒันาที�เกิดัขึ�นในชุุมชุน 

ผลจากการขับเคลื�อนอย่างมีส่วนร่วมและมีวิสัยทัศน์ทำาให้เกาะคามีการพััฒนาหลากหลายมิติิ ทั�งในด้ัานการ
พัฒันาโครงสรา้งพืั�นฐานที�ได้ัรบัการออกแบบให้เหมาะสมกับชุุมชุน และมาจากความต้ิองการของชุุมชุน ด้ัานด้ัานสิ�ง
แวดัล้อม เกาะคาเป็ีนเมืองสเีขียวต้ินแบบได้ัรบัรางวัลยั�งยืนระดัับอาเซึ่ยีน ที�มาการออกแบบเมืองและจัดักิจกรรมให้
เพัิ�มพัื�นที�สเีขียว มีการจัดักิจกรรมขยะออมบุญและกระบวนการจัดัการขยะที�มีปีระสิทธิภิาพัสามารถ่ลดัปีรมิาณขยะ
จากวันละ 10 ตัิน เหลือเพัยีงวันละ 2.7 ตัินต่ิอวัน ในด้ัานสขุภาพั มีการสง่เสริมให้ทกุครวัเรือนปีล้กผักปีลอดัสารพัษิ 
มีกิจกรรมโรงเรียนสุขภาพัชุุมชุน ที�ส่งเสริมความร้้และจัดักิจกรรมส่งเสริมสุขภาพัให้กับปีระชุาชุนเกาะคา ในมิติิ
เศรษฐกิจ มีการสง่เสริมอาชุีพัในกลุ่มเปีราะบาง จนสามารถ่ผลิติสินค้าจำาหน่ายเกิดัรายได้ั สามารถ่พัึ�งพัาตินเองได้ั 
ความน่าอย้ข่องเมืองเกาะคา มาจากการที�นายกปุ้ียให้ความสำาคัญของการมีสว่นรว่ม มีการดึังคนทุกกลุม่เขา้มามีสว่น
รว่มในการคิดัและลงมือพััฒนาชุุมชุน สง่เสริมให้ปีระชุาชุนมีสว่นรว่มในฐานะอาสาสมัครเข้ามารว่มในกิจกรรมการ
พัฒันาต่ิาง ๆ ทำาให้เกิดัเป็ีนสงัคมเข้มแขง็อยา่งแท้จริง 
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จังหวัดลำาพูน   
ช่ื่�อ : นัายณัท์ก่รี สามปัีนัสัก่ดิ�     อายุ : 37 ปีี  
ตำำาแหน่ัง/หน่ัวยงานั :  ผู้้� ใหญ่ิบุ�านั แห่งหม่้บุ�านั
สันัคุะยอม ตำำาบุลป่ีาสัก่ อำาเภอเม่อง จังหวัดลำาพ้ื่นั 

“ณัิท์กรี สามปันัศักดิ�” หรือ “นัทซึ่ี�”  แม่หลวงคนรุ่นใหม่ แห่ง
หม้บ้่านสนัคะยอม LGBTQA+ ผ้้ตัิดัสนิใจ ทิ�งอาชีุพัที�มั�นคง รายได้ั
ส้งในเมือง เพัื�อกลับมาพััฒนาชุุมชุนบ้านเกิดั แห่งติำาบลป่ีาสัก 
อำาเภอเมือง จังหวัดัลำาพัน้  

นัทซีึ่�เกิดัและเติิบโติที�ชุุมชุนบ้านสันคะยอม เธิอชุอบร่วม
กิจกรรมในชุุมชุนมาตัิ�งแต่ิเด็ัก ๆ   ไมว่่าจะงานบุญ งานทอดักฐนิ งาน
ฟอ้นรำา  รวมทั�งกิจกรรมอาสาต่ิาง ๆ  ของหม้บ่า้น และสนใจด้ัานการ
พััฒนาสังคม เธิอจึงตัิดัสินใจเรียนต่ิอด้ัานสังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา ด้ัวยความตัิ�งใจว่าจะกลับมาพัฒันาหม้บ้่านในสักวัน
หนึ�ง  

นัทซึ่ี�เริ�มทำางานเพืั�อสงัคมหลังเรยีนจบกับองค์กรฟา้สรุีง้ ในด้ัานการรณรงค์ความหลากหลายทางเพัศ และสั�งสม
ปีระสบการณ์การทำางานเพัื�อสังคมมากับอีกหลากหลายองค์กร ทั�งในด้ัานงานวิจัย งานปีระเด็ันปัีจจัยเสี�ยงสุขภาพั 
สขุภาพัทางเพัศ งานพัฒันาชุุมชุน และเบนเข็มไปีส้ก่ารทำางานในสปีา จนวันหนึ�งมีเพัื�อนชุวนให้มาสมัครเป็ีนผ้้ใหญ่
บา้นที�บา้นเกิดั เธิอก็ตัิดัสนิมาสมัครเป็ีนผ้้ใหญบ่า้นด้ัวยความร้สึ้กผ้กพันั และได้ัเป็ีนผ้้ใหญบ่า้นในปีี 2020 ซึ่ึ�งเป็ีนปีีที�
เกิดัวิกฤติิโควิดัขึ�นพัอดีั และสามารถ่นำาพัาชุาวบา้นสนัคะยอม 1,400 คน ผา่นชุว่งวิกฤติโควิดัมาได้ั 

ด้ัวยความที�นัทซึ่ี�ให้ความสำาคัญกับการดัแ้ลจิติใจคนในชุุมชุน แม้จะเคยถ่ก้มองว่าไมเ่ป็ีนผ้้นำาติามขนบของผ้้นำา
ที�เป็ีนผ้้ชุาย แต่ิเธิอก็ใชุ้ผลงานพัิส้จน์ให้คนในชุุมชุนเห็นว่าเธิอเป็ีนผ้้นำาในแบบของเธิอ และสามารถ่สร้างความ
เปีลี�ยนแปีลงให้ชุุมชุนได้ัจรงิ ด้ัวยการรบัฟงั และสร้างการมีสว่นรว่มในการขบัเคลื�อนชุุมชุนจากทกุคน  โดัยนัทซึ่ี�เปิีดั
โอกาสให้ชุาวบ้านและเยาวชุนมาร่วมแสดังความคิดัเห็นและพัฒันาหม้บ้่านรว่มกัน และปีระสานความร่วมมือกับหน่วย
งานที�เกี�ยวขอ้งในการแก้ไขปัีญหาในชุุมชุน อยา่งไรก็ติาม นัทซึ่ี�ก็มีผลงานด้ัานการพััฒนาเชุงิโครงสรา้งและคณุภาพั
ชุวิีติแก่คนในชุุมชุน ได้ัแก่ การปีระสานให้การปีระปีาภ้มิภาคมาขยายพัื�นที�ในชุุมชุนได้ัสำาเร็จในปีี พั.ศ.2567 การสง่
เสริมการต่ิอยอดัภ้มิปัีญญาส้อ่าชุีพัให้แก่คนในชุุมชุน ติลอดัจนการพััฒนาศักยภาพัเด็ักและเยาวชุนให้มีสว่นรว่มใน
ชุุมชุน เห็นคณุค่าในตินเอง จนตัิ�งเป็ีนกลุ่มเยาวชุนต้ินกล้าบา้นสนัคะยอม และยังมีบทบาทสำาคัญในการสรา้งความร้้ 
ความเข้าใจ เพัื�อแก้ปัีญหาการถ่ก้เลือกปีฏิิบติัิ อันเนื�องมาจากสาเหตุิแหง่เพัศสภาพัและ รสนิยมทางเพัศในชุุมชุนผา่น
การแสดังให้เห็นถึ่งศักยภาพัและคณุค่าในตัิวของคนทกุคน ทกุเพัศ ผา่นการทุ่มเทเพัื�อชุุมชุนของเธิอ
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จังหวัดตาก   
ช่ื่�อ : บุุษยาภา ศูรีีสมพื่งษ์     อายุ :  32 ปีี 
ตำำาแหน่ัง/หน่ัวยงานั : ผู้้� ก่่อตัำ�งองค์ุก่รี Shero Thailand อ.แม่สอด จ.ตำาก่ 

“บุุษยาภา ศรีีสมพงษ์” หรอื “เบสท์” นักกฎหมายสทิธิมินุษยชุนรุน่ใหม ่ ผ้้เคยติกเป็ีนเหยื�อความรุนแรง จากแฟน
เก่าที�ทำารา้ยรา่งกายเธิอหลายต่ิอหลายครั�ง จนทำาให้เธิอเข้าใจเหยื�อความรุนแรงว่าการจะออกจากวงจรความรุนแรง
นั�นเป็ีนเรื�องที�ยากมาก และเหยื�อต่ิางต้ิองเผชุิญกับการตีิติราและกล่าวโทษจนทำาให้การดัำาเนินกระบวนการทาง
กฎหมายเป็ีนไปีอยา่งยากลำาบาก เบสท์จึงเริ�มสนใจสรา้งความเปีลี�ยนแปีลงในสงัคมในเรื�องความรุนแรงด้ัวยเหตุิแหง่
เพัศ ในติอนนั�น เบสท์ยงัทำางานด้ัานสทิธิแิรงงานที�ม้ลนิธิศุิภนิมิติร อ.แม่สอดั จ.ติาก แต่ิก็เริ�มเป็ีนอาสาสมัครให้ความ
ร้้เรื�อง Domestic Violence และ Women Empowerment ในกลุ่มแรงงานข้ามชุาติิ เพัื�อเสริมสร้างพัลังให้ผ้้หญิง
สามารถ่ออกมาจากพัฤติิกรรมความรุนแรง และเริ�มขยับไปีเป็ีนอาสาสมัครที�สถ่านีติำารวจ ทั�งชุว่ยเป็ีนล่ามแปีลภาษา
และชุว่ยให้คำาปีรกึษาแก่ผ้้เสยีหายในแง่การเป็ีนนักกฎหมายในหลายคดีั  และในปีี 2016 เธิอได้ัก่อตัิ�งองค์กร SHero 
เพัื�อชุว่ยเหลือผ้้เสยีหายจากความรุนแรงในครอบครัวทกุร้ปีแบบทางด้ัานกฎหมาย เพัื�อให้ทกุคนเข้าถึ่งความเป็ีนธิรรม
ได้ัอยา่งปีลอดัภัย ดัำาเนินงานในพืั�นที�ชุายแดันไทย-เมียนมา อ.แม่สอดั จ.ติาก ซึึ่�งเป็ีนการชุว่ยองค์กรต่ิาง ๆ ดัแ้ลผ้้ถ่ก้
กระทำา มีทีมงานอาสาสมัครเข้ามาชุว่ยสนับสนุนกระบวนการทำางาน ปัีจจุบนั SHero ได้ัให้คำาปีรึกษาและชุว่ยเหลือผ้้
ถ่ก้กระทำาไปีแล้ว 329 ราย 

 เบสท์เดิันหน้าต่ิอส้้กับวัฒนธิรรมความรุนแรงด้ัวยเหติแุห่งเพัศในเชุงิรุก โดัยมีการสรา้งความร้ค้วามเขา้ใจ
เกี�ยวกับการทำางานเรื�องความรุนแรงด้ัวยเหตุิแห่งเพัศให้แก่นักกฎหมายรุน่ใหม่ และ ทีมสหวิชุาชุพีัที�ต้ิองดัแ้ลผ้้ที�ถ่ก้
กระทำาความรุนแรงให้มีความละเอียดัอ่อนด้ัานเพัศภาวะ และทำางาน  ติลอดัจน พัยายามผลักดัันให้เกิดันโยบายที�มีผ้้
เสียหายเปี็นศ้นย์กลางและส่งเสริมกระบวนการยุติิธิรรมในปีระเทศไทย เพัื�อให้กระบวนการยุติิธิรรมเปี็นไปีโดัยให้
ความสำาคัญกับความปีลอดัภัย สวัสดิัภาพั สทิธิ ิและศักดิั�ศรีความเป็ีนมนุษยข์องผ้้ได้ัรบัผลกระทบจากความรุนแรง
ด้ัวยเหติแุหง่เพัศติามหลักสทิธิมินุษยชุนสากล  
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จังหวัดสุโขทัย          
ช่ื่�อ :    พื่รีะคุร้ีปิียะสีลขันัธ์ิ  เจ�าอาวาสวัดวังตำะคุรี�อ 
ปีรีะเด็นัก่ารีขับุเคุล่�อนั :  พื่รีะนััก่พัื่ฒนัาชุื่มชื่นั

ชุมชนัคุณิธ์รีรีมฯ วัดวังตะคร้ีอ บา้นหนองจิกกร ีจ.สุโขทัย ได้ัรบั
คัดัเลือกเป็ีน 1 ใน 100 สดุัยอดัชุุมชุนคณุธิรรมต้ินแบบที�ได้ัรบัรางวัล
ระดัับปีระเทศจากกระทรวงวัฒนธิรรม ด้ัวยมีความโดัดัเด่ันในด้ัาน
การน้อมนำาหลักปีรัชุญาของเศรษฐกิจพัอเพัยีงมาเผยแพัรค่วบค้กั่บ
หลักธิรรมคำาสอนทางศาสนา และลงมือปีฏิิบัติิเพัื�อเป็ีนแบบอย่าง
แก่ปีระชุาชุนในชุุมชุน โดัยเฉพัาะอยา่งยิ�งมีการจัดัตัิ�งแหล่งเรยีนร้้
ที�สำาคัญของชุุมชุน ได้ัแก่ ศ้นย์เรียนร้้สมุนไพัรวัดัวังติะคร้อ ซึึ่�งบุคคล
สำาคัญที�มีบทบาทในการขับเคลื� อนให้ชุุมชุนกลายเปี็นชุุมชุน
คณุธิรรมต้ินแบบ คือ พัระคร้ปิียะสีลขันธิ ์เจ้าอาวาสวัดัวังติะคร้อ ที�
น้อมนำาหลักปีรชัุญาของเศรษฐกิจพัอเพัยีงมาลงมือปีฏิิบติัิ เพัื�อให้
ปีระชุาชุนได้ัศึกษาการทำาเกษติรพัอเพัยีงรว่มกัน ท่านทำาให้พัื�นที� 5 
ไร่ ของวัดัวังติะคร้อเป็ีนพัื�นที�ที�ชุาวบ้านรวมกลุ่มกันปีล้กพัืชุ
สมุนไพัรหลากหลายชุนิดั และนำามาแปีรร้ปีเป็ีนยาสมุนไพัร และ
พัฒันาขยายผลส้ก่ารสร้างอาชีุพั สร้างรายได้ัแก่คนในชุุมชุนที�หลาก
หลายยิ�งขึ�น  

นอกจากนี� ยงัมีการบ้รณาการแนวคิดัเศรษฐกิจพัอเพัยีงเขา้กับโครงการและกิจกรรมต่ิาง ๆ  อาทิ โครงการบวชุเณชุ
ภาคฤดั้ร้อน โครงการลานธิรรม ลานวิถี่ไทย โครงการชุุมชุนคุณธิรรมน้อมนำาหลักปีรัชุญาของเศรษฐกิจพัอเพัียง 
กิจกรรมสวดัมนต์ิขา้มปีี และกิจกรรมทำาบุญตัิกบาติรในวันสำาคัญทางศาสนา และได้ัมีการขยายผลส้ชุุ่มชุนครอบคลมุ
ทั�ง 2 ติำาบลคือ ติำาบลหนองหญา้ปีล้อง และติำาบลวังติะครอ้ รวมถึ่งถ่่ายทอดัส้เ่ด็ัก เยาวชุน และปีระชุาชุนด้ัวย

อีกทั�ง ท่านเจ้าอาวาสยงัได้ันำาพัลังบวร (บา้น วัดั โรงเรยีน) มาสรา้งความเขม้แขง็ในชุุมชุน โดัยในชุว่งสถ่านการณ์
การแพัรร่ะบาดัของโรคโควิดั-19 เครอืขา่ยพัลังบวรได้ัรว่มมือรวมใจ ชุว่ยเหลือ เกื�อกล้ แบง่ปัีนและบรรเทาความเดืัอดั
รอ้น โดัยการจัดัตัิ�งโรงทาน บรจิาคอาหารแห้งภายในชุุมชุนจัดัตัิ�งติ้้ปัีนสขุ และจัดัทำาหน้ากากผ้า ทำาให้ชุุมชุนผา่นพ้ัน
สถ่านการณก์ารแพัรร่ะบาดัของโรคโควิดั-19 ได้ัเป็ีนอยา่งดีั
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จังหวัดอุตรดิตถ์           
ช่ื่�อ :  นัางนัันัท์วันั ปุีริีนัท์รีาภิบุาล   อายุ :  50 ปีี
ตำำาแหน่ัง/หน่ัวยงานั : เจ�าพื่นััก่งานัสาธิารีณสุขชื่ำานัาญิงานั 
สำานััก่งานัสาธิารีณสุข จ.อุตำรีดิตำถ์์

 “นัันัท์วันั ปุริีนัท์รีาภิบุาล” คือข้าราชุการสายสาธิารณสขุคนสำาคัญ
ที�งานแก้ไขปัีญหาการตัิ�งครรภ์ในวัยรุ่นของจังหวัดัอุติรดิัติถ์่นั�นมี
ความเขม้แขง็และสำาเรจ็เป็ีนร้ปีธิรรม เดิัมที สถ่านการณก์ารตัิ�งครรภ์
ในวัยรุน่ค่อนขา้งรุนแรง วัยรุน่สว่นใหญที่�ตัิ�งครรภ์จะไมเ่รยีนต่ิอ แม้
จะมีนโยบายใหเ้รียนต่ิอได้ั เนื�องมาจากการที�เด็ักตัิ�งครรภ์ต้ิองเผชุญิ
กับความกดัดัันจากสังคมโรงเรยีน จึงทำาให้หลดุัจากระบบการศึกษา 
ในชุว่งแรกที�เข้ามารบัหนา้ที�ด้ัแลปีญัหานี�  เธิอจำาได้ัถึ่งเสยีงวิพัากษ์
วิจารณก์ารทำางานของต้ินสงักัดั ที�ทำาให้เธิอเกิดัความมุง่มั�นที�จะทำา
บทบาทของตัิวเองให้เต็ิมที�เพัื�อขบัเคลื�อนงานแก้ไขปัีญหาตัิ�งครรภ์
ในวัยรุน่ให้เป็ีนร้ปีธิรรมให้ได้ั 

นันทวรรณพับว่าปัีญหาสำาคัญในการทำางานแก้ไขปัีญหาตัิ�งครรภ์ในวัยรุน่ คือ การขาดัการบ้รณาการการทำางาน
รว่มกัน  ทั�งไม่มีร้ปีแบบการทำางานที�ชุัดัเจนและเป็ีนระบบ เธิอจึงสร้างการมีสว่นรว่มจากทุกภาคสว่นในการพััฒนา
และวางระบบกลไกการทำางานใหม่ให้มีการเชุื�อมปีระสานกับหน่วยงานที�เกี�ยวข้อง โดัยใชุ้ พั.ร.บ.ป้ีองกันและแก้ไข
ปัีญหาการตัิ�งครรภ์ในวัยรุน่ ปีี 2559 เป็ีนเครื�องมือในการบ้รณาการการทำางานกับทกุภาคสว่น และยึดัการพัทัิกษ์สทิธิิ
ของวัยรุน่มาติรา 5 เป็ีนหลักสำาคัญ ทำาให้มีการขับเคลื�อนยุทธิศาสติร์มีการการป้ีองกันและแก้ไขปัีญหาการตัิ�งครรภ์
ในวัยรุน่ พั.ศ. 2560 – 2570 ติาม พัรบ.ป้ีองกันและแก้ไขปัีญหาการตัิ�งครรภ์ในวัยรุน่ โดัยบ้รณาการความรว่มมือจาก
ทกุภาคสว่นอยา่งต่ิอเนื�อง เพัื�อให้วัยรุน่มีพัฤติิกรรมทางเพัศที�ปีลอดัภัย  เมื�อวัยรุน่ปีระสบปีญัหาจะได้ัรบัการดัแ้ลชุว่ย
เหลืออยา่งเป็ีนระบบ โดัยมีการจัดัทำา “อุติรดิัติถ์่โมเดัล วัยรุน่ท้องต้ิองได้ัไปีต่ิอ” สร้างแนวทางการทำางานในการดัแ้ล
ชุว่ยเหลือแมวั่ยรุน่ตัิ�งครรภ์จังหวัดัอุติรดิัติถ์่ เพัื�อไม่ให้เด็ักหลดุัจากระบบการศึกษา พัฒันา“คลินิกวัยรุน่” และคลินิก
วัยรุน่ออนไลน์ ให้เป็ีนระบบบริการสขุภาพัที�เป็ีนมิติรกับวัยรุน่   

นอกจากนี�ยังมีการขยายแนวคิดัโรงเรียนต้ินแบบ การศึกษาทางเลือกด้ัวยความสมัครใจ เพัื�อขยายโอกาสการ
ศึกษาให้กับแม่ตัิ�งครรภ์วัยรุน่ ปัีจจุบนัมีโรงเรียนระดัับมัธิยมศึกษาเป็ีนโรงเรียนต้ินแบบทั�งสิ�น 18 โรงเรียน มีการให้
ความร้้ด้ัานอนามัยเจริญพัันธุิแ์ละเพัศศึกษาแก่เด็ัก เยาวชุน และคนทำางาน ปัีจจุบัน จ.อุติรดิัติถ์่ มีอัติราการคลอดั 
ของหญงิอายุ 15 – 19 ปีี ลดัติำาลงอยา่งมากและมีแนวโน้มลดัลงอยา่งต่ิอเนื�อง   
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จังหวัดพิษณุุโลก                                  
ช่ื่�อ :   ที์ม “พื่ม.พิื่ษณุโลก่พื่รี�อมช่ื่วย” สำ านััก่งานัพัื่ฒนัาสังคุมและ
คุวามมั�นัคุงของมนุัษย์จังหวัดพิื่ษณุโลก่ กั่บุผู้ลงานัก่ารีสรี�างรีะบุบุ
แจ�งเหตุำฉุก่เฉินัท์างสังคุม “ESS Help Me” 

อรีนุัช ชัยชาญ  พัฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนุษย ์(พัม.) จ.พัษิณโุลก 
ผ้้มุง่มั�นทำางานเพัื�อชุว่ยเหลือคนอยา่งเต็ิมที�ที�สดุั ไมห่วั�นแม้ต้ิองเผชุญิความ
เสี�ยงต่ิออันติราย เธิอมีปีระสบการณ ์23 ปีี ในการเป็ีนนักสงัคมสงเคราะห์
ที�ทำางานอย่างแมน่ยำาในงานด้ัานค้ามนุษย ์เคยรว่มกับทีมสหวิชุาชุพีัทลาย
แกงค์เด็ักถ้่กค้าปีระเวณีในจังหวัดัหนึ�งจนหมดัเกลี�ยงแบบไม่เกรงกลัว

อิทธิพิัล เมื�อย้ายมาทำางานที�พัษิณุโลก เธิอต้ิองการทำางานในเชิุงการป้ีองกันมากขึ�น และปีระกอบกับในชุว่ง 3 ปีี ที�ผา่น
มา จ.พิัษณโุลก มีปัีญหาเรื�องเด็ักและสติรถ้ี่กกระทำาความรุนแรงในและภายนอกครอบครวัจำานวนเพัิ�มมากขึ�น เธิอจึง
จัดัการปีระชุุมการทำางานกับเจ้าหน้าที�ทกุภาคสว่นที�เกี�ยวขอ้ง เพัื�อทบทวนระบบการทำางานเดิัม เพัื�อหาจุดัอ่อน และ
ชุอ่งโหว่ของการทำางาน เพัื�อรว่มกันพัฒันาและสรา้งกลไกการทำางานที�ติอบโจทย์และมีปีระสิทธิภิาพัมากขึ�น ทำาให้พับ
ว่าการใชุชุ้อ่งทางแจ้งเหตุิ 191 หรอื 1300 มีสิ�งที�เป็ีนชุอ่งว่าง ได้ัแก่ การขาดัการเชุื�อมต่ิอของเจ้าหน้ารฐั  ขาดัความ
รวดัเรว็ในการทำางาน พัม.พัษิณโุลกจึงงรว่มกับทีมวิจัยของม้ลนิธิศ้ินย์วิจัยและติิดัติามความเป็ีนธิรรมทางสุขภาพั สร้าง
ระบบรบัแจ้งระงับเหตุิด่ัวน ขึ�นซึ่ึ�งมีชืุ�อว่า “ESS Help Me” ขึ�นในปีี 2564 เป็ีนระบบสง่ข้อความอัติโนมัติิบน LINE OA 
เพัื�อระงับเหติดุ่ัวนจากความรุนแรงในร้ปีแบบต่ิางๆ ซึ่ึ�งทีมพัฒันาระบบได้ันำาฟงัก์ชุนัระบบแจ้งเหติฉุุกเฉินทางสงัคม 
(Emergency Social Service หรือระบบ ESS Thailand) เข้าไปีอย้ใ่น Line Office Account ซึึ่�งเป็ีนการออกแบบระบบ
รว่มกันกับทาง Line Thailand  ซึ่ึ�งเป็ีนระบบการแจ้งเหติทีุ�อย้บ่น Platform ที�เป็ีนที�นิยมอย้แ่ล้วและไมเ่สยีค่าใชุจ่้าย 
หลังจากแจ้งเหตุิและการระงับเหตุิเสรจ็สิ�น เจ้าหน้าที�ติำารวจก็จะกดัแจ้งว่าปิีดัเหติ ุ ซึ่ึ�งกระบวนการหลังจากระงับเหตุิ
เสรจ็ก็จะเป็ีนหน้าที�ของเจ้าหน้าที� พัม. นักสงัคมสงเคราะห์ ที�จะมารับชุว่งต่ิอในการชุว่ยเหลือ และปีระสานสง่ต่ิอ ที�ผ้้
บรหิารในพืั�นที�สามารถ่ติิดัติามการชุว่ยเหลือได้ัแบบ Real time และยงัสามารถ่นำาขอ้ม้ลที�จัดัเก็บ มาใชุป้ีระโยชุน์ใน
การวิเคราะห์ วางแผน และหาแนวทางในการป้ีองกันปัีญหาความรุนแรงในครอบครวัในแต่ิละพัื�นที�ได้ั หัวใจที�สำาคัญ
ของความสำาเรจ็ ของ ESS Help Me คือ การบ้รณาการการทำางานรว่มกันของทีมสหวิชุาชุพีั และการปีรับเปีลี�ยนวิธิี
คิดัการทำางานของเจ้าหน้าที� และวางเป้ีาหมายที�จะเดิันไปีด้ัวยกัน นั�นจึงทำาให้ระบบรบัแจ้งระงับเหติดุ่ัวน “ESS Help 
Me” จึงปีระสบความสำาเรจ็และกลายเป็ีนโมเดัลต้ินแบบของปีระเทศ
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จังหวัดกำาแพงเพชร                  
ช่ื่�อ : องค์ุก่ารีบุริีหารีส่วนัตำำาบุลสัก่งาม 
ปีรีะเด็นัก่ารีขับุเคุล่�อนั :  พัื่ฒนัาคุุณภาพื่ชีื่วิตำก่ลุ่มคุนัเปีรีาะบุาง

องค์การีบุริีหารีส่วนัตำาบุลสักงาม ถื่อเป็ีนองค์กรท้องถิ่�นต้ินแบบที�ใสใ่จและให้ความสำาคัญกับโครงสรา้งคณุภาพัชุวิีติ
ผ้้คนในชุุมชุน ได้ัมีการพััฒนาแอพั สระงามไลฟข์ึ�นมาเพัื�อเป็ีนฐานขอ้ม้ล Big Data กลุ่มคนเปีราะบางทั�งผ้้สง้อายุ คน
พักิาร ผ้้ป่ีวยเรื�อรัง ที�หน่วยงานภาครฐัสว่นต่ิางๆที�เกี�ยวขอ้งในพัื�นที�สามารถ่เขา้ถึ่งข้อม้ลการชุว่ยเหลือได้ัทันท่วงทีมาก
ขึ�น ซึึ่�งเป็ีนแอพัจะรวบรวมขอ้ม้ลพืั�นฐานของกลุ่มคนเปีราะบาง ตัิ�งแต่ิที�อย้ ่เบอร์ติิดัต่ิอ พักัิดัที�อย้อ่าศัย  สภาพัปัีญหา
ต่ิางๆ  เคยได้ัรบัความชุว่ยเหลืออะไรไปีแล้วบา้ง ซึ่ึ�ง อบติ.สกังามได้ัเขา้ไปีด้ัแลการซึ่อ่มแซึ่มและปีรับสภาพับา้นผ้้พักิาร
และผ้้ด้ัอยโอกาสยากไร ้  ปีรบัระบบการให้บรกิารในการเขา้ถึ่งสทิธิแิละสวัสดิัการต่ิางๆได้ัสะดัวกและง่ายยิ�งขึ�น รวม
ทั�งหากปีระชุาชุนในพัื�นที�คนใดัที�กำาลังติกทุกข์ได้ัยาก ทางอบติ.จะดัำาเนินการปีระสานหาแนวทางชุว่ยเหลือในทันที 
เชุน่ ชุาวบา้นไม่มีเงินซืึ่�อโลงศพั  ทาง อบติ.ได้ัจัดัทำาโครงการผ้าป่ีาโลงศพัเป็ีนปีระจำาทกุปีี เพัื�อชุว่ยเหลือชุาวบ้านที�ได้ั
รบัความเดืัอดัรอ้น ซึ่ี�งองค์การบรหิารสว่นติำาบลสกังามได้ัเปีลี�ยนมายเซึ่ท็เจ้าหน้าที�ทั�งองค์กรในการใหบ้รกิารปีระชุาชุน 
ใชุหั้วใจในการทำางานและให้บริการอย่างเต็ิมที� ไม่ใชุแ่ค่ทำาติามหน้าที� ทำาให้ที�นี�จึงเป็ีนหน่วยงานท้องถิ่�นที�เป็ีนที�พัึ�งของ
ชุุมชุนอยา่งแท้จรงิ
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จังหวัดพิจิตร                              
ช่ื่�อ : พื่ญิ. ชัื่ญิวลี ศูรีีสุโข   อายุ : 66 ปีี
ตำำาแหน่ัง : ส้ติำ-นัรีีแพื่ท์ย์ เชีื่�ยวชื่าญิ 
- รีองผู้้�อำานัวยก่ารี รีพื่.ศูรีีสุโข จ.พิื่จิตำรี 
- อุปีนัายก่ 2 สมาคุมนััก่เขียนัแห่งปีรีะเท์ศูไท์ย

พญ.ชัญวลี ศรีีสุโข ส้ติิ-นรแีพัทย์ผ้้มีปีระสบการณท์ำางานมากกว่า 30 
ปีี เธิอเกิดัและเติิบโติในจังหวัดัเชุยีงใหม ่วัยเด็ักที�ยากลำาบาก เนื�องด้ัวย
เป็ีนเด็ักกำาพัร้า มีฐานะยากจน ทำาให้เธิอมุง่มั�นในการสร้างคณุค่าให้กับ
ตินเอง พัญ.ชุญัวลีมุง่มั�นในการศึกษาจนเรียนจบแพัทยศาสติรบณัฑิ์ติ 
และได้ัทนุไปีศึกษาต่ิอที�ปีระเทศญี�ปุ่ีน หลังเรียนจบ พัญ.ชุญัวลีทำางาน
เป็ีนแพัทยใ์นพัื�นที�ชุนบท 3 ปีี และศึกษาต่ิอจนสำาเร็จการศึกษาเป็ีนผ้้
เชุี�ยวชุาญด้ัานสติ้ิศาสติร์-นรีเวชุวิทยา และทำางานเป็ีนแพัทย์ที� จ.พิัจิติร 
มาจนถึ่งปัีจจุบนั 

นอกจากภารกิจแพัทย์ที� พัญ.ชัุญวลีรับผิดัชุอบอย้่ เธิอยังเป็ีน
วิทยากรเผยแพัร่ความร้้ในปีระเด็ันด้ัานสุขภาพัที�เธิอเชุี�ยวชุาญ ได้ัแก่ วิทยากรปีระเด็ันการตัิ�งครรภ์ในวัยรุน่ ให้กับเด็ัก
และเยาวชุน ผ้้ปีกครอง คร้ และผ้้ที�เกี�ยวข้องมาอยา่งต่ิอเนื�อง วิทยากรให้ความร้เ้กี�ยวกับการด้ัแลสขุภาพัวัยทอง และ
ความรุนแรงในครอบครวั ให้แก่หนว่ยงานต่ิาง ๆ และยงัเป็ีนวิทยากรด้ัานจรยิธิรรมผ้้ปีระกอบวิชุาชุพีัเวชุกรรม และ
สรา้งแรงบนัดัาลใจใหแ้ก่นักเรียนทนุด้ัานการแพัทยม์าโดัยติลอดั รวมถึ่งการเป็ีนวิทยากรทางสื�อโทรทัศน์ วิทยุ และ
คอลัมนิสต์ิในวารสารต่ิาง ๆ 

ไม่เพีัยงแต่ิการเป็ีนวิทยากรให้ความร้เ้ท่านั�น พัญ.ชุญัวลียงัมีความสามารถ่และความรักในการเขยีน เป็ีนเจ้าของ
ผลงานหนังสอืกว่า 100 เล่ม ปัีจจุบนั ดัำารงติำาแหนง่อุปีนายก 2 สมาคมนักเขยีนแหง่ปีระเทศไทย
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จังหวัดเพชรบูรณ์ุ          
ช่ื่�อ :  นัางรีงค์ุลัก่ษณ์ แก่�วอ่อนั   อายุ :  51 ปีี
ตำำาแหน่ัง :  ผู้้�นัำาอาสาพัื่ฒนัาชุื่มชื่นั บุ�านัโจะโหวะใตำ�  ตำ.บุ�านัเนิันั 
อ.หล่มเก่่า จังหวัดเพื่ชื่รีบุ้รีณ์

“รีงค์ลักษณ์ิ แก้วอ่อนั”  เรียนจบปีรญิญาติร ีด้ัานนิติิศาสติร ์ที�เปีลี�ยน
ชุีวิติจากพันักงานบริษัทมาเป็ีนเกษติรกรที�บ้านเกิดัใน จ.เพัชุรบ้รณ์ 
เพัราะปีระสบปัีญหาทางเศรษฐกิจและเจ็บป่ีวย ในชุ่วงเศรษฐกิจติกติำา
ในปีี พั.ศ.2556 ด้ัวยความต้ิองการที�จะด้ัแลสขุภาพัตินเอง รงค์ลักษณ์
จึงเริ�มศึกษาแนวคิดัปีรัญญาเศรษฐกิจพัอเพัียงของในหลวง รัชุกาลที� 
9 และลงมือทำาเกษติรอินทรีย์เต็ิมตัิว ตัิ�งแต่ิปีี พั.ศ.2557 ศึกษาเรยีนร้้
จนสามารถ่พััฒนาพัื�นที�เกษติรของเธิอให้กลายเป็ีนศ้นย์เรียนร้้เกษติร
ทฤษฎีใหมที่�ชุื�อว่า“ศ้นยโ์รงเรอืนเกษติรแมน่ยำานุจรีย์ฟารม์” ซึ่ึ�งเป็ีนการ

ทำาเกษติรอินทรียแ์บบผสมผสาน และจัดัทำาระบบการผลิติแบบ Zero waste มีกระบวนการแปีรร้ปีอาหารจากผลผลิติ
เพัื�อจำาหนา่ย ทำาให้เธิอมีรายได้ัที�เพีัยงพัอ และมีสขุภาพัรา่งกายแขง็แรงขึ�น 

ในขณะที�รงค์ลักษณ์ทำาเกษติรอินทรีย ์แต่ิชุุมชุนโดัยรอบทำาเกษติรเคมี ซึ่ึ�งทำาให้มีปัีญหาสุขภาพักันเป็ีนจำานวน
มาก เธิอจึงเริ�มมีความคิดัที�จะสง่เสรมิให้คนในชุุมชุนหันมาปีลก้ผักปีลอดัภัย ลดัการใชุส้ารเคม ีโดัยเริ�มเข้ามามบีทบาท
ในการทำางานพััฒนาในชุุมชุนมากขึ�น เธิอจัดักิจกรรมสง่เสริมการปีล้กผักอินทรีย์แบบลดัต้ินทนุ โดัยนำาปีระสบการณ์
ของตัิวเองมาสร้างแรงบนัดัาลใจให้กับคนในชุุมชุนในการทำาเกษติรอินทรีย ์และสรา้ง รวมทั�งสรา้งความติระหนกัถึ่ง
อันติรายจากใชุ้สารเคมี  โดัยมีเธิอคอยให้คำาปีรกึษาแก่ชุาวบา้นที�เขา้รว่มกลุ่ม และปีระสานหาติลาดัขายผลผลิติให้ 
จนกระทั�งเกิดัวิกฤติิโควิดั คนตืิ�นตัิวหันมาด้ัแลสขุภาพักันมากขึ�น ทำาให้ผักปีลอดัภัยเป็ีนที�ต้ิองการของติลอดั กลุ่มเธิอ
เริ�มจึงเริ�มเป็ีนที�ร้จั้ก เป็ีนจุดัเริ�มต้ินที�ทำาให้มีติลาดัรบัซึ่ื�อมาจนถึ่งปัีจจุบนั  

ปัีจจุบัน เกษติรกรที�ปีล้กผักปีลอดัภัยใน อ.หล่มเก่า มีการรวมตัิวกันเป็ีน“กลุ่มเกษติรแปีลงใหญ่ผักไทหล่มพัา
รวย”มีสมาชุิก 38 คน และต่ิอยอดัจนเกิดัเป็ีน“ติลาดัสุขใจไทหล่มเก่า” ที�สมาชุิกในกลุ่มจะนำาพัวกผักและผลไม้
ปีลอดัภัยมาขาย รวมทั�งอาหารแปีรร้ปี และผลิติภัณฑ์์เกษติรต่ิาง ๆ มาจำาหนา่ย ทำาใหส้มาชุกิมรีายได้ัเพิั�มขึ�นอยา่ง
ชุดััเจน นอกจากนี� รงค์ลักษณย์งัจัดัตัิ�งกลุ่มออมทรพััยข์ึ�นเพัื�อสง่เสรมิการออมเงินและเปีน็แหล่งเงินทนุหมนุเวียนให้
แก่สมาชุกิ 

จากความเปีลี�ยนแปีลงที�เกิดัขึ�นในชุุมชุนติำาบลหล่มเก่า เธิอจึงได้ัรบัเชิุญให้เป็ีนวิทยากรในการขับเคลื�อนเวที 9 
อำาเภอของ จ.เพัชุรบ้รณ ์ในการนำาแนวคิดัเศรษฐกิจพัอเพัยีงมาใชุใ้นชุวิีติและการรกัษาสิ�งแวดัล้อมอีกด้ัวย
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จังหวัดนครสวรรค์      
ช่ื่�อ : ก่ลุ่ม 9 เลี�ยวโมเดล  (พื่ชื่อ. เก่�าเลี�ยว  จ.นัคุรีสวรีรีค์ุ)
ปีรีะเด็นัก่ารีขับุเคุล่�อนั : สรี�างก่ลไก่ก่ารีเฝ้้ารีะวัง ด้แล ช่ื่วยเหล่อ 
ผู้้�ป่ีวยสุขภาพื่จิตำและยาเสพื่ติำดแบุบุบุ้รีณาก่ารี

อ.เก้าเลี�ยว จ.นครสวรรค์ มีปัีญหาผ้้ป่ีวยจิติเวชุคลุ้มคลั�งอาละวาดั ทำารา้ยคนในครอบครวัและด้ัเป็ีนอันติรายต่ิอ
ชุุมชุนจำานวนมากขึ�น ทั�งนี� 90 เปีอร์เซึ่น็ต์ิของผ้้ป่ีวยจิติเวชุใน อ.ก้าวเลี�ยว มีสาเหตุิมาจากการเสพัยาเสพัติิดั ที�ขาดัการ
รกัษา ขาดัการกินยาต่ิอเนื�อง ที�ผา่นมาการด้ัแลผ้้ป่ีวยกลุ่มนี�ยงัไมมี่ผ้้รบัผิดัชุอบโดัยติรง  ไมมี่กลไกการชุว่ยเหลือที�มี
การเชุื�อมต่ิอและเป็ีนระบบ เวลาเกิดัเหตุิรุนแรงในพัื�นที�ชุาวบ้านไม่ร้จ้ะปีระสานหรือขอความชุ่วยเหลือจากใคร  ชุุมชุน
เกิดัความหวาดัระแวงกลัวอันติราย  และมักจะไม่ยินยอมให้ผ้้ป่ีวยที�รักษาหายแล้วกลับมาอย้่ในชุุมชุน เพัราะกลัว
อันติรายและมีทัศนคติิเชิุงลบ อีกทั�งผ้้ป่ีวยกลุ่มนี� เมื�อกลับมาอย้บ้่าน มักขาดัการด้ัแลที�เครง่ครัดั  ไม่ได้ักินยาต่ิอเนื�อง 
จนทำาให้หลายคนกลับมาก่อเหตุิซึ่ำา

จากสถ่านการณ์ดัังกล่าว อ.เก้าเลี�ยวจึงผลักดัันให้ปีระเด็ันผ้้ป่ีวยจิติเวชุคลุ้มคลั�งอาละวาดัเป็ีนปีระเด็ันหลักของ
คณะกรรมการพัฒันาคุณภาพัชีุวิติระดัับอำาเภอ ที�ต้ิองผนึกกำาลังรว่มกันขับเคลื�อน ทกุหน่วยงานที�เกี�ยวข้อง รว่มกัน
สะท้อนปัีญหาในการทำางาน ออกแบบแนวทางการทำางาน จนเกิดักลไกการชุว่ยเหลือที�เป็ีนระบบ ที�เรยีกว่า เก้าเลี�ยว
โมเดัล ซึึ่�งเป็ีนกลไกชุุมชุนที�เข้มแขง็ ในการด้ัแลผ้้ป่ีวยจิติเวชุแบบครบวงจร ตัิ�งแต่ิการร้ปั้ีญหาในพัื�นที�  ค้นหาผ้้ป่ีวย  
ดัแ้ลสง่ต่ิอรกัษา จนกลับมาส้ชุุ่มชุนได้ั  ซึ่ึ�งคียแ์มนสำาคัญที�นำาไปีส้ค่วามสำาเร็จ คือ ทีม 5 กัลยาณมิติร รวมทั�งความรว่ม
มือที�เขม้แขง็และเป็ีนอันหนึ�งอันเดีัยวกันของเจ้าหน้าที�ฝ่่ายปีกครอง  ฝ่่ายกฎหมาย  ติำารวจ  องค์การปีกครองสว่นท้อง
ถิ่�น  สาธิารณสขุ  ที�ทำาให้เกิดัมรรคผลที�เป็ีนร้ปีธิรรม  ปัีจจุบนัเก้าเลี�ยวโมเดัลกลายเป็ีนพัื�นที�ต้ินแบบจนได้ัรบัรางวัล
จากกรมสขุภาพัจิติ มีการขยายผลนำารอ่งไปีส้ ่5 ติำาบล ในอำาเภอเก้าเลี�ยว และต่ิอยอดัขยายแนวคิดัไปียงั 15 อำาเภอ 
ใน จ.นครสวรรค์ และมีภาคีเครือขา่ยพืั�นที�อื�นๆมาศึกษาด้ังานเป็ีนจำานวนมาก 
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จังหวัดอุทัยธานี                                                                                                                                        
ช่ื่�อ :   นัาง พิื่สมัย ช้ื่ศัูก่ดิ�   อายุ :  61 ปีี
ตำำาแหน่ัง :  ปีรีะธิานัก่องทุ์นัโรีงเรีียนัแก่�หนีั�  ตำ.ปีรีะด่้ย่นั อ.ลานัสัก่ 
จ.อุทั์ยธิานีั

“พิสมัย ชูศักดิ�”  พัื�นเพัเธิอเปีน็คนศรษีะเกษ เรยีนจบสาขาการพัฒันา
ชุุมชุน และทำางานบรษัิทอย้ชุ่ว่งหนึ�ง จากนั�นก็แต่ิงงานมีครอบครวัและ
ยา้ยสรา้งครอบครวัและทำาเกษติรที� จ.อุทัยธิานี และด้ัวยความที�สนใจ
งานพัฒันาชุุมชุน เธิอก็เริ�มสมัครเป็ีน อสม. จากนั�นก็มาเป็ีนสมาชุกิสภา
องค์การบรหิารสว่นติำาบลปีระดั้ย่นื ในชุว่งที�ดัำารงติำาแหนง่ ส.อบติ.ปีระดั้่
ยนื ทำาให้ได้ัเห็นขอ้ม้ลปัีญหาของชุุมชุนว่ามีชุาวบา้นเปีน็หนี�นอกระบบ
จำานวนมาก และเคยพับเหน็ชุาวบา้นถ่ก้ทวงหนี�นอกระบบอย้บ่อ่ยครั�ง 
ทำาให้เธิอร้้สึกเห็นใจชุาวบ้าน จนมีความคิดัที�จะชุ่วยชุาวบ้านให้หลุดั
พัน้จากวงจรหนี�เหล่านี�

พัสิมัยตัิ�งคณะทำางานขึ�นมาขบัเคลื�อนปัีญหาหนี�อยา่งจรงิจัง โดัย
เชุญิทั�งท้องที� ท้องถิ่�น ชุุมชุน ฯลฯ เข้ามาร่วมมือกัน โดัยเริ�มจากลงสำารวจเก็บข้อม้ลติำาบล แล้วจึงรว่มกันออกแบบ
หลักสต้ิรในการอบรม และตัิ�งชืุ�อโครงการว่า “โรงเรยีนแก้หนี�” ซึ่ึ�งมีเป้ีาหมายในการปีรบัเปีลี�ยนพัฤติิกรรม ทัศนคติิ 
และสรา้งวินัยในการใชุเ้งินและการออม ผ้้เขา้เรยีนจะได้ัเรยีนร้อ้ยา่งเขม้ขน้ต่ิอเนื�อง 5 เดืัอน โดัยเป็ีนการฝึ่กอบรมสลับ
กับการกลับไปีทำางานจริงจากสิ�งที�ได้ัเรียนร้้ ทั�งยังมีการชุว่ยเหลือให้เงินก้้ยืมดัอกเบี�ยติำาเพัื�อปีลดัหนี�นอกระบบ การ
เจรจากับเจ้าหนี�นอกระบบ และการสง่เสรมิอาชุพีัเพัื�อสรา้งรายได้ัที�มั�นคงใหกั้บสมาชุกิด้ัวย หลังจากจบสิ�นการอบรม 
ทางโรงเรียนแก้หนี�จะมีกติิการ่วมกันกับสมาชิุกทุกคน ว่าทุกวันที� 5 ของเดืัอนจะเป็ีนวันนัดักำาหนดัชุำาระหนี�กองทุน 
นำาบัญชีุครัวเรือนมาให้คณะกรรมการติรวจดั้ความต่ิอเนื�อง และกำาหนดัให้มีการออมเงินกับกองทุนโรงเรียนแก้หนี� 
อยา่งน้อยเดืัอนละ100 บาท เพืั�อฝึ่กวินัยการออม และปีล้กพัชืุผักสวนครวัเพัื�อลดัค่าใชุจ่้าย

ปัีจจุบนั ผ้้ที�มาอบรมรุน่แรก ใชุ้หนี�หมดัไปีแล้ว 10 คน ยอดัหนี�รวมของรุน่ที�หนึ�ง จาก 7.3 ล้าน ติอนนี�เหลืออย้่
ปีระมาณ 4 ล้าน ที�สำาคัญคือทกุคนเปีลี�ยนพัฤติิกรรมการใชุ้เงินในทางที�ดีัขึ�น มีการวางแผนมากขึ�น และปัีจจุบนัโรงเรียน
แก้หนี� อบรมชุาวบา้นมาแล้วทั�งหมดั 5 รุน่ รวมมีสมาชุกิทั�งหมดั 250 คน 

ทกุวันนี� “โรงเรยีนแก้หนี�” เป็ีนพืั�นที�ต้ินแบบในการแก้ปัีญหาหนี�ของชุุมชุน และพัสิมัยยงัได้ัรบัเชุญิเป็ีนวิทยากร
ให้ความร้ใ้ห้กับองค์กรต่ิาง ๆ  ในการนำาแนวคิดัไปีพัฒันาต่ิอยอดัเพัื�อแก้ปัีญหาในพัื�นที�ของตัิวเอง 
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บึงกาฬ    
ช่ื่�อ : นัายสุท์ธิิพื่งษ์ สุริียะ (อ.ขาบุ)    อายุ : 54 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : บุริีษัท์ ขาบุสไตำล์ จำากั่ด
พิื่พิื่ธิภัณฑ์์ชุื่มชื่นัมีชีื่วิตำ จังหวัดบึุงก่าฬ
ตำำาแหน่ัง : 
- ก่รีรีมก่ารีผู้้�จัดก่ารี บุริีษัท์ ขาบุสไตำล์ จำากั่ด
- ผู้้� ก่่อตัำ�ง / ผู้้�อำานัวยก่ารีฝ่้ายสรี�างสรีรีค์ุ KARB STUDIO
- ผู้้�ก่่อตัำ�งพิื่พิื่ธิภัณฑ์์ชุื่มชื่นัมีชีื่วิตำ จ.บึุงก่าฬ 
ศู้นัย์สรี�างแรีงบัุนัดาลใจ

นัายสุท์ธิ์พงษ์ สุริียะ หรอื อ.ขาบ ดัำารงติำาแหนง่เป็ีนกรรมการผ้้จัดัการ 
บรษัิท ขาบสไติล์ จำากัดั และเป็ีนผ้้ก่อตัิ�ง / ผ้้อำานวยการฝ่่ายสร้างสรรค์ 
KARB STUDIO องค์กรที�ให้คำาปีรึกษา รับออกแบบแนวคิดัและสร้าง
ภาพัลักษณสิ์นค้าให้กับ 3 กลุ่มธุิรกิจ คือ ธุิรกิจอุติสาหกรรมอาหาร / 
ธุิรกิจการเกษติร / และการท่องเที�ยวชุุมชุนยั�งยืน ด้ัวยปีระสบการณ์

กว่า 25 ปีี ในการออกแบบภาพัลักษณใ์ห้กับองค์กร บริษัท ห้างร้าน และธุิรกิจต่ิาง ๆ โดัยใชุส้หวิทยาการแขนงต่ิาง ๆ 
มารว่มขบัเคลื�อนนวัติกรรมการสื�อสาร ด้ัวยสโลแกนการทำางาน คือ LOCAL ส้เ่ลอค่า โดัยมีผลงานเป็ีนที�ยอมรบัทั�งใน
ปีระเทศและต่ิางปีระเทศมากมาย 

จากการปัี� นแบรนด์ัมาหลายแบรนด์ั หลายชุุมชุน อ.ขาบตัิ�งคำาถ่ามกับตินเองว่า ทำาไมถึ่งไม่กลับไปีทำาอะไรเพืั�อ
ชุุมชุนบ้านเกิดับ้าง จึงเป็ีนที�มาของการจัดัตัิ�งพัิพัิธิภัณฑ์์ชุุมชุนมีชุีวิติ จังหวัดับึงกาฬ และเป็ีนจุดัเริ�มต้ินการทำางาน
สรา้งสรรค์เพืั�อเปีลี�ยนแปีลงคณุภาพัชีุวิติของคนในชุุมชุนตัิ�งแต่ินั�นเป็ีนต้ินมา 

พัพิัธิิภัณฑ์์ชุุมชุนมีชุวิีติ จังหวัดับงึกาฬ เป็ีนศ้นย์สร้างแรงบนัดัาลใจ Local ส้เ่ลอค่า โดัยการนำาบา้นพัักอาศยัเรือน
ไม้เก่าแก่อายุกว่า 70 ปีี ของครอบครัวที�จังหวัดับึงกาฬ ซึึ่�งตัิ�งอย้ใ่นท่ามกลางชุุมชุนมาปีรับปีรุงอนุรกัษ์เพัื�อให้กลาย
เป็ีนพัพิัธิิภัณฑ์์ชุุมชุน กลายเป็ีนแลนด์ัมาร์คแหง่ใหมข่องบึงกาฬ ที�บอกเล่าเรื�องราววิถี่ชุวิีติและทนุทางวัฒนธิรรมใน
ชุุมชุนได้ัอยา่งน่าปีระทับใจ พัพิัธิิภัณฑ์์แห่งนี�ได้ัรบัรางวัลเกียรติิยศของโลกในปีี 2563 ถึ่ง 2 รางวัล คือ ปีระเภทสถ่าบัน
เพัื�อสาธิารณะ และปีระเภทอาหารเพืั�อปีวงชุน จากเวที Gourmand World Awards ปีระเทศฝ่รั�งเศส  

นอกจากนี�พัิพัิธิภัณฑ์์ชุุมชุนมีชุีวิติ ยังเป็ีนเครือข่ายหลักการพััฒนาชุุมชุนเพัื�อการท่องเที�ยว โดัยร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัยต่ิาง ๆ ลงพืั�นที�วาดัภาพักราฟฟตีิิ�พัญานาคกว่า 300 ติน กระจายอย้ต่ิามจุดัต่ิาง ๆ ใน อ.โซึ่พ่ัสิยั เป็ีนการ
ที�นำาความศรทัธิาพัญานาคมาเชุื�อมโยงกับการท่องเที�ยวเชุงิวัฒนธิรรมสรา้งสรรค์ เพัื�อดึังดัด้ันักท่องเที�ยวทั�งชุาวไทย
และชุาวต่ิางชุาติิ นำารายได้ัเข้าส้พื่ั�นที�จังหวัดับงึกาฬอยา่งมหาศาล

ปัีจจุบนั อ.ขาบ ยงัทำางานจิติอาสา เป็ีนวิทยากรบรรยาย และนักออกแบบสรา้งสรรค์ให้กับโครงการพัฒันาชุุมชุน
ต่ิาง ๆ ทั�วปีระเทศ

ภาคตะวันัออกเฉียงเหนืัอ
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หนองคาย
ช่ื่�อ : นัางสาวเยาวพื่า ล�อมณรีงค์ุ   อายุ : 39 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : สถ์านัพัื่ฒนัาและฟ้้� นัฟ้้เด็ก่จังหวัดหนัองคุาย
ตำำาแหน่ัง : นััก่พัื่ฒนัาสังคุมชื่ำานัาญิก่ารีพิื่เศูษ 
ผู้้�อำานัวยก่ารีสถ์านัพัื่ฒนัาและฟ้้� นัฟ้้เด็ก่จังหวัดหนัองคุาย

เยาวพา ล้อมณิรีงค์ เติิบโติมาในครอบครัวที�พัอ่และแม่เป็ีนขา้ราชุการ 
โดัยเฉพัาะคุณพ่ัอที�ทำางานหน้าที�เป็ีนเจ้าหน้าที�นักสังคมสงเคราะห์ใน
สงักัดักระทรวงการพัฒันาสังคมและความมั�นคงของมนุษย ์จากการที�
เห็นพั่อทำางานชุ่วยเหลือผ้้คน ทำาให้เธิอมีแรงบันดัาลใจในการทำางาน
เชุน่เดีัยวกับพัอ่ จึงตัิดัสนิใจเรียนด้ัานสงัคมสงเคราะห์ แได้ัทำางานเป็ีน
นักสงัคมสงเคราะห์ติามที�ตัิ�งใจไว้ ปัีจจุบนัเยาวพัาดัำารงติำาแหนง่เป็ีนนัก
พัฒันาสงัคมชุำานาญการพัเิศษ ผ้้อำานวยการสถ่านพัฒันาและฟ้� นฟเ้ด็ัก
จังหวัดัหนองคาย 

เยาวภาเป็ีนนักสงัคมสงเคราะห์มากปีระสบการณที์�มีการทำางานอยา่งมุง่มั�นตัิ�งใจ ในปีี 2563 เธิอผลักดัันให้เกิดั
การขยายเครอืขา่ย/จัดัตัิ�งศ้นยชุ์ุมชุนคุม้ครองเด็ักระดัับติำาบลในจังหวัดัเลยได้ัครอบคลมุทุกติำาบลทั�วทั�งจังหวัดั ซึึ่�งเป็ีน
จังหวัดัแรกในปีระเทศไทยที�ทำาได้ั การเกิดัเครือขา่ยคุ้มครองเด็ักในระดัับติำาบล เป็ีนการสนับสนุนให้องค์กรปีกครอง
สว่นท้องถิ่�นสามารถ่มร้ีปีแบบวิธิกีารและแนวทางในการใหก้ารสงเคราะหค์ุ้มครองสวัสดิัภาพัเด็ักได้ัอยา่งเป็ีนระบบ มี
ปีระสทิธิภิาพั เปีน็การสรา้งการมสีว่นรว่มของทกุภาคสว่นให้มีบทบาทสำาคัญในการคุ้มครองเด็ักให้ปีราศจากการถ่ก้
กระทำาความรุนแรง ถ่ก้ทอดัทิ�ง ถ่ก้แสวงหาปีระโยชุน์โดัยมิชุอบ หรอืมีพัฤติิกรรมไมเ่หมาะสมแก่วัย ทำาให้เด็ักอย้ใ่น
สภาวะแวดัล้อมที�เหมาะสมและเอื�ออำานวยให้เด็ักและเยาวชุน เติิบโติมาเป็ีนปีระชุากรที�มีคณุภาพั 

นอกจากนี� ในชุ่วงที�เกิดัเหติุการณ์กราดัยิงเด็ักและคร้ศ้นย์พััฒนาเด็ักเล็ก ใน ติ.อุทัยสวรรค์ อ.นากลาง 
จ.หนองบัวลำาภ้ เธิอติระหนักถึ่งผลกระทบทางจิติใจอันหนักหน่วงที�เกิดัขึ�นต่ิอครอบครัวผ้้เสียชุีวิติและคนในชุุมชุน 
เธิอจึงรว่มกับเจ้าหน้าที�บา้นพัักเด็ักและครอบครวัจังหวัดัเลย อาสาเขา้ไปีชุว่ยเหลือเยียวอยา่งทันท่วงที  และไมไ่ด้ัทำา
แต่ิเพีัยงเฉพัาะหนา้ เธิอได้ัดัแ้ลฟ้� นฟผ้้้ได้ัรบัผลกระทบจากเหติกุารณดั์ังกล่าวอยา่งรอบด้ัาน ไปีจนถึ่งการพัฒันาคณุภาพั
ชุวิีติหลังจากเหตุิการณ์สญ้เสีย ทั�งด้ัานสุขภาพักาย ใจ ดัแ้ลเด็ักในครอบครัวผ้้ที�ได้ัรบัผลกระทบ สนับสนุนการฟ้� นฟ้
และจัดัระบบกระบวนการเรยีนร้ใ้นศ้นยพ์ัฒันาเด็ักเล็กที�เกิดัเหติ ุติลอดัจนปีระสานชุว่ยเหลือด้ัานการเงินและอาชีุพั
ให้แก่ผ้้ที�ได้ัรบัผลกระทบทางเศรษฐกิจจากเหติกุารณดั์ังกล่าวด้ัวย และมีการสง่ต่ิอขอ้ม้ลให้แก่หน่วยงานใหท้้องที�เพัื�อ
ดัำาเนินงานดัแ้ลในกรณดัีังกล่าวอยา่งต่ิอเนื�อง 

เยาวชุนคือนักสังคมสงเคราะห์ในจิติวิญญาณ ที�พัร้อมชุ่วยเหลือดั้แลผ้้ที�กำาลังปีระสบปีัญหา ได้ัรับความยาก
ลำาบากอยา่งเต็ิมที� รอบด้ัาน และยั�งยนื
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นครพนม          
ช่ื่�อ : ศู้นัย์ก่ารีเรีียนั ซีี วาย เอฟ้

ศูนัย์การีเรีียนัชี วาย เอฟ้ เชุื�อว่าการศึกษาสามารถ่คืนชีุวิติให้กับเด็ักที�หลุดัออกจากระบบได้ั และเชุื�อว่าทุกภ้มิปัีญญา
ควรได้ัรบัการยอมรบัไม่ต่ิางจากวิชุาในห้องเรยีน การจัดัการศึกษาของศ้นยก์ารเรียนชุ ีวาย เอฟ เน้นพัฒันาความเป็ีน
มนุษย์และศักยภาพัของผ้้เรียนที�มีความแติกต่ิางหลากหลายติามธิรรมชุาติิ ให้สมบ้รณ์ทั�งรา่งกายและจิติใจ โดัยดึัง
ทักษะชุวิีติที�เด็ักกลุม่นี�มีอย้ม่าพัฒันาควบค่้กับกระบวนการคิดัที�เติิบโติ (Growth mindset) การปีระกอบอาชุพีั พัึ�งพัา
ตินเองได้ั เมื�อสำาเรจ็การศึกษา ผ้้เรยีนทกุคนจะร้จั้กตัิวเอง สามารถ่คิดัวิเคราะห์ และมีทักษะแก้ปัีญหาต่ิาง ๆ  อยา่งเป็ีน
ระบบ ซึ่ึ�งเป็ีนคุณลักษณะที�จำาเป็ีนต่ิอการดัำารงชุวิีติในยุคปัีจจุบนั จึงได้ัพัฒันานวัติกรรม “โรงเรยีนมอืถื่อ” ขึ�น เพัื�อ
ปีลดัล็อกโอกาสทางการศึกษาและต่ิอโอกาสในชุวิีติของเด็ักไทย จุดัเริ�มต้ินที�ทำาให้ทกุที�ในปีระเทศนี�กลายเป็ีนห้องเรยีน 
และทำาให้การทำาติามความฝั่นกลับมาเป็ีนไปีได้ั

โรงเรยีนมือถื่อ (Mobile Learning) พัฒันาขึ�นในชุว่ง พั.ศ.2563-2566  เกิดัจากศ้นยก์ารเรียนซึ่ ีวาย เอฟ รว่มมือ
กับภาคีเครอืขา่ยนครพันมโมเดัล  ที�เล็งเห็นความสำาคัญของการแก้ปัีญหาเด็ักเยาวชุนนอกระบบในระดัับจังหวัดั โดัย
รว่มมือกันพัฒันาหลักสต้ิรและร้ปีแบบการเรยีนการสอนที�สอดัคล้องและเหมาะสมกับเด็ักเยาวชุนนอกระบบการศกึษา 
โดัยใชุแ้พัลติฟอรม์ออนไลนที์�เด็ักเยาวชุนใชุอ้ย้เ่ป็ีนปีระจำาได้ัแก่ ใชุไ้ลน ์(Line) เพัื�อสรา้ง "โอกาส" ใหเ้ด็ักเยาวชุนนอก
ระบบได้ัเข้าถึ่งร้ปีแบบการศึกษาที�ยดืัหยุน่และติอบโจทย ์เนื�องจากผ้้เรียนกลุ่มนี�เคยเป็ีนนักเรยีนในระบบที�หลดุัออก
จากระบบการศึกษามาด้ัวยสาเหติุความเปีราะบางด้ัานต่ิาง ๆ จึงต้ิองออกแบบระบบให้เด็ักกลุ่มนี�สามารถ่ใชุ้งาน 
ได้ัง่าย 

เมื�อผ้้เรยีนได้ัรบัการยอมรบัจากสังคมให้กลับเขา้ส้ร่ะบบการศึกษาและสามารถ่สำาเรจ็การศึกษาได้ัด้ัวยวิธิวัีดัและ
ปีระเมนิผลที�หลากหลาย สอดัคล้องกับบรบิทชุวิีติ วุฒกิารศึกษาภาคบงัคับ (ม.3) และการศกึษาขั�นพัื�นฐาน (ม.6) ทำาให้
ความฝั่นในชุวิีติกลับมาอีกครั�ง ผ้้เรยีนต้ิองการยกระดัับคุณภาพัชุวิีติของตัิวเองและครอบครวัให้ดีัขึ�น ผา่นการศึกษา
ต่ิอในระดัับที�สง้ขึ�น ฝึ่กอาชีุพั หรอืทำางานในสถ่านปีระกอบการ จากการดัำาเนินงานติำาบลต้ินแบบ ตัิ�งแต่ิเดืัอนติลุาคม 
2565 - พัฤษภาคม 2566 มีเด็ักนอกระบบกลับมาเรียนต่ิอแล้วจำานวน 228 คน โดัยสำาเร็จการศึกษาภาคบงัคับ (ม.3) 
แล้วจำานวน 58 คน และสำาเรจ็การศึกษาขั�นพัื�นพัื�นฐาน (ม.6) แล้วจำานวน 28 คน
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อุดรธานี
ช่ื่�อ : นัายเพื่ชื่รีสยาม เจนัหัตำถ์์นัามเสนัา (พ่ื่อคุร้ีตำะวันั)
อายุ : 56 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ก่ลุ่มคุร้ีข�างถ์นันั และบุ�านัพ่ื่อคุร้ีตำะวันั
เพ่ื่�อเด็ก่ก่ำาพื่รี�าและผู้้�หญิิงไรี�ที์�พึื่�ง
ตำำาแหน่ัง : ผู้้� ก่่อตัำ�งก่ลุ่มคุร้ีข�างถ์นันั และบุ�านัพ่ื่อคุร้ีตำะวันั
เพ่ื่�อเด็ก่ก่ำาพื่รี�าและผู้้�หญิิงไรี�ที์�พึื่�ง

เพชรีสยาม เจนัหัตถ์์นัามเสนัา หรอื คร้ติะวัน เกิดัมาเป็ีนเด็ักยากจน
ในชุุมชุนชุุมชุนเมืองในจังหวัดัอุดัรธิานี มีความสนใจปัีญหาเรื�องผ้้คน
และความยากจนเป็ีนทนุเดิัม อดีัติทำางานนักจัดัรายการวิทยุ ที�คนร้จั้ก
กันในชุื�อ ดีัเจติะวัน ในชุว่งแรกที�คร้ติะวันก้าวมาทำางานภาคสงัคมก็ถ่ก้
ภาครฐัต่ิอต้ิาน แต่ิก็ค่อย ๆ  ได้ัรบัการยอรบัในที�สดุั และชุว่ยเหลือสังคม
มายาวนานกว่า 35 ปีี คร้ติะวันเป็ีนผ้้ก่อตัิ�งกลุ่มคร้ขา้งถ่นน โครงการ
คืนตัิวตินให้กับคนไร้สิทธิิ และบ้านพั่อคร้ติะวันเพัื�อเด็ักกำาพัร้าและผ้้
หญงิไร้ที�พัึ�ง 

เพัื�อชุว่ยเหลือเด็ักกำาพัรา้ เด็ักที�ถ่ก้กระทำาความรุนแรง หญงิไร้ที�พัึ�ง หญงิเรร่อ่น หญงิที�ป่ีวยเป็ีนจิติเวชุ (ทำาการ
ปีระสานงานชุ่วยเหลือ ส่งโรงพัยาบาลเพัื�อเข้ารับการรักษา) หรือหญิงตัิ�งครรภ์ไร้ที�พัึ�ง (ด้ัแลจนกว่าจะคลอดั และ
สามารถ่เลี�ยงดัเ้ด็ักได้ัที�นี� หรือชุว่ยปีระสานงานส่งสถ่านสงเคราะห์หากแม่ไมส่ามารถ่เลี�ยงได้ั) โดัยขณะนี�มีเด็ัก ที�อย้่
ในความดัแ้ล 28 คน และมีไร้ที�พึั�งที�อย้ใ่นความด้ัแลอีก 6 คน โดัยคร้ติะวันด้ัแลบา้นหลังนี�ให้เป็ีนเหมือนบา้นของทกุ 
ๆ คน ใครที�เข้มแขง็พัอคร้จะชุว่ยหาทนุให้สามารถ่ออกไปีตัิ�งตัิว เชุน่ ไปีขายของไปีทำางาน โดัยคนที�มาทั�งหมดัจะเป็ีน
เขา้มาขอความชุว่ยเหลือที�บา้น เปีน็เหมือนที�พัึ�งสุดัท้ายที�คนจะมาหา คร้ต้ิองทำางานรว่มกับพัม. คอยชุว่ยเหลือสอดั
สอ่ง ดัแ้ล ต่ิอยอดัและบ้รณาการการทำางานรว่มกัน 

ในชุว่งแรก ๆ  คร้ทำางานในลักษณะของจิติอาสา ทำาหน้าที�เป็ีนสะพัานบุญสง่ต่ิอเงินสิ�งของที�พักัอาศัยให้กับคนไร้
บา้น มีคร้บาอาจารยแ์ละปีระชุาชุนเขา้มาใหค้วามชุว่ยเหลือ คร้เคยตัิ�งม้ลนิธิ ิแต่ิก็ต้ิองปีระสบปีญัหาในเรื�องของงบ
ปีระมาณในการจ้างบุคลากร ในระยะ 10 ปีีให้หลังคร้จึงทำางานในลักษณะจิติอาสา ทั�งตัิวคร้เองและคนที�มาชุว่ย ต่ิาง
ก็เป็ีนจิติอาสาที�ทำางานรว่มกัน
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หนองบัวลำาภู
ช่ื่�อ : นัางสาวลลิตำา นุัชื่เจริีญิ    อายุ : 44 ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : โรีงพื่ยาบุาลหนัองบัุวลำาภ้
ตำำาแหน่ัง : นััก่สังคุมสงเคุรีาะห์ชื่ำานัาญิก่ารี โรีงพื่ยาบุาล
หนัองบัุวลำาภ้

ลลิตา นุัชเจริีญ เกิดัมาในครอบครัวขา้ราชุการ พัอ่ทำาอาชุพีัรบัราชุการ
ทหาร แม่ทำางานเปี็นสาธิารณสุขอำาเภอ เธิอมีโอกาสได้ัเห็นพั่อแม่ไปี
ชุว่ยเหลือคนที�เจ็บป่ีวย คนด้ัอยโอกาสและยากไร ้บวกกับการที�พัอ่และ
แมส่อนให้เธิอร้้จักแบง่ปัีน ทำาให้เธิอมีความฝั่นอยากจะเรียนสังคมสง
เคราะห์� เพัื�อจะได้ันำาความร้้ไปีชุ่วยเหลือผ้้อื�นและเธิอก็ได้ัเรียนสาขา
สังคมสงเคราะห์ เมื�อเรียนจบก็สอบได้ัทำางานในสถ่านพัินิจ ซึ่ึ�งเธิอใชุ้
มุมมองของนักสังคมสงเคราะห์ในการชุ่วยเหลือเด็ักวัยรุ่นที�เดิันทาง 

ผิดัพัลาดั อย่างไรก็ติาม ครอบครัวมองว่าการทำางานในสถ่านพัินิจมีความเสี�ยงส้ง เธิอจึงเปีลี�ยนสายมาทำางาน
สงัคมสงเคราะห์ในโรงพัยาบาลแทน  

ในชุ่วงที�เธิอทำางานในโรงพัยาบาลหนองบัวลำาพั้ เกิดัเหติุการณ์กราดัยิงอุทัยสวรรค์ การลงพัื�นที�ชุ่วยเหลือ
ปีระชุาชุนในครั�งนั�น ทำาให้เธิอค้นพับว่าหน้าที�นักสงัคมสงเคราะห์นั�นเป็ีนหน้าที�ที�ยิ�งใหญ ่เป็ีนความหวัง เป็ีนพัลังของ
ผ้้คนที�ต้ิองเผชุิญความทุกข์ จากที�เคยท้อแท้กับสภาพัการทำางานในโรงพัยาบาลที�เจอกับปีระชุาชุนที�มีปัีญหาหลาก
หลาย ทำาให้เธิอเกิดักำาลังใจและความมุง่มั�นที�จะเป็ีนทำางานสงเคราะห์ให้ดีัที�สดุัไปีจนกว่าจะทำาไมไ่หว 

ปัีญหาสำาคัญในจังหวัดัหนองบวัลำาภ้ คือ ปัีญหาความยากจน เด็ักหลดุัจากระบบการศึกษา เรียนไมจ่บการศึกษา
ภาคบงัคับ ทั�งยงัเป็ีนกลุ่มที�มีปัีญหายาเสพัติิดั โรคติิดัเชุื�อทางเพัศสัมพันัธิ ์ ตัิ�งครรภ์ไมพ่ังึปีระสงค์ และมีปัีญหาเรื�อง
อาชีุพั มีคนว่างงานเป็ีนจำานวนมาก การทำางานเป็ีนนักสังคมสงเคราะห์ในโรงพัยาบาล แม้จะด้ัแลปีระชุาชุนในโรง
พัยาบาล แต่ิแท้จริงแล้วก็ต้ิองมีการดัแ้ลชุ่วยเหลือทำางานรว่มกับทีมสหวิชุาชีุพั และเครือขา่ยหน่วยงานต่ิาง ๆ เพืั�อ
ทำางานเชิุงรุกในการแก้ปัีญหาอื�น ๆ  ไปีด้ัวย ได้ัแก่ การลงพัื�นที�ติิดัติามด้ัแลผ้้ป่ีวย ด้ัแลความเป็ีนอย้แ่ละจดัทะเบียนคน
พัิการ เพัื�อให้คนพิัการเข้าถึ่งสิทธิิที�พัึงได้ั การปีระสานส่งต่ิอเด็ักวัยรุ่นตัิ�งครรภ์ไม่พัึงปีระสงค์ ให้ได้ัรับการดั้แลจาก
สถ่านสงเคราะห์พัรอ้มกับลก้ นอกจากนี� ยงัมีปีญัหาเรื�องอคติิที�คนไขต้้ิองเผชุญิ ซึึ่�งสง่ผลกระทบต่ิอกระบวนการรกัษา
พัยาบาล เธิอก็เขา้ไปีเป็ีนตัิวกลางในการสื�อสารกับเจ้าหน้าที� เพัื�อให้เกิดัความเขา้ใจกัน และคนไข้ได้ัรบัการชุว่ยเหลือ
ดัแ้ลอยา่งเหมาะสม เป็ีนต้ิน 
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เลย
ช่ื่�อ : นัางสาวลัก่ขณา แสนับุุ่งคุ�อ
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : Banana Land อำาเภอภ้หอ จังหวัดเลย
ตำำาแหน่ัง : ผู้้� ก่่อตัำ�งแบุรีนัด์ Banana Land อำาเภอภ้หอ จังหวัดเลย

เมื�อ 10 ปีีก่อน เกิดัเหติุการณ์นำาท่วมใหญ่เมืองเลย สร้างความร้้สึก
สะเทือนใจให้กับ “ลักขณิา แสนับุุ่งค้อ” เป็ีนอยา่งยิ�ง สภาพัชุุมชุนที�
พัังพัินาศหลังนำาท่วมจุดัปีระกายความคิดัที�ทำาให้เธิออยากจะปีกป้ีอง
ทรพััยากรธิรรมชุาติิในบ้านเกิดัของตินเองที�พัอ่แม่ของเธิออาศัยอย้ ่โดัย
เฉพัาะแหล่งต้ินนำาที�มีภ้เขาใหญ่ 2 ล้ก ที�ติำาบลภ้หอ อำาเภอภ้หลวง 
จังหวัดัเลย ติลอดัจนต้ิองการสรา้งการพัฒันาให้ชุุมชุนของในหลาย ๆ 
ด้ัาน ลักขณาจึงค่อย ๆ พัฒันาธุิรกิจท่องเที�ยวชุุมชุน ที�สรา้งงานสรา้ง
อาชุพีัให้คนในชุุมชุนไปีพัร้อม ๆ  กับการอนุรกัษ์ทรพััยากธิรรมชุาติิและ
สิ�งแวดัล้อมขึ�นมาสำาเร็จ เป็ีนที�ร้จั้กกันในนาม “Banana Land”  

ก่อนจะมาทำาธุิรกิจท่องเที�ยวชุุมชุน ลักขณาเคยทำางานในหน่วยงานรัฐ เกี�ยวกับเรื�องยุติิความรุนแรง ซึึ่�งได้ัพับ
ปัีญหาเกี�ยวกับเด็ักวัยรุน่เปีน็จำานวนมาก และผ้ค้นก็มักจะมองว่าเด็ักที�มีปัีญหาพัฤติิกรรมเหล่านี�มาจากการขาดัความ
รกัจากพัอ่แม ่ลักขณาพัจิารณาจากสภาพัชีุวิติพัอ่แมเ่ด็ักเหล่านี� ทำาให้เธิอเห็นว่ามีปัีจจัยหลายอยา่งที�พัอ่แมกั่บเด็ักไม่
สามารถ่อย้ด้่ัวยกันได้ั เธิอจึงมีแนวคิดัอยากจะพัาพัอ่แมก่ลับบา้นมาหาเด็ัก 

ลักขณาเริ�มต้ินด้ัวยการตัิ�งกลุ่ม ‘ชุวนน้องออม’ ในปีี 2550 ทำา 4 ออม คือ ‘ออมเงิน ออมเด็ัก ออมเวลา และออม
บา้น’ ออมเงินคือชุวนเด็ักออมเงิน ออมเด็ัก คือ สนับสนุนการพัฒันาศักยภาพัของเด็ักอยา่งมีสว่นรว่ม ออมบ้าน คือ 
การดัแ้ลรกัษาสิ�งแวดัล้อมในชุุมชุน สว่นออมเวลา คือ การชุวนเด็ักใชุเ้วลาว่างมาสรา้งรายได้ัด้ัวยตินเอง  ลักขณาลอง
ผิดัลองถ่ก้มาเรื�อย ๆ จนกระทั�งปีี 2558 เป็ีนต้ินมา เธิอสรา้งแบรนด์ั Banana Family นำากล้วย ซึ่ึ�งเป็ีนวัติถ่ดิุับท้องถิ่�น
ที�หาง่ายที�สดุั มาแปีรร้ปีเปีน็ “กล้วยเสน้” ที�เป็ีนของดีัอำาเภอภ้หลวง และเริ�มทำาให้เกิดัอาชุพีัแก่เด็ัก ๆ  และคนในชุุมชุน
ขึ�นมาได้ับา้งแล้ว จนกระทั�งปีี 2561 เธิอเริ�มทำาท่องเที�ยวชุุมชุน Banana Land โดัยมีแนวคิดั คือ รวมคน เก่งแต่ิละ
อยา่งเอามารวมกัน เชุน่ คนเก่งจักสาน เก่งทอผ้า ทำาที�ตัิวเองถ่นัดัแล้วเอามารวมกัน กลายเป็ีนท่องเที�ยวชุุมชุนที�เริ�ม
มีชุื�อเสยีง สรา้งงานสรา้งรายได้ัให้กับคนในพัื�นที�

สิ�งที�ลักขณาไม่เคยทิ�ง คือ เรื�องการอนุรกัษ์ทรัพัยากรธิรรมชุาติิ งานที�เธิอขับเคลื�อนจะมีการคำานึงถึ่งความยั�งยนื
ทางสิ�งแวดัล้อมเสมอ การพััฒนาคุณภาพัชีุวิติให้คนสามารถ่มีอย้่มีกินได้ัภายในชุุมชุนเชุื� อมโยงส้่การใชุ้
ทรพััยากรธิรรมชุาติิอยา่งพัอดีัและชุว่ยกันด้ัแลรกัษา และความเข้มแขง็ของครอบครัวและชุุมชุน ลักขณามองว่าการ
ที�คนรุน่ใหมจ่ะกลับมาทำางานที�บา้นใชุ ้“ทุนทางใจ” เป็ีนสำาคัญ ปัีจจุบนัเธิอเป็ีนต้ินแบบคนรุน่ใหมแ่ละ Banana Land 
ก็เป็ีนแหล่งเรยีนร้ส้ำาคัญ ที�เป็ีนแรงบนัดัาลใจให้คนที�อยากกลับไปีพัฒันาบา้นเกิดั 
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สกลนคร    
ช่ื่�อ : ปิีลันัธิน์ั ไท์ยสรีวง (เหมี�ยว)   อายุ : 40 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : แบุรีนัด์ “ภ้คุรีาม”
ตำำาแหน่ัง : ผู้้� ก่่อตัำ�งแบุรีนัด์ “ภ้คุรีาม”
รีะยะเวลาก่ารีท์ำางานั : 10 ปีี

ปิลันัธ์์ ไท์ยสรีวง หรอื เหมี�ยว เป็ีนคนอำาเภอภ้พัาน จังหวัดัสกลนคร  
แต่ิเขา้กรุงเทพัฯ มาทำางานเปีน็นักพัฒันาสงัคมและนกัปีระวัติิศาสติร์
ชุุมชุน การทำางานลงพัื�นที�คลกุคลีกับชุาวบา้นหลายจังหวัดัทำาให้เธิอมี
เข้าใจวิถี่ชุวิีติและภ้มิปัีญญาท้องถิ่�น ยิ�งพับปีะผ้ค้นมากขึ�น เธิอก็เริ�มตัิ�ง
คำาถ่ามถึ่งชุุมชุนบา้นเกิดัที�ตินเองจากมา 

เหมี�ยวเห็นชุาวบา้นภ้พัานกลับมาทอผ้ามากขึ�น เพัื�อทำาผ้าพันัคอและผ้าคลมุไหล่ยอ้มครามเพัื�อสง่ขาย เหมี�ยวจึง
ชุว่ยรบังานจากป้ีาๆ น้าๆ ที�อายุมากมาขายที�ทำางานในกรุงเทพั ซึึ่�งได้ัรบัผลติอบรับที�ดีั เธิอจึงเริ�มวางแผนที�จะกลับมา
ทำาธุิรกิจที�บา้นเกิดัอยา่งจรงิจัง ในที�สดุัเธิอก็ตัิดัสินใจลาออกและกลับมาทำาธุิรกิจร้านผา้ย้อมครามอยา่งเต็ิมตัิว แบรนด์ั 
“ภ้คราม” เธิอศกึษาอบรมด้ัานดีัไซึ่น์และการทำาธุิรกิจเพัื�อสงัคมเพัิ�มเติิม เพัื�อค้นหาจุดัที�ทำาใหแ้บรนด์ัของเธิอแติกต่ิาง
จากคนอื�น ๆ  ที�สดุัแล้ว เธิอค้นพับว่าที�ภ้พัานมีภ้มิปัีญญาการปีลก้ฝ้่าย เข็นฝ้่าย ทอฝ้่าย และย้อมครามมาเนิ�นนาน เธิอ
จึงชุวนชุาวบ้านให้กลับไปีทำาสิ�งที�พัวกเขาเคยเชุี�ยวชุาญอีกครั�งรว่มกัน มีการชุวนคิดัชุวนคุยเกี�ยวกับกระบวนการทำางาน
ตัิ�งต้ินนำาถึ่งปีลายนำา การแบง่ปัีนผลกำาไรต่ิางๆอยา่งชัุดัเจน และทำาให้ชุุมชุนเห็นว่าภ้ครามคืองานที�ชุุมชุนทำาด้ัวยกัน 

ลายปัีกที�เป็ีนเอกลักษณ์ด้ัานดีัไซึ่น์ของภ้ครามนั�นมิใชุ่วิถี่เดิัมที�ชุุมชุนทำาเรื�องผ้าฝ้่าย แต่ิเป็ีนสิ�งที�ล้กค้าชุื�นชุอบ 
หลังจากที�ต้ิองจ้างชุา่งต่ิางพืั�นที� เธิอก็ได้ัชุกัชุวนแมบ้่านในชุุมชุนมาลองปัีกลายที�บอกเล่าเรื�องราวธิรรมชุาติิในภ้พัาน 
ซึ่ึ�งชุว่ยสรา้งรายได้ัให้กับคนในชุุมชุน ทำาให้มคีนสนใจเขา้มารว่มฝึ่กฝ่นและเป็ีนชุา่งปัีก จน ปัีจจุบนัชุา่งปัีกและชุา่งทอ
ของภ้ครามเพิั�มเป็ีน 80 กว่าคน สว่นใหญเ่ป็ีนคนในพัื�นที�อำาเภอภ้พัาน 

เมื�อเดิันทางเขา้ส้ปี่ีที� 10 คณุเหมี�ยวเริ�มขยายผลการทำางาน โดัยกลับมาเน้นเรื�องกระบวนการ เป็ีนกระบวนการ
ที�เอาธิรรมชุาติิกลับเขา้มาส้ใ่จคน เรื�องความใสใ่จในสิ�งแวดัล้อม ซึ่ึ�งเป็ีนเรื�องที�เธิอทำามาโดัยติลอดั เพัราะเธิอเนน้ยำา
เสมอว่าทุกกระบวนการผลิติของภ้ครามนั�นต้ิองไม่ทำาลายสิ�งแวดัล้อม และจัดัตัิ�งเปี็นบริษัท เพัื�อให้คนทำางานได้ัรับ
สวัสดิัการอยา่งถ่ก้ต้ิองติามกฎหมาย ปัีจจุบนัภ้ครามมหีน้ารา้นและชุอ่งทางจำาหนา่ยมากขึ�น สรา้งรายได้ัที�สมำาเสมอ
ติลอดัทั�งปีี ชุว่ยให้ผ้้หญงิในชุุมชุนมีรายได้ัเพัิ�มขึ�น สามารถ่ชุว่ยเหลือครอบครวัได้ัมากขึ�น ร้สึ้กมีคณุค่าในตินเอง
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ขอนแก่น    
ช่ื่�อ : ศู้นัย์พึื่�งได�  OSCC (One Stop Crisis Center)  
โรีงพื่ยาบุาลขอนัแก่่นั

จุดัเริ�มต้ินของ ศููนัย์พ่�งได้ OSCC (One Stop Crisis Center) โรีงพยาบุาลขอนัแก่นั เริ�มต้ินขึ�นเมื�อนพั.วีระพันัธิ ์
สพุัรรณไชุยมาติย์ (ผ้้อำานวยการโรงพัยาบาลในขณะนั�น) และทีมงานของโรงพัยาบาลมองเห็นปัีญหาของกลุม่เด็ักและ
ผ้้หญงิที�ถ่ก้กระทำาความรุนแรงเป็ีนหนึ�งในคนไขก้ลุ่มเปีราะบางที�ต้ิองด้ัแลเป็ีนพัเิศษ ผ้้หญงิและเด็ักกลุ่มนี�เป็ีนกลุ่มที�
อย้ใ่นภาวะวิกฤติที�ต้ิองการบรกิารด้ัานสขุภาพัทั�งด้ัานรา่งกายและจิติใจในเบื�องต้ินและทันทีทันใดั ก่อนที�จะสง่ต่ิอให้
หน่วยงานอื�นชุว่ยเหลือ เพัื�อกระบวนการฟ้� นฟใ้นระยะยาว ในปีีพั.ศ. 2542 โรงพัยาบาลขอนแก่นจึงได้ัตัิ�งศ้นยค์ุม้ครอง
เด็ักและสติรเีป็ีนแหง่แรกของปีระเทศไทย เพัื�อชุว่ยเหลือเยียวยาเด็ักและสติรใีนภาวะวิกฤติจากความรุนแรง  

ในปีี 2545 เริ�มพัฒันาโมเดัลในจังหวัดัขอนแก่น โดัยดึังโรงพัยาบาลอื�น ๆ  ในจังหวัดั เข้ามามีบทบาทในการดัำาเนิน
งาน มีการสรา้งเครอืขา่ยให้ความชุว่ยเหลือเด็ักและสติรทีี�ถ้่กกระทำารุนแรงในภาวะวิกฤติในระดัับจังหวัดั ซึ่ึ�งติอนนั�น
เครอืขา่ยจังหวัดัมีความแข็งแรง   คนส่วนใหญที่�มาชุว่ยงานในเครือขา่ยก็จะเป็ีนจิติอาสา ต่ิอมาได้ัมีการขยายเป็ีนระดัับ
เขติพัื�นที�นิเทศสาธิารณสุข เขติที� 7 มีจังหวัดัพัื�นที�ใกล้เคียง 4 จังหวัดั ได้ัแก่ รอ้ยเอ็ดั ขอนแก่น มหาสารคาม และ
กาฬสนิธุิ ์โดัยมีจังหวัดัขอนแก่นเป็ีนเจ้าภาพั ชุกัชุวนและจัดัเวทีแลกเปีลี�ยนเรยีนร้แ้ละวิเคราะห์ปัีญหาการทำางานรว่ม
กัน หลังจากได้ัมีการทดัลองทำาโมเดัล และเกิดัผลลัพัธิส์อดัคล้องกับงานวิจัยและได้ัผลเป็ีนที�นา่พังึพัอใจ ต่ิอมากระ
ทรวงสาธิารณสขุ ได้ัมีนโยบายขยายศ้นย ์OSCC ให้ครอบคลมุในโรงพัยาบาลรวมทั�งสิ�นกว่า 700 แหง่ทั�วปีระเทศ และ
กำาหนดัชุื�อศ้นยเ์ป็ีน “ศ้นยพึ์ั�งได้ั” (One Stop Crisis Center – OSCC) โดัยมีศ้นยพ์ัึ�งได้ัโรงพัยาบาลขอนแก่น เป็ีนต้ิน
แบบโมเดัลการทำางานของศ้นยพึ์ั�งได้ัทั�วปีระเทศ  
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กาฬสินธ์ุ                      
ช่ื่�อ : ที์มไม�เล่�อย (เมล็ดพัื่นัธ์ุิแห่งหัวใจคุวามเป็ีนัมนุัษย์)  โรีงพื่ยาบุาลสมเด็จพื่รีะยุพื่รีาชื่กุ่ฉินัารีายณ์ 

เมื�อราวปีี 2550 นพั.สริชัิุย นามทรรศนีย ์ผ้้อำานวยการโรงพัยาบาลสมเด็ัจพัระยุพัราชุกฉิุนารายณ ์มองเห็นปัีญหาว่า 
ในอำาเภอมีจำานวนคนพักิารกว่า 1,700 คน พัรอ้มผ้้ป่ีวยและคนชุราอีกมากมาย ที�เข้าไมถึ่่งโรงพัยาบาล ติิดับา้น ติิดั
เตีิยง ได้ัรบัความทุกข์อยา่งยิ�ง จึงได้ัมีแนวคิดัในการสร้างทีมปีฏิิบติัิการเชิุงรุก จากบุคลากรแผนกต่ิาง ๆ  ของโรงพัยาบาล 
โดัยมีนักกายภาพับำาบดััเป็ีนแกนนำา และตัิ�งชุื�อว่า “ที์มไม้เลื�อย” ที�สามารถ่รุกไปีข้างหน้าได้ัไมว่่าจะมีอุปีสรรคใดั ด้ัวย
หลักการทำางานที�ไรร้้ปีแบบ แต่ิมั�นคงในหลักการ การเติิบโติที�ไรก้รอบแต่ิเกาะเกี�ยวภาคสว่นต่ิาง ๆ  ในสงัคมใหเ้ติิบใหญ่
ไปีด้ัวยกัน

ด้ัวยหลักเวชุศาสติร์ครอบครวั ทีมไม้เลื�อยถ้่กออกแบบมาให้เข้าถึ่งความเจ็บป่ีวยชุนิดัถึ่งที�หมายและทำาทันที ผา่น
การเก็บข้อม้ลเชุงิลึกจากการเยี�ยมบ้านและปีระสานความรว่มมือกับ 18 รพั.สติ. จัดัการปัีญหาสุขภาพัอยา่งเป็ีนระบบ
ทั�งผ้้ป่ีวย ทั�งคนดัแ้ลในครอบครวั ไปีจนถึ่งระบบเศรษฐกิจครัวเรือน โดัยการปีระสานชุุมชุนผ่านอสม.และหนว่ยงาน
ที�เกี�ยวขอ้ง 

หมอสิริชัุยส่งทีมไม้เลื�อยลงพัื�นที�ต่ิอเนื�อง ทำาให้การเข้าถึ่งการดั้แลคนพัิการและคนชุราทั�งสุขภาพักายใจ และ
สังคมเป็ีนไปีอย่างครอบคลุมทุกพืั�นที� และสามารถ่เข้าไปีถึ่งการรักษาด้ัแลความเจ็บป่ีวยในเรื�องอื�น จนทีมไม้เลื�อย
กลายเป็ีนต้ินแบบให้องค์กรด้ัานสาธิารณสขุทั�วปีระเทศมาศึกษาด้ังาน  เป็ีนที�มาของแนวคิดั “หมอปีระจำาครอบครวั” 
ที�ทำาหน้าที�ดัแ้ลปีระจำาจนร้้จักผ้้ป่ีวยและครอบครัวได้ัอยา่งลึกซึ่ึ�ง ทำาให้เกิดัโครงการหมอปีระจำาครอบครัว ที�เป็ีนร้ปี
แบบเฉพัาะที�เรยีกว่า “กระบวนการพััฒนาเครือขา่ยปีฐมภ้มิแบบไม้เลื�อย” การทำางานของหมอปีระจำาครอบครวั จะ
เน้นให้การดัแ้ลทั�งครอบครวั ไมไ่ด้ัดัแ้ลเฉพัาะเพัยีงตัิวผ้้ป่ีวยเท่านั�น หากแต่ิขยายการดัแ้ลถึ่งคนในครอบครวัผ้้ป่ีวยทกุ
คน รวมไปีถึ่งปัีญหาของชุุมชุนด้ัวย เพัราะปัีญหาของชุุมชุนก็สง่ผลต่ิอสขุภาพัของปีระชุาชุน  

จากการทำางานของทีมไม้เลื�อยและเครือขา่ยองค์กรที�มีความแขง็แรง ที�ทำางานกันมาต่ิอเนื�องยาวนานติลอดั 17 
ปีี ทำาให้สามารถ่ชุ่วยเหลือปีระชุาชุนกลุม่เปีราะบางไปีแล้วนับ 10,000 ครอบครัว และยังคงทำางานด้ัวยมาติรฐานการ
แก้ไขปัีญหาที�ทำาได้ัรวดัเร็ว พัรอ้มมีการจัดัทำากองทุนทีมไม้เลื�อย เพัื�อหางบปีระมาณในการทำางานเพัิ�มเติิม และมีเป้ีา
หมายการพััฒนาคนที�มุง่เน้นไปีที�การพััฒนาเยาวชุนให้เขา้มามีบทบาทในการทำางาน
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มุกดาหาร
ช่ื่�อ : นัายสุรัีตำน์ั จงแพื่ท์ย์ (คุร้ีชื่ลลี�) อายุ : 31 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : โรีงเรีียนัโสตำศึูก่ษาจังหวัดมุก่ดาหารี
ตำำาแหน่ัง : คุร้ี โรีงเรีียนัโสตำศึูก่ษาจังหวัดมุก่ดาหารี

นัายสุรัีตน์ั จงแพท์ย์ หรอื คร้ชุลลี� เกิดัมาในครอบครวัชุาวนาที�ยากจน 
เมื�อพัอ่เสยีชุวิีติ ทำาให้ต้ิองโยกยา้ยไปีอย้กั่บยายและยา่ซึึ่�งมีฐานะยากจน 
ทำาให้เขาต้ิองทำางานเพัื�อส่งตัิวเองเรียน เขามีความฝั่นอยากเป็ีนคร้
ตัิ�งแต่ิเด็ัก เพัราะมีแรงบันดัาลใจจากคร้ชุั�นปีระถ่มศึกษา คร้ชุลลี�ต่ิอส้้
จนสามารถ่เรยีนจบระดัับปีรญิญาติร ีภาควิชุาภาษาอังกฤษ หลังจาก
ทำางานเปี็นคร้แล้วก็ศึกษาต่ิอระดัับปีริญญาโท สาขาหลักส้ติรและ 
การสอน 

คร้ชุลลี�ไมเ่คยคิดัว่าตินจะต้ิองมาเปีน็คร้สอนเด็ักพักิาร แต่ิเมื�อได้ัมาสอนก็ค้นพับว่าเด็ักเหล่านี�ก็มีบางอยา่งเหมอืน
ตินเองในวัยเด็ัก นั�นคือเป็ีนผ้้ด้ัอยโอกาสทางสังคม ต้ิองการความรกั ความอบอุ่น ความเขา้ใจ และการชุี�แนะแนวทาง
ที�ถ่ก้ที�ควร เขาจึงมีความมุง่มั�นที�จะสอนเด็ักกลุ่มนี�ให้ดีัที�สดุั 

คร้ชุลลี�เป็ีนผ้้มีวินัยในตินเอง ปีระพัฤติิปีฏิิบติัิตินติามระเบยีบวินัยของทางราชุการอยา่งเครง่ครัดัสมำาเสมอ  มี
นำาใจเอื�อเฟ้� อเผื�อแผแ่ละเสยีสละ ไม่แสวงหาผลปีระโยชุน์จากความเป็ีนคร้  จากโรงเรียนและนักเรียน  ไมน่ำาอบรมสั�ง
สอนนักเรยีนด้ัวยความจรงิใจและบรสิทุธิิ�ใจโดัยไม่หวังสิ�งติอบแทน เป็ีนแบบอยา่งที�ดีัต่ิอนักเรยีนและเพืั�อนรว่มงาน 
ปีฏิิบติัิหน้าที�ที�ได้ัรบัมอบหมายอยา่งเขม้แข็งโดัยคำานึงถึ่งผลปีระโยชุน์สง้สดุัแก่ทางราชุการและองค์กร  พัรอ้มกันนี�ยงั
เป็ีนผ้้มีความปีระพัฤติิในการครองติน ครองคน ครองงาน เป็ีนแบบอยา่งที�ดีัและยอมรับของบุคคลในวิชุาชุพีัและสงัคม 
ติลอดัระยะเวลาการปีฏิิบติัิหน้าที� 5 ปีี ในโรงเรียนโสติศึกษาจังหวัดัมุกดัาหารคร้ มีการพัฒันาตินเองในด้ัานวิชุาชุพีัคร้ 
เพัื�อนำาเอาองค์ความร้ ้มาพััฒนานักเรยีนที�มีความบกพัรอ่งทางการได้ัยนิ ให้เป็ีนคนดีั คนเก่ง มีความสขุ เท่าเทียมกับ
นักเรียนปีกติิจากการทุ่มเทแรงกายแรงใจในการปีฏิิบติัิหน้างานทำาให้มีผลงานเป็ีนที�ยอมรับและเป็ีนปีระโยชุน์ต่ิอการ
จัดัการเรยีนการสอนของเด็ักพักิารทางการได้ัยนิ ได้ัแก่  การวิจัยเกี�ยวกับเทคนิควิธิกีารสอนภาษาอังกฤษหลายเรื�อง 
ได้ัแก่ การสง่เสรมิทักษะการอ่านคำาศัพัท์ ความสามารถ่ในการเขยีนคำาศัพัท์ภาษาอังกฤษของนักเรยีนที�มีความบกพัรอ่ง
ทางการได้ัยนิ และการพััฒนานวัติกรรมส่งเสริมทักษะการอ่านคำาศัพัท์ภาษาอังกฤษโดัยใชุ้เทคนิค Picture Me Reading 
รว่มกับการใชุ้ Liveworksheets Application สำาหรบันักเรยีนที�มีความบกพัรอ่งทางการได้ัยนิ ซึ่ึ�งมีการเผยแพัรใ่ห้กับ
คร้ที�สอนเด็ักที�มีความบกพัรอ่งทางการได้ัยนิ ให้สามารถ่นำาไปีใชุไ้ด้ั 
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ชัยภูมิ
ช่ื่�อ: นัายพีื่รีะพื่งษ์ วงศ์ูศูรีีจันัท์ร์ี (คุร้ีเอ)  อายุ: 55 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี: โรีงเรีียนัซัีบุมงคุลวิท์ยา และห�องเรีียนั
ไรี�ก่ำาแพื่ง
ตำำาแหน่ัง: 
- คุร้ีชื่ำานัาญิก่ารีพิื่เศูษ โรีงเรีียนัซัีบุมงคุลวิท์ยา 
- ผู้้� ก่่อตัำ�ง “ห�องเรีียนัไรี�ก่ำาแพื่ง” 

ครูีพีรีะพงษ์ วงศ์ศรีีจันัท์ร์ี เป็ีนคนพัื�นเพัคนจังหวัดัสุพัรรณบุรี 
ครอบครัวของคร้มีคุณพั่อซึ่ึ�งเป็ีนต้ินแบบในวิชุาชุีพั และยังได้ัแรง
บนัดัาลใจจากคร้ดีั ๆ หลายคนที�เคยได้ัรบัความชุว่ยเหลือในวัยเด็ัก จึง
คิดัว่าเมื�อโติขึ�นเราก็นา่จะเป็ีนคร้ติามแบบอยา่งที�เห็นได้ั 

คร้พีัระพังษ์มีความชุื�นชุอบและถ่นัดัในงานศิลปีะจบการศึกษาระดัับปีริญญาติรี จากสถ่าบนัเทคโนโลยีราชุมงคล 
เริ�มบรรจุเป็ีนคร้ครั�งแรกที�โรงเรียนบ่อไทย จังหวัดัเพัชุรบ้รณ์ จากนั�นย้ายมาสอนที�โรงเรียนบ้านวังโบสถ์่ จังหวัดั
เพัชุรบ้รณ ์คร้พีัระพังษ์มีความมุง่มั�นในการสอน ด้ัแลและทำากิจกรรมต่ิาง ๆ กับนักเรียนจนไมคิ่ดัอยากยา้ยไปีที�ไหน 
แต่ิเนื�องจากคุณพั่อของภรรยาปีระสบอุบัติิเหติุเป็ีนอัมพัาติ จึงจำาเป็ีนต้ิองย้ายโรงเรียนให้อย้่ใกล้บ้านมากขึ�น เพัื�อ
สะดัวกในการดั้แล โดัยคร้เลือกโรงเรียนซึ่ับมงคลวิทยา รับผิดัชุอบสอนวิชุาศิลปีะ พัละ สังคมศึกษา ซึ่ึ�งรับผิดัชุอบ
หลายวิชุาเพัราะมีคร้น้อย 

คร้พัรีะพังษ์เป็ีนคนที�พัฒันาตัิวเองอย้เ่สมอทั�งการหาความร้เ้พัิ�มเติิมเขา้รบัการอบรมสมัมนาและเขา้ศกึษาต่ิอใน
ระดัับปีรญิญาโทด้ัานทัศนศิลป์ี คร้มีความทุ่มเททั�งในชุั�วโมงเรยีนและหลังเลิกเรียน โดัยให้นักเรียนที�สนใจเรื�องศิลปีะ 
ต้ิองการเอาจริงเอาจัง สามารถ่มานอนค้างที�โรงเรียนเพัื�อฝึ่กฝ่นฝี่มือด้ัานศิลปีะ เพัื�อใชุ้ทักษะด้ัานศิลปีะต่ิอยอดัในการ
สอบเข้าเรียนต่ิอในระดัับที�สง้ขึ�น และยังติิวให้กับเด็ัก ๆ ที�มีความมุง่มั�นที�จะเรียนต่ิอเป็ีนคร้ คร้พัรีะพังษ์ใสใ่จเด็ัก ๆ 
เด็ักที�มีความทุกข์คร้จะใชุ้ศิลปีะมาเป็ีนตัิวเชุื�อมโยงให้เด็ักผ่อนคลายจากความเครียดัทั�งจากปัีญหาที�บา้นและจากการ
เรยีน โดัยใชุพ้ัื�นที�หลังโรงเรียนสรา้งเป็ีน Art scape เป็ีนสถ่านที�ให้เด็ักได้ัมาพักัผอ่น เป็ีนห้องเรียน ชุั�นเรยีนของคร้เต็ิม
ไปีด้ัวยจินตินาการ ในห้องเรียนที�เรียกว่า “ห้องเรียนธิรรมชุาติิ” ใชุ้สภาพัแวดัล้อมที�อย้ร่อบตัิวของเด็ักนักเรียนเป็ีนต้ิน
แบบของการเรยีนร้ ้ฝึ่กให้เด็ักได้ัเรยีนร้ถึ้่งสิ�งที�อย้ร่อบตัิวเราสรา้งแรงบันดัาลใจ  ติลอดัระยะเวลา 30 ปีีที�คร้สอน คร้พีั
ระพังษ์คือคร้ที�มีจิติวิญญาณของความเป็ีนคร้อยา่งเต็ิมเปีี� ยม คือผ้้ให้อยา่งแท้จริง
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มหาสารคาม
ช่ื่�อ: นัายธินัพื่ล ขานัหย่้ (รัีงสิยา)  อายุ: 45 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี: รัีงสิยาฟ้าร์ีม
ตำำาแหน่ัง:
- ผู้้�บุริีหารีรัีงสิยาฟ้าร์ีม
- รีองปีรีะธิานัก่ลุ่มสวัสดิก่ารี LGBTQ มหาสารีคุาม

รัีงสิยา เป็ีนชุาวมหาสารคามแต่ิกำาเนิดั หลังเรียนจบมหาวิทยาลัยก็ไม่
คิดัจะไปีอย้ที่�อื�น อยากอย้อ่ยากสร้างตัิวบนแผน่ดิันบรรพับุรุษ เธิอเป็ีน 
LGBTQ+ ตัิ�งแต่ิจำาความได้ั แต่ิปัีจจุบนัเธิอแต่ิงงานกับผ้้หญงิ และทำา
หน้าที�เป็ีนหัวหน้าครอบครัว ทำาอาชุีพัอาชุีพัเกษติรกรซึ่ึ�งเปี็นอาชุีพั
ที�ทางบ้านทำากันมาตัิ�งแต่ิบรรพับุรุษ โดัยมีพัืชุเศรษฐกิจที�ปีล้กเอาไว้ 
เชุน่ มันแกว แติง ไทย ฟกัทอง เป็ีนสนิค้าเกษติรอินทรีย์ทั�งหมดั พัสิจ้น์
แล้วว่าสามารถ่ทำาได้ั และเลี�ยงตัิวเองได้ัทำางานด้ัานเกษติร 

ปัีจจุบนัรงัสยิามีหน้าที�หลักในการเป็ีนเกษติรกร ปีลก้มันแกวบรบอื ซึึ่�งเป็ีนสินค้า GI ของจังหวัดัมหาสารคาม และ
ยงัปีลก้แติงไทย ฟกัทอง พัรอ้มกับเปิีดัพืั�นที�เป็ีนศ้นย์เรยีนร้ใ้ห้กับผ้้คนที�สนใจ โดัยทำาหนา้ที�เป็ีนเกษติรกรมากว่า 20 ปีี 
ซึ่ึ�งเธิอยงัได้ัเป็ีนจิติอาสาด้ัานการเกษติรและการติลาดั ของธินาคารเพัื�อการเกษติร เพัื�อสรา้งแรงบนัดัาลใจใหค้นหัน
มาทำาการเกษติร อีกบทบาทหน้าที�คือการเป็ีนคณะกรรมการ LGBTQ+ ของจังหวัดัมหาสารคาม และเปีน็รองปีระธิาน
กลุ่มสวัสดิัการ LGBTQ+ ของจังหวัดัมหาสารคาม เธิอด้ัแลงานสื�อสารและการหาสปีอนเซึ่อร ์และงานเอกสารให้กับ
กลุ่ม โดัยมีเป้ีาหมายเพืั�อยกระดัับคุณภาพัชุวิีติของกลุ่มความหลากหลายทางเพัศ จังหวัดัมหาสารคาม ให้มีคณุค่าต่ิอ
สงัคม มีการจัดัตัิ�งกองทนุของ LGBTQ + ในจังหวัดั คอยให้สวัสดิัการเมื�อเจ็บป่ีวยหรอืเสียชุวิีติ  

 รงัสิยาผา่นชุว่งเวลาของการพัสิจ้น์ตัิวเอง ด้ัวยความเป็ีน LGBTQ+ ที�แต่ิงงานกับผ้้หญงิ ทำาให้เธิอถ้่กมองว่าเป็ีน
ตัิวติลกและไม่ได้ัรบัความเชืุ�อถื่อ ซึึ่�งเธิอก็ได้ัใชุ้ความสามารถ่ในการสร้างความเปีลี�ยนแปีลงต่ิอเนื�องมาเป็ีนเวลาหลาย
ปีี จนเป็ีนที�ยอมรบั โดัยปัีจจุบนัเธิอเปิีดับา้นเป็ีนพัื�นที�การเรียนร้ก้ารเกษติร และรบัซึ่ื�อสินค้าทางการเกษติรทำาให้ชุาว
บา้นในชุุมชุนมีรายได้ัมากขึ�น 
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ยโสธร
ช่ื่�อ : ดรี.ภิก่ษุณี สุธิาสินีั นั�อยอินัท์ร์ี อายุ : 54 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ม้ลนิัธิิสุธิาสินีั นั�อยอินัท์ร์ี เพ่ื่�อเด็ก่และเยาวชื่นั
ตำำาแหน่ัง : 
- ปีรีะธิานัม้ลนิัธิิสุธิาสินีั นั�อยอินัท์ร์ี เพ่ื่�อเด็ก่และเยาวชื่นั
- ผู้้� จัดก่ารีและผู้้�ก่่อตัำ�งม้ลนิัธิิสุธิาสินีั นั�อยอินัท์ร์ี 
เพ่ื่�อเด็ก่และเยาวชื่นั 

ดรี.ภิกษุณีิ สุธ์าสินีั น้ัอยอินัท์ร์ี หรอื แมติ่ิ�ว เป็ีนนักกิจกรรมเพัื�อสงัคม
คนสำาคัญของเมืองไทย ขณะที�กำาลังศึกษาที�วิทยาลัยเทคนิคกรุงเทพั
ทุ่งมหาเมฆ์ ยังไม่จบปีริญญาติรี ได้ัทำากิจกรรมนักศึกษาสนามหลวง 
พั.ศ. 2519 หลังจากจบการศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคกรุงเทพั
ทุ่งมหาเมฆ์ ได้ัทำางานเป็ีนอาสาพััฒนาชุาวไทยภ้เขาชุนเผ่า ปีกาเก

อะญอและมง้ จังหวัดัแมฮ่่่องสอน เปีน็คร้อาสาโรงเรยีนหม้บ่า้นเด็ัก (ซึ่มัเมอรฮิ์่ล) อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุร ี ได้ัอาสา
ทำางานพัฒันาชุุมชุนภ้เขาแม่ลาน้อย จ.แม่ฮ่่องสอน เป็ีนเจ้าหน้าที�ม้ลนิธิเิด็ักอ่อนในสลัม ใน เป็ีนเจ้าหน้าที�สมุนไพัร  
โรงพัยาบาลกดุัชุุม จ.ยโสธิร กระทั�งปีี พั.ศ. 2530 งานอันเป็ีนวิถี่ชุวิีติที�ยิ�งใหญข่อง “แม่ติิ�ว” ก็ถื่อกำาเนิดัขึ�น คือ การ 
ก่อตัิ�ง ม้ลนิธิิสุธิาสินี น้อยอินทร์ เพัื�อเด็ักและเยาวชุน หรือที�ร้้จักกันทั�วไปีในนาม “บ้านโฮ่มฮั่ก” ม้ลนิธิิสุธิาสินี  
น้อยอินทร ์เพืั�อเด็ักและเยาวชุน เริ�มดัำาเนินกิจกรรมตัิ�งแต่ิปีี พั.ศ. 2532 ที�อำาเภอกดุัชุุม จังหวัดัยโสธิร ต่ิอมาได้ัยา้ยมา
ในตัิวเมืองยโสธิรจนถึ่งปัีจจุบนั เดิัมม้ลนิธิฯิ มีเป้ีาหมายทำางานด้ัานเด็ักและเยาวชุนอย่างรอบด้ัาน ทั�งการให้ความร้้ 
รณรงค์ และร่วมมือกับหน่วยงานต่ิาง ๆ ในการแก้ไขปัีญหายาเสพัติิดั การละเมิดัสิทธิิเด็ัก และโรคเอดัส์ที�ส่งผล 
กระทบต่ิอเด็ัก แต่ิเนื�องจากสถ่านการณโ์รคเอดัสที์�รุนแรงขึ�น ทำาใหมี้เด็ักกำาพัรา้ที�สญ้เสยีพัอ่แมจ่ากโรคเอดัสเ์พัิ�มมาก
ขึ�น และมีการนำาเด็ักกำาพัรา้มาให้ทางม้ลนิธิฯิ ด้ัแลมากขึ�นเรื�อย ทางม้ลนิธิฯิ หรือ บา้นโฮ่มฮั่กจึงต้ิองมุง่เน้นการดัแ้ล
เด็ักเหล่านี�เป็ีนหลัก ปัีจจุบนั มีเด็ักในการด้ัแล 80 คน ในหลากหลายวัย  

อยา่งไรก็ติาม กำาลังสำาคัญของบา้นโฮ่มฮั่กอยา่งแมติ่ิ�วของเด็ัก ๆ ในวันนี� กลับป่ีวยด้ัวยโรคมะเรง็ลำาไสใ้หญ ่และ
ต้ิองหยุดัพัักรกัษาตัิวอย้เ่ป็ีนระยะ ๆ  ขณะที�ทรัพัยสิ์นเงินทอง ไม่ว่าจะเป็ีนบา้น รถ่ ที�ดิัน หรือมรดักของพัอ่แม ่แม่ติิ�วก็
ได้ัขายเพืั�อนำามาเป็ีนค่าใชุ้จ่ายในการดัแ้ลเด็ัก ๆ ในบ้านโฮ่มฮั่ก ซึึ่�งรวมแล้วมีค่าใชุจ่้ายต่ิอเดืัอนปีระมาณ 5 แสนบาท 
ปัีจจุบนั ม้ลนิธิฯิ ได้ัรบัการสนับสนุนค่าใชุจ่้ายจากเงินบรจิาคของปีระชุาชุนทั�วไปีเท่านั�น 
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ร้อยเอ็ด
ช่ื่�อ : ก่องพัื่นันัำ�าหวานั จังหวัดรี�อยเอ็ด

กองพันันัำ�าหวานั จังหวัดัรอ้ยเอ็ดั เป็ีนการดัำาเนินงานที�สง่เสริมบทบาทของสติรผีา่นการทำางานในกองพันันำาหวาน ก่อ
ตัิ�งขึ�นเมื�อปีี 2560 เนื�องจากต้ิองการให้สติรีเข้ามามีส่วนร่วมในการทำางานของติำารวจ เพัื�อด้ัแลและป้ีองกันพัื�นที�ใน
ชุุมชุนของตินเอง หัวหน้าภาคต้ิองการฝ่กึผ้้หญงิให้มีความเขม้แขง็ มีการฝ่กึกองรอ้ยในชุุมชุน เพัื�อชุว่ยเหลือดัแ้ลใน
โรงพัยาบาลพัื�นที�ของตินเอง มีเครอืขา่ยการทำางานรว่มกัน มีการฝึ่กอาสาสมัครติำารวจหญงิจำานวน 2 กองรอ้ย จนเมื�อ
ปีี 2562 เกิดัการขยายผลกองร้อย จากที�อบรม 2 กองร้อย เป็ีนการอบรมในทุกอำาเภอของจังหวัดัรอ้ยเอ็ดั โดัยมีพั.ติ.ติ.ส
รายุทธิ เวียงสมุทร เข้ามาชุว่ยดัแ้ลกำากับและเป็ีนหัวหน้าคร้ฝึ่กที�สภ.รอ้ยเอ็ดั มีรองผ้้บงัคับการ

ในปีี 2562 มีการฝึ่กอบรมอาสาสมัครสติรทีี�เข้ามาเป็ีนอาสาสมัครติำารวจทั�งหมดั 7 กองร้อย กองร้อยละ   3 วัน 
ฝึ่กทั�งภาคทฤษฎีและปีฏิิบติัิ ฝึ่กด้ัานงานจิติอาสา ฝึ่กยุทธิวิธิ ีเรยีนร้ก้ารป้ีองกันตัิว และข้อกฎหมายเบื�องต้ินเพัื�อสามารถ่
ลงพัื�นที�ทำางานในชุุมชุนได้ั

ปัีจจุบนักองพัันนำาหวานมีอย้ทั่�งหมดั 9 กองรอ้ย รวมสติรีที�เข้ารว่มโครงการปีระมาณ 1,000 คน นับเป็ีนจังหวัดั
ที�มีอาสาสมคัรติำารวจมากที�สดุัในภาคติะวันออกเฉยีงเหนอื รวบรวมหลายกองรอ้ยจนเปีน็กองพันันำาหวาน มีงานตัิ�ง
ด่ัาน ทำางานป้ีองกันและลดัอุบติัิเหตุิทางถ่นนระดัับจังหวัดั (กระเป๋ีาวิเศษชุว่ยลดัอุบติัิเหตุิ) เป็ีนโครงการขยายผล มี
การพัฒันาขีดัความสามารถ่ในการปีฏิิบติัิหน้าที�ได้ัอยา่งดีัจนมีศักยภาพัด้ัแลคนในชุุมชุนให้ปีลอดัภัยจากอุบติัิเหตุิ ด้ัวย
ความสามารถ่ของสติรทีี�มีระเบียบวินัย ขยันอดัทน สรา้งชุุมชุนให้เขม้แขง็

ปัีจจุบนัมีการต่ิอยอดัขยายการทำางานไปียงั 72 ติำาบล และทำางานตัิ�งด่ัาน (กระเป๋ีาวิเศษชุว่ยลดัอุบติัิเหตุิ) อีก 10 
จังหวัดั และมีเป้ีาหมายต่ิอไปีคือการฝึ่กกำาลังกองร้อยเพัิ�มในอีก 12 ติำาบลที�เหลือ เพัื�อให้มีอาสาสมัครติำารวจครบทกุ
ติำาบลในอำาเภอเมือง จังหวัดัรอ้ยเอ็ดั รวมถึ่งวางแผนเพัื�อฝึ่กกำาลังกองรอ้ยในอีก 6 อำาเภอที�เหลือในจังหวัดั

กองพันันำาหวานปีระสบความสำาเรจ็ในด้ัานการพัฒันาศักยภาพัคนในชุุมชุนในการดัแ้ลพัื�นที�ของตินเอง สามารถ่
ชุว่ยลดัการเสียชีุวิติจากอุบติัิเหตุิ เกิดัความสัมพันัธิที์�ดีักับคนในชุุมชุน ทำาให้ชุุมชุนอบอุ่นเปีรียบเสมือนญาติิพัี�น้อง เกิดั
การสร้างการรับร้้เกี�ยวกับขอ้กฎหมายจราจร พัฤติิกรรมเสี�ยงที�ก่อให้เกิดัอุบติัิเหตุิทางถ่นน ต่ิอผ้้ใชุร้ถ่ใชุ้ถ่นนในชุุมชุน 
รวมถึ่งรว่มสรา้งสภาพัสิ�งแวดัล้อมและสงัคมให้เอื�อต่ิอความปีลอดัภัย
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อำานาจเจริญ
ช่ื่�อ : นัางสาวบุุปีผู้าวรีรีณ หินัแก่�ว (แม่นั�อตำ)  อายุ : 77 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ศู้นัย์เพ่ื่�อนัหญิิงอำานัาจเจริีญิ
ตำำาแหน่ัง : ปีรีะธิานัและผู้้�ก่่อตัำ�งศู้นัย์เพ่ื่�อนัหญิิงอำานัาจเจริีญิ

บุุปผาวรีรีณิ หินัแก้ว หรอื แมน้่อติ อดีัติคร้โรงเรียนเอกชุน ที�ลาออก
มาด้ัแลครอบครวัและค้าขายในอำานาจเจริญ หนึ�งในผ้้ที�เคยถ่ก้กระทำา
ความรุนแรงจากอดีัติสามีของตินเอง เมื�อได้ัมาเป็ีนแม่ค้าก็มีการรวม
กลุ่มพั้ดัคุย ปีรับทุกข์ ให้คำาปีรึกษาปัีญหาความรุนแรงในครอบครัว 
ทำาให้เธิอพับว่ายังมีผ้้หญิงที�ถ่้กทำากระทำาความรุนแรงจากคนใน
ครอบครวัอีกเป็ีนจำานวนมาก เธิอจึงเริ�มต้ินสรา้งกลุ่มในการพัด้ัคุย ให้
คำาปีรึกษา และชุว่ยเหลือด้ัานต่ิาง ๆ ให้กับหญงิผ้้ถ้่กกระทำา 

ใน ปีี พั.ศ.2526 แมน้่อติทำางานจริงจังมากขึ�น มีการรวมกลุ่มกัน
ชุว่ยเหลือผ้้หญงิที�ถ่ก้กระทำาความรุนแรง กระจายขอ้ม้ลเรื�องสิทธิสิติรี ปีลุกพัลังให้ผ้้หญงิลุกขึ�นมา หลังจากนั�นมีการ
เขา้มาของม้ลนิธิเิพืั�อนหญงิที�เข้ามาให้ความร้ ้จึงได้ัจัดัตัิ�ง “กลุ่มเพัื�อนหญงิอำานาจเจริญ” ขึ�นอยา่งเป็ีนทางการ  

ในติอนนั�นเป็ีนการทำางานอยา่งยากลำาบาก เพัราะยุคนั�นสงัคมยงัไมส่นใจเรื�องผ้้หญงิมากนัก และต้ิองเผชุญิกับ
การต่ิอต้ิานของสงัคม โดัยเฉพัาะกลุ่มพัอ่บ้าน ที�มองว่าเธิอทำาให้ภรรยาของพัวกเขาแขง็ข้อ แต่ิเธิอก็พัยายามผลักดััน
จนเกิดัการชุว่ยเหลือสติรีในจังหวัดัขึ�นอยา่งเป็ีนร้ปีธิรรม เกิดัการจัดังานวันสติรีสากลขึ�นในจังหวัดัอำานาจเจริญเปี็น
แหง่แรก เดิันขบวนเรยีกรอ้งสทิธิต่ิิาง ๆ เรยีกรอ้งความยุติิธิรรม และจัดักิจกรรมสง่เสริมศักยภาพัและสง่เสรมิสทิธิใิห้
กับผ้้หญงิ อาทิ การจัดัอบรมเรื�องสทิธิสิติรใีห้กับผ้้หญงิในจังหวัดั การเข้ารว่มเสนอ พัรบ. ชุื�อสกลุ ให้หญงิที�แต่ิงงาน
แล้วไมต้่ิองเปีลี�ยนนามสกลุได้ั/ไม่ต้ิองเปีลี�ยนคำานำาหน้าจากนางสาวเป็ีนนาง ก็ได้ั 

หลังจากนั�นเมื�อจังหวัดัเริ�มงาน พัม. เธิอก็เริ�มมีการเขา้ไปีอบรมเพัื�อชุว่ยเหลืออยา่งจรงิจัง เมื�อพัม.เขา้มามีบทบาท
ในการชุว่ยเหลือ เยียวยา และคุ้มครองผ้้หญงิมากขึ�น หลังจากนั�นเธิอจึงเริ�มทยอยลดับทบาทของตัิวเองลง แต่ิยงัคงมี
การชุว่ยเหลือผ้้หญงิที�ได้ัรบัความเดืัอดัรอ้นบา้ง แต่ิจะเป็ีนการปีระสานสง่ต่ิอให้ พัม. ด้ัแลติามระบบ

กลุ่มเพัื�อนหญิงอำานาจเจริญมีบทบาทสำาคัญในการสร้างความแข็งแกร่งให้ผ้้หญิงในจังหวัดัอำานาจเจริญ และ
เป็ีนต้ินแบบการทำางานเพัื�อชุ่วยเหลือเยียวยาสติรีที�ถ่้กกระทำาความรุนแรงในจังหวัดั (เกิดัการขยายเครือข่ายไปีใน
อำาเภอต่ิาง ๆ ทั�วทั�งจังหวัดั)
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อุบลราชธานี
ช่ื่�อ : นัายสัญิญิา แสนัท์วีสุข  อายุ : 50 ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : โรีงเรีียนัรีาชื่ปีรีะชื่านุัเคุรีาะห์ 
32 จังหวัดอุบุลรีาชื่ธิานีั
ตำำาแหน่ัง : ผู้้�อำานัวยก่ารีโรีงเรีียนัรีาชื่ปีรีะชื่านุัเคุรีาะห์ 
32 จังหวัดอุบุลรีาชื่ธิานีั 

นัายสัญญา แสนัท์วีสุข หรือ ผอ.สัญญา เป็ีนชุาวจังหวัดัอุบลราชุธิานี 
ที�บ้านมีฐานะยากจน มีโอกาสได้ัเรียนหนังสือที�โรงเรียนราชุปีระชุานุ
เคราะห์ ด้ัวยความที�มีพัี�น้อง 5 คน เมื�อเรียนจบชุั�นปี.6 และมาเรยีนต่ิอ
ระดัับมัธิยมได้ัเพัียง 2 สัปีดัาห์ก็ต้ิองลาออกเพัื�อไปีทำางานชุ่วยพั่อแม่ 
แต่ิด้ัวยความใฝ่่เรียน จึงขอไปีบวชุเรียน จนจบการศึกษาในระดัับ
ปีริญญาติรด้ีัานสงัคมศึกษา ก็ได้ัลาสกิขาไปีเป็ีนคร้อัติราจ้างสอนอย้ที่�

อำาเภอภ้มิสรอน จังหวัดัศรีสะเกษ หลังจากนั�นก็ได้ัเข้ารับราชุการคร้ที�โรงเรียนราชุปีระชุานุเคราะห์ 32 จังหวัดั
อุบลราชุธิานี ก่อนจะยา้ยไปีปีฏิิบติัิราชุการในอีกหลายโรงเรยีน จนได้ักลับมาเป็ีนผ้้อำานวยการ

ผอ.สญัญามองว่าตินเองนั�นได้ัรบัโอกาสทางการศึกษาจากโรงเรียนราชุปีระชุานุเคราะห์ และโอกาสในชุวิีติจาก
พัระพัุทธิศาสนา ดัังนั�นจึงมุ่งมั�นที�จะสง่ต่ิอโอกาสให้กับคนอื�น ๆ โดัยการทุ่มเททำาหน้าที�เพัื�อชุว่ยเหลือเด็ักชุายขอบ 
เด็ักเปีราะบาง เด็ักกลุ่มเสี�ยง รวมไปีถึ่งผ้้คนยากไรแ้ละด้ัอยโอกาสในสงัคม

โรงเรยีนราชุปีระชุานุเคราะห์ 32 เป็ีนโรงเรียนที�จัดัตัิ�งขึ�นเพัื�อสนับสนุนเด็ักที�ปีระสบปัีญหาทางสงัคม เด็ักยากไร้ 
เด็ักกลุ่มเสี�ยงและกลุ่มเปีราะบาง ให้ได้ัรบัโอกาสในการเรยีนหนังสอื ปัีจจุบนั มีเด็ักนักเรียนเกือบ 600 คน ผอ.สัญญา
ดัำารงติำาแหนง่ผ้้อำานวยการและเป็ีนคร้ชุว่ยสอนวิชุาสงัคมศึกษา เป็ีนที�รกัของนักเรียนที�มักเรียกเขาว่า“อาจารย์พัอ่”

ผอ.สญัญาเปีน็คนที�เอาใจใสชุ่ว่ยเหลือนักเรยีนอยา่งเต็ิมกำาลังความสามารถ่ มีการออกเยี�ยมบา้นนกัเรยีน พับปีะ
พัด้ัคยุกับผ้้ปีกครอง หาแนวทางชุว่ยเหลือเด็ัก รวมถึ่งชุว่ยเหลือผ้้ปีกครองที�มีฐานะยากจนหรอืขาดัแคลน และจัดัทำา
ขอ้ม้ลนักเรียนในที�ปีรกึษาอยา่งครบถ้่วนทุกด้ัานเพืั�อดัแ้ลชุว่ยเหลือ และทุ่มเทต่ิอส้้เพัื�อให้เด็ักไม่หลุดัออกจากระบบ
การศึกษา เขาพัยายามทำาทกุวิถี่ทางเพืั�อปีระชุาสัมพันัธิโ์รงเรียนเป็ีนที�ร้จั้ก เพัื�อให้เด็ักยากจนเขา้ถึ่งการศึกษาได้ัมาก
ขึ�น และสนับสนุนการเรยีนร้ข้องเด็ักอยา่งเต็ิมที� เพัื�อพัฒันาให้เด็ักมีความร้ร้อบด้ัานทัดัเทียมกับผ้้อื�น

ในอนาคติ ผอ.สญัญามีเป้ีาหมายอยากให้โรงเรยีนแห่งนี�เป็ีนต้ินแบบของการศึกษาสงเคราะห์ เป็ีน One Stop 
Service ด้ัานการศึกษาสงเคราะห์ ให้ผ้้คนเข้ามาศึกษากระบวนการการเรยีนการสอน และต้ิองการเปิีดัโอกาสให้เด็ัก
ยากไรย้ากจนที�ไม่มีโอกาสได้ัเรยีนหนังสอืต่ิอ กลับเขา้มาเรียนในระบบให้มากขึ�น
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ศรีสะเกษ
ช่ื่�อ : นัางสาวหทั์ยรัีตำน์ั สุดา (พีื่�อ�อ)  อายุ : 55 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ห�องสมุดผีู้เส่� อ
ตำำาแหน่ัง : นััก่ออก่แบุบุและจัดก่รีะบุวนัก่ารีเรีียนัร้ี�อิสรีะ 
และผู้้�ก่่อตัำ�ง “ห�องสมุดผีู้เส่� อ”

หทั์ยรัีตน์ั สุดา หรือ พัี�อ้อ เป็ีนชุาวจังหวัดัศรีสะเกษแต่ิกำาเนิดั พัอ่ทำางาน
เป็ีนสสัดีั สว่นแมท่ำางานเป็ีนแมบ้่าน ในอดีัติเลือกเรียนคร้เพัราะเคยมี
แรงบนัดัาลใจอยากเป็ีนคร้ เมื�อเรยีนถึ่งชุั�นปีีที� 4 มีโอกาสได้ัไปีเป็ีนพีั�
เลี�ยงโครงการเด็ักรักษ์ป่ีา ด้ัแลเด็ักที�ทำางานเรื�องอนุรักษ์ ไปีเจอกัน
ทำางานของ NGO จึงเกิดัแรงบันดัาลใจ จึงไปีสอบบัณฑิ์ติอาสาสมัครรุน่
ที� 24 ติอนนั�นพัี�อ้อเห็นว่าบ้านเมืองมีปัีญหาจึงอยากชุ่วยทำาอะไรสัก
อย่างเพัื�อแก้ไข จนมีโอกาสไปีทำางานเรื�อง HIV และไปีทำางานที�วัดั

พัระบาทนำาพัชุุว่ยหลวงพัอ่อลงกติ ในชุว่งที�ปัีญหาเอดัสร์ะบาดัหนักและไมมี่คนเขา้มาชุว่ยในชุว่งปีี 2537 ในยุคที�ยา
ต้ิานยงัไมมี่ ผ้้คนต้ิองเจ็บป่ีวยและล้มติายจาก HIV หลังจากนั�นจึงไปีทำางานให้กับมหาวิทยาลัยมหิดัลอย้ ่4 ปีี ก่อนจะ
กลับไปีทำางานด้ัาน HIV ให้กับองค์การแพัธิ (PATH) ปีระเทศไทย โดัยเป็ีนการทำางานเกี�ยวกับเรื�องเพัศเรื�องโรคเอดัส์ 
ปีี 2557 พีั�อ้อเป็ีนหนึ�งในทีมที�ผลักดัันให้ผ้้ติิดัเชุื�อสามารถ่เข้าส้ร่ะบบการรกัษา เป็ีน 16 ปีีของการทำางานที�ลงทนุไปี
กับการพััฒนาคนและร้ปีแบบการแก้ไขปัีญหาเกี�ยวกับเรื�อง HIV 

เมื�อกลับมาบ้านเกิดั พัี�อ้อมาเริ�มต้ินทำาห้องสมุดัผีเสื�อ จากปัีญหาที�พับว่า เมื�อกลับมาบ้านแล้วค้นพับว่าเด็ักใน
พัื�นที�มีปัีญหาอ่านไม่ออกเขยีนไม่ได้ั ห้องสมุดัของเด็ัก ๆ ที�มีอย้ ่มีแต่ิหนังสอืเก่าไมน่า่อ่าน ไมมี่บรรยากาศการเรยีนร้้
ที�ทำาให้เด็ักอยากเขา้ไปีอ่านหนังสือ จึงตัิดัสนิใจเปีดิับ้านเป็ีนห้องสมุดัผีเสื�อ  เป็ีนแรงบนัดัาลใจใหค้นธิรรมดัาลกุขึ�นมา
ทำาห้องสมดุัเพัิ�มมากขึ�น หัวใจที�แท้จรงิคือการสรา้งพัื�นที�สาธิารณะใหกั้บชุุมชุน และทำาให้เด็ักที�เขา้มาใชุบ้รหิารหอ้ง
สมุดัมีพัฒันาการด้ัานภาษา การเรยีน และพัฤติิกรรมที�ดีั มีโอกาสในชุวิีติที�ได้ัจากการอ่านมากยิ�งขึ�น 

เมื�อถึ่งชุว่งโควิดั การที�ปีระชุาชุนเจ็บป่ีวยล้มติายจำานวนมาก ก็เริ�มมีการทำาเรื�อง Peaceful Death พีั�อ้อถ้่กจ้างให้
ไปีสอนเรื�องของกระบวนการอย้ดี่ัติายดีั จึงเปิีดับา้นให้เป็ีน “บา้นพัอกธิรรม” ให้กับชุุมชุน มีเป้ีาหมายเพัื�อให้คน “อย้่
ให้สขุใจติายอยา่งสงบ” โดัยทำางานรว่มกับโรงพัยาบาลศรสีะเกษ สง่ผลให้ชุุมชุน และผ้้เกี�ยวขอ้งเกิดัความเขา้ใจเรื�อง
กระบวนการอย้ดี่ัติายดีัมากยิ�งขึ�น สง่ผลให้มีคณุภาพัชุวิีติที�ดีั และสามารถ่ใชุชุ้วิีติได้ัอยา่งมีความสขุมากยิ�งขึ�น

นอกจากนี� พีั�อ้อสร้างห้องปีรกึษาเกี�ยวกับเรื�องของ HIV ในพัื�นที� โดัยปีระชุาชุนสามารถ่นัดัล่วงหน้าเพัื�อมาขอรบั
คำาปีรกึษาได้ั ชุว่ยให้ผ้้ป่ีวย HIV ในพืั�นที�มีพัื�นที�ให้คำาปีรึกษา เป็ีนที�พัึ�งพังิและขอความชุว่ยเหลือได้ั
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สุรินทร์
ช่ื่�อ : พัื่ก่ตำร์ีวิไล สหุนัาฬุ (ไก่่)   อายุ : 60 ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ม้ลนิัธิิเคุร่ีอข่ายคุวามหลาก่หลายท์างเพื่ศู
อีสานั (Isaan Gender Diversity Network/IGDN)
ตำำาแหน่ัง: 
- ผู้้� ร่ีวมจัดตัำ�ง และที์�ปีรึีก่ษาม้ลนิัธิิเคุร่ีอข่ายคุวามหลาก่หลายท์าง
เพื่ศูอีสานั (Isaan Gender Diversity Network/IGDN)
- นััก่กิ่จก่รีรีมเพ่ื่�อสิท์ธิิท์างสังคุมและคุวามเท่์าเที์ยมท์างเพื่ศู

พักตร์ีวิไล สหุนัาฬ หรือ พัี�ไก่ เกิดัและเติิบโติมาในครอบครัวชุนชุั�น
กลางในชุนบท มีแมเ่ป็ีนแมบ้่าน และมีพัอ่เป็ีนคร้ใหญ ่ในอดีัติพัอ่ของ
เธิอเป็ีนหนึ�งในคอมมิวนิสต์ิจนทำาให้ต้ิองลาออกจากราชุการและหลบ
หนีการไล่ล่า จนกระทั�งกลับมาสมัครลงเล่นการเมืองท้องถิ่�น จนได้ัเป็ีน 
สจ.ของจังหวัดัสรุนิทร ์และทำางานการเมืองเพัื�อปีระชุาชุนติลอดัมา จาก

การทำางานของพั่อ ทำาให้คุณไก่มีความฝั่นอยากจะทำางานเพัื�อสังคมเชุ่นนั�นบ้าง สมัยเรียนมัธิยม เธิอได้ัลงสมัครรับ
เลือกตัิ�งเป็ีนปีระธิานนักเรยีน และได้ัรบัเลือกตัิ�งให้เป็ีนปีระธิานนักเรียนหญงิคนแรกของโรงเรียน ในชุว่งเวลานั�นเอง
ที�ทำาให้เธิอเห็นภาพัของตินเองชุดััเจนว่าเธิออยากทำางาน NGO

หลังเรียนจบปีริญญาติรี ด้ัานวิทยาศาสติร์ เธิอก็เริ�มทำางาน NGO ติามที�ตัิ�งใจ มาตัิ�งแต่ิปีี 2529 ในติำาแหน่ง 
เจ้าหน้าที�พัฒันาชุุมชุนขององค์กรต่ิาง ๆ ในจังหวัดัสริุนทร์ ทำางานมาหลากหลายด้ัาน  แต่ิจุดัเริ�มต้ินของการทำางาน
ด้ัานความหลากหลายและความเท่าเทียมทางเพัศ ด้ัวยคณุไก่ที�เปิีดัตัิวว่าเป็ีน “ทอม” เธิอต้ิองเผชุญิกับความรุนแรง
ด้ัวยเหติแุหง่เพัศอย้ห่ลายต่ิอหลายครั�ง ความเจ็บปีวดัเหล่านั�นเปีน็แรงบนัดัาลใจใหเ้ธิอต้ิองทำาอะไรสกัอยา่งเพัื�อคนที�
เป็ีนแบบเดีัยวกัน อยากกลุ่มองค์กรสำาหรบัคนที�มีความหลากหลายทางเพัศ เพัื�อเป็ีนพัื�นที�ปีลอดัภัยและต่ิอส้ป้ีกปีอ้ง
สทิธิ ินั�นจึงเป็ีนสาเหตุิที�ทำาให้เธิอเขา้รว่มเป็ีนนักกิจกรรมความหลากหลายทางเพัศ และอาสาสมัครกลุ่มอัญจาร ีและ
ยงัคงทำางานเรื�อยมาจนถึ่งปัีจจุบนั

คณุไก่มีสว่นรว่มในการทำางานเพืั�อชุว่ยเหลือ ผลักดััน เรียกรอ้ง และสง่เสริมความเท่าเทียมและความเสมอภาค
ทางเพัศในหลากหลายมติิิ อาทิ รว่มดัำาเนินการยื�นเรื�องยกเลิกคนมีความหลากหลายทางเพัศใหเ้ลิกเป็ีน “จิติเภทถ่าวร” 
เมื�อปีี 2549 (ศาลปีกครองยกเลิกคำาดัังกล่าวเมื�อปีี 2554 แก้ไขเป็ีน “ภาวะเพัศสภาพัไม่ติรงกับเพัศกำาเนิดั”), การยื�น
รา่งกฎหมายสมรสเท่าเทียมต่ิอสภาผ้้แทนราษฎรตัิ�งแต่ิปีี 2552, การขับเคลื�อนด้ัานสทิธิสิขุภาพั การผ่าตัิดัเพัื�อยนืยนั
เพัศ, การเขา้ถึ่งสทิธิแิละสวัสดิัการในการติรวจรักษา HPV ด้ัวยตินเองของกลุ่มผ้้มีความหลากหลายทางเพัศ เป็ีนต้ิน 
เธิอยังมีความหวังว่าในอนาคติ รัฐจะเปีิดัทางให้กลุ่มคนผ้้มีความหลากหลายทางเพัศเข้าไปีมีส่วนร่วมในการออก
นโยบายต่ิาง ๆ  รวมไปีถึ่งยงัมีความฝั่นที�จะสรา้งพัื�นที�เป็ีน Community ให้กับ LGBTQ+ ผ้้ส้งวัยมาอย้ร่ว่มกันและดัแ้ล
กัน และจะยังคงยนืหยดััทำางานเพืั�อผลักดัันนโยบายการผา่ตัิดัยนืยนัเพัศสภาพั, การผลักดัันเรื�องสิทธิมินุษยชุน เพัศ
วิถี่ และสิทธิขิองเด็ักต่ิอไปี
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บุรีรัมย์    
ช่ื่�อ : นัางสาวคุนึังนิัตำย์ ชื่ะนัะโม (อุ�ม)  
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : 09D และ Rice Academy จังหวัดบุุรีีรัีมย์
ตำำาแหน่ัง : ผู้้� ก่่อตัำ�ง 09D และ Rice Academy จังหวัดบุุรีีรัีมย์

“อุ้ม-คน่ังนิัตย์ ชะนัะโม” ศิษย์เก่ารั�วธิรรมศาสติร์ที�ทิ�งชุวิีติสาวออฟฟิศ
เมืองกรุงฯ อดีัติเซึ่ลล์รถ่ยนต์ิ คอมมิชุชุั�นสง้ ที�ถ่ก้รายล้อมด้ัวยวัติถ่นิุยม
ในกรุงเทพัฯ เพีัยงเข้าใจว่าความสนุก สะดัวก และสบาย คือ ความสุข
อันแท้จริง แต่ิแล้วชุีวิติก็พัลิกผัน เมื�อปัีญหาสุขภาพัของแม่ทำาให้
ต้ิองการคนด้ัแลใกล้ชุิดั สุดัท้ายอุ้มในวัยที�เพัิ�งเริ�มต้ินชุีวิติทำางานจึง
ตัิดัสนิใจกลับบา้นเกิดั ณ จังหวัดับุรรัีมย์ การกลับมาอย้บ้่านทำาให้เธิอ
ตัิ�งคำาถ่ามกับคุณภาพัชีุวิติของชุาวนาในชุุมชุน เป็ีนจุดัเริ�มต้ินของการก
ลับมาใชุ้ชุวิีติพัอเพีัยง โดัยยึดัหลักการทำาเกษติรอินทรีย ์พัรอ้มยังสง่ต่ิอ
องค์ความร้้ไปีให้ชุาวบ้านในชุุมชุน ด้ัแลชุ่วยเหลือครอบคลุมทั�งด้ัาน
การเกษติร การแปีรร้ปีผลผลิติ เป็ีนศ้นยเ์รียนร้เ้รื�องขา้วและเมล็ดัพันัธุิ ์
ฯลฯ

อุ้มเข้าอบรมกับโครงการฅนกินข้าวเกื�อก้ลชุาวนาของบริษัททีวีบ้รพัา ซึึ่�งทำาให้เธิอมั�นใจว่าการทำาเกษติรอย่าง
สอดัคล้องกับธิรรมชุาติินั�นดีัและเป็ีนไปีได้ัจริง หลังเดิันทางสะสมความร้อ้ย้ร่ว่มปีี จึงถึ่งเวลาที�อุ้มก้าวเท้าลงนา ศึกษา
ด้ัวยปีระสบการณ์จริง แม้จะเผชุิญอุปีสรรคไม่น้อย แต่ิในวันนี� หลายคนอาจร้้สึกว่าการทำานาของเธิอปีระสบความ
สำาเรจ็อยา่งนา่ปีระทับใจ ทว่าในวันแรก ๆ อุ้มและชุาวนาคนอื�น ๆ ที�รว่มเดิันทางในวิถี่เกษติรอินทรีย์เหมือนกัน  

อุ้มก่อตัิ�งกลุ่ม ‘ชุาวนาไทอีสาน’ จังหวัดับุรรัีมย ์เขา้รว่มเป็ีนหนึ�งในสมาชุกิเครือขา่ยชุาวนาไทอีสานที�

กระจายตัิวอย้ทั่�วภาคอีสาน รวมต่ิอกันเรียนร้้พัฒันาการผลิติขา้วอินทรีย์และขยายติลาดัผา่นชุอ่งทางออนไลน์ 
รวมถึ่งการทำางานร่วมกับร้านอาหารหลายแห่ง ซึึ่�งชุ่วยเชุื�อมโยงคนกินข้าวให้เข้ามาทำาความร้้จักชุาวนาไทอีสาน 
มากขึ�น 

การทำานาอินทรียแ์ละขับเคลื�อนการรวมกลุ่มชุาวนาไทอีสานที�อุ้มทุ่มเทแรงกายแรงใจได้ัชุว่ยพัฒันาคุณภาพัชีุวิติ
ผ้้คนในชุุมชุน โดัยเฉพัาะผ้้หญงิ ให้มีอาชุพีั มีรายได้ั มีคณุภาพัชุวิีติและสขุภาพัที�ดีั ด้ัวยการพัาเกษติรอินทรยี ์และวิถี่
ดัั�งเดิัมกลับส้ชุุ่มชุน 
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นครราชสีมา 
ช่ื่�อ : นัางสาวปีาณิสรีา จันัท์รัีตำน์ั   อายุ : 51 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ก่องสวัสดิก่ารีสังคุม เท์ศูบุาลนัคุรี
นัคุรีรีาชื่สีมา
ตำำาแหน่ัง : นััก่พัื่ฒนัาชุื่มชื่นัปีฏิิบัุติำก่ารี งานัสวัสดิภาพื่เด็ก่และ
เยาวชื่นั ฝ่้ายสังคุมสงเคุรีาะห์ ก่องสวัสดิก่ารีสังคุม เท์ศูบุาลนัคุรี
นัคุรีรีาชื่สีมา (คุร้ีข�างถ์นันั)

ปาณิิสรีา จันัท์รัีตน์ั หรอื คร้เจี�ยบ เกิดัและโติที�กรุงเทพั  ครอบครัวมี
ฐานะปีานกลาง เมื�อคุณพัอ่คุณแมแ่ยกทาง พัอ่จึงย้ายมารบัราชุการอย้่
ที�จังหวัดันครราชุสมีา ติอนเด็ักมีความฝั่นอยากจะเปีน็คร้  หลังเรยีนจบ
คณะครุศาสติร ์ก็ทำางานเปีน็คร้และอย้ใ่นเสน้ทางอาชุพีัด้ัานการศึกษา
มาโดัยติลอดั 

คร้เจี�ยบเคยมีโอกาสได้ัเห็นรุ่นน้องไปีเป็ีนคร้อาสาสอนเด็ักเร่ร่อน ปีระจวบเหมาะกับที�ทางเทศบาลนคร
นครราชุสมีากำาลังรบัคร้อาสาสอนเด็ักเรร่อ่น เธิอจึงมาสอบเข้าเป็ีนพันักงานของทางเทศบาล ในชุว่งปีีแรกได้ัรบัมอบ
หมายให้ไปีทำางานในชุุมชุน หลังจากนั�นเมื�อเธิอไปีอบรมเรื�องการทำางานกับเด็ักเร่ร่อน ก็ได้ัย้ายไปีอย้่สำานักงานการ
ศึกษา และทำางานกับเด็ักเรร่อ่นในชุุมชุนสองข้างทางรถ่ไฟในจังหวัดันครราชุสีมา เริ�มต้ินจากการทำาติำาแหน่งคร้อาสา 
สอนเด็ักด้ัอยโอกาส เด็ักขา้งถ่นน เด็ักในพัื�นที�ชุุมชุนแออัดั เด็ักที�มีกลุ่มเสี�ยง มาตัิ�งแต่ิปีี 2548-2563 และในปีี 2564 
จนถึ่งปัีจจุบนัมาทำาหน้าที�เป็ีนนักพััฒนาชุุมชุนปีฏิิบติัิการ 

ในมมุมองของคร้เจี�ยบ การทำางานกับเด็ักเรร่อ่นและเด็ักเปีราะบางต้ิองมีการสรา้งความสมัพันัธิที์�ดีักับเด็ัก ทำาให้
เด็ักรบัร้ถึ้่งความใสใ่จ ความรกัความอบอุ่น ซึึ่�งเป็ีนสิ�งที�เด็ักเหล่านี�ขาดัแคลน และหยิบยื�นโอกาสให้พัวกเขาได้ัออกมา
จากความเสี�ยงให้ได้ั ซึึ่�งในบทบาทของเธิอนอกจากจะให้การศึกษาแล้วก็ยงัต้ิองด้ัแลสวัสดิัภาพัด้ัานอื�น ๆ  ของเด็ักและ
ครอบครวัของพัวกเขาด้ัวย  

อุปีสรรคในการทำางานคือปัีญหาสขุภาพัของคร้เจี�ยบ และเรื�องงบปีระมาณจากทางภาครัฐ ติลอดัจนผ้้ปีกครอง
ที�ไมเ่ห็นความสำาคัญของการศึกษา รวมถึ่งปัีญหาเด็ักที�ยา้ยติามครอบครวั ทำาให้ได้ัรบัการศึกษาไมต่่ิอเนื�อง ปัีจจุบนั
คร้เจี�ยบมีดัแ้ลเด็ักอย้ป่ีระมาณ 50 คน เธิอยงัฝั่นอยากเปิีดัม้ลนิธิ ิเพัื�อหางบปีระมาณมาใชุ้ในการด้ัแลเด็ัก ๆ เพัิ�มมาก
ขึ�น  

ปัีจจุบนั คร้เจี�ยบดัแ้ลการศึกษาของเด็ักเรร่อ่นจนสามารถ่เรียนต่ิอในระดัับที�ส้งขึ�น และมีอาชุพีัเลี�ยงดัต้ินเองได้ั 
หลดุัพัน้จากวงจรการเปีน็เด็ักเรร่อ่น และมกีารขยายการทำางานไปีส้เ่ด็ัก 98 ชุุมชุนในเขติเทศบาลเมอืงนครราชุสมีา
ให้ได้ัรบัโอกาสในการใชุชีุ้วิติและมีอนาคติที�ดีั
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ชุมพร
ช่ื่�อ : นัางนัารีดา แก่�วนัาพัื่นัธ์ิ   อายุ : 64 ปีี 
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : บุ�านัเอ่�อพื่รี อ.ละแม จ.ชุื่มพื่รี 
(บุ�านัพัื่ก่พิื่งเด็ก่ก่ำาพื่รี�า และสตำรีีผู้้�ถ้์ก่ก่รีะท์ำา) 
ตำำาแหน่ัง : ผู้้� ก่่อตัำ�ง บุ�านัเอ่�อพื่รี / นััก่จิตำวิท์ยาเด็ก่ เจ�าหนั�าที์�ตำาม
ปีรีะมวลก่ฎหมาย ปี.วิอาญิา (ที์มสหวิชื่าชีื่พื่) 

 นัางนัารีดา แก้วนัาพันัธ์์ หรือคร้หนุย่ ในอดีัติเธิอคือเด็ักหญงิที�เคยถ้่ก
ล่วงละเมิดัทางเพัศ สิ�งเหล่านั�นเป็ีนติราบาปีที�ฝั่งลึกอย้ใ่นจิติใจเธิอตัิ�งแต่ิ
เด็ักจนโติ รวมถึ่งการที�มีพัอ่ป่ีวยจิติเวชุ ทำาให้เธิอถ้่กล้อเลียนจากเพัื�อน
ในชุุมชุน ด้ัวยความอับอาย ความกลัว และความคับแค้นใจ เธิอก็ไม่
อยากอย้ใ่นชุุมชุน จึงผลักดัันตัิวเอง ด้ัวยการเรยีนให้เก่ง เพัื�อเอาชุนะ

และหนีคนเหล่านั�น จนสามารถ่ไปีเรียนหนังสือที�กรุงเทพัฯ จนจบโรงเรียนหอวัง และจบจิติวิทยา มหาวิทยาลัย
รามคำาแหง ปีระสบการณ์ที�เจ็บปีวดัเป็ีนแรงผลักให้คร้หนุย่ อยากจะทำางานเพัื�อปีกป้ีองเด็ักๆ ไม่ให้ถ้่กกระทำาแบบเธิอ 
ทั�งการถ่ก้ล่วงละเมิดั กระทำาความรุนแรง หรอืการบ้ลลี�ทำารา้ยจิติใจ 

คร้หนุ่ยก่อตัิ�งบ้านเอื�อพัรขึ�นเพัื�อดั้แลผ้้หญิงและเด็ักผ้้หญิงที�ปีระสบกับปัีญหาถ่้กละเมิดัหรือความรุนแรงให้ได้ั
รบัโอกาสทางการศกึษา ฟ้� นฟเ้ยยีวยาใหส้ามารถ่ใชุชุ้วิีติได้ัติามปีกติิ เธิอยงัเปีน็นักจิติวิทยาเด็ัก และนกัจิติวิทยาปีระจำา
จังหวัดั ที�ทำาหน้าที�พ้ัดัคยุ และสอบปีากคำาเด็ัก หรือผ้้หญงิที�ถ้่กกระทำาความรุนแรง หรือถ้่กล่วงละเมิดั รว่มกับทีมสห
วิชุาชุพีั เคสสว่นหนึ�งจะถ่ก้สง่ต่ิอเพืั�อรบัการชุว่ยเหลือ และฟ้� นฟจิ้ติใจที�บา้นเอื�อพัร 

มีการทำางานเชุื�อมกับบ้านพัักเด็ักและครอบครัว จ.ชุุมพัร สุราษฎร์ธิานี และสงขลา รพั.ชุุมพัร รพั.ละแม 
รพั.หลังสวน เพัื�อชุว่ยกันดัแ้ลเคสกรณต่ีิางๆ คร้หนุย่สามารถ่ด้ัแลเด็ักโดัยวิธิทีี�ใชุ้การพัด้ัคยุและทำาความเขา้ใจ และคร้
ยงัสามารถ่สง่เด็ักกลับครอบครัวได้ัโดัยไมมี่การกระทำาผิดัซึ่ำา 

จากการทำางานเพัื�อดัแ้ลเด็ัก และผ้้หญงิมากว่า 17 ปีี สิ�งที�ตัิ�งใจที�สดุัของคร้หนุย่ คือการฟ้� นฟส้ภาพัจิติใจ การชุว่ย
ลบติราบาปี และความเจ็บปีวดัเหล่านั�น เปีลี�ยนเป็ีนแรงผลักดัันให้เด็ัก และผ้้หญงิที�ถ้่กกระทำาจากที�ต้ิองหลบซึ่อ่นตัิว
ด้ัวยความอับอาย ได้ักลับมาเห็นคณุค่าในตัิวเอง ติลอดัการทำางานมีเด็ักและผ้้หญงิ สามารถ่กลับคืนส้ค่รอบครวั และ
ใชุชุ้วิีติในสงัคมได้ัแบบมีความสำานึก ร้ส้กึสัมผัสถึ่งคณุค่าชุวิีติของตัิวเอง โดัยไม่กลับไปีทำาผิดัซึ่ำา เด็ักที�ถ่ก้กระทำาความ
รุนแรง ก็จะมีการปีระเมิน ติิดัติามผล ด้ัวยการไปีเยี�ยมบา้น ทั�งจากครอบครวั ผ้้นำาท้องถิ่�น และคนในชุุมชุน ชุว่ยกัน
ปีระเมินและเปี็นห้เป็ีนติา เพัื�อไม่ให้ถ่้กกระทำาซึ่ำา หากครอบครัวไม่เอื�อให้เด็ักกลับไปีใชุ้ชุีวิติก็จะมีการส่งไปีเรียนใน
โรงเรยีนปีระจำา และหาอาชีุพั สร้างรายได้ัจนกว่าเขาจะโติและออกไปีใชุชุ้วิีติเองได้ั หลายคนได้ักลับมาเป็ีนพัี�ๆ  ที�มา
ดัแ้ลชุว่ยเหลือน้องๆ ที�บา้นเอื�อพัร สิ�งเหล่านี�เป็ีนสว่นที�ยอ้นกลับทำาให้คร้หนุย่ ได้ัลบความคับแค้นใจ ลบคำาว่า ‘ฉันจะ
กลับมาฆ์า่มัน’ และเห็นคณุค่าในตัิวเองจากอดีัติเด็ักที�เคยถ้่กกระทำาเชุน่กัน

ภาคใต้
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ระนอง
ช่ื่�อ : รีสิตำา ซุ่ียยัง   อายุ : 41  ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี :  เคุร่ีอข่ายรัีก่ษ์รีะนัอง   
ตำำาแหน่ัง : ผู้้�ปีรีะสานังานั

รีสิตา ซุุ่่ยยัง หรอื นิ เกิดัในครอบครวัคนไทยพัลัดัถิ่�น เป็ีนคนไทยที�เสยี
สญัชุาติิจากการเสยีดิันแดันในอดีัติ เธิอเกิดัอย้ที่�ปีกเปีี� ยน จ.มะรดิั ใน
ครอบครัวมีพัี�น้อง 12 คน เธิอเป็ีนลก้สาวคนที� 12 ตัิ�งแต่ิเด็ักเธิอร้้สกึ
เสมอว่าเธิอคือคนไทย เพัราะพั้ดัภาษาไทย ในชุุมชุนมีวัดัไทย มีพัระ
ไทยไปีสอนหนังสอื มีปีระเพัณวัีฒนธิรรมแบบคนไทยภาคใต้ิ ชุวิีติความ
เป็ีนอย้่ภายใต้ิการปีกครองของพัม่าก็อย้่ในสภาวะที�ยากลำาบาก เด็ัก
ผ้้ชุายเรยีนหนังสอืที�วัดั เด็ักผ้้หญงิเขาให้อย้กั่บบา้น 

พัวกเขาตัิดัสนิใจขายบ้านในราคา 2,000 บาท เพัื�อใชุเ้งินเป็ีนค่าเรอืในการเดิันทางข้ามมาเมืองไทย และไปีอย้่
กับญาติิ ซึ่ึ�งเป็ีนน้องของป่้ี ที� อ.ครุะบุร ีจ.พังังา นิในวัย 8-9 ขวบ เธิอได้ัเขา้เรียนหนังสอื เรยีน ปี.1 - ปี.4 และออกจาก
โรงเรยีนติอนยา้ยมาอย้ ่จ.ระนอง  ชุว่งอายุ 14 – 15 ปีี เธิอก็เริ�มทำางานรบัจ้างหาเงิน ล้างจาน ทำางานยกของในซุึ่ปีเปีอร์
มาเก็ติ ซึ่ึ�งเป็ีนโอกาสดีัที�ได้ัเรยีนร้ง้านหลายอยา่ง ทั�งการใชุค้อมพัวิเติอร์ วิธิคียุกับคน จากแคชุเชุยีร ์เป็ีนการเงิน เป็ีน
ฝ่่ายบญัชุ ีทำาให้นิมีความสามารถ่ติิดัตัิว

ความคับแค้นใจจากการถ่ก้เลือกปีฏิิบติัิ การเปีน็คนไมมี่สถ่านะทางทะเบยีน และการถ่ก้เอารดััเอาเปีรยีบ คือแรง
บนัดัาลใจสำาคัญที�ผลักให้เธิอต้ิองลุกขึ�นส้ ้เหติกุารณที์�แม่ป่ีวย และเสียชุวิีติที�โรงพัยาบาล เธิอและพัี�น้องไม่สามารถ่นำา
ศพัแมอ่อกจากโรงพัยาบาลได้ั เพัราะไมมี่เอกสารยนืยนั จึงต้ิองไปีขอใหผ้้้ใหญบ่า้นรบัรอง ผ้้ใหญบ่า้นบอกว่าไมมี่ค่านำา
มันรถ่ไปีโรงพัยาบาล เงิน 500 บาทที�พีั�ชุายเธิอยื�นให้ผ้้ใหญบ่า้น ก็ทำาให้นำาศพัแมอ่อกมาจากโรงพัยาบาลได้ั แต่ิทำาให้
เธิอคับแค้นใจเป็ีนอยา่งมาก ในปีี 2545 การรวมกลุ่มเปิีดัตัิวคนไทยพัลัดัถิ่�นครั�งแรก ชุว่งที�เธิออายุ 17-18 ปีี เป็ีนจุดั
เริ�มต้ินที�จุดัปีระกายให้เธิอเริ�มขบัเคลื�อน เมื�อม้ลนิธิชุิุมชุนไท 

จากการขบัเคลื�อนของน ิและพัี�น้องเครอืขา่ยมาอยา่งต่ิอเนื�อง ชุว่ยให้คนไทยพัลัดัถิ่�นได้ัรบัได้ัคืนสถ่านะ ได้ัรบั
การคืนสัญชุาติิให้กลับมาเป็ีนคนไทย สญัชุาติิไทย จนถึ่งปัีจจุบนัได้ัรบับตัิรปีระชุาชุนแล้วจำานวนกว่า 10,000 คน และ
เธิอเองก็ได้ัรบับตัิรปีระชุาชุนในปีี 2559 นั�นหมายถึ่งพัวกเขาได้ัรบัสทิธิ ิและเสรีภาพั ในการดัำารงชุวิีติ ทำางานเลี�ยงชุพีั 
ได้ัรบัสิทธิขิั�นพืั�นฐาน เพืั�อคณุภาพัชีุวิติที�ดีัในฐานะคนไทยคนหนึ�ง ไมถ้่่กเลือกปีฏิิบติัิ หรอืติกเป็ีนเหยื�อของผ้้แสวงหา
ผลปีระโยชุน์อีกต่ิอไปี 
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สุราษฎร์ธานี
ช่ื่�อ : นัางอมรีรัีตำน์ั ท์องพัื่ฒน์ั   อายุ : 49  ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : องค์ุก่รีสหพัื่นัธ์ิเก่ษตำรีก่รีภาคุใตำ� (สก่ตำ.) 
ตำำาแหน่ัง : ก่รีรีมก่ารีบุริีหารีฝ่้ายสตำรีี   

พี�อมรี หรอื อมรีรัีตน์ั ท์องพัฒน์ั กรรมการบรหิารฝ่่ายสติร ีขององค์กร
สหพันัธิเ์กษติรกรภาคใต้ิ ( สกติ.) นักต่ิอส้เ้พัื�อสิทธิผ้้ิหญงิ ยำาอย้เ่สมอ
ว่า “อยา่มองผ้้หญิงว่าเป็ีนผ้้หญิงแค่ที�เพัศกำาเนิดั แต่ิจงมองผ้้หญงิใน
ฐานะพัลเมืองคนหนึ�งเชุน่เดีัยวกับคนทั�วไปี” พัี�อมร คืออดีัติเด็ักหญิง
ล้กแม่ค้า ที�ชุีวิติยากลำาบากมากตัิ�งแต่ิเป็ีนเด็ัก  ด้ัวยไม่อยากให้มรดัก
ความจนส่งต่ิอถึ่งล้ก เธิอจึงเริ�มคิดัเรื�องของความมั�นคงในปัีจจัยสี�ที�
พัลเมืองทั�วไปีควรได้ัรบัการด้ัแลส่งเสริมจากภาครัฐ และไม่อยากสง่ต่ิอ
มรดักความจนนี�ให้ลก้ ปีี 2548 พัี�อมรจึงเริ�มเดิันหน้าเรียกร้องต่ิอส้้เรื�อง

สทิธิทีิ�ดิัน ปีี 2551 พัี�อมรได้ัเขา้รว่มกับองค์กรสหพันัธิเ์กษติรกรภาคใต้ิ หรอืว่า สกติ. ‘ปีี 2552 พัี�อมรยา้ยมาอย้ใ่น
ชุุมชุนก้าวใหม่ ติ.ไทรทอง อ.ชุยับุร ีจ.สรุาษฎร์ธิานี ซึ่ึ�งพัี�อมรเป็ีนแกนนำาผ้้หญงิคนหนึ�งที�รว่มต่ิอส้้เรียกรอ้งกับสมาชิุก 
สกติ. จนได้ัที�ดิันคืนจากนายทนุ และรฐัจัดัสรรให้เกษติรกร และชุาวบา้นผ้้ไรที้�ดิันเขา้อย้อ่าศัย ทำากิน 

หลังจากการเป็ีนแกนนำารว่มต่ิอส้ก็้ได้ัสทิธิใินที�ดิันทำากิน และที�อย้อ่าศัยจำานวน 4 ชุุมชุน ที�ในปัีจจุบนักำาลังต่ิอส้้
เรื�องฉโนดัชุุมชุนที�ชุุมชุนคลองไทรพััฒนาและชุุมชุนก้าวใหม่ ติ.ไทรทอง อ.ชัุยบุร ีจ.สุราษฎร์ธิานี ชุุมชุนนำาแดังพััฒนา 
ติ.คลองน้อย อ.ชัุยบุร ีจ. สรุาษฎรธ์ิานี และชุุมชุนสันติิพัฒันา ติ.บางสวรรค์ อ.พัระแสง จ.สุราษฎรธ์ิานี ที�ได้ัถ่ก้จัดัสรร
ให้เกษติรกร และชุาวบ้านผ้้ไรที้�ดิันอย้อ่าศัย ที�ดิันทำากิน ได้ัเขา้อย้อ่าศัย โดัยพัี�อมร และครอบครัวก็เป็ีนหนึ�งในชุาว
บา้นผ้้ไรที้�ดิันทำากิน ที�เข้าไปีอย้ใ่นชุุมชุนก้าวใหม ่ที�มีบา้นเลขที� มีอาหาร มีความมั�นคงในชุวิีติ ความเป็ีนอย้ ่คณุภาพั
ชุวิีติ และเศรษฐกิจของครอบครัวดีัขึ�น 

การต่ิอส้เ้รื�องสทิธิคิวามเท่าเทียมของผ้้หญงิ ในการออกมาเป็ีนปีากเป็ีนเสยีง ในการได้ัรว่มคิดัรว่มตัิดัสนิใจ เพัื�อ
ชุวิีติ ครอบครัว และการเปีลี�ยนแปีลงของสังคม มันได้ัเกิดัขึ�นแล้วในองค์กร สกติ. และในชุุมชุนที�ผ้้หญงิผ้้ชุายได้ัรว่ม
กันต่ิอส้ ้และมีความเท่าเทียมในสทิธิต่ิิางๆ แม้จะเกิดัขึ�นแค่ภายในชุุมชุน หรอืคนกลุ่มหนึ�ง แต่ิสำาหรบัพัี�อมรนี�ถื่อเป็ีน
ความสำาเรจ็จุดัหนึ�ง แม้การต่ิอส้ย้งัไม่สิ�นสดุัก็ติาม
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พังงา 
ช่ื่�อ : ม้ลนิัธิิสยาม-แคุร์ี สาขาพัื่งงา  
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ม้ลนิัธิิสยาม-แคุร์ี สาขาพัื่งงา

มูลนิัธิ์สยาม-แคร์ี เริ�มต้ินการทำางานในปีระเทศไทยจากองค์กร Christian Outreach ซึึ่�งเป็ีนองค์กรจากปีระเทศอังกฤษ 
ที�ได้ัติอบสนองต่ิอเหตุิการณที์�มีปัีญหาการแพัรร่ะบาดัของเอชุไอวี ในปีระเทศไทย ได้ัเขา้มาชุว่ยโดัยการเขา้ไปีดัแ้ลผ้้
ติิดัเชุื�อ เอชุไอวี ผ้้ป่ีวยเอดัส์ และครอบครัวที�ได้ัรับผลกระทบจาก HIV/AIDS ต่ิอมาในปีี 2539 องค์กร Christian 
Outreach ได้ัสง่มอบงานทั�งหมดัให้แก่เจ้าหน้าที�คนไทย และได้ัเปีลี�ยนชุื�อองค์กรเป็ีน      ‘ม้ลนิธิสิยาม-แคร’์ ซึึ่�งได้ัจดั
ทะเบยีนในปีระเทศไทยเป็ีนองค์กรเอกชุน เพืั�อสาธิารณปีระโยชุน์ ขึ�นกับกระทรวงมหาดัไทย โดัยดัำาเนินงานในด้ัาน
ให้การดัแ้ลหญิงหม้าย และเด็ักกำาพัร้าที�ได้ัรบัผลกระทบจากการส้ญเสียคนใกล้ชุดิัในครอบครัวจาก HIV/AIDS พัรอ้ม
ทั�งทำาความเขา้ใจกับครอบครัว และคนในสงัคม

ในปีี 2554 ม้ลนิธิิสยาม-แคร์ ได้ัรับการแต่ิงตัิ�งสถ่านภาพัอย่างเป็ีนทางการให้ทำางานด้ัานสิทธิิมนุษยชุน และ
ปีระเด็ันปัีญหาการค้ามนุษย ์โดัยมีการกระจายสาขาไปีติามภาคต่ิางๆ ของปีระเทศไทย คือ มุกดัาหารนครพันม และ
ในปีี 2547 ก็มีการดัำาเนินงานม้ลนิธิสิยาม – แคร์ ที� จ.พังังา ซึึ่�งปัีจจุบนัมีเจ้าหน้าที�ปีระจำาม้ลนิธิ ิ2 คน คือ คณุสริสิวรรค์ 
วงษ์ไกรสร ติำาแหน่งผ้้จัดัการสาขาพังังาและผ้้ปีระสานงานดัแ้ล และคุณธินาภา คิดัปีระดัับ  ติำาแหน่งเจ้าหน้าที�งาน
เด็ักทนุและเยาวชุน 

การทำางานของม้ลนิธิสิยาม-แคร ์ได้ัสร้างโอกาส สนับสนุน ผลักดัันให้กลุม่เปีราะบาง กลุม่ที�ได้ัรบัผลกระทบต่ิางๆ 
กลุ่มด้ัอยโอกาส ยากลำาบาก โดัยเฉพัาะผ้้หญงิที�ปีระสบปัีญหาครอบครวั ปีระสบปัีญหาทางด้ัานจิติใจ แม่เลี�ยงเดีั�ยวที�
ชุวิีติความเป็ีนอย้ย่ากลำาบาก และเด็ักๆ ที�ถ่ก้ทอดัทิ�ง เด็ักกำาพัร้า ให้กลุ่มเหล่านี�ได้ัมีความเข้มแข็ง ทั�งด้ัานรา่งกาย จิติใจ 
พัฒันาศักยภาพัตัิวเอง จนผ้้หญงิหลายคนได้ัมีอาชุพีั มีรายได้ัเลี�ยงด้ัล้ก มีคณุภาพัชุวิีติที�ดีัขึ�น เด็ักได้ัรบัทนุการศึกษา
จนเรียนจบ อยา่งน้อยคือต้ิองจบการศึกษาภาคบังคับ จนถึ่งเรยีนจบปีริญญาติรี ก็ทำาให้อนาคติของพัวกเขาไปีได้ัดีัขึ�น
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นครศรีธรรมราช
ช่ื่�อ : นัางสาวสุภาณี  มะหมีนั   อายุ : 50  ปีี    
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ศู้นัย์ส่งเสริีมก่ารีเรีียนัร้ี�รีะดับุอำาเภอ
ท่์าศูาลา 
ตำำาแหน่ัง : คุร้ี ก่ศูนั.ตำำาบุลสรีะแก่�ว  ศู้นัย์ส่งเสริีมก่ารีเรีียนัร้ี�รีะดับุ
ตำำาบุลสรีะแก่�ว (ศูก่รี.) สังกั่ดสำานััก่งานัส่งเสริีมก่ารีเรีียนัร้ี�ปีรีะจำา
จังหวัดนัคุรีศูรีีธิรีรีมรีาชื่ สก่รี. 

ครูีไหม สุภาณีิ มะหมีนั คร้ กศน. หรือปัีจจุบนั คือ ศกร. ศ้นยส์ง่เสรมิ
การเรียนร้้ระดัับติำาบลสระแก้ว คร้ไหม เลือกที�จะเป็ีนคร้ กศน. และ
ทำางานอย้ใ่นหนา้ที�นี�มากว่า 23 ปีี เริ�มตัิ�งแต่ิปีี 2544 เปีน็คร้ปีระจำากลุ่ม 
สอนที�เกาะเหลา จ.ระนอง ปีี 2546 ยา้ยมาที� กศน. อ.เมือง จ.ระนอง ปีี 
2547 คร้ศ้นยก์ารเรียนชุุมชุน ติ.เขานิเวศน์ อ.เมือง จ.ระนอง และ ปีี 

2552 คร้ กศน. ติ.เขานิเวศน์ ซึึ่�งคร้ไหมเป็ีนคร้ กศน. ที�ได้ัออกแบบพัฒันาชุุดักิจกรรมเพัื�อพัฒันาทักษะชุวิีติ เพัิ�มองค์
ความร้ ้และให้เข้าถึ่งลก้ศิษย ์ซึ่ึ�งสว่นใหญนั่กเรยีน กศน. ก็จะเป็ีนเด็ักกลุ่มเสี�ยง กลุ่มเปีราะบาง มีปัีจจัยหลาย ปีระการ
ที�ทำาใหเ้ด็ักหลดุัออกจากการศกึษาในระบบ หรอืการศกึษาในระบบไมต่ิอบโจทยกั์บชุวิีติของเด็ักและเยาวชุน หากขาดั
คร้ หรอืระบบการเรยีนจากการศกึษานอกระบบและการศกึษาติามอัธิยาศัย ก็จะเปีน็กลุ่มเด็ักที�ติกหล่นจาก ระบบการ
ศึกษาไปีในที�สดุั และมีการติิดัติามเด็ัก เพัื�อปีระคับปีระคองเด็ักเหล่านี�ให้ได้ัเรยีนหนังสอืจนจบติามกรอบเวลา และได้ั
วุฒกิารศึกษาติิดัต่ิอเพืั�อต่ิอยอดัในอนาคติ 

สิ�งสำาคัญคือการออกแบบและพััฒนาชุุดักิจกรรมหรอืการเรยีนร้ต่้ิางๆ เพัื�อให้สอดัคล้องกับเด็ักและ สามารถ่นำา
ไปีใชุพ้ัฒันาองค์ความร้ ้และพััฒนาคณุภาพัชุวิีติตัิวเองได้ั โดัยหลักๆ คือการศึกษาขั�นพัื�นฐาน การสง่เสรมิ อาชุพีัของ
ชุุมชุน และการศึกษาติามอัธิยาศัย เพืั�อเพัิ�มทักษะชุวิีติ โดัยดึังความรว่มมือจากชุุมชุน เพัื�อชุว่ยกันพัฒันาลก้ศิษยที์�มี
ความแติกต่ิางหลากหลาย ให้มีโอกาสทางการศึกษา และมีทักษะการใชุชุ้วิีติ แม้คร้จะเป็ีนมุสลิม แต่ิก็ดึังศาสนาอื�นๆ 
เขา้มาสอนนักเรยีนเพืั�อพััฒนาทางด้ัานจิติใจและคณุธิรรม 

ในปีี 2558 คร้ย้ายกลับมาบ้านเกิดัที� จ.นครศรีธิรรมราชุ และย้ายเข้าทำางานที� ศกร.ระดัับติำาบลสระแก้ว อ.ท่าศาลา 
ซึ่ึ�งเป็ีนพัื�นที�หม้บ้่านชุาวปีระมง ที�สว่นใหญคื่อชุุมชุนมุสลิม ก็จะมีการปีรับกิจกรรมและหลักสต้ิรต่ิางๆ ให้เขา้ กับบรบิท
ปัีญหาของพืั�นที� ที�สว่นใหญจ่ะมีปัีญหาครอบครวัยากลำาบาก เด็ักๆ ต้ิองชุว่ยทำางาน กลุ่มใชุส้ารเสพัติิดั พัอ่แม ่วัยใส 
มีบา้งแต่ิน้อยกว่าชุุมชุนเมือง
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กระบ่ี  
ช่ื่�อ : นัางสาวปีรีะภาพื่รี  เพื่ชื่รีดำา   อายุ : 31 ปีี  
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : องค์ุก่ารีบุริีหารีส่วนัจังหวัดก่รีะบีุ�      
ตำำาแหน่ัง :  ผู้้� ช่ื่วยนััก่จัดก่ารีงานัทั์�วไปี

ปรีะภาพรี เพชรีดำา หรือมีนะ เกิดัที�บ้านท่ามะพัร้าว ติ.คลองพัน 
อ.คลองท่อม จ.กระบี� เป็ีนชุุมชุนชุาวมุสลิม ซึ่ึ�งชุวิีติความเป็ีนอย้ก็่ค่อน
ขา้งลำาบาก แต่ิมีนะเป็ีนเด็ักที�ชุอบทำากิจกรรม ชุว่ง ปีี 2547 หลังจาก
เหติกุารณ ์  สนึามิมีองค์กร PDA หรอืสภาพัฒันาปีระชุากรและชุุมชุน 
เขา้มาจัดัโครงการชุวิีติใหมห่ลังสึนามิให้กับเยาวชุนในชุุมชุน ก็เริ�มมีการ
ตัิ�งกลุ่มเยาวชุน และพัฒันาหม้บ่า้นในด้ัานต่ิางๆ ขณะนั�นมีนะเรยีนอย้่
ชุั�น ปี. 5 ก็เริ�มทำากิจกรรมชุว่ยชุุมชุนติามกลุ่มพัี�ๆ  จนเป็ีนแกนนำา และ
ได้ัรบัเลือกเป็ีนปีระธิานนักเรียน 

แต่ิเกิดัจุดัเปีลี�ยนชีุวิติเมื�อพัอ่แมแ่ยกทางกัน พัอ่มีครอบครวัใหม ่มีนะต้ิองอย้กั่บแม ่และสามีใหม ่แมต้่ิองทำางาน
หนัก ก็ไมมี่เวลาดัแ้ลลก้ๆ ชุว่ง ม.1 - ม.3 มีนะเริ�มเข้าหากลุ่มเพัื�อน กลายเป็ีนเด็ักมีปัีญหา เกเร เที�ยวแติร ่กลายเป็ีน
หัวโจก ซึ่ิ�งมอเติอรไ์ซึ่ค์ เหล้า บุหรี� นำากระท่อมและยาเสพัติิดัมีนะเอาหมดั ทำาตัิวเป็ีนอันธิพัาล จนคนในหม้บ้่านเอือม
ระอา ไมมี่ใครเอา ไม่ได้ัเข้ารว่มกิจกรรมโรงเรียน และกิจกรรมของชุุมชุน

ชุว่งเข้าเรยีนชัุ�น ม. 4 ทาง PDA และพีั�ๆ  ที�เคยทำากิจกรรมในชุุมชุนก็ให้โอกาสมีนะอีกครั�ง ให้กลับเข้ารว่มกิจกรรม 
ให้ฝึ่กฝ่นตัิวเองใหม่ จนได้ัรบัทนุการศึกษาสำาหรบัเด็ักที�ครอบครวัยากลำาบาก ตัิ�งแต่ิ ม.4 - ปีริญญาติร ี  ซึึ่�งเป็ีนทนุที�
ต้ิองคืนด้ัวยการทำาความดีัให้กับสงัคม ก็ถื่อเป็ีนแรงบนัดัาลให้มีนะ มุง่มั�นในการเปีลี�ยนแปีลงตัิวเอง เลิกบุหรี� เหล้า ยา 
กลับเขา้รว่มกิจกรรมโรงเรยีน ชุุมชุน จนได้ัรบัรางวัลล้กกตัิญญู้ 

มีนะได้ัตัิ�งวงดันติร ี เพัชุรดัำาพันัธุิร์อ็ค ยงัคงอย้จ่นถึ่งปัีจจุบนัเปีลี�ยนชุื�อเป็ีนวงมะพัรา้วนำาหอม ยงัคงรบังานเล่น
กันเหมือนเดิัม แม้แต่ิละคนจะแยกยา้ยไปีเติิบโติ ไปีมีครอบครวั เริ�มจากกลุ่มวัยรุน่ 12 คน และเข้ามาอีกหลายรุน่จน
ปัีจจุบนัมีน้องๆ ในเครือขา่ยเด็ักปีระมาณ 100 คน  ผลักดัันตัิวเองจนเป็ีนวิทยากรมืออาชุพีั วิทยากรอารมณ์ดีัพัี�หมี
เพัชุรดัำา และได้ัออกบรรยายหลายจังหวัดัของภาคใต้ิ มีคำาพัด้ัจากเด็ักๆ หลายคนว่า พัี�หมีเป็ีนไอดัอลหน้เลยค่ะ 
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ภูเก็ต
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ศู้นัย์ปีรีะสานังานัช่ื่วยเหล่อเด็ก่และเยาวชื่นัจังหวัดภ้เก็่ตำ

ศูนัย์ปรีะสานังานัช่วยเหลือเด็กและเยาวชนัจังหวัดภูเก็ต โดัยนายวรวิทย ์  โกมล (นอ้งเดัชุ) หนว่ยงาน ที�เกิดัจาก
ความตัิ�งใจของ อดีัติปีระธิานสภาเด็ักและเยาวชุนจังหวัดัภ้เก็ติ ซึ่ึ�งปัีจจุบนัอายุ 25 ปีี จึงเป็ีนที�ปีรึกษาสภา เด็ักฯ และ
เอาองค์ความร้ก้ารทำางานกับสภาเด็ักฯ ตัิ�งแต่ิ ม.1 จนเป็ีนปีระธิานสภาเด็ักฯ ที�ได้ัทำางานกับกลุ่มเด็ักใน พัื�นที�มาอยา่ง
ยาวนาน กับปัีญหาการกระทำาความรุนแรงต่ิอเด็ักและเยาวชุน การล่วงละเมิดั กลุ่มเด็ักเยาวชุนชุาติิ พันัธุิใ์นพัื�นที�ไมร้่้
สทิธิขิองตินเอง ไมร้่ถึ้่งข้อกฎหมายที�คุ้มครองเด็ัก พัอ่แม่เด็ักก็ไม่ร้ว่้ามีกฎหมายคุ้มครอง และยงัมีกรณีอื�นๆ เชุน่ แม่ทิ�ง
ลก้ เกิดัแล้วทิ�งในถั่งขยะ สามีใหม่ขม่ขนื ล้ก พัอ่ขม่ขืนล้ก โดัยเฉพัาะหลังโควิดั ที�เกิดัปัีญหาด้ัานสงัคมเศรษฐกิจมาก
ขึ�น ปัีญหาในชุุมชุนก็เพิั�มขึ�นติาม เด็ักหลุดัออกจากระบบก็จะใชุ้สารเสพัติิดั ก็กลับไปีกระทำาความรุนแรงต่ิอผ้้อื�น รวม
ถึ่งความยากลำาบากในทกุมิติิ ที� เกิดัขึ�นกับเด็ักและเยาวชุนในพัื�นที� โดัยเฉพัาะเด็ักผ้้หญงิ ที�นับวันมีแต่ิปัีญหาจะเพัิ�ม
ขึ�น เพัราะด้ัวยสภาพัปัีญหา เศรษฐกิจ สงัคม ชุุมชุนแออัดั ปัีญหาครอบครวั และยาเสพัติิดั ที�ทำาให้เกิดัความเสี�ยงต่ิอ
เด็ักมากขึ�น ศ้นยแ์หง่นี�จึง เกิดัขึ�น เพืั�อเป็ีนที�พัึ�งให้กับพัวกเขาเหล่านั�นได้ัเขา้ถึ่งสทิธิแิละกฎหมายการปีกป้ีองคุ้มครอง
เด็ัก มีการปีระสานงานหนว่ยงานภาครฐัที�เกี�ยวขอ้ง ใหผ้้้เสียหาย เด็ักผ้้ถ้่กกระทำาได้ัรบัการชุว่ยเหลืออยา่งรวดัเรว็และ
ติรงจุดั พัรอ้มทั�ง ถ่่ายทอดัองค์ความร้ใ้ห้แก่เด็ักและเยาวชุน ให้ได้ัติระหนักถึ่งสทิธิขิองตินเอง ร้แ้ละเขา้ใจถึ่งสทิธิแิละ
กฎหมายที� คุ้มครอง และสามารถ่เขา้ถึ่งสทิธิเิหล่านั�นได้ัอยา่งเท่าเทียม 

  ศ้นยป์ีระสานงานชุว่ยเหลือเด็ักและเยาวชุนจังหวัดัภ้เก็ติจัดัตัิ�งศ้นยรั์บเรื�องร้องทุกข/์ศ้นยฯ์ ปีระสานงานหนว่ย
งานที�เกี�ยวข้องติามที�เคสได้ัปีระสานขอความชุ่วยเหลือในทุกด้ัาน และเพัิ�มองค์ความร้้ในการทำางานชุ่วยเหลือ จาก
บา้นพักัเด็ักและครอบครัว พัมจ. โรงพัยาบาล ติำารวจ หนว่ยงานที� เกี�ยวขอ้งเรื�องเด็ัก NGO ด้ัานเด็ัก และกระบวนการ
ชุ่วยเหลือ และรณรงค์เรื�องของสิทธิิมนุษยชุน ยุติิความรุนแรงต่ิอเด็ักและสติรี และเรื�องรณรงค์ยุติิการแสวงหาผล
ปีระโยชุน์ จากเด็ักและสติร ีทำาอยา่งต่ิอเนื�องรว่มกับโครงการ ECPAP Foundation

ปัีจจุบนัมีเด็ักและเยาวชุน ที�ศ้นยช์ุว่ยเหลือมาปีระมาณเกิน 200 คน และได้ัขยายการทำางานรว่มกับสภา เด็ักฯ 
จังหวัดัอื�นๆ มากขึ�น
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ตรัง
ช่ื่�อ : นัางสาวสุก่านัดา สุริียะรัีงษี    อายุ : 52 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ชื่มรีมคุนัพิื่ก่ารีเท์ศูบุาลนัคุรีตำรัีง
ตำำาแหน่ัง :  ปีรีะธิานัชื่มรีม

สุกานัดา สุริียะรัีงษี หรือพัี�จุ๋ม ปีระธิานชุมรมคนพิัการเทศบาลนคร
ติรงั ที�ปัีจจุบนัเธิอชุว่ยเหลือกลุม่คนพักิาร และกลุม่เปีราะบางมากมาย 
แต่ิกว่าจะมาถึ่งวันนี�ได้ั เธิอผ่านเหติุการณ์ที�เลวร้ายมากสำาหรับเด็ักผ้้
หญิงคนหนึ�ง พัี� จุ๋มถ่้กทุบและทำาร้ายอย่างรุนแรงจากเหติุการณ์
ฆ์าติกรรมน้าสาว เธิอรอดัมาได้ัราวปีาฏิิหารย์ิ แต่ิก็กลายเป็ีนคนพักิาร
ระดัับรุนแรง  เธิอเก็บตัิวอย้กั่บบ้านถึ่ง 30 ปีี เพัราะความอาย ความกลัว 
ทำารา้ยตัิวเอง เพัราะรับไม่ได้ักับสภาพัร่างกายที�เป็ีน อีกทั�งต้ิองต่ิอส้กั้บ
ความเชุื�อที�ว่าคนพักิารทำาอะไรไมไ่ด้ั ต้ิองอย้กั่บบา้น ออกไปีไหนก็เป็ีน
ภาระคนอื�น ก็ยิ�งถ้่กกดัทับ และเขา้ไมถึ่่งสทิธิทิกุด้ัาน  หลังจากพัอ่เสยี
ชุวิีติ คือจุดัเปีลี�ยนและแรงบนัดัาลใจ ในการพัาตัิวเองออกนอกบ้านเพัื�อ

ใสบ่าติรให้พัอ่ และเริ�มออกไปีเจอโลกกว้างมากขึ�น เธิอเริ�มพัฒันาศักยภาพัตัิวเอง สมัครเรยีน กศน. จบระดัับปีระถ่ม
ศึกษา มัธิยมศึกษาติอนต้ิน ปัีจจุบนัศึกษาอย้ร่ะดัับมัธิยมติอนปีลาย

พีั�จุ๋มได้ัร่วมก่อตัิ�ง และเป็ีนปีระธิานชุมรมคนพัิการเทศบาลนครติรัง ปัีจจุบันขับเคลื�อนโดัยคณะกรรมการคน
พักิาร 10 คน อาสาสมัครคนพิัการ 15 คน พัอ่แม่ผ้้ปีกครองที�รา่งกายปีกติิ และเครือขา่ย อสม. จัดัทำาโครงการเพัื�อน
ชุว่ยเพัื�อน เพืั�อลงพืั�นที�เยี�ยมบา้นกลุ่มคนเปีราะบางทกุปีระเภทที�ได้ัรบัแจ้ง (จาก อสม. หรือปีระชุาชุนทั�วไปี) กลุ่มที�
เขา้ไม่ถึ่งสิทธิ ิทั�งในเขติเทศบาลและอำาเภอต่ิางๆ ของ จ.ติรัง เพัื�อพัด้ัคุยสร้างกำาลังใจ เสริมพัลังใจ ทำางานปีระสานสิทธิิ
เพืั�อให้คนพิัการ  นำาคนพิัการเข้าวัดั ฟงัธิรรม เพัื�อลดัความเครียดัในกลุม่คนพิัการและได้ัออกส้สั่งคม โครงการคนพิัการ
อาสานำาเที�ยวและการเป็ีนเจ้าบา้นที�ดีั   และโครงการสร้างอาชุพีัให้กับคนพักิาร และสนับสนุนการเรยีน ปัีจจุบนัมีคน
พักิารสมาชิุกของชุมรมจำานวน 24 คน ได้ัเข้าเรียน กศน.เพัื�อหาความร้ ้และมีวุฒกิารศึกษา และยังเป็ีนปัีจจุบนัเป็ีน
วิทยากรสรา้งกำาลังใจและสรา้งแรงบนัดัาลใจ เชุน่ สถ่านพิันิจ เรือนจำาจังหวัดัติรงั โรงเรียนต่ิางหนว่ยงานภาครฐั โรง
พัยาบาลส่งเสริมสุขภาพัติำาบล (ให้กับผ้้ส้งอายุและคนพิัการ) และชุมรมฯ สมาคมคนพิัการต่ิางๆ ทุกหน่วยงานที�มี
โครงการ หรอืรอ้งขอมา ทั�งใน จ.ติรงั และจังหวัดัใกล้เคียง โดัยจะพัาสมาชุกิชุมรมไปีรว่มด้ัวย เพัื�อให้เห็นถึ่งความพักิาร
ที�หลากหลาย และได้ัรว่มกันเป็ีนแบบอยา่ง และสรา้งแรงบันดัาลใจ
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พัทลุง      
ช่ื่�อ : นัางสาวสุพิื่ศู เร่ีองพุื่ท์ธิ   อายุ : 46 ปีี     
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ศู้นัย์เรีียนัร้ี�เก่ษตำรีธิรีรีมชื่าติำ สุพิื่ศูฟ้าร์ีม 
จ.พัื่ท์ลุง
ตำำาแหน่ัง : เจ�าของกิ่จก่ารี 

สุพิศ เรืีองพุท์ธ์ คณุแม่เลี�ยงเดีั�ยวที�ตัิดัสินใจทิ�งอาชีุพัพันักงานแผนก
ต้ิอนรับภาคพัื�นดิัน และคลังสินค้าฝ่่ายส่งออก ปีระจำาสนามบิน
ดัอนเมือง และสนามบนิสวุรรณภ้มิ ด้ัวยเพัราะปีระสบปัีญหาครอบครวั 
และต้ิองกลายเปีน็แมเ่ลี�ยงเดีั�ยวในวัย 32 ปีี เธิอพัาลก้ชุายวัย 7 ขวบ
กลับไปีเริ�มต้ินชีุวิติใหม่ด้ัวยอาชีุพัเกษติรกรที�บา้นเกิดั จ.พัทัลุง ตัิ�งแต่ิปีี 
2552 ผ้้หญงิคนหนึ�งที�ต้ิองเข้มแขง็เพัื�อล้ก ต้ิองด้ัแลพัอ่แม ่เธิอลงทุนผ้้
ปีระกอบการเลี�ยงไก่ระบบพันัธิสญัญา ที�ใชุ้สารเคม ีต้ิองอย้ภ่ายใต้ิการ

ควบคุมของบริษัท ทั�งไม่มีอิสระทางความคิดั และยังปีระสบปีัญหาสุขภาพัอย่างหนัก จึงเริ�มหาองค์ความร้้ด้ัาน
การเกษติรที�ไม่ต้ิองพึั�งสารเคมี เพืั�อปีรบัแนวทางการทำาการเกษติรของตัิวเอง ก็ได้ัเจอกับแนวทางเกษติรธิรรมชุาติิ 

ปีี 2559 เขา้อบรม และศึกษาดัง้านที�ศ้นยก์ารเรียนร้เ้กษติรธิรรมชุาติิ ดัร.พังษ์พันัธิ ์นันทขว้าง จ.ลำาพัน้ จนได้ัทั�ง
แนวคิดั องค์ความร้ ้และวิธิกีารในการทำาเกษติรที�ไมต้่ิองพัึ�งพัาสารเคมี วิธิกีารสรา้งพัื�นที� 1 ไรใ่ห้เป็ีนคลังอาหาร ปีลก้
ได้ัทุกอย่าง เลี�ยงสัติว์ได้ั โดัยไม่มีกลิ�น ไม่ทำาลายสิ�งแวดัล้อม และยังมีรายได้ัเลี�ยงด้ัครอบครัว หลังจากนั�นเธิอปีรับ
เปีลี�ยนพัื�นที�เกษติรของเธิอเพัื�อเริ�มจากการสรา้งความมั�นคงทางอาหาร ที�ปีลอดัภัยให้กับครอบครวั และสรา้งรายได้ัที�
ยั�งยืน ในที�สุดั ปีี 2561 เธิอจัดัตัิ�งศ้นย์เรียนร้้เกษติรธิรรมชุาติิ สุพัิศฟาร์ม ในพัื�นที� 6 ไร่ นำาความร้้แนวทางเกษติร
ธิรรมชุาติิ ทั�งการปีลก้พัชืุ เลี�ยงสตัิว์ ทำาการปีระมง การด้ัแลเรื�องสิ�งแวดัล้อม กำาจัดัมลภาวะ เผยแพัรแ่ละสง่ต่ิอองค์
ความร้ใ้ห้กับเกษติรกรใน จ.พัทัลงุ และจังหวัดัอื�น ๆ  ในภาคใต้ิให้นำาไปีปีรบัเปีลี�ยน และพัฒันาอาชุพีัที�มีอย้เ่ดิัม ให้เป็ีน
เกษติรธิรรมชุาติิ เกิดัเครือขา่ยเกษติรกร ในทกุติำาบล ทกุอำาเภอของ จ.พัทัลงุ ปีระมาณ 2 หมื�นคน เป็ีนเครอืขา่ยที�ขบั
เคลื�อนโดัยเกษติรกร ภาคปีระชุาชุน ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ จากกระทรวงเกษติรและสหกรณ์ ใน จ.พััทุลง เชุ่น 
สำานักงานเกษติรสำานักงานปีศุสตัิว์ ปีระมง เพัื�อรว่มกันพัฒันาแนวทางเกษติรธิรรมชุาติิให้มากขึ�น และเกิดัเครอืขา่ย
กลุ่มผ้้ผลิติสกุรชุวีภาพัแปีลงใหญแ่บบครบัวงจร จ.พัทัลงุ คือการเลี�ยงสกุรโดัยปีลอดัสารเคมี หรอืการเลี�ยงหม้หลมุ 
โดัยใชุ้วัติถ่ดิุับ เศษพืัชุผักมาผลิติอาหารเอง เพัื�อลดัต้ินทนุการผลิติ และนำาม้ลสกุรมาผลิติปุ๋ีย นำาหมุนเวียนไปีใชุใ้น
แปีลงเกษติร และสรา้งรายได้ัจากการขายปุ๋ีย จนได้ัยกเป็ีนโครงการ BCG เพัื�อรองรบันโยบายชุาติิ ทั�งนี�เพัื�อควบคมุ
คณุภาพัในการผลิติ มีปีรมิาณการผลิติที�เพัยีงพัอ และต่ิอเนื�องให้กับกลุ่มล้กค้า
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สตูล
ช่ื่�อ : นัางสาวนััฐฌา ร้ีบุามา   อายุ : 55  ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : คุณะก่รีรีมก่ารีพัื่ฒนัาสตำรีีจังหวัดสต้ำล
ตำำาแหน่ัง :  เลขา

ก๊ะนััฐชา รูีบุามา สติรีดีัเด่ันด้ัานพัฒันาชุุมชุน จาก จ.สติล้ จากผ้้หญงิ
ที�เกิดัและเติิบโติในชุุมชุนมสุลิม ชุนบทหา่งไกล ชุวิีติยากลำาบาก ทั�งด้ัาน
การศึกษา ความเป็ีนอย้ ่และการพัฒันาในทกุๆ ด้ัาน แต่ิเมื�อแต่ิงงานมี
ครอบครัว ก๊ะก็เริ�มมองหาโอกาสที�จะพัฒันาตัิวเองอย้เ่สมอ จนมีพััฒนา
ชุุมชุนเขา้มาใหค้วามร้ใ้นหม้บ่า้น ก็ได้ัออกไปีอบรมหาความร้กั้บหนว่ย
งานต่ิางๆ ปีี 2538 ก็เริ�มเป็ีนอาสาสมัครพััฒนาชุุมชุน แม้จะมีอาชุีพั
หลักเป็ีนเพัยีงเกษติรกร กรดีัยาง และเยบ็ผ้า แต่ิก็ทำาทกุอยา่งเพัื�อเป็ีน
แบบอยา่งให้กับคนในชุุมชุน มีปีระสบการณด้์ัานเรยีนร้ผ่้านการอบรม

หลักสต้ิรต่ิางๆ ตัิ�งแต่ิปีี 2544 จนถึ่งปัีจจุบนั กว่า 40 หลักส้ติร และหลังจากเรียนจบ กศน. ในระดัับชุั�น ม.6 ก็เรียนต่ิอ
จนจบอนุปีรญิญา สาขาการปีกครองท้องถิ่�น จากวิทยาลัยชุุมชุนสติล้ เพัื�อเพัิ�มเติิมความร้อ้ยา่งต่ิอเนื�อง

ติำาแหนง่งานในปีจัจุบนั ทั�งงานด้ัานอาสาสมคัร และติำาแหนง่ในหนว่ยงานต่ิางๆ กว่า 22 ติำาแหนง่ ทั�งในระดัับ
ติำาบล อำาเภอ และจังหวัดั ทำาใหข้บัเคลื�อนโครงการพัฒันาจำานวนมากในพัื�นที� ชุว่ยยกระดัับคณุภาพัชุวิีติให้กับปีระชุาชุน
ในชุุมชุน 

เธิอเป็ีนสติรต้ีินแบบทั�งในติำาบล อำาเภอ และจังหวัดั โดัยการทำาตัิวเองเป็ีนแบบอยา่ง สร้างบันดัาลใจ ให้ผ้้หญงิ
กล้าที�จะลุกขึ�นมา เพัิ�มความมั�นใจให้กับกลุ่มชุาวบา้น กลุ่มสติรี ให้เขาเริ�มออกมาเป็ีนแกนนำากลุ่ม ได้ัพัด้ัคุยจากเวที
ชุุมชุน จนเวทีที�ใหญขึ่�น สรา้งให้พัวกเขาเป็ีนผ้้นำาสติรทีี�มีศักยภาพั ปีล้กฝั่งแนวคิดัด้ัานจิติอาสาให้กับคนในชุุมชุน จน
ปัีจจุบนัมจีำานวนจิติอาสาเพัิ�มขึ�น มีคนออกมารวมพัลังเพัื�อพัฒันาชุุมชุนของมากขึ�น เป็ีนที�ยอมรบั จนมีหนว่ยงานภาค
รฐั ภาคเอกชุน เขา้มาในพืั�นที�มากขึ�น ให้ความสนใจกับสิ�งที�พัวกเราทำามากขึ�น 
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สงขลา 
ช่ื่�อ : นัางเพ็ื่ญิจันัท์ร์ี  ไมสัณ   
อายุ : 39 ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ศู้นัย์เรีียนัร้ี�ก่ารีพัื่ฒนัาสตำรีีและ
คุรีอบุคุรัีวภาคุใตำ�จังหวัดสงขลา
ตำำาแหน่ัง : นััก่พัื่ฒนัาสังคุมชื่ำานัาญิก่ารี 

คุณิเพ็ญจันัท์ร์ี ไมสัณิ หรือหญิง นักพัฒันาสงัคมชุำานาญการ ปีระจำา
ศ้นย์เรียนร้้การพััฒนาสติรี และครอบครัวภาคใต้ิจังหวัดัสงขลา จาก
อดีัติคร้แนะแนวฝึ่กสอนในโรงเรยีนที�เจอกรณนัีกเรยีนตัิ�งท้อง และบอก
กับนักเรียนว่าคร้ไม่ร้้จะชุ่วยหน้ยังไง เพัราะขณะนั�นเธิอเองก็ไม่ร้้จัก
หน่วยงานด้ัานนี� จนได้ัหาข้อม้ล และร้้จักกับ พัม.กับงานด้ัาน
สงัคมสงเคราะห์ จึงมีแรงบนัดัาลใจว่าถ้่าทำางานด้ัานนี�นา่จะชุว่ยเด็ักๆ 

ได้ัมากกว่าการเปีน็คร้ในโรงเรยีน จึงตัิดัสนิใจเปีลี�ยนสายงาน สอบเขา้ทำางานกับกระทรวง พัม.ซึ่ึ�งเธิอขบัเคลื�อนงาน
ด้ัานนี�มากว่า 14 ปีี โดัยทำางานในภารกิจลงไปีรับเรื�องแก้ปัีญหาด้ัานการสงเคราะห์ การคุ้มครองสวัสดิัภาพัให้แก่เด็ัก 
และสติรทีี�ถ่ก้กระทำาความรุนแรง หรือถ่ก้ล่วงละเมิดั การสอบปีากคำารว่มกับติำารวจ ปีระเมินสถ่านการณ ์และหาทาง
ชุว่ยเหลือรว่มกับทีมสหวิชุาชุพีั อีกทั�งให้คำาแนะนำา จนถึ่งหาวิธิป้ีีองกันไมใ่ห้เกิดัซึ่ำา การทำาหน้าที�มาติลอดั 13 ปีี ทำาให้
คณุเพ็ัญจันทร์ ร้ส้กึว่าการแก้ปัีญหาเหล่านั�นไม่เห็นปีลายทางที�บุคคลเหล่านั�นสามารถ่มีคณุภาพัชีุวิติที�ดีัขึ�นได้ั เพัราะ
ไม่ได้ัทำางานในส่วนการพััฒนาและฟ้� นฟ้ เธิอจึงคิดัที�อยากจะทำางานให้ครอบคลุมถึ่งการพััฒนาทักษะ และพััฒนา
ศักยภาพัของสติรี และเด็ักที�ปีระสบปัีญหา ซึึ่�งเป็ีนงานที�สามารถ่ทำาตัิ�งแต่ิกระบวนการสังคมสงเคราะห์ จนถึ่งการดัแ้ล
ชุว่ยเหลือจนได้ัเห็นการพัฒันาในด้ัานต่ิางๆ จึงได้ัตัิดัสินใจเข้าทำางานเป็ีนนักพัฒันาสังคมชุำานาญการ ที�ศ้นยเ์รยีนร้ก้าร
พัฒันาสติรีและครอบครวัภาคใต้ิจังหวัดัสงขลา ตัิ�งแต่ิปีี 2566 จนถึ่งปัีจจุบนั ซึ่ึ�งที�นี�จะเป็ีนแหง่เดีัยวที�มีการฝึ่กอาชุพีั
ในสถ่าบนั จึงทำาให้การทำางานสามารถ่ดัแ้ลกลุ่มเปีราะบางได้ั ทั�งเรื�องการกินอย้ฟ่ร ีพักัฟร ีมีการฝึ่กอาชุพีั และมีเวลา
ที�จะได้ัดัแ้ล พ้ัดัคยุกันมากขึ�น

 การทำางานจากความตัิ�งใจแรกที�คณุเพัญ็จันทร์อยากมาทำางานในติำาแหนง่นักพัฒันาสงัคม คือ การได้ัยื�นมือเข้าไปี
ชุ่วยเหลือผ้้หญิง และเด็ักที�ปีระสบปัีญหา ทั�งปัีญหาความรุนแรงในครอบครัว การเป็ีนแม่เลี�ยงเดีั�ยว ปัีญหาความ
สมัพันัธิใ์นครอบครัว หรอืแม้แต่ิกลุม่ที�ถ่ก้ล่วงละเมิดั ทั�งการได้ัทำาในกระบวนการสังคมสงเคราะห์ และต่ิอยอดัส้ภ่ารกิจ
ของนักพัฒันาสังคม ที�ชุว่ยพัฒันาศักยภาพัด้ัานการปีระกอบอาชีุพั สามารถ่พัึ�งตินเองได้ั รวมถึ่งได้ัเขา้ถึ่งสทิธิต่ิิางๆ 
ทั�งด้ัานกฎหมาย และการคุม้ครอง ซึึ่�งติลอดัระยะเวลาการทำางานก็มีกลุม่ผ้้หญงิ กลุม่เด็ัก และปีระชุาชุนทั�วไปีที�สามารถ่
นำาองค์ความร้ที้�ได้ัไปียอ่ยอดัเป็ีนอาชีุพั และพัึ�งตินเองได้ัอยา่งภาคภ้มิใจ
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ปัตตานี 
ช่ื่�อ : อามีเนัาะห์ หะยีมะแซี   อายุ : 38  ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : วิสาหกิ่จชุื่มชื่นัเพ่ื่�อสังคุมวานีัตำา  
ตำำาแหน่ัง : ปีรีะธิานั

อามีเนัาะห์ หะยีมะแซุ่ หรือ เนาะห์ ในวัยเพัยีง 38 ปีี เธิอคือ ปีระธิาน
วิสาหกิจชุุมชุนเพัื�อสังคมวานีติา จากจุดัเริ�มต้ินในการสมัครเป็ีนเจ้า
หน้าที�โครงการสนับสนุนกลุ่มอาชุีพัสติรี โครงการชุ่วยเหลือเยียวยา
ผลกระทบจากเหตุิการณ์ความไม่สงบในพัื�นที� จากองค์กร OXFAM รว่ม
กับศ้นย์ปีระสานงานวิชุาการให้ความชุว่ยเหลือผ้้ได้ัรับผลกระทบจาก
เหติคุวามไมส่งบจังหวัดัชุายแดันใต้ิ ในปีี 2559 

เธิอเป็ีนหนึ�งในเจ้าหน้าที�ภาคสนามที�ลงพัื�นที�พัด้ัคยุกับชุาวบา้น กลุ่มอาชุพีัสติรต่ีิางๆ ใน 3 จังหวัดัชุายแดันภาค
ใต้ิ ยะลา ปัีติติานี นราธิวิาส และ 4 อำาเภอ ใน จ.สงขลา คือ จะนะ นาทวี สะบา้ย้อย และเทพัา     เพัื�อทำาความเข้าใจ
เรื�องโครงการสนับสนุนอาชีุพั ทำาขอ้ม้ล คัดักรองโครงการ จนชุาวบ้านได้ัรบัเงินทนุสนับสนุนจากโครงการ ติลอดัระยะ
เวลา 18 เดืัอน ในการดัำาเนินโครงการ เนาะห์ได้ัเรยีนร้้การทำางานกับชุุมชุน ผา่นกระบวนการต่ิางๆ ทั�งการอบรมอาชีุพั 
พัฒันาผลิติภัณฑ์์ และการหาติลาดั แต่ิที�มากกว่านั�น คือการได้ัพัด้ัคยุรบัร้ถึ้่งผลกระทบ ความร้สึ้ก ที�เกิดัขึ�นกับผ้้หญงิ
ในชุุมชุนที�มากกว่าแค่เรื�องอาชุพีั แต่ิคือเรื�องคณุภาพัชุวิีติ ครอบครวั ไมเ่พัยีงแค่ปัีญหาในกลุม่ผ้้หญงิ แต่ิทั�งเด็ัก เยาวชุน 
และผ้้สง้อายุ ที�มีความเป็ีนอย้ที่�ยากลำาบาก ขดััสน และขาดัแคลน เธิอจึงทำางานอยา่งเต็ิมที�ในระยะของโครงการ ซึึ่�ง 
OXFAM และ ศวชุติ.มอ.ปัีติติานี ก็ได้ัสรา้งให้เกิดักลุ่มอาชุพีัสติรทีี�เข้มแขง็มากขึ�น อีกทั�งจากการสนับสนุนของหลาย
หนว่ยงาน เชุ่น สำานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพั (สสส.) และเนาะห์ได้ัสานงานต่ิอหลังจากนั�น ในนาม 
‘วิสาหกิจชุุมชุนเพืั�อสงัคมวานีติา’ ซึ่ึ�ง ‘วานีติา’ แปีลว่า ผ้้หญงิ อามีเนาะห์ในฐานะผ้้หญงิคนหนึ�ง เธิอจึงใชุพ้ัลังของผ้้
หญงิในการชุว่ยเหลือผ้้หญงิด้ัวยกัน และชุว่ยเหลือคนในชุุมชุนให้มีชุวิีติที�ดีัขึ�น

วิสาหกิจชุุมชุนเพืั�อสังคมวานตีิา ปัีจจุบนัรวบรวมกลุม่อาชีุพัสติรีไว้ 50 กว่ากลุม่ ชุว่ยสร้างรายได้ัให้กับสติรีที�หลาย
คนเป็ีนหัวหน้าครอบครัว มีรายได้ัก็มีความสุข บางคนจากที�เคยซึึ่มเศร้า การทำางานฝี่มือ และมีกลุ่มเพัื�อนได้ัพ้ัดัคยุ 
ชุว่ยเยียวยาจิติใจ กล้าออกส้สั่งคม หลายคนลุกขึ�นเป็ีนผ้้นำากลุ่มสติรี ที�ชุว่ยขับเคลื�อนวานีติา จัดัตัิ�งกองทุนเงินออม
วิสาหกิจชุุมชุนเพืั�อสงัคมวานีติา มีสมาชิุก 200 คน ใครต้ิองการเงินทนุก็สามารถ่ก้้ได้ัโดัยไม่มีดัอกเบี�ย มีการขยายฐาน
สมาชุกิกองทนุ จากกลุม่อาชุพีัสติร ีเป็ีนกลุม่ชุาวบา้นทั�วไปี และขยายการก้เ้งินจากสนบัสนุนอาชุพีั ให้ครอบคลมุเรื�อง
คณุภาพัชุวิีติ เชุน่ บา้นหลังคารั�ว ไม่มีห้องนำา ก็สามารถ่ก้้ได้ั 
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ยะลา
ช่ื่�อ : นัางสาวปีาตีำเมาะ เปีาะอิแตำดาโอะ   อายุ : 44   ปีี 
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : สมาคุมผู้้�หญิิงเพ่ื่�อสันัติำภาพื่ WE PEACE 
ตำำาแหน่ัง : นัายก่สมาคุม     

ปาตีเมาะ เปาะอิแตดาโอะ อดีัติคร้ผ้้เป็ีนความหวังของครอบครวัและ
ชุุมชุน เธิอมีความตัิ�งใจที�อยากจะพััฒนาเด็ักๆ ในชุุมชุนให้อ่านออก
เขียนภาษาไทยได้ั แต่ิหลังเหตุิการณ์ความรุนแรงในเดืัอน มกราคม 
2547 เธิอได้ัสญ้เสยีพัี�ชุายคนแรก เหติกุารณค์รั�งนั�นได้ัพัรากทกุอยา่ง
ไปีจากเธิอ ครอบครวัต่ิางคนต่ิางอย้ ่บาดัแผลที�ล้กหลานต้ิองซึ่มึเศรา้ 
แมเ่ก็บตัิวอย้ใ่นห้อง และเหติกุารณวั์นที� 28 เมษายน 2547 เสยีงระเบดิั
ที�มัสยดิักรอืเซึ่ะ เหตุิปีะทุ 12 จุดั ในพัื�นที� 4 จังหวัดัภาคใต้ิ รวมถึ่งกรง
ปีีนัง จ.ยะลา มีพั่อของเด็ักนักเรียนเสียชุีวิติ ยิ�งติอกยำาให้เธิอเริ�มตัิ�ง

คำาถ่ามกับตัิวเอง และมองเห็นปัีญหามากขึ�น ผ้้หญงิหลายคนกลายเป็ีนแมเ่ลี�ยงเดีั�ยว ต้ิองแบกรบัภาระ ภายใต้ิความ
ทกุข์ ความหวาดักลัว และแรงกดัดัันจากพ่ัอแม่เด็ักที�ล้มหายติายจาก จึงตัิดัสินใจเข้ารว่มปีระเมินสถ่านการณ์ ปีระเมิน
ผลกระทบ และรว่มกิจกรรมเยยีวยา กับองค์กรผ้้หญงิจากสว่นกลาง ในโครงการสานใจหว่งใยครอบครวัยายแดันใต้ิ 
ซึ่ึ�งถื่อเป็ีนจุดัเริ�มต้ินในการได้ัลงพืั�นที�พ้ัดัคยุกับผ้้หญงิ และเด็ัก เพัื�อชุวนให้เขา้รว่มกิจกรรม

30 มษายน 2547 ปีาตีิเมาะรวบรวมผ้้หญงิจากกิจกรรมแรกได้ัจำานวน 30 คน มาก่อตัิ�งในนาม

กลุ่มผ้้หญงิกับสนัติิภาพั และตัิดัสนิใจลาออกจากราชุการหลังจากนั�น เพัื�อทำางานขบัเคลื�อนอยา่งเต็ิมที� ในการ
เป็ีนเพัื�อนรับฟงัปัีญหา อบรมความร้้ทางด้ัานกฎหมาย เป็ีนที�ปีรกึษา ให้เข้าถึ่งสทิธิกิารชุว่ยเหลือเยียวยา การฟ้� นฟ้
จิติใจ เสรมิพัลัง และพััฒนาศักยภาพัให้ลกุขึ�นกลับมาเป็ีนผ้้นำาครอบครัวอีกครั�ง จากวันแรกที�มีสมาชิุก 30 คน เพิั�มขึ�น
เป็ีน 871 คนในปัีจจุบนั เป็ีนพัลังหญิงที�ขบัเคลื�อนงานครอบคลุมทั�ง 3 จังหวัดั จากคนที�เจอผลกระทบเปีลี�ยนเป็ีนอาสา
สมัครชุว่ยเหลือเพืั�อนๆ หลายคนได้ัเป็ีนผ้้นำาหญงิในพัื�นที� ซึึ่�งนี�ถื่อว่าเป็ีนบทบาทสติรทีี�กำาลังเปีลี�ยนไปี ชุว่ยเหลือเคส
ถ่ก้กระทำาความรุนแรงจำานวน 7,290 คน การสรา้งผ้้นำาหญงิมุสลิม ในพัื�นที� 3 จังหวัดัชุายแดันจำานวน 79 คน  และ
เป็ีนองค์กรที�มีความสำาคัญอยา่งยิ�งในการสรา้งความเขม้แขง็และพัฒันาศกัยภาพัให้กับผ้้หญงิ สรา้งโอกาสใหกั้บผ้้หญงิ 
เพัื�อสรา้งสว่นที�เล็กที�สดุัของสงัคมให้มีความมั�นคงในความหมายของปีระชุาธิปิีไติย สงัคมที�เป็ีนธิรรม และความอย้ดี่ั
กินดีัของพัลเมือง และสร้างความเข้มแข็งให้กับสติรีที�เป็ีนเหยื�อของความรุนแรงในทุกร้ปีแบบ เพัื�อให้สติรีสามารถ่
เขา้ไปีมีบทบาทในทางสงัคม และการเมืองอยา่งมีปีระสิทธิภิาพัมากยิ�งขึ�น
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นราธิวาส
ช่ื่�อ : นัางจุฑ์ามณี หามะ   อายุ : 50  ปีี   
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : องค์ุก่ารีบุริีหารีส่วนัตำำาบุลแว�ง  อ.แว�ง  
จ.นัรีาธิิวาส
ตำำาแหน่ัง : นัายก่องค์ุก่ารีบุริีหารีส่วนัตำำาบุลแว�ง  

 กะนิัง (พี�นิัง) หรืีอคุณิจุฑามณีิ หามะ อดีัติคร้โรงเรียนเอกชุน ที�ผัน 
ตัิวเองมาลงสมัครับเลือกตัิ�งนายกอบติ.แว้ง ซึึ่�งเป็ีนบ้านเกิดั และการ
เป็ีนล้กสาวคนโติที�เกิดัในครอบครัวที�พั่อแม่เป็ีนผ้้นำาทางธิรรมชุาติิ ที�
ชุว่ยเหลือชุุมชุนอย้เ่สมอ ชุาวบา้นมีปัีญหาครอบครวัก็จะมาปีรกึษาแม่ 
ส่วนพั่อจะชุอบชัุกชุวนเด็ักๆ มาฝึ่กซ้ึ่อมฟุติบอล เรี�ยไรเงินมาหุงหา
อาหารเลี�ยงเด็ักๆ และครอบครวัฝั่� งแมจ่ะเป็ีนผ้้ใหญบ่า้น โต๊ิะอิหมา่ม 
ซึ่ึ�งสิ�งเหล่านี�เป็ีนภาพัที�กะนิงเห็น และซึึ่มซัึ่บความเป็ีนผ้้นำาโดัยสาย

เลือดั ครอบครวัจึงขอให้ลงสมัครรับเลือกตัิ�ง จนได้ัผา่นการเลือกตัิ�งและดัำารงติำาแหนง่นายก อบติ.แว้ง ซึึ่�งถื่อเป็ีนนายก 
อบติ.หญงิคนแรกของ ติ.แว้ง ที�ทำางานมาตัิ�งแต่ิปีี 2547 โดัยด้ัแลทั�งหมดั 7 หม้บ้่าน ปีระมาณ 7,200 คน และได้ัรบั
ความไว้วางใจให้ทำาหน้าที�นี�มาถึ่ง 4 สมัย จนถึ่งปัีจจุบนั

กะนิงขบัเคลื�อนงานพัฒันาจนเกิดัระบบสวัสดิัการ กองทนุ และนโยบายต่ิางๆ ที�คำานึงถึ่งคนทุกเพัศ ทกุวัย ทกุ
เงื�อนไขชุวิีติ โดัยไมห่ลงลืมกลุ่มคนเปีราะบาง เชุน่ กองทนุซึ่ารกัีติมาตีิ ที�ชุวนคนมาบรจิาคเข้ากองทนุกลาง เพัื�อนำาไปี
ชุว่ยเหลือค่าทำาศพัแบบไรด้ัอกเบี�ยติามหลักอิสลาม ให้แก่ครอบครวัที�ต้ิองการ และกองทนุอัลอัยติาม เพัื�อเด็ักกำาพัร้า 
ศ้นย์พััฒนาเด็ักเล็ก และโรงเรียนผ้้ส้งอายุ จัดัตัิ�งศ้นย์ฟ้� นฟ้ใจหนึ�งเดีัยว มีอุปีกรณ์กายภาพับำาบัดัให้ยืมสำาหรับผ้้
ขาดัแคลน และสง่เสรมิให้เกิดักลุม่คนรุน่ใหมที่�ร้ส้กึว่าตัิวเองเป็ีนเจ้าของพัื�นที� มีศักยภาพัในการเป็ีนแกนนำาจนเกิดักลุม่ 
เชุน่ เยาวชุนสร้างสขุกำาลังสาม  และยกระดัับแว้งให้กลายเป็ีนศ้นย์เชุี�ยวชุาญการสรา้งโอกาสทางสังคม เป็ีนแหล่งเรยีน
ร้ ้ ‘มาเรียนร้หั้วใจความเป็ีนแว้ง’ คือ วิถี่ของคนแว้งที�อย้กั่นอยา่งมีความสขุ ผ้้คนยิ�มแยม้แจ่มใส การมีสว่นรว่มของ
ชุุมชุน สรา้งกลุ่มสติรทีี�เข้มแขง็ รวมถึ่งการเป็ีนจิติอาสา ความเป็ีนพัลเมือง การแบง่ปัีน เพัื�อก้าวขา้มภัยต่ิางๆ โดัยไม่
ทิ�งใครไว้ขา้งหลัง ทั�งนี�เพืั�อเป้ีาหมายการยกระดัับแว้งส้ส่มารท์ซึ่ตีิิ�ในอนาคติ
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ปราจีนบุรี
ช่ื่�อ : โรีงพื่ยาบุาลเจ�าพื่รีะยาอภัยภ้เบุศูรี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ก่ลุ่มงานัสังคุมสงเคุรีาะห์ โรีงพื่ยาบุาลเจ�าพื่รีะยาอภัยภ้เบุศูรี

“โรีงพยาบุาลเจ้าพรีะยาอภัยภูเบุศรี” โรงพัยาบาลศ้นยป์ีระจำาจังหวัดัปีราจีนบุร ีดัำาเนินการรกัษาผ้้ป่ีวยมาเป็ีนระยะ
เวลา 58 ปีี มีความพัรอ้มทั�งในด้ัานโครงสร้าง อุปีกรณ ์เครื�องมือเครื�องใชุที้�ทันสมัย มีการจัดัหาและพัฒันาบุคลากรให้
มีคณุภาพัในทุกด้ัาน ด้ัวยวิสยัทัศน์ “โรงพัยาบาลศ้นย์เชุี�ยวชุาญระดัับสง้ ด้ัวยการแพัทย์วิถี่ใหม่ เป็ีนที�พัึ�งของปีระชุาชุน 
การแพัทยแ์ผนไทยและสมุนไพัรระดัับนานาชุาติิ”

ติลอดัหลายปีีที�ผา่นมา โรงพัยาบาลเจ้าพัระยาอภัยภ้เบศร พับปัีญหาผ้้ป่ีวยที�เป็ีนคนไทยไมมี่บตัิรปีระชุาชุน เป็ีน 
กลุม่คนไทยไรส้ทิธิ ิทำาให้เกิดัปัีญหาในการรักษา ผ้้ป่ีวยหลายรายไม่กล้าเขา้มารับการรักษาตัิ�งแต่ิเริ�มป่ีวย ซึ่ึ�งเป็ีนสาเหติุ
ทำาให้ขาดัโอกาสในการเข้าถึ่งการรกัษาพัยาบาลได้ัทันเวลา และทำาให้โรงพัยาบาลต้ิองแบกรับค่าใชุจ่้ายจำานวนมาก
ในการอนุเคราะห์ค่าดัแ้ลรกัษาคนไทยกลุ่มนี� โดัยไมส่ามารถ่เบกิจ่ายจากงบปีระมาณกลางหรอืกองทนุใดัได้ั 

 กลุม่งานสงัคมสงเคราะห ์โรงพัยาบาลเจ้าพัระยาอภัยภ้เบศร จึงได้ัจัดัระบบการทำางานกับผ้้เชุี�ยวชุาญหลายสาขา
ทั�งภายในและภายนอกโรงพัยาบาล โดัยเฉพัาะอยา่งยิ�งกับกระทรวงมหาดัไทย กระทรวงพัฒันาสงัคมและความมั�นคง
ของมนุษย ์กระทรวงสาธิารณสุข สภาความมั�นคงแหง่ชุาติิ และสำานักงานหลักปีระกันสขุภาพัแหง่ชุาติิ เพัื�อให้ผ้้ป่ีวย
ติกสำารวจและคนไทยไรส้ทิธิไิด้ัรบัการติรวจและรบัรองสิทธิทีิ�จะเป็ีนพัลเมืองที�ถ้่กต้ิองติามกฎหมาย พัรอ้มได้ัรบัสทิธิิ
อื�น ๆ ที�เป็ีนพืั�นฐานสำาคัญซึึ่�งเป็ีนทนุของชุวิีติ  สามารถ่ชุว่ยเหลือผ้้ป่ีวยติกสำารวจและกลุ่มคนไทยไรสิ้ทธิไิด้ัรบัการจัดั
เก็บตัิวอยา่งสารพัันธุิกรรม (DNA) เพืั�อพัส้ิจน์สทิธิสิถ่านะ และได้ัรบับตัิรปีระชุาชุน รวมไปีถึ่งสทิธิกิารรกัษาพัยาบาล 
และสิทธิิต่ิาง ๆ จากทางภาครัฐ คืนสิทธิิการเป็ีนคนไทย และคืนศักดิั�ศรีความเป็ีนมนุษย์ให้กับปีระชุาชุน เป็ีนโรง
พัยาบาลต้ินแบบระบบบริการการจัดัเก็บตัิวอยา่งสารพัันธุิกรรม (DNA) เพัื�อพัส้ิจน์สทิธิสิถ่านะ ต่ิอยอดัไปีส้ก่ารเกิดั
นโยบายจากสำานักงานหลักปีระกันสุขภาพัแหง่ชุาติิ ปีระกาศใหโ้รงพัยาบาลที�ให้บริการกลุ่มคนไทยไรส้ทิธิ ิหลังจาก
ได้ัรบัการพัสิจ้น์สญัชุาติิไทยแล้ว โรงพัยาบาลสามารถ่เรียกเก็บค่ารักษาพัยาบาลไปียงัสำานักงานหลักปีระกันสขุภาพั
แหง่ชุาติิได้ั และทำาให้เกิดัปีระกาศโดัยกระทรวงสาธิารณสุข เกิดั MOU “คนไทยไร้สทิธิ”ิ นำารอ่ง 1 จังหวัดั 1 โรงพัยาบาล 
ในปีี 2564 ส้ ่11 จังหวัดั 16 โรงพัยาบาล ในปีี 2566 เกิดัโรงพัยาบาลเครอืขา่ยที�ชุว่ยให้กลุ่มคนไทยไรส้ทิธิ ิทำาใหผ้้้ป่ีวย
และกลุม่คนไทยไรส้ทิธิใินพัื�นที�นำารอ่งได้ัรบัการพัฒันาสทิธิสิถ่านะและเขา้ถึ่งหลักปีระกันทางสขุภาพั ลดัความเหลื�อม
ลำาทางสงัคมและเสรมิสรา้งความเชืุ�อมั�นในระบบสขุภาพัของปีระชุาชุน เกิดัการขบัเคลื�อนเศรษฐกิจแบบ “ไมทิ่�งใคร
ไว้ขา้งหลัง” 

ภาคตะวันัออก
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สระแก้ว          
ช่ื่�อ : พื่รีะคุร้ีปีลัดบัุณฑิ์ตำ อินัท์เมธีิ 
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : สำ านััก่ปีฏิิบัุติำธิรีรีมป่ีาโมก่ข์ธิรีรีมารีาม 
อ.อรัีญิปีรีะเท์ศู จ.สรีะแก่�ว
ตำำาแหน่ัง : เจ�าอาวาสสำานััก่ปีฏิิบัุติำธิรีรีมป่ีาโมก่ข์ธิรีรีมารีาม

พรีะครูีปลัดบัุณิฑิต อินัท์เมธี์ เป็ีนชุาวอำาเภออรัญปีระเทศ จังหวัดั
สระแก้วโดัยกำาเนิดั เกิดัในครอบครวัที�มีฐานะค่อนข้างยากจน รวมไปี
ถึ่งหม้่บ้านที�อาศัยอย้่ก็มีแต่ิชุาวนาชุาวไร่ที�มีฐานะยากจนเต็ิมไปีหมดั 
เมื�อเรียนจบชุั�นปี.6 แม้จะอยากเรียนต่ิอ แต่ิก็ไม่สามารถ่เรียนได้ั จึงบวชุ
เรยีนเป็ีนสามเณร ท่านพัระคร้มีความใฝ่่ฝั่นที�จะทำางานเป็ีนปีลัดัอำาเภอ
เพัื�อชุ่วยเหลือคน แต่ิเมื�อได้ัทำากิจกรรมด้ัานธิรรมะกับเด็ัก ๆ ก็ทำาให้

ตัิดัสนิใจเรียนคณะครุศาสติร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชุวิทยาลัยแทน และเรียนปีริญญาโท ด้ัานสังคมสงเคราะห์
ศาสติรเ์พัิ�มเติิมเพืั�อเพิั�มความร้ใ้นการชุว่ยเหลือเด็ัก 

ในปีี 2555 พัระคร้ก็ได้ักลับมาที�อรัญปีระเทศ เพัื�อมาดั้แลสำานักปีฏิิบัติิธิรรมป่ีาโมกข์ธิรรมาราม ท่านได้ันำาร้ปี
แบบการทำางานที�เคยทำากิจกรรมกับเด็ัก ๆ มาปีรับใชุ้ที�นี� มาเริ�มทำาค่ายเยาวชุน สร้างศ้นย์การเรียนร้้ศีลธิรรม ทำา
กิจกรรมรวมกลุม่เด็ัก ๆ  ในหม่้บา้นที�มีความเสี�ยงเรื�องยาเสพัติิดั เสี�ยงอบายมุข มารวมกลุม่ชุื�อว่ากลุม่ “ดัอกหญา้บ้รพัา” 
จัดัทำาวงดันติรทีี�ชืุ�อ “วงก้นบาติร” ให้เด็ักทำารว่มกัน โดัยพัาเด็ัก ๆ ออกไปีเปิีดัหมวกแสดังความสามารถ่ติามที�ต่ิาง ๆ 
ในอำาเภอ และนำาเงินที�ได้ัจากการเปิีดัหมวกไปีชุว่ยเหลือผ้้ยากไรใ้นชุุมชุน 

จากจุดัเริ�มต้ินการทำางานเพืั�อชุว่ยเหลือเด็ัก ๆ  ส้ก่ารขยายผลการทำางานเพัื�อชุว่ยเหลือผ้้คนในชุุมชุนที�ติกทกุขไ์ด้ั
ยาก จึงเป็ีนที�มาของการทำางานโดัยคณะสงฆ์ ์ที�ทำาให้วัดัและพัระเป็ีนมากกว่าที�พัึ�งทางใจ แต่ิยงัเป็ีนที�พัึ�งพัายามทุกข์
ยาก ปีรบัเปีลี�ยนแนวคิดัการรบับริจาค โดัยมายึดัหลักการ “ผ้้รบัได้ัใชุ ้…ผ้้ให้ได้ับุญ”ขยายผลไปีส้ก่ารจัดัทำาโครงการ
ชุว่ยเหลือคนในชุุมชุนในหลากหลายด้ัาน โดัยเน้นที�กลุ่มเปีราะบาง และการมอบทนุการศึกษาให้เด็ัก 

  ปัีจจุบัน พัระคร้ปีลัดับัณฑิ์ติ อินทเมธิขีับเคลื�อนงานจนทำาให้สำานักปีฏิิบัติิธิรรมปี่าโมกข์ธิรรมารามเปี็น
คลังสนิค้าที�มีแพัมเพัริส์ กายอุปีกรณ์ ขา้วสาร และสิ�งของต่ิาง ๆ เพีัยงพัอแจกให้กับผ้้ยากไร ้คนชุรา และผ้้ป่ีวยติิดั
เตีิยงได้ัทั�วทั�งอำาเภอ มีการขยายร้ปีแบบไปีส้่หลายติำาบล ที�ปัีจจุบนัมกีองทนุเปีน็ของตัิวเอง และสามารถ่ดัำาเนนิการ
ชุว่ยเหลือคนในพืั�นที�ได้ัเองแล้ว พัระคร้มองว่าหลังจากนี�จะหันไปีดัแ้ลพัระสงฆ์ด้์ัวยกันมากขึ�น เพัราะในพัื�นที�ก็มีปัีญหา
พัระอาพัาธิ ไมมี่กำาลังคนและกำาลังทรพััยใ์นการดัแ้ล ขณะนี�กำาลังเริ�มจัดัทำาสถ่านที�พักัฟ้� น เป็ีนห้องพักัสำาหรบัพัระสงฆ์์
ที�อาพัาธิ เติรียมแผนจัดัให้พัระชุว่ยดัแ้ลพัระด้ัวยกัน
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ฉะเชิงเทรา
ช่ื่�อ : นัางศิูริีพื่รี หวังสมัด   อายุ : 47 ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : สำ านััก่งานัสภาเก่ษตำรีก่รีจังหวัด
ฉะเชิื่งเท์รีา
ตำำาแหน่ัง : สมาชิื่ก่สภาเก่ษตำรีจังหวัดฉะเชิื่งเท์รีา อ.บุางนัำ�าเปีรีี�ยว 
เขตำ 2 พื่รี�อมด�วยหนั�าที์�และบุท์บุาท์ท์างสังคุม และท์างด�านัก่ารีส่ง
เสริีมก่ารีเก่ษตำรีมาก่มาย

ศิริีพรี หวังสมัด จบการศึกษาในระดัับปีรญิญาติร ีจากสองสาขาวิชุา 
ได้ัแก่ สาขาบัญชุี และ รัฐปีระศาสนศาสติร และเนื�องจากมีความ
ต้ิองการที�จะเรียนร้ง้านด้ัานการเกษติรอยา่งจริงจัง ทั�งภาคทฤษฎีและ
ภาคปีฏิิบติัิ ขณะนี�จึงกำาลังศึกษาในระดัับปีรญิญาติร ีด้ัานการสง่เสรมิ
และพัฒันาการเกษติรเพัิ�มเติิม

ศิรพิัรมาจากครอบครัวที�ปีระกอบอาชีุพัทำานา ปีระกอบกับวิถี่ชุวิีติที�ยดึัมั�นในหลักศาสนา ทำาให้เธิออยากทำาบาง
สิ�งบางอยา่งที�เป็ีนปีระโยชุน์เพัื�อผ้้อื�น เมื�อพับปัีญหาว่าชุุมชุนที�อาศัยอย้นั่�นไม่มีที�พัี�ง ไม่มีแกนนำาที�จะพัฒันา ทำาให้เธิอ
มีความคิดัที�จะลกุขึ�นมาเป็ีนผ้้นำาที�จะขบัเคลื�อนชุุมชุน เพัื�อการแก้ไขปัีญหาและพัฒันาคณุภาพัชุวิีติ โดัยเฉพัาะงาน
ด้ัานเกษติรกรรมซึึ่�งเป็ีนอาชีุพัหลักของคนในชุุมชุน รวมไปีถึ่งการมุ่งมั�นที�จะสร้างงาน สร้างอาชีุพัให้คนในชุุมชุน
สามารถ่อย้ไ่ด้ัอยา่งยั�งยนื 

จากความตัิ�งใจที�จะขับเคลื�อนการแก้ปัีญหาความเป็ีนอย้่และคุณภาพัชุีวิติของคนในชุุมชุนอย่างยั�งยืน เริ�มต้ิน
จากด้ัานการเกษติร ศิรพิัรได้ัปีรบัเปีลี�ยนพัื�นที�นาบางสว่น ให้เป็ีนทำาการเกษติรแบบผสมผสาน รวมพัื�นที�กว่า 53 ไร ่
โดัยใชุ้เปี็นพัื�นที�ถ่่ายทอดัความร้้ให้กับปีระชุาชุนและเกษติรกรที�สนใจ ทั�งในเรื�องเกษติรผสมผสาน การทำานำาหมัก
ชุวีภาพั การแปีรร้ปีผลผลิติ การจัดัทำาบญัชุรีายรับรายจ่าย เพัื�อทำาให้ทั�งตัิวเองและเกษติรกรในชุุมชุนมรีายได้ัจากการ
ทำาเกษติรได้ัมากขึ�น และมีความเป็ีนอย้่ที�ดีัขึ�น และเธิอยังมีหน้าที�และบทบาททางสังคม และทางด้ัานการส่งเสริม
การเกษติรหลายกลุ่มด้ัวยกัน รวมถึ่งการเป็ีนผ้้นำาด้ัานสวัสดิัภาพัของปีระชุาชุนอีกหลายติำาแหนง่ 

ศิรพิัรมีความเชืุ�อว่าผ้้หญงิสามารถ่พัฒันาชุุมชุนอยา่งมีศักยภาพัได้ั แม้การทำาหน้าที�ผ้้นำาในชุุมชุนมุสลิม ที�สว่น
ใหญมั่กให้เกียรติิและเชุื�อฟังผ้้ชุายมากกว่า และมีปัีญหาเรื�องวัยวุฒ ิเนื�องจากการเป็ีนผ้้นำาตัิ�งแต่ิอายุยงัน้อยและเป็ีน
ผ้้หญงิ ทำาให้ในอดีัติ ชุาวบา้นหลายคนไมเ่ชุื�อมั�นในตัิวเธิอ แต่ิเธิอก็ได้ัพัสิจ้น์ตัิวเองในฐานะผ้้นำาหญงิมุสลิม ที�มุง่มั�น
ทำางานเพัื�อผ้้อื�น โดัยยึดัมั�นในความดีั ไม่กระทำาสิ�งใดัที�ขดััต่ิอหลักศาสนา จนทุกวันนี�คนในชุุมชุนยอมรับ ให้เกียรติิ และ
เชุื�อมั�นในตัิวเธิอ จากความสามารถ่และการทำางานด้ัวยฝี่มือของเธิออยา่งแท้จริง
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นครนายก
ช่ื่�อ : นัางจิตำรีา มะหะหมัดย้ซีบุ   อายุ : 54 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ชื่มรีมอาสาสมัคุรีพัื่ฒนัาสังคุมและคุวาม
มั�นัคุงของมนุัษย์ จังหวัดนัคุรีนัายก่
ตำำาแหน่ัง:
- ปีรีะธิานัอนุัก่รีรีมก่ารีส่งเสริีมงานัอาสาสมัคุรีพัื่ฒนัาสังคุมและ
คุวามมั�นัคุงของมนุัษย์ ตำ.ชุื่มพื่ล
- ปีรีะธิานัศู้นัย์ปีรีะสานังานัอาสาสมัคุรีพัื่ฒนัาสังคุมและคุวาม
มั�นัคุงของมนุัษย์ อ.องคุรัีก่ษ์
- เลขานุัก่ารีชื่มรีมอาสาสมัคุรีพัื่ฒนัาสังคุมและคุวามมั�นัคุงของ
มนุัษย์ จ.นัคุรีนัายก่

นัางจิตรีา มะหะหมัดยูซุ่บุ เป็ีนคนจังหวัดันครนายกมาแต่ิกำาเนิดั เกิดัในครอบครัวชุาวนาที�มีฐานะค่อนข้างยากจน ใน
วัยเด็ักเมื�อเรียนจบชุั�นปี.6 พัอ่แม่จะไม่ให้เรียนต่ิอ แต่ิเธิออยากเรียนหนังสือมาก พัี�ชุายจึงชุว่ยเกลี�ยกล่อมพัอ่แม่ให้
ยอมสง่เธิอเรยีน เมื�อเรยีนจบชัุ�นปีวชุ. ก็ได้ัทำางานเป็ีนเสมียน และทำางานฝ่่ายบุคคล หลังจากนั�นจึงศึกษาต่ิอในระดัับ
ปีรญิญาติร ีจนเรยีนจบทั�งระดัับปีริญญาติรีและปีริญญาโท

ด้ัวยพัื�นฐานครอบครวัที�ยดึัมั�นในหลักศาสนา สอนให้เธิอเป็ีนผ้้ให้ มีจิติใจอาสา เธิอจึงชุอบทำางานอาสาเพัื�อผ้้อื�น 
เพัราะทำาแล้วมีความสุข หลังจากนั�นเธิอมีโอกาสได้ัเข้าไปีทำางานการเมือง จากการเป็ีนเลขานายกอบติ.ชุุมพัล และ
เลื�อนขึ�นมาเป็ีนรองนายกอบติ.ชุุมพัล เธิอทำางานเพัื�อสังคมในบทบาททางการเมืองมา 12 ปีี จนครบวาระ และยังคง
ทำางานต่ิอเนื�องในฐานะอาสาสมัคร จนได้ัรบัการยอมรบัจากคนในชุุมชุน

ปัีจจุบนั จิติราปีระกอบอาชุพีัธุิรกิจสว่นตัิว และทำาโฮ่มสเติยซ์ึ่ึ�งเป็ีนสว่นหนึ�งของวิสาหกิจท่องเที�ยวชุุมชุน รวมทั�ง
ยงัทำางานเพัื�อสงัคมในภาคปีระชุาชุนเต็ิมตัิว โดัยมีบทบาทที�หลากหลาย โดัยได้ัขบัเคลื�อนงานพัฒันาในชุุมชุนหลาย
ด้ัานด้ัวยกัน ได้ัแก่ ด้ัานเด็ักและเยาวชุน ด้ัานผ้้ส้งอายุ ด้ัานสติรแีละครอบครวั ด้ัานคนพักิาร ด้ัานผ้้ด้ัอยโอกาสและผ้้
ปีระสบปัีญหาทางสงัคม โดัยมุง่เน้นการชุว่ยเหลือให้มีคณุภาพัชุวิีติที�ดีั เข้าถึ่งสทิธิ ิและสง่เสรมิอาชุพีัให้สามารถ่พึั�ง
ตินเองได้ั รวมถึ่งปีระสานการชุว่ยเหลือติามระบบการชุว่ยเหลือของรฐั 

จิติราและทีมงานได้ัรับการยอมรับจากชุุมชุนในฐานะ “ทีมหญิงแกร่ง” ที�เป็ีนกำาลังสำาคัญในการทำาให้เกิดัการ
พัฒันาคุณภาพัชุวิีติของปีระชุาชุนหลากหลายกลุ่ม โดัยเฉพัาะอยา่งยิ�งกลุ่มเปีราะบาง และเป็ีนผ้้ปีระสานงานและก่อ
ให้เกิดัความรว่มมือในการทำางานรว่มกันระหว่างภาครฐัและภาคเอกชุน
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ชลบุรี  
ช่ื่�อ : นัางสาววรีรีณาภรีณ์  ท์องเวส   อายุ : 52 ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ม้ลนิัธิิเริี�มตำ�นัใหม่
ตำำาแหน่ัง : ผู้้�อำานัวยก่ารีและผู้้� ร่ีวมก่่อตัำ�งม้ลนิัธิิเริี�มตำ�นัใหม่

คุณิวรีรีณิาภรีณ์ิ เป็ีนคนกรุงเทพัฯ โดัยกำาเนิดั เธิอเติิบโติมาใน
ครอบครัวชุนชุั�นกลางที�มีฐานะและมีความพัร้อม เธิอเรียนจบชัุ�น
มัธิยมศึกษาที�โรงเรียนเซึ่นต์ิฟรงัซึ่สิซึ่าเวียรค์อนแวนต์ิ ก่อนจะไปีศึกษา
ด้ัานการติลาดัที�มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย เมื�อเธิออายุ 18 ปีี เพัื�อน
ของเธิอชัุกชุวนเธิอไปีทำางานชุ่วยเหลือเด็ักเร่ร่อนที�พััทยา โดัยการไปี
ชุว่ยสอนภาษาอังกฤษ พัาเล่นและทำากิจกรรมต่ิาง ๆ  ครั�งนั�นเองที�ทำาให้
เธิอร้จั้กว่า “เด็ักเรร่อ่น” และพับว่าเด็ักเรร่อ่นไมค่่อยมีผ้้หญงิ เพัราะ
มักถ้่กพัาค้าปีระเวณ ีและถ้่กล่วงละเมิดัทางเพัศตัิ�งแต่ิยงัเด็ัก ทำาให้เธิอ
ตัิ�งใจว่าจะต้ิองชุว่ยเหลือเด็ักผ้้หญงิเหล่านี�ให้ได้ั 

หลังจากนั�นเธิอเริ�มทำางานด้ัานเด็ักและสติรอียา่งจริงจังตัิ�งแต่ิปีี พั.ศ. 2538 เป็ีนต้ินมา  และจัดัตัิ�งม้ลนิธิเิริ�มต้ิน
ใหม ่ในปีี 2553 โดัยจัดัตัิ�งบา้นพัักในกรุงเทพัมหานครและพัทัยา เพัื�อให้ที�พักั สง่เสริมอาชุพีั และให้ทนุการศึกษาแก่
เด็ักผ้้หญงิ และสติรทีี�เสี�ยงต่ิอการค้ามนุษย์ หรอืกลุ่มที�ปีระกอบอาชุพีัค้าบรกิารให้เลิกอาชุพีัและเริ�มต้ินใหม ่แ โดัยมี
เพัื�อน ๆ มารว่มเป็ีนคณะกรรมการของม้ลนิธิฯิ ด้ัวย

ติลอดัระยะเวลาการทำางาน คณุวรรณาภรณไ์มเ่คยหยุดัเรียนร้ ้ เธิอไปีเรยีนปีระกาศนยีบัติรเพัิ�มเติิมด้ัาน Child 
development, หลักสต้ิรระยะสั�น การให้คำาปีรึกษาเบื�องต้ินด้ัานสขุภาพัจิติ หรือแม้กระทั�งเรียน Bread and Pastries 
certificate จาก Le Cordon Bleu Thailand เพัื�อจะนำาเอาส้ติรขนมมาสอนอาชุพีัให้เด็ักและผ้้หญงิที�อย้ใ่นความดัแ้ล

ปัีจจุบนัม้ลนิธิไิด้ัขยายความชุว่ยเหลือไปียงัพืั�นที�บา้นป่ีาเด็ัง จ.เพัชุรบุร ีเนื�องจากพับปีญัหาว่าเด็ักที�เริ�มโติเปีน็วัย
รุน่ (โดัยเฉพัาะเด็ักผ้้หญงิ) ไม่ร้จั้กวิธิกีารด้ัแลและป้ีองกันตินเอง  จึงมีการสรา้งศ้นยก์ารเรียนร้เ้รื�องอนามัยเจรญิพันัธุิ ์
การดัแ้ลสุขภาพัรา่งกายและสุขภาพัชุอ่งปีาก ดัแ้ลด้ัานโภชุนาการและความปีลอดัภัย และสง่เสริมอาชีุพัและการศึกษา 

ติลอดัระยะเวลา 19 ปีีที�ผา่นมา มีสติรไีด้ัรบัการชุว่ยเหลือจากกลุ่มให้คำาปีรึกษา สง่เสริมอาชุพีั และทักษะชุวิีติ
จากม้ลนิธิเิริ�มต้ินใหม่จำานวนหลายพัันคน มีเด็ักและสติรมีากกว่า 108 คน ได้ัมีที�พัึ�งพังิ ที�พักัอาศัย และได้ัรบัการชุว่ย
เหลือ มีเด็ักจำานวน 16 คนที�หลดุัจากวงจรการค้ามนุษย์และค้าบรกิาร ได้ัเรียนจนจบการศึกษาระดัับปีรญิญาติร ีและ
มี 32 คนจบการศึกษาระดัับมัธิยมปีลายและด้ัานอาชุพีั
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ระยอง
ช่ื่�อ : ก่ลุ่มรัีก่ษ์เขาชื่ะเมา
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ก่ลุ่มรัีก่ษ์เขาชื่ะเมา ตำำาบุลหนัองคุวายกิ่นั อำาเภอแก่ลง จังหวัดรีะยอง

กลุ่มรัีกษ์เขาชะเมา ก่อตัิ�งขึ�นเมื�อปีี 2537 โดัยมี พัี�แฟบ๊ - บุบผาทิพัย ์แชุม่นิล เป็ีนผ้้นำาในการก่อตัิ�งกลุ่ม พัรอ้มด้ัวย
เยาวชุนในพืั�นที� หลังจากมองเห็นปัีญหาว่าวัฒนธิรรม ภ้มิปัีญญา และสิ�งแวดัล้อม กำาลังจะส้ญหายไปี และมีโรงงาน
เขา้มาแทนที� ชุุมชุนไมมี่ความสามัคคีกันเหมือนในอดีัติ เด็ักไมมี่โอกาสทำากิจกรรม เธิอมองเห็นถึ่งความสำาคัญในการ
เรยีนร้ข้องเด็ัก ๆ และผ้้คนในชุุมชุนที�จะต้ิองมีพัื�นที�สรา้งทักษะทางปัีญญา สรา้งวิถี่คิดั รว่มกับการทำากิจกรรมต่ิาง ๆ 
พัี�แฟ๊บ จึงเปีลี�ยนรา้นหนังสอืเชุา่เล็ก ๆ  ของเธิอในติำาบลทุ่งควายกิน ให้เป็ีนพัื�นที�ทำากิจกรรม ติามแนวคิดั “ห่วงใยโลก
กว้าง สรรค์สรา้งบา้นเกิดั” โดัยพัาเด็ัก ๆ มาทำากิจกรรมสง่เสริมการอ่าน กิจกรรมการดัแ้ลสิ�งแวดัล้อม จนเมื�อมีการ
รวมตัิวกันมากขึ�น จึงเริ�มจัดัการทำาค่ายสิ�งแวดัล้อม เรียนร้้เรื�องละครเพัื�อเผยแพัร่ผลงาน ทำางานด้ัานสิทธิเิด็ัก ค่ายรักษ์
เรยีนร้ภ้้มิปัีญญาท้องถิ่�น  

ในปีี 2544 กลุ่มได้ัรบัการบริจาคพืั�นที�และงบปีระมาณสนับสนุนในการก่อสรา้งอาคาร จึงได้ัมีการตัิ�ง “โรงเรยีน 
โรงเล่น” บนพัื�นที�กว่า 10 ไร ่ เพัื�อเป็ีนพัื�นที�เรียนร้ใ้นชุุมชุน และรว่มกับปีระชุาคมภาคติะวันออกทำาโครงการชุุมชุน
เป็ีนสขุ ในพัื�นที� 2 ติำาบล เปีน็การขยายการทำางานจากกลุม่เด็ักและเยาวชุน ต่ิอยอดัมายงักลุ่มผ้้ใหญ ่ขบัเคลื�อนปีระเด็ัน
ลดัละเลิกอบายมุขและการพึั�งตินเอง ในขณะเดีัยวกันก็ทำางานกับกลุ่มเด็ักและเยาวชุนไปีพัรอ้ม ๆ กัน โดัยเน้นให้เด็ัก 
เยาวชุนได้ัทำางานรว่มกับผ้้ใหญ ่ 

นอกจากนี� กลุม่ฯ ยงัได้ัรว่มงานกับภาคีเครือขา่ยต่ิาง ๆ  ขบัเคลื�อนปีระเด็ันต่ิาง ๆ  โดัยมีกลุม่เป้ีาหมายหลัก คือเด็ัก 
เยาวชุน 

กลุ่มเด็ักและเยาวชุนกลุ่มรกัษ์เขาชุะเมา เป็ีนเสมือนครอบครวัที�รว่มมือกันอยา่งเหนียวแนน่ ขบัเคลื�อนงานเด็ัก
และเยาวชุน จนทำาให้เด็ักที�ผา่นกิจกรรมเติิบโติเป็ีนผ้้ใหญที่�มี Critical thinking มองโลกด้ัวยมุมที�เชุื�อมโยงถึ่งผ้้อื�น 
ชุุมชุน สงัคม และสิ�งแวดัล้อม โดัยมีเด็ักที�ได้ัโอกาสในการทำางานหรอืทำากิจกรรมมากกว่าคนอื�น และสว่นใหญ ่เด็ักทกุ
คนโติมาในร้ปีแบบของคนที�ทำางานด้ัานสังคม และศ้นย์การเรียนร้้ “โรงเรียน โรงเล่น” ได้ัติอบโจทย์การเป็ีนพัื�นที�
สรา้งสรรค์ให้กับคนในชุุมชุน และเป็ีนพืั�นที�ปีลอดัภัยให้กับเด็ักและเยาวชุนในสงัคมได้ัอยา่งแท้จริง
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จันทบุรี
ช่ื่�อ : นัางรัีฐนัันัท์์  ตัำ�งเกี่ยรีติำพื่ชื่รี   อายุ : 59 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : คุณะก่รีรีมก่ารีพัื่ฒนัาสตำรีีจังหวัดจันัท์บุุรีี
ตำำาแหน่ัง : ปีรีะธิานัสภาองค์ุก่ารีบุริีหารีส่วนัจังหวัดจันัท์บุุรีี/
ปีรีะธิานัคุณะก่รีรีมก่ารีพัื่ฒนัาสตำรีีจังหวัดจันัท์บุุรีี/ นัายก่สมาคุม
สตำรีีอาสาพัื่ฒนัาจังหวัดจันัท์บุุรีี

รัีฐนัันัท์์ ตั�งเกียรีติพชรี มีพัื�นเพัเดิัมเป็ีนคนจังหวัดัสระบุรี ก่อนจะ
แต่ิงงานและย้ายมาอย้่ที�จังหวัดัจันทบุรีตัิ�งแต่ิปีีพั.ศ. 2526 ปีระกอบ
อาชุพีัค้าขาย และธุิรกิจสว่นตัิว เมื�อก่อนเธิอคิดัว่าตัิวเองเป็ีนเพัยีงแมค้่า 
ไม่เคยนึกถึ่งการทำางานเพัื�อสังคม แต่ิเมื�อสามีของเธิอได้ัเป็ีนนักการ
เมืองท้องถิ่�น (เปี็นสมาชุิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดัจันทบุรีใน
สมัยนั�น) เธิอได้ัเห็นว่าเมื�อชุาวบ้านมีปัีญหาเดืัอดัร้อน การติิดัต่ิอหน่วย
งานภาครัฐเป็ีนเรื�องที�ยุ่งยากหลายขั�นติอน ชุาวบ้านในสมัยนั�นจะมา
เรียกหา สจ. อย้เ่สมอ ทำาให้เธิอได้ัมีโอกาสไปีทำางานรบัใชุป้ีระชุาชุนรว่ม

กับสามีเป็ีนระยะเวลาหลายปีี เมื�อทำางานเพัื�อสงัคมไปีเรื�อย ๆ  เธิอก็เริ�มซึ่มึซึ่บั และค้นพับว่าเมื�อตัิวเองมีโอกาส มีความ
พัรอ้ม ก็ต้ิองทำางานเพัื�อชุว่ยเหลือผ้้อื�น เมื�อสามีได้ัเลื�อนติำาแหนง่ไปีเป็ีนรองนายกอบจ.จันทบุร ีเธิอจึงลงสมัครสมาชุกิ
สภาองค์การบรหิารสว่นจังหวัดัจันทบุร ีและได้ัรบัเลือกในที�สดุั

รฐันันท์จบการศึกษาระดัับปีริญญาติรี สาขาบริหารธุิรกิจ (การติลาดั) มหาวิทยาลัยรามคำาแหง เมื�อปีี พั.ศ. 2531 
เมื�อเธิอได้ัเข้ามามีบทบาททางการเมือง จึงเรียนต่ิอปีริญญาโท ด้ัานรฐัปีระศาสติร ์ เพัื�อนำาความร้ม้าใชุใ้นการทำางาน 
และสำาเรจ็การศึกษาในปีี พั.ศ. 2551 พัรอ้มกันนี�เธิอยังทุ่มเททำางานในบทบาทต่ิาง ๆ ทั�งทางการเมืองและสงัคม จน
สามารถ่ครองใจปีระชุาชุนชุาวจันทบุรไีด้ัเรื�อยมา

เธิอมีบทบาทสำาคัญในฐานะปีระธิานสภาองค์การบรหิารสว่นจังหวัดั ในการแก้ไขปัีญหาด้ัานการเกษติร ปัีญหา
ความยากจน และปัีญหาเยาวชุน ครอบครวั และยาเสพัติิดั โดัยทำางานปีระสานกับหลายภาคสว่นทั�งแก้ปัีญหาเฉพัาะ
หน้าและระยะยาว  ผลงานสำาคัญในด้ัานการแก้ไขปัีญหาความยากจน คือ การทำาติลาดัการค้าชุายแดันไทย – กัมพ้ัชุา 
(ติลาดับา้นแหลม) ใน อ.โป่ีงนำารอ้น จ.จันทบุร ีเธิอและสามีซึ่ื�อที�ดิันและปีรบัให้เป็ีนติลาดัเพัื�อให้ชุาวบา้นมีอาชุพีัและ
มาค้าขายกันได้ั เพืั�อเพิั�มรายได้ัให้กับชุุมชุน จากติลาดัเล็ก ๆ  ที�เปิีดัให้ชุาวบา้นเข้ามาค้าขายเพัยีงไมกี่�ห้อง ส้ต่ิลาดัการ
ค้าชุายแดันขนาดัใหญที่�มีม้ลค่าซืึ่�อขายหมุนเวียนกว่า 7-8 พันัล้านบาทต่ิอปีี  ในด้ัานการสง่เสริมพัลังผ้้หญงิ รฐันันท์
ได้ัสร้างพัื�นที�แถ่วหน้าผลักดัันพััฒนาบทบาทของสติรีในจังหวัดัโดัยสนับสนุนให้ผ้้หญิงมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรมของ
ชุุมชุน 

ด้ัวยความทุ่มเท จริงใจ เปิีดัโทรศัพัท์ให้ปีระชุาชุนติิดัต่ิอแจ้งปัีญหามาได้ัติลอดั 24 ชุั�วโมง  เธิอจึงเป็ีนที�รกัของ
ปีระชุาชุนในจังหวัดั 
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ตราด
ช่ื่�อ : รีสริีนั วิรัีญิโท์ อายุ : 48 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : วิสาหกิ่จชุื่มชื่นัท่์องเที์�ยวบุ�านันัำ�าเชีื่�ยว อำาเภอ
แหลมงอบุ จังหวัดตำรีาด
ตำำาแหน่ัง : ปีรีะธิานัวิสาหกิ่จชุื่มชื่นัท่์องเที์�ยวบุ�านันัำ�าเชีื่�ยว

รีสริีนั วิรัีญโท์ เป็ีนคนบา้นนำาเชุี�ยวโดัยกำาเนิดั มีพัื�นเพัครอบครวัเป็ีน
ชุาวปีระมงที�จับปีลาและสตัิว์ทะเลขาย มีความรกัความผ้กพัันกับชุุมชุน 
และผ้้คนในชุุมชุน หลังจากที�ได้ัไปีศึกษาด้ัานการติลาดัที�กรุงเทพัฯ เธิอ
ก็กลับมาทำางานที�สถ่านีปีระมงนำาจืดั จังหวัดัติราดั พัรอ้มกับการเรียน
ต่ิอระดัับมหาวิทยาลัยที�มหาวิทยาลัยราชุภัฏิรำาไพัพัรรณ ี เมื�อเรยีนจบ
มาก็ได้ัแต่ิงงานติามปีระเพัณีของคนมุสลิม ทำาหน้าที�เป็ีนแม่บ้านดั้แล
ลก้ ก่อนจะมีโอกาสได้ัเข้าไปีชุว่ยงานชุุมชุนรว่มกับสามีซึ่ึ�งทำาหน้าที�เป็ีน
ปีลัดั อบติ. และเข้าไปีมีบทบาทในการพััฒนาชุุมชุนในหลากหลาย
ติำาแหนง่ 

เมื�อชุุมชุนนำาเชีุ�ยวพััฒนาการท่องเที�ยว รสรนิได้ัขึ�นมาเป็ีนปีระธิานวิสาหกิจชุุมชุนท่องเที�ยวบา้นนำาเชุี�ยว ชุุมชุน
ที�มีความเขม้แขง็ในการทำางานรว่มกันเป็ีนทนุเดิัม ก็รว่มกันนำาเสนอกิจกรรมต่ิาง ๆ ที�จะดึังด้ัดันักท่องเที�ยวให้เขา้มา
ในพัื�นที�ให้มากขึ�น และทำาให้คนในชุุมชุนได้ัรบัปีระโยชุน์จากการเขา้มาของนักท่องเที�ยว ทำาให้มีการพัฒันาร้ปีแบบ
การท่องเที�ยวโดัยมุง่เน้นไปีที�การท่องเที�ยวแบบรกัษ์โลกและโลว์คารบ์อน เธิอเรียนร้ ้ศึกษา ทำางานรว่มกับหน่วยงาน
อื�น ๆ และพััฒนาจนเกิดัเป็ีนการท่องเที�ยวชุุมชุนในร้ปีแบบปัีจจุบนั 

รสรินมองว่าผ้้นำาผ้้หญงิมีความเด็ัดัขาดั ในขณะเดีัยวกันก็มีความอ่อนโยน ทำาให้สามารถ่ทำางานรว่มกับผ้้อื�นได้ั
ง่าย และด้ัวยความที�กลุ่มวิสาหกิจชุุมชุนบา้นนำาเชุี�ยวมีสมาชุกิเป็ีนจำานวนมาก บางครั�งอาจมีปัีญหาความไมเ่ขา้ใจใน
การทำางาน แต่ิเธิอก็ใชุค้วามเปีน็มิติร และแสดังใหเ้ห็นถึ่งความตัิ�งใจที�จะแก้ไขปัีญหาและพัฒันา จนชุาวบา้นใหก้าร
ยอมรบั

กว่า 4 ปีีที�รสรนิทำาหน้าที�เป็ีนปีระธิานวิสาหกิจชุุมชุนฯ และรว่มดัำาเนินงานขบัเคลื�อนการท่องเที�ยวชุุมชุนมากว่า 
12 ปีีโดัยไม่ได้ัรบัเงินเดืัอน เธิอใชุ้เวลาชีุวิติสว่นใหญไ่ปีกับการทำางานเพัื�อชุุมชุน ด้ัวยความมุง่มั�นตัิ�งใจนี�ทำาให้ชุาวบ้าน
ในชุุมชุนมีคณุภาพัชีุวิติที�ดีัขึ�น มีรายได้ัเสรมินอกเหนือจากการปีระมง มีเงินหมุนเวียนในวิสาหกิจชุุมชุนในแต่ิละปีีไม่
ติำากว่า 1.6-1.7 ล้านบาท (รวมรายได้ัทั�งทางติรงและทางอ้อม) จนปัีจจุบนัเป็ีนชุุมชุนต้ินแบบด้ัานวิสาหกิจชุุมชุนท่อง
เที�ยว ที�มีคนมาศึกษาดัง้าน และได้ัรบัรางวัลการนัตีิมากมาย
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กาญจนบุรี                       
ช่ื่�อ : นัางแคุท์เธิอรีีนั ร้ีธิ ไรีลีย์ ไบุรีอันั Catherine Ruth 
Riley - Bryan (ม้แคุท์)   อายุ : 74 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : Bamboo School ตำ.บุ�องตีำ�  อ.ไท์รีโยคุ 
จ.ก่าญิจนับุุรีี
ตำำาแหน่ัง : ผู้้� ก่่อตัำ�ง Bamboo School ตำ.บุ�องตีำ�  อ.ไท์รีโยคุ 
จ.ก่าญิจนับุุรีี

แคท์เธ์อรีีนั เกิดัและเติิบโติมาในครอบครัวที� มีฐานะรำารวยใน
นิวซึ่แีลนด์ั หลังเรียนจบ High-School เธิอเลือกไปีเรียนต่ิอที�วิทยาลัย
พัยาบาล จนได้ัทำางานเป็ีนเจ้าหน้าที�รถ่ฉกุเฉนิ ก่อนจะแต่ิงงานกับสามี
ชุาวออสเติรเลีย และเดิันทางมาเที�ยวเมืองไทยชุว่งปีระมาณปีี 2536 
และแยกทางกับสามี ทำาให้เธิอร้้สกึสญ้เสีย เธิอออกเดิันทางส้ ่อ. แม่แติง 
จ.เชีุยงใหม ่เพัื�อทำางานอาสาสมัครสอนภาษาอังกฤษแก่เด็ักไรส้ญัชุาติิ
และเด็ักชุาติิพัันธุิ์เพัื�อเยียวยาจิติใจ ที�นั�น ทำาให้เธิอได้ัพับเด็ักจาก
หม้บ้่านบอ้งตีิ�ล่าง อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุร ีเมื�อเธิอได้ัมีโอกาสมาเยี�ยม

บา้นของเด็ัก เธิอพับว่าความทกุขที์�เธิอได้ัเผชุญินั�นเป็ีนเรื�องเล็กน้อย เมื�อเทียบกับความยากลำาบากของผ้้คนที�บอ้งตีิ�
ซึ่ึ�งเป็ีนพืั�นที�ทรุกันดัาร ไมมี่นำาปีระปีาและไฟฟา้ ผ้้คนหลากหลายเชุื�อชุาติิ ชุาวบา้นเผชุญิกับความยากจน เต็ิมไปีด้ัวย
เด็ักถ่ก้ทอดัทิ�ง คนในหม่้บา้นเจ็บป่ีวยล้มติายจากโรครา้ยที�ปัีจจุบนัมทีางรกัษาแล้ว แต่ิด้ัวยไมมี่ความร้แ้ละความยากจน 
พัวกเขาจึงไม่สามารถ่เข้าถึ่งการรกัษาได้ั   

เมื�อได้ัมาเห็นความเดืัอดัรอ้นของบ้านบอ้งตีิ� แคทเธิอรีนเกิดัแรงผลักดัันที�จะชุว่ยเหลือผ้้คนในหม้บ้่านนี� เธิอจึง
ก่อตัิ�ง Bamboo School ขึ�น เพัื�อเป็ีนพัื�นที�แห่งการเรียนร้้และโรงพัยาบาลที�ด้ัแลทั�งร่างกายและจิติใจของเด็ักด้ัอย
โอกาส  Bamboo School ดัำาเนนิการมากว่า 24 ปีีแล้ว เธิอมเีด็ัก 79 คนที�อย้ใ่นความดัแ้ลแบบปีระจำา มีการขยายเครอื
ขา่ยการทำางานในร้ปีแบบเดีัยวกันไปีอีก 4 จังหวัดั และมีเด็ักกว่า 600 คนที�ผา่นการด้ัแลจาก Bamboo School แล้ว
ดัแ้ลตินเองได้ั ใชุ้ชีุวิติอยา่งปีระสบความสำาเร็จในแบบของตินเอง

นอกจากชุว่ยเหลือสรา้งโอกาสทางการศึกษาให้เด็ัก ๆ  แล้ว Bamboo School จะมีห้องพัยาบาลที�ใชุใ้นการรกัษา
เด็ักและชุาวบา้นที�มีอาการเจ็บป่ีวย รวมถึ่งหากเป็ีนผ้้ป่ีวยฉกุเฉนิ หรอือุบติัิเหติ ุจะมีรถ่พัยาบาลของ Bamboo School 
ที�คอยชุว่ยรบั-สง่ติลอดั 24 ชัุ�วโมง ปัีจจุบนั แคทเธิอรีนยงัชุว่ยเหลือผ้้อพัยพัที�ได้ัรบับาดัเจ็บจากปัีญหาสงครามและ
ความขดััแยง้ในปีระเทศพัมา่ และให้ความสำาคัญกับการด้ัแลรกัษาสิ�งแวดัล้อม เธิอสรา้ง โดัยสรา้ง Bamboo Lake พัื�นที�
จัดัทำาการเกษติรแบบพึั�งพัาตินเอง 

แคทเธิอรนีมองว่าเธิออายุมากขึ�น และวันหนึ�งก็จะไม่อย้ใ่นโลกนี� เธิอจึงวางแผนที�จะจดัทะเบยีนม้ลนิธิ ิBamboo 
School  เพืั�อให้มีความมั�นคงในการดัแ้ลเด็ักๆ ต่ิอไปีได้ั แม้จะไมมี่เธิออย้ก็่ติาม 

ภาคกลาง
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นครปฐม
ช่ื่�อ : นัางสาวจันัท์ร์ีฉาย  ฉายอรุีณ   อายุ : 40 ปีี 
ตำำาแหน่ัง : คุร้ีสอนัเด็ก่ด�อยโอก่าส เท์ศูบุาลนัคุรีนัคุรีปีฐม    

“จันัท์ร์ีฉาย ฉายอรุีณิ” หรือ  “คร้แจ้” คร้ที�คอยด้ัแลชุ่วยเหลือเด็ัก
เรร่อ่นด้ัอยโอกาส ด้ัวยหัวใจแห่งความ เมติติา ทำางานโดัยไมม่องว่าเป็ีน
หน้าที� แต่ิเธิอมองว่าเป็ีนสิ�งที�ควรต้ิองทำา ซึึ่�งพัื�นเพัเธิอเป็ีนคนนครปีฐม 
พัอ่แม ่เสยีชุวิีติติอน ม.6 เธิอจึงต้ิองดิั�นรนสง่เสียตัิวเองเรียน เคยมีชุว่ง
ชุวิีติที�เกเรอย้บ่า้ง แต่ิเมื�อมีคร้คนหนึ�งคอยเคี�ยวเขญ็จนเธิอได้ัดีั ก็ทำาให้
เธิอเห็นคณุค่าของวิชุาชุพีัคร้ และตัิดัสนิใจเป็ีนคร้มาถึ่งปัีจจุบนั ณ กศน.
เทศบาลนครปีฐม 

เดิัมที คร้แจ้สอนนักเรียนผ้้ใหญ ่ตัิ�งแต่ิอายุ 16 ปีีขึ�นไปี ตัิ�งแต่ิระดัับ
ปีระถ่มถึ่ง ม.ปีลาย. จนวันหนึ�งที�ผ้้อำานวยการสำานักการศึกษาเทศบาล
นครปีฐม ชุวนให้เธิอทำางานสอนกลุ่มเด็ักเรร่อ่น เด็ักด้ัอยโอกาสต่ิางๆ
ในพัื�นที�เทศบาล ซึึ่�งมีความหลากหลาย ทั�งในเรื�องชุ่วงวัยและปัีญหา

และสภาพัการใชุ้ชีุวิติของเด็ัก ทำาให้เธิอต้ิองวางแผนและจัดักระบวนการเรียนการสอนที�เหมาะสมกับเด็ักแต่ิละคน 
ปัีจจุบนัเธิอรบัผิดัชุอบสอนเด็ักทั�งหมดั 29 คน 

การสอนของคร้แจ้จะเริ�มต้ินที�การสร้างความไว้วางใจกับเด็ัก จากนั�นจึงเก็บข้อม้ลปัีญหาที�ทำาให้เด็ักไม่ได้ัเรียน
หนังสือ แล้วค่อย ๆ  สอนวิธิคิีดัและทักษะการดัำาเนินชีุวิติ  การวางเป้ีาหมายของตินเองให้แก่เด็ัก ๆ  หากพับว่าเด็ักอยาก
เรยีนหนังสอื เธิอจะปีระสานกับครอบครัวเด็ักและเจ้าหน้าที�พัฒันาสังคมเพัื�อสง่เข้าเรียนในระบบ สว่นคนที�อายุ 15 
ปีีขึ�นไปี เธิอจะสอนความร้้พัื�นฐานก่อนส่งเข้าเรียน กศน.ต่ิอ ถ้่าในรายที�เด็ักอายุเกินหรือไม่อยากเรียนก็จะส่งเสริม
อาชุพีัติามความสนใจของเด็ัก หากเด็ักมีอุปีสรรคอื�น ๆ ในการเรียน เชุน่ ไมมี่บตัิรปีระชุาชุน หรอืไมมี่ทนุการศึกษา 
เธิอจะชุว่ยปีระสานเพืั�อให้เด็ักสามารถ่เข้าถึ่งสทิธิแิละได้ัรบัการชุว่ยเหลือ 

นอกจากนี� คร้แจ้ยังชุ่วยจัดัการวางแผนชีุวิติและแนวทางการศึกษาต่ิอให้กับเด็ักและผ้้ปีกครองของเด็ัก ชุ่วย
ปีระสานให้ได้ัรับความอนุเคราะห์จากผ้้ใหญ่ในการให้ทุนการศึกษา ชุ่วยติิดัต่ิอปีระสานงานทะเบียนราษฎรต่ิางๆ 
แนะแนวการศึกษาต่ิอให้กับผ้้ปีกครองของเด็ัก เพัื�อจะได้ัมีโอกาสในการทำางานมากขึ�น  รวมทั�งคอยให้คำาปีรกึษา และ
ชุว่ยกันวางแผนแก้ปัีญหาครอบครัว เชุน่ ที�อย้อ่าศัย  เพัิ�มรายได้ัในการขายพัวงมาลัย การหารายได้ัเสรมิ ปีระสานหา
งานให้เด็ัก ฯลฯ
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นนทบุรี 
ช่ื่�อ : ดรี.พิื่มพ์ื่พัื่ชื่ชื่า  หยิมก่ารุีณ   อายุ : 46 ปีี 
ตำำาแหน่ัง : นัายก่เท์ศูมนัตำรีีเม่องบุางคุ้รัีด เท์ศูบุาลเม่องบุางคุ้รัีด  
ตำ.บุางคุ้รัีด อ.บุางบัุวท์อง จ.นันัท์บุุรีี

ดรี.พิมพ์พัชชา หยิมการุีณิ  หรือ “นายกเอ๋” นายกเทศมนติรีหญิง
แกรง่ ผ้้พัลิกเมืองบางคร้ดััอยา่งเป็ีน ร้ปีธิรรม ซึ่ึ�งก่อนหน้าที�เธิอจะมา
เป็ีนนายกเทศมนติร ี เธิอเคยเป็ีนทั�งพัยาบาลที�วชิุรพัยาบาล รองปีลัดั
เทศบาลบางเลน เลขานุการสภาเทศบาล จนกระทั�งมาเป็ีนนายก อบติ.
บางครั้ดั นายกเอ๋เป็ีนผ้้นำาไฟแรง ผ้้ผลักดัันยกระดัับ อบติ.บางครั้ดั เป็ีน
เทศบาลเมืองบางครั้ดัได้ัสำาเรจ็เมื�อปีี พั.ศ.2562 นายกเอ๋มีแนวทางการ
ทำางานที�มุ่งเน้นปีระสิทธิิภาพั ไม่ติิดัอย้่กับข้อจำากัดัเรื�องงบปีระมาณ 
และใชุ้การปีระสานเครือข่ายเพัื�อสร้างผลลัพัธิ์ให้เกิดัขึ�นอย่างเป็ีน 
ร้ปีธิรรม

นายกเอ๋ให้ความสำาคัญของการจัดัทำาแผนชุุมชุน โดัยมีการรับฟงัความคิดัเห็นของปีระชุาชุนทกุกลุม่ เพัื�อจัดั แผน
พัฒันาเทศบาล สง่เสรมิให้คนในชุุมชุนร้สึ้กเป็ีนเจ้าของชุุมชุนและมีสว่นรว่มในการพัฒันาท้องถิ่�นมากขึ�น เธิอสนับสนุน
กลุม่เปีราะบางให้มีความเข้มแข็งมากขึ�น ได้ัแก่ สง่เสริมและสนับสนุนกลุ่มคนพิัการและผ้้ส้งอายุ จัดัตัิ�ง “โครงการศ้นย์
ชุว่ยเหลือกายอุปีกรณ์” มา 10 กว่าปีี เพัื�อชุว่ยเหลือผ้้พักิารยากไร้ ได้ัเข้าถึ่งกายอุปีกรณ์อยา่งทั�วถึ่ง การจัดัทำาโครงการ
สง่เสริมสขุภาพัให้เด็ักและผ้้สง้อายุ และการชุว่ยเหลือด้ัานสวัสดิัการสังคมแก่ผ้้ยากไรใ้นชุุมชุน และการสง่เสริมบทบาท
ผ้้หญงิในการมีสว่นรว่มพััฒนาชุุมชุน โดัยการพัฒันาศักยภาพัผ้้หญงิและส่งเสริมด้ัานอาชีุพั รวมถึ่งการสนับสนุนให้ผ้้
หญงิเป็ีนแกนนำาในการทำากิจกรรมด้ัานการอนุรกัษ์วัฒนธิรรมและด้ัานอื�น ๆ  ในชุุมชุนอยา่งต่ิอเนื�อง นอกจากนี� นายก
เอ๋ยงัผลักดัันให้เกิดัการพัฒันาด้ัานสาธิารณป้ีโภคและสิ�งแวดัล้อม ได้ัแก่ การผลักดัันให้เกิดัการขุดัลอกคค้ลองในพัื�นที�
บางคร้ดััได้ัครบถ้่วน การทำาให้ปีระชุาชุนเข้าถึ่งนำาปีระปีาถึ่ง 99 เปีอร์เซึ่น็ต์ิ และการสรา้งการมีสว่นรว่มในการจัดัการ
ขยะของชุุมชุน 

นายกเอ๋ให้ความสำาคัญกับการขับเคลื�อนกิจกรรมจิติอาสาพััฒนาชุุมชุน เธิอเปี็นอาสาสมัครป้ีองกันภัยฝ่่าย
พัลเรอืน(อปีพัร.) และสง่เสรมิสนับสนุนให้ปีระชุาชุนรว่มเป็ีน อาสาสมัครป้ีองกันภัยฝ่่ายพัลเรอืน (อปีพัร.) ที�ปีฏิิบติัิ
หน้าจัดัการจราจรบริเวณหน้าโรงเรียนเป็ีนปีระจำาทุกวัน และร่วมออกติรวจพัื�นที�ยามคำาคืนกับสถ่านีติำารวจอำาเภอ
บางบวัทองเปีน็ปีระจำา และมีการจัดักิจกรรมจิติอาสาพัฒันาท้องถิ่�น“เราทำาความดีัด้ัวยหัวใจ” อยา่งต่ิอเนื�องเป็ีนปีระจำา
ติลอดัทั�งปีี เชุน่ เก็บขยะ ถ่างหญ้า กำาจัดั วัชุพัืชุ ตัิดัแต่ิงต้ินไม้บริเวณถ่นนเลียบคลองเปี็นปีระจำา เพัื�อให้เกิดัความ
สะอาดัและปีลอดัภัยแก่ปีระชุาชุน
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สุพรรณุบุรี
ช่ื่�อ : กุ่หลาบุ พ้ื่ลกิ่จ
ตำำาแหน่ัง : นัายก่สมาคุมส่งเสริีมและพัื่ฒนัาคุุณภาพื่ชีื่วิตำ
คุนัพิื่ก่ารีไท์ย  

ป้ากุหลาบุ พูลกิจ เปีลี�ยนพืั�นที�กว่า 30 ไร่ ให้เป็ีนศ้นย์ส่งเสริมและ
พัฒันาคุณภาพัชุวิีติคนพักิารไทยเป็ีนแหล่งผลิติอาหาร สรา้งอาชุพีั และ
สร้าง “โอกาส” ให้กับผ้้พัิการกว่าร้อยชีุวิติ จากแรงบันดัาลใจที�ตินมี
ความพักิารตัิ�งแต่ิ 3 ปีี ขาดัโอกาส ขาดัอาชีุพั ทำาให้ต้ิองปีระสบกับชีุวิติ
ที�ยากลำาบากในวัยเด็ัก ทำาให้เธิอปีฏิิญาณไว้ว่าเธิอจะอุทิศตัิวให้สงัคม 
และจากการที�ครอบครัวพัาเธิอไปีอย้ที่�โรงเรียนศรีสังวาลย์ ปีากเกร็ดั 
จังหวัดันนทบุร ีทำาให้เธิอได้ัเรียนร้้การชุว่ยเหลือตินเอง สามารถ่อย้ร่่วม
กับคนปีกติิได้ัโดัยไม่เป็ีนภาระของสังคม ทำาให้เธิอมุ่งมั�นที�จะส่งต่ิอ 
“โอกาส” และ “กำาลังใจ” ไปียังคนพักิารคนอื�น ๆ  

ในที�สดุั ป้ีากหุลาบก็ได้ัรบัโอกาสจากผ้ใ้หญใ่จดีั สนับสนุนให้คนพักิารในชุนบทรวมกลุม่กัน เกิดัจ้างงานติามมาติรา 
35 และสร้างศ้นยก์ารเรยีนร้เ้ศรษฐกิจพัอเพัยีง ที�อ.หนองหญ้าไซึ่ จ.สุพัรรณบุร ีพัื�นที�มรดักของเธิอ ทำาให้เธิอเลือกที�
จะทำาฟารม์เมล่อนบนผืนดิันแหง่นี� จนกลายมาเป็ีนต้ินแบบธุิรกิจคนพักิารอีกแหง่หนึ�งในปีระเทศไทย  

ป้ีากหุลาบเลือกทำาฟารม์เมล่อน เนื�องจากพับว่าเมล่อนกำาลังเป็ีนที�ต้ิองการของติลาดั ขายได้ัราคาดีั และมีแหล่ง
รบัซึ่ื�อแนน่อน คือ ห้างค้าปีลีกขนาดัใหญ ่ทำาให้ทกุวันนี�ทั�งคนพักิารและญาติิที�มาด้ัแล นอกจากค่าแรงวันละ 300 บาท  
แต่ิละปีียงัมีเงินปัีนผลอีกปีระมาณ 7,000 บาท มากน้อยแล้วแต่ิสภาพัเศรษฐกิจ

ป้ีากุหลาบอยากให้ชุุมชุนกับคนพิัการสามารถ่บ้รณาการทำางานร่วมกัน ส่งเสริมให้มีคุณภาพัชุีวิติที�ดีั อย้่อย่าง
ยั�งยนืมีความสขุในชุนบท ไมต้่ิองเป็ีนภาระของสงัคม เธิอต้ิองการชุว่ยเหลือคนพักิารคนอื�น ๆ ให้มีโอกาสเหมือนเธิอ 
เพัื�อให้มีคณุภาพัชุวิีติที�ดีัอยา่งยั�งยนื 

84 |



สิงห์บุรี
ช่ื่�อ : บุุญิล่อ แซ่ีลิ�ม.   อายุ : 54 ปีี
ตำำาแหน่ัง : อาสาสมัคุรีสาธิารีณสุขปีรีะจำาหม่้บุ�านั

บุุญลือ แซุ่่ลิ�ม หรอืที�ชุาวบา้นเรยีกว่า หมอบุญลือ ถื่อเป็ีนสุดัยอดัอาสา
สมัครสาธิารณสุข (อสม.) ที�เสียสละอุทิศตินชุ่วยดั้แลสุขภาพัและ
คณุภาพัชุวิีติของคนในชุุมชุนมากว่าหลายปีี  โดัยนำาความร้ก้ารเป็ีน CG  
การเป็ีนอสม.และ ผ้้ชุว่ยแพัทย์แผนไทย มาด้ัแลผ้้ป่ีวยที�ป่ีวยเป็ีนโรคส
โติรกและเป็ีนอัมพัฤกษ์ชุว่ยเหลือตัิวเองไม่ได้ัหลายต่ิอหลายราย ด้ัวย
การเขา้ไปีกายภาพับำาบัดัฟ้� นฟต่้ิางๆอยา่งต่ิอเนื�องสมำาเสมอ พัร้อมกับ
การให้คำาแนะนำา ให้กำาลังใจต่ิางๆ จนหลายคนสามารถ่กลับมาชุ่วย
เหลือตัิวเองได้ั บางคนก็สามารถ่กลับมาทำางานหารายได้ัได้ัอีกครั�ง ซึ่ึ�ง
เป็ีนการแบง่เบาภาระของผ้้ด้ัแลได้ัมาก  

นอกจากนี�เธิอยงัอาสาดัแ้ลชุาวบา้นที�เจ็บป่ีวยด้ัวยโรคไขมัน-ความดััน และโรคเบาหวาน ในชุุมชุนเป็ีนปีระจำาทกุ
เดืัอน ด้ัวยการเข้าไปีเจาะเลือดั วัดัความดัันอยา่งต่ิอเนื�องสมำาเสมอ พัร้อมทั�งรบัยาจากสถ่านีอนามัยมาสง่ให้เป็ีนปีระจำา
ทกุเดืัอน พัรอ้มกับคอยให้คำาแนะนำาการด้ัแลตัิวเองต่ิางๆ ซึ่ึ�งนอกจากจะเป็ีนการอำานวยความสะดัวกให้กับคนไข้  ลก้
หลานไม่ต้ิองลางานเพืั�อพัาผ้้ป่ีวยไปีหาหมอ ไม่ต้ิองเสียค่ารถ่ ค่าอะไรต่ิางๆในการไปีหาหมอแต่ิละครั�ง  ซึึ่�งผลจากการ
ที�เธิอเป็ีนจิติอาสาชุว่ยดัแ้ลติรงนี�ทำาให้ตัิวเลขคนไข้เบาหวาน ความดัันในชุุมชุนนั�นมีจำานวนลดัลงอยา่งเห็นได้ัชุดััและ
ทำาให้เธิอกลายเป็ีนหมอขวัญใจของคนในชุุมชุน 
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พระนครศรีอยุธยา
ช่ื่�อ : นัายสันัติำ โฉมยงค์ุ   อายุ : 46 ปีี 
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : สำ านััก่งานัสาธิารีณสุขจังหวัด
พื่รีะนัคุรีศูรีีอยุธิยา 
ตำำาแหน่ัง : เภสัชื่ก่รี รีะดับุ ชื่ำานัาญิก่ารี ก่ลุ่มงานัก่ารีแพื่ท์ย์แผู้นั
ไท์ยและก่ารีแพื่ท์ย์ท์างเล่อก่  

 เภสัชกรี สันัติ โฉมยงค์ หรอื หมอติิ ที�ชุาวบา้นและเครือขา่ยคนทำางาน
เรียกกัน อีกด้ัานหนึ�ง เขาคือ คร้ติิ ของเด็ักๆ หลังห้อง ในโครงการ 
Healthy Club ที�ก่อตัิ�งขึ�นในปีี พั.ศ.2550 

ในปีี พั.ศ.2554 มีเด็ักๆ ที�ปีระสบภัยและครอบครวัได้ัรบัผลกระ
ทบจากนำาท่วมใหญปี่ี 2554 ที�ทำาให้เด็ักและครอบครวัเหล่านี�ต้ิองอาศัย
นอนในเต้ินท์ขา้งถ่นนกว่า 4 เดืัอน คร้ติิชุกัชุวนเด็ักเหล่านี�มาทำากิจกรรม
สรา้งสรรค์ เชุน่ ดันติร ีศิลปีะ และการวิ�ง ตัิ�งกลุ่มรกัษ์บางบาลขึ�น จน

วันนี� การวิ�งกับคร้ติิเปีลี�ยนชีุวิติพัวกเขา การวิ�งกลายเปีน็ใบเบกิทางส้โ่อกาส ส้อ่นาคติที�ดีั วันนี�หลายคนเรยีนจบปีรญิญา
ติร ีเป็ีนคร้พัละ เป็ีนติำารวจ ได้ักลับมาเป็ีน พัี�ๆ  ที�ด้ัน้อง โดัยมีคร้ติิเคียงขา้ง 

นอกจากนี� คร้ติิยังชุ่วยจัดักระบวนการเรียนร้้ให้กับกลุ่มเด็ักเร่ขายของหน้าวิหารพัระมงคลบพัิติร อุทยาน
ปีระวัติิศาสติร์ พัระนครศรอียุธิยา หรอืกลุม่เด็ักเรร่อ่นขายชุา้ง รอบอุทยานปีระวัติิศาสติร์พัระนครศรอียุธิยา  ซึ่ึ�งหลาย
คนปีระสบปัีญหาการถ่ก้ล่วงละเมิดัทางเพัศ ถ่ก้แสวงปีระโยชุน์จากกลุม่อิทธิพิัล กลุม่ค้ายาเสพัติิดั และครอบครัว เป็ีน
เด็ักอย้ใ่นภาวะวิกฤติเฉยีบพัลันที�คร้ติิได้ัเขา้ไปีผ้ด้ัแ้ลและปีระสานเครอืขา่ยสหวิชุาชุพีั เพัื�อชุว่ยใหเ้ด็ักเหล่านี�ได้ัหลดุั
พัน้วังวนหลุมดัำาของชีุวิติ จนได้ักลับมามีชุวิีติเฉกเชุ่นเด็ักทั�วไปี บางคนได้ักลับไปีหาครอบครัว บางคนมีอนาคติที�ดีัขึ�น 
และยงัมีที�คร้ติิรบัอุปีการะเอาไว้จำานวน 10 คน โดัยมีการสง่เข้าเรียน 

คร้ติิมีการแบง่กลุ่มเด็ักเป็ีน 3 กลุ่ม คือ ไขแ่ดัง คือ เด็ักที�อย้ใ่นภาวะวิกฤติิเฉยีบพัลัน ไขข่าว คือ เด็ักที�อย้ใ่นภาวะ
วิกฤติิเชุน่กัน เชุน่ มีพัฤติิกรรมเสี�ยง ที�สงัคมอาจมองว่าเป็ีนเด็ักไมดี่ั เป็ีน “เด็ักไมเ่อาอ่าว” จนได้ัรวมกลุม่เป็ีน “ทีมงาน
คนไม่เอาอ่าว” มีการทำางาน 3 ระดัับ คือ การชุว่ยเหลือให้พั้นภาวะวิกฤติิ การสนับสนุนกระบวนการเรียนร้้พััฒนา
ทักษะชุวิีติและจิติอาสา และการพััฒนาอาชุพีัเพัื�อการด้ัแลตินเองได้ัในอนาคติ การใชุก้ระบวนการจิติอาสามาทำางาน
กับเด็ักกลุ่มนี� ทำาให้จากที�พัวกเขาเคยถ่ก้ตีิติราว่าสรา้งปัีญหา วันนี�เด็ัก ๆ ได้ัเห็นคณุค่าในตัิวเองผา่นการสรา้งคณุค่า
ให้สงัคม และคนในสงัคมมองเห็นแง่งามในตัิวพัวกเขามากขึ�น ซึ่ึ�งเป็ีนการเสรมิพัลังให้พัวกเขาลุกขึ�นมาพัฒันาตินเอง 
โดัยปีจัจุบนัมเีด็ักและเยาวชุน เครอืขา่ยเยาวชุน Health club และกลุ่มรักษ์บางบาล ที�ด้ัแลตินเองได้ัและปีระสบความ
สำาเรจ็เขา้มาเป็ีนเครือขา่ยสำาคัญที�ชุว่ยกันติิดัติามด้ัแลน้องทีมงานคนไม่เอาอ่าวให้เติิบโติอยา่งมีเกียรติิมี ศักดิั�ศรคีวาม
เป็ีนมนุษยที์�เสมอภาคและเท่าเทียมกันติามศักยภาพัของแต่ิละคน
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ชัยนาท
ช่ื่�อ : ดรี.สุธิิมา เที์ยนังาม   อายุ : 43   ปีี 
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : สถ์าบัุนัวิท์ยาลัยชุื่มชื่นั (สวชื่ชื่.)    
ตำำาแหน่ัง : หัวหนั�าก่ลุ่มงานัวิจัยส่งเสริีมก่ารีบุริีก่ารีวิชื่าก่ารี และส่ง
เสริีมท์ะนุับุำารุีงศิูลปีวัฒนัธิรีรีม สถ์าบัุนัวิท์ยาลัย ชุื่มชื่นั (สวชื่ชื่.) ในั
ฐานัะหัวหนั�าโคุรีงก่ารีวิจัยและพัื่ฒนัานัวัตำก่รีรีมเชิื่งพ่ื่�นัที์�เพ่ื่�อแก่� ไข
ปัีญิหาคุวามยาก่จนัแบุบุ เบ็ุดเสร็ีจและแม่นัยำา จังหวัดชัื่ยนัาท์  

ดรี.สุธิ์มา เที์ยนังาม หัวหน้ากลุ่มงานวิจัย สง่เสริมการบรกิารวิชุาการ 
และส่งเสริมทะนุบำารุง ศิลปีวัฒนธิรรม สถ่าบันวิทยาลัยชุุมชุน (สวชุชุ.) 
ในฐานะหัวหน้าโครงการวิจัยและพััฒนานวัติกรรมเชุิงพัื�นที�เพัื�อแก้ไข
ปัีญหาความยากจนแบบเบด็ัเสรจ็และแมน่ยำา จังหวัดัชุยันาท โครงการ
วิจัยดัังกล่าว เริ�มขึ�นในปีี 2563 โดัยหน่วยบริหารและจัดัการทุนด้ัาน
การพัฒันาระดัับพัื�นที� (บพัท.) สนับสนุนทนุวิจัยสรา้งแพัลติฟอร์มขจัดั

ความยากจนระดัับจังหวัดัที�สอดัคล้องกับพันัธิกิจหลักของสถ่าบนัวิทยาลัยชุุมชุน คือ เน้นการทำางานเพัื�อชุว่ยคน 10 
เปีอร์เซ็ึ่นต์ิ ล่างสุดัของปีระเทศ เพัื�อลดัความเหลื�อมลำาของชุุมชุนสังคม ดัร.สุธิมิารับหน้าที�เป็ีนหัวหน้าโครงการ นำาทีม
นักวิจัยลงพืั�นที� อ.สรรคบุร ีอ.สรรพัยา จ.ชัุยนาทเป็ีนพัื�นที�นำารอ่ง 

จุดัเริ�มต้ินของการแก้ไขความยากจนต้ิองมาจาก ‘กระบวนค้นหาคนจนที�แม่นยำา ทำาให้ได้ัข้อม้ลที� ถ่้กต้ิอง มี
คุณภาพั พับคนจนจริงจึงนำาไปีส้่ ปีฏิิบัติิการแก้จนแบบเบ็ดัเสร็จ’ และกลไกการแก้ปัีญหาความ ยากจนเชุิงพืั�นที�ที�
สำาคัญคือ ‘นักจัดัการขอ้ม้ลชุุมชุน’ หรอืเรยีกว่าพัี�เลี�ยงคนจน จำานวนกว่า 400 กว่าคน และสว่นใหญเ่ป็ีนผ้้หญงิ โครงการ
วิจัยชุวนพัี�เลี�ยงคนจนเปีน็แกนนำามาเรยีนร้ต้ิระหนกัถึ่งปัีญหาที�ตินและชุุมชุนเผชุญิอย้ ่และเติิมความร้ทั้กษะเพืั�อให้
แกนนำาเหล่านี�ไปีทำางานต่ิอในชุุมชุนได้ัอยา่งเข้มแขง็ 

ผลจากการทำาวิจัยมาติลอดัตัิ�งแต่ิปีี 2563 จนถึ่งปัีจจุบนั ได้ัขยายพัื�นที�ในการทำาโครงการวิจัยออกไปี ครอบคลุม
ถึ่ง 4 อำาเภอ จนได้ัขอ้ม้ลครวัเรอืนคนจนเป้ีาหมายที�เป็ีนคนจนจรงิๆ มีการจำาแนกระดัับความยากจนและขอ้ม้ลเหล่า
นี�ในการแก้ไขชุว่ยเหลือปัีญหาความยากจนติามความต้ิองการของความยากจนแต่ิละระดัับ โดัยยึดัการใชุต้้ินทนุครวั
เรอืน ต้ินทนุชุุมชุน เป็ีนฐานในการแก้ปัีญหา จนเกิดัการสรา้งอาชุพีั และเพัิ�มรายได้ั 

ดัร.สธุิมิามีเป้ีาหมายว่าหลังจบโครงการแล้ว จ.ชุยันาท จะเป็ีนศ้นยเ์รยีนร้เ้รื�องการแก้ปัีญหาความจน เพืั�อเผย
แพัรบ่ทเรียนและโมเดัลปีฏิิบัติิการแก้จนแบบเบ็ดัเสร็จและแม่นยำาครบทุกมิติิ เกิดัผลขึ�นจริงใน จ.ชัุยนาท ได้ัขยาย
ออกไปีส้ส่งัคม ปัีจจุบนั องค์ความร้เ้หล่านี�ได้ัเริ�มขยายไปีใชุกั้บ สถ่าบนัวิทยาลัยชุุมชุนทั�ง 20 แหง่ใน 20 จังหวัดั  
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อ่างทอง
ช่ื่�อ : ขนิัษฐา สว่างเนัตำรี   อายุ : 44 ปีี 
ตำำาแหน่ัง/หน่ัวยงานั :  ผู้้� ใหญ่ิบุ�านับุ�านัป่ีางิ�ว  หม่้ 1 ตำ.ป่ีางิ�ว  
อ.เม่อง จ.อ่างท์อง  

“ขนิัษฐา สว่างเนัตรี” หรอื  “ผ้้ใหญด่ัาว” เธิอเป็ีนทั�งนักพัฒันาชุุมชุน
และเป็ีนจิติอาสา ด้ัวยความเป็ีนผ้้นำา หญงิเก่งที�กระตืิอรอืรน้ ไฟแรง ทำา
อะไรทำาจรงิ ชุดััเจน ซึ่ึ�งเธิอเขา้มาทำาหน้าที�ไม่นานก็สามารถ่แก้ไขปัีญหา
โครงสร้างพัื�นฐานที�เรื�อรังมานานจนเห็นความเปีลี�ยนแปีลงเปี็นร้ปี
ธิรรม 

เดิัมทีเธิอเคยเป็ีนสาวโรงงานและแมค้่าขายเบเกอรี�มาก่อน แต่ิเมื�อ
กลับมาใชุ้ชุีวิติอย้่ที�หม้่บ้านแล้วเห็นว่าชุุมชุนไม่ค่อยมีการพััฒนา เธิอ
อยากมีสว่นรว่มในการพัฒันาพัื�นที� จึงไปีเป็ีนสมัครเป็ีนสมาชุกิ อบติ. 
ป่ีางิ�ว ทำาอย้ ่5 ปีี ก็ลาออก เพัราะร้สึ้กไมต่ิอบโจทย์และไมค่่อยเห็นด้ัวย

กับทิศทางการทำางาน ที�เน้นดัแ้ลแต่ิ โครงสรา้งต่ิางๆ ไมค่่อยดัแ้ลเรื�องปีากท้องและคณุภาพัชุวิีติคนในชุุมชุน จึงตัิดัสนิ
ใจลงสมัครเป็ีนผ้้ใหญบ่า้นแทน และได้ัรบัเลือกในที�สดุั       

ปัีจจุบนั นอกจากจะเป็ีนผ้้ใหญด่ัาวแหง่บา้นป่ีางิ�วแล้ว เธิอสวมบทบาทหลายหน้าที�ทั�ง หัวหน้าคณะทำางานขบั
เคลื�อนกองทุนพัฒันาบทบาทสติรี จังหวัดั คณะกรรมการศ้นยไ์กล่เกลี�ยระดัับจังหวัดั รองปีระธิานศ้นยไ์กล่เกลี�ยระดัับ
ติำาบล อาสาปีระชุาธิปิีไติย ติำาบลป่ีางิ�ว คณะกรรมการศ้นยพ์ัฒันาและฟ้� นฟค้ณุภาพัชุวิีติผ้้ส้งอายุ ผ้้พักิารและบุคคล
ที�มีภาวะพึั�งพัิง   อาสาสมัครพััฒนาสังคมและความมั�นคงของมนุษย์(อพัม.) และปีระธิานสัมมาชุีพัชุุมชุน ซึ่ึ�งเป็ีน
บทบาทสำาคัญที�ทำาให้เกิดัความเปีลี�ยนแปีลงด้ัานต่ิาง ๆ  ในชุุมชุนได้ัแก่ การพััฒนาอาชีุพัคนในชุุมชุน โดัยเธิอได้ัตัิ�ง“กลุม่
สมัมาชีุพัชุุมชุน”ขึ�นในชุุมชุน แล้วความรว่มมือกับ กศน. กรมฝี่มือแรงงาน พัฒันาชุุมชุน มารว่มฝึ่กทักษะอาชุพีัต่ิางๆ
ที�ชุุมชุนสนใจ จนเกิดัเป็ีน กลุ่มอาชุพีัต่ิางๆ จนทำาให้สมาชุกิ มี รายได้ั คนละ 3,000 - 5,000 บาทต่ิอเดืัอน  การดัแ้ล
และชุว่ยเหลือ ผ้้สง้อายุ ผ้้พักิาร ผ้้ป่ีวยติิดัเตีิยง เด็ักเยาวชุน ผ้้ด้ัอยโอกาส และผ้้ยากไร้ อยา่งต่ิอเนื�อง  การอนุรกัษ์
ทรพััยากรธิรรมชุาติิและสิ�งแวดัล้อม โดัยการรณรงค์และจัดัระบบการแยกขยะในชุุมชุน  สง่เสริมให้คนในชุุมชุน ปีลก้
พัชืุผักสวนครวัเพืั�อลดัรายจ่าย  เป็ีนต้ิน
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ลพบุรี
ช่ื่�อ : โคุรีงก่ารี Integrated Child – Centered Active Learning 
project (ICAP) โดยนัายแพื่ท์ย์สันัติำ ลาภเบุญิจกุ่ล และเคุร่ีอข่าย 
ภายใตำ�ก่ารีสนัับุสนุันัของม้ลนิัธิิยุวพัื่ฒน์ั

โครีงการี Integrated Child – Centered Active Learning project (ICAP) เกิดัขึ�นโดัยมีวัติถ่ปุีระสงค์เพัื�อให้
เด็ักทุกคนได้ัรับโอกาสในการพััฒนาศักยภาพัด้ัวยต้ินทุนติำาแต่ิได้ัผลติอบแทนส้ง มีความเป็ีนธิรรมและเท่าเทียม 
เป็ีนการพััฒนาเด็ักติามศักยภาพัของแต่ิละบุคคล เพัื�อเป็ีนต้ินทุนด้ัานทรัพัยากรมนุษย์ที�มีคุณค่าให้กับสังคมและ
ปีระเทศชุาติิ 

ICAP มีจุดัเริ�มต้ินจากนายแพัทยส์นัติิ ลาภเบญจกุล ที�ปีรึกษาโครงการ ICAP และ คณุอุไรลักษณ์ ลาภเบญจกุล 
ผ้้จัดัการโครงการ ICAP ทั�งสองเป็ีนเจ้าของและผ้้ดัำาเนินโครงการลำาสนธิโิมเดัล ของ จ.ลพับุร ีที�เชุื�อมให้ชุุมชุนเขา้มา
ชุว่ยดัแ้ลผ้้ป่ีวยสง้วัย ผ้้ป่ีวยติิดับา้นติิดัเตีิยง คนพิัการ และการชุ่วยเหลือปัีญหาคุณภาพัชีุวิติของผ้้คนในด้ัานต่ิาง ๆ  ต่ิอ
มาติกผลึกความคิดัว่าจุดัเริ�มต้ินของปัีญหาต่ิาง ๆ  ในสงัคมที�เกิดัขึ�น มีสาเหติมุาจากการเลี�ยงด้ัมนุษย์ตัิ�งแต่ิระดัับปีฐมวัย 
จึงหันกลับมาทำางานเรื�องเด็ักปีฐมวัยเป็ีนหลัก คณุหมอสันติิเชุื�อมั�นว่าทกุปัีญหาในเด็ักวัยรุน่นั�นจะเบาบางลงไปีกว่านี�
มาก ถ้่าเพัยีงเด็ักปีฐมวัยได้ัเรยีนร้ผ้า่นกระบวนการที�ดีั และมี Active Learning เพัยีงแค่ 2 ปีีในชุว่ง 2 – 5 ขวบ คณุ
หมอสนัติิมองว่า ถ้่าเราพััฒนาเด็ักตัิ�งแต่ิปีฐมวัยได้ั เด็ักจะได้ัความสขุ ณ ปีจัจุบนั เพัราะเด็ักจะอย้ใ่นสภาพัแวดัล้อมที�
ดีั อย้ใ่นสถ่านที�ที�ดัแ้ลเขาด้ัวยความเขา้ใจ และเขาจะออกแบบการเรยีนร้ไ้ด้ัด้ัวยตัิวเองติามสิ�งที�เขารกั ทั�งคณุหมอสนัติิ
และคณุอุไรลักษณจึ์งตัิ�งเป้ีาจะทุ่มเทชุวิีติที�เหลือนี� มุง่มั�นไปีกับการพัฒันาศ้นยพ์ัฒันาเด็ักเล็กทั�วไทยให้ได้ัมาติรฐาน
ของ ICAP โดัยจังหวัดัลพับุร ีเป็ีนพืั�นที�นำารอ่งตัิ�งแต่ิ พั.ศ.2559 

การดัำาเนินงานปีระกอบไปีด้ัวยทีมพัี�เลี�ยง/โค้ชุของภาคสาธิารณสุข ม้ลนิธิยุิวพัฒัน์ รว่มกับ สำานักงานศึกษาธิกิาร
จังหวัดัลพับุร ีมหาวิทยาลัยราชุภัฏิเทพัสติร ีรวมถึ่งเครือขา่ยที�เกี�ยวขอ้งในจังหวัดัลพับุร ีที�ได้ัลงพัื�นที�จัดัการเรยีนการ
สอนแบบ Active Learning ติามแนวทาง High Scope / RIECE Thailand ให้กับกลุ่มคร้ผ้้ด้ัแลเด็ัก พัรอ้มเก็บข้อม้ล
ด้ัานสุขภาพัของเด็ัก และได้ัแลกเปีลี�ยนเรียนร้้เกี�ยวกับการส่งเสริมและพััฒนาเด็ักปีฐมวัยติามแนวทางการจัดั
กระบวนการเรยีนร้แ้บบไฮ่สโคปี

ปัีจจุบนัห้องเรยีนภายใต้ิโครงการฯ ขยายไปีส้โ่รงเรียน 150 แห่ง รวม 250 ห้องเรียน ใน 31 จังหวัดัทั�วปีระเทศ มี
การรายงานผลว่าเด็ักรุน่แรกที�ทำาโครงการ ปัีจจุบนัเรียนอย้ชุ่ั�น ปี. 5 มีความรบัผิดัชุอบและเรียนหนังสอืได้ัดีั มีการ
วัดัผลกับเด็ักที�เข้าร่วมโปีรแกรมปีระมาณ 4-5 ศ้นย์พััฒนาเด็ักเล็ก พับว่าผลปีระเมินทักษะสมองส่วนหน้าหรือ 
Executive Functions (EF) ค่ามาติรฐานส้งกว่าระดัับปีระเทศ และเด็ักมีพัฒันาการสมวัย
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สระบุรี  
ช่ื่�อ : คุณะก่รีรีมก่ารีพัื่ฒนัาคุุณภาพื่ชีื่วิตำรีะดับุอำาเภอแก่่งคุอย 
จังหวัดสรีะบุุรีี                                                  

คณิะกรีรีมการีพัฒนัาคุณิภาพชีวิตรีะดับุอำาเภอแก่งคอย (พชอ.แก่งคอย) ทำาหน้าที�ขบัเคลื�อนการพัฒันาคุณภาพั
ชุีวิติในระดัับพัื�นที�ที�อย้่ใกล้ชุิดักับปีระชุาชุน บ้รณาการการทำางานร่วมกับหน่วยงานของรัฐ ภาคเอกชุน และภาค
ปีระชุาชุนอยา่งเปีน็องค์รวม เนน้การมสีว่นรว่มของทกุภาคสว่น โดัยมพีัื�นที�เป็ีนฐานและปีระชุาชุนเปีน็ศ้นยก์ลาง มี
ความเป็ีนเจ้าของและภาวะการนำารว่มกัน ปีระสานความรว่มมือในการนำาไปีส้ก่ารสรา้งเสริมให้บุคคล ครอบครวั และ
ชุุมชุน มีสขุภาวะทางกาย จิติ และสงัคมเพัื�อคุณภาพัชุวิีติที�ดีัและเกิดัความยั�งยืน

อำาเภอแก่งคอย จังหวัดัสระบุร ีมีปีระชุากรผ้้ส้งอายุ 60 ปีีขึ�นไปีเกือบรอ้ยละ 13 และมีปัีญหาคนส้งอายุ คนพักิาร 
ผ้้ป่ีวยติิดับ้านติิดัเตีิยง ไม่มีคนดั้แล โดัย พัชุอ.แก่งคอย ได้ัวิเคราะห์ภาพัรวมปีระเด็ันปัีญหาสำาคัญ และได้ัคัดัเลือก
ปีระเด็ันมาเป็ีนจุดัมุง่หมายในการทำางานพัฒันาคณุภาพัชุวิีติ 4 ปีระเด็ัน คือ ปีระเด็ันคณุภาพัอาหารเพัื�อการบรโิภค 
ปีระเด็ันอุบติัิเหตุิจราจร ปีระเด็ันผ้้สง้อายุ คนพิัการ ผ้้ด้ัอยโอกาส กลุ่มเปีราะบาง และปีระเด็ันยาเสพัติิดั โดัยเป็ีนการ
ทำางานบ้รณาการรว่มกับหลากหลายหน่วยงานในอำาเภอ เพัื�อรว่มขบัเคลื�อนแก้ไขปัีญหาทกุปีระเด็ันไปีพัรอ้มกัน ทั�ง
โรงพัยาบาลชุุมชุน โรงพัยาบาลส่งเสริมสุขภาพัติำาบล (รพั.สติ.) คลินิกหมอครอบครัว สถ่านพัยาบาล ร้านขายยา 
ปีระชุาชุน ภาคเอกชุน หนว่ยงานฝ่่ายปีกครอง เป็ีนต้ิน และมีการจัดัทำากองทนุพัฒันาคณุภาพัชุวิีติ “คนแก่งคอยไม่
ทอดัทิ�งกัน” กองทนุอุปีกรณ ์ทรพััยากรต่ิาง ๆ  เพัิ�มเติิมเพัื�อสนับสนุนการทำางานด้ัวย จากความรว่มมือรว่มใจของคณะ
ทำางานพัชุอ.แก่งคอย ติลอดัระยะเวลา 20 ปีี ทำาให้คณุภาพัชุวิีติของปีระชุาชุนในอำาเภอแก่งคอยดีัขึ�นรอบด้ัาน เกิดั
เครอืขา่ย 12 ศ้นยฟ้์� นฟ้ฯ ในพัื�นที� 14 ติำาบล สร้างเครือขา่ยการด้ัแลผ้้ป่ีวยผ้้ยากไรค้รอบคลมุทั�งอำาเภอ เกิดัการขยาย
ตัิวของจิติอาสาทีมโอบอุ้มที�รว่มขบัเคลื�อนงานพัฒันาในชุุมชุน ที�มีจิติอาสาถึ่ง 328 คน และอาสาสมัครที�ทำางานชุว่ย
เหลือในโรงพัยาบาล ปัีจจุบนัมีปีระมาณ 30 - 40 คน มีการผลักดัันการทำางานเครือขา่ย ทำาให้เกิดัการต่ิอยอดัจากทีม
หมอครอบครัว ไปีเป็ีน “นโยบายสามหมอ” ซึึ่�งเป็ีนร้ปีแบบการให้บริการปีระชุาชุนติามนโยบายของกระทรวง
สาธิารณสุข โดัยจังหวัดัสระบุร ีเป็ีนหนึ�งในทีมทำางานที�มีผลงานและความเขม้แขง็มากที�สดุัในระดัับปีระเทศ

จุดัเด่ันในการทำางานของ พัชุอ.แก่งคอย คือ การดึังผ้้คนและหนว่ยงานชุุมชุนเขา้มามีสว่นรว่มในการทำางาน จน
เกิดัการขยายผลไปียงัพืั�นที�อื�น ๆ  และนำาเจ้าหน้าที�จาก พัชุอ. แก่งคอยเข้าไปีชุว่ยในติิดัตัิ�งระบบการทำางาน และมีเป้ีา
หมายต่ิอไปีคือการผลักดัันให้คนพักิารในอำาเภอได้ัมีอาชุพีั รวมถึ่งการผลักดัันแก้ไขปัีญหายาเสพัติิดัซึ่ึ�งกำาลังทำาแผนที�
จะขยายไปีในระดัับจังหวัดั
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ปทุมธานี
ช่ื่�อ : นัางวรีภัท์รี แสงแก่�ว   อายุ : 54 ปีี 
ตำำาแหน่ัง :  หัวหนั�าก่ลุ่มงานัสังคุมสงเคุรีาะห์ท์างก่ารีแพื่ท์ย์และ
ศู้นัย์พึื่�งได�  (OSCC) โรีงพื่ยาบุาลปีทุ์มธิานีั ก่รีะท์รีวงสาธิารีณสุข 

“วรีภัท์รี แสงแก้ว” หรอื “แอปีเปิี� ล” นักสงัคมสงเคราะห์ผ้้กล้าหาญ 
ที�ลุกขึ�นต่ิอส้้กับความไม่ถ้่กต้ิอง ไม่เป็ีนธิรรม เปี็นที�พัึ�งของเหยื�อที�ถ่้ก
กระทำาความรุนแรงในทุกร้ปีแบบ จากปีระสบการณ์การเปี็นนัก
สงัคมสงเคราะห ์ทำาใหแ้อปีเปิี� ลได้ัพับกับกรณผ้้ีป่ีวยและผ้เ้สยีชุวิีติจาก
การถ้่กกระทำาความรุนแรงในครอบครัว แต่ิก็ไม่สามารถ่ชุ่วยเหลือได้ั 
เนื�องจากโรงพัยาบาลไม่ได้ัเกี�ยวขอ้งกับการดัำาเนินคดีั ทำาให้เธิอร้ส้กึว่า
ระบบขาดัความเชุื�อมโยงในการชุว่ยเหลือผ้้ถ่ก้กระทำากลุม่นี� เธิอจึงมอง
ว่าบทบาทของเธิอควรมสีว่นผลักดัันใหเ้กิดัความเปีน็ธิรรมต่ิอคนกลุ่ม
นี� และป้ีองกันการสง่ต่ิอและกระทำาซึ่ำาความรุนแรง จึงทำาให้เธิอเป็ีนผ้้
บุกเบกิให้ศ้นยพ์ัึ�งได้ั (OSCC) เป็ีน “ที�พัึ�ง” ของผ้้ถ้่กกระทำาได้ัจรงิและ
เป็ีนร้ปีธิรรมจนเป็ีนโมเดัลต้ินแบบระดัับปีระเทศ  

แอปีเปิี� ลเริ�มสร้างระบบและกลไกชุ่วยเหลือเหยื�อถ่้กกระทำาความรุนแรง ศ้นย์พัึ�งได้ั (OSCC) ผ่านเครือข่ายสห
วิชุาชุพีัภายนอกโรงพัยาบาลที�เขม้แข็ง ในการชุว่ยเหลือเหยื�อถ่ก้กระทำาทกุร้ปีแบบ จุดัปีระกายให้แพัทย์และพัยาบาล
ทกุแผนกรว่มกันแก้ไขความรุนแรงที�ต้ินแหติ ุด้ัวยการใสใ่จต่ิอความทกุขข์องผ้้ป่ีวยมากขึ�น จนเกิดัระบบการคัดักรอง
ผ้้ถ่ก้กระทำาที�มีปีระสทิธิภิาพั ผลลัพัธิจ์ากการวางระบบเพัื�อด้ัแลชุว่ยเหลือผ้้ปีระสบความรุนแรงในเด็ักและสติร ีรวม
ถึ่งการตัิ�งครรภ์ไม่พัรอ้ม ชุว่ยให้เด็ักและผ้้หญิงที�เผชุญิกับความ รุนแรงได้ั มีสภาพัแวดัล้อมที�ปีลอดัภัยและพัน้อันติราย 
ทำาให้การรกัษาและฟ้� นฟท้ำาได้ัดีั และสามารถ่เขา้ถึ่งความชุว่ยเหลือด้ัานอื�น ๆ  เพัื�อหลดุัพัน้จากปัีญหาได้ัถ่าวร นอกจาก
นี�  ยังมีการสร้างกลไกการแก้ปัีญหาแม่ตัิ� งครรภ์ใชุ้สารเสพัติิดัของ จ.ปีทุมธิานี จนผ้้ว่าราชุการจังหวัดั 
สั�งการออกนโยบายระดัับจังหวัดัที�สนับสนุนและคุ้มครองการทำางานของโรงพัยาบาลที�ทำางานกับ“แมตั่ิ�งครรภ์ใชุ้สาร 
เสพัติิดั” 

แอปีเปิี� ลยงัรว่มเป็ีนหนึ�งในการสะท้อนและผลักดัันนโยบาย เพัื�อปีรับแก้กฎหมาย พัรบ.คุม้ครองเด็ักที�มองว่าควร
คุ้มครองเด็ักตัิ�งแต่ิในครรภ์ รวมทั�งมุ่งเนน้การมีความสว่นรว่มของคนในชุุมชุน เพัิ�มบทบาทองค์กรปีกครองสว่นท้อง
ถิ่�น (อปีท.) เป็ีนผ้้ดัำาเนินการและชุว่ยเหลือด้ัแลคุ้มครองเด็ักในพัื�นที� และการผลักดัันและเสนอนโยบาย ในการแก้ไข
กฎหมายคุ้มครองผ้้ถ่้กกระทำาความรุนแรงในครอบครวัพัฒันากลไกป้ีองกันและแก้ไขปัีญหาระหว่างหนว่ยงานอยา่ง
เป็ีนระบบ เพืั�อคุ้มครองสวัสดิัภาพัเหยื�ออย่างทันท่วงที อีกทั�งยังเป็ีนวิทยากรถ่่ายทอดัความร้้ สะท้อนปัีญหาความ
รุนแรง และโมเดัลในการดัแ้ลชุว่ยเหลือ ปีระเด็ันความรุนแรงในมิติิต่ิางๆ แก่องค์กรหนว่ยงานต่ิางๆทั�วปีระเทศ เพัื�อ
ขยายแนวคิดัการทำางาน
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ราชบุรี 
ช่ื่�อ : พัื่นัตำำารีวจตำรีีหญิิงภ้ษนิัศูา จันัท์รัีชื่ภ์   อายุ : 50  ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี :  สถ์านีัตำำารีวจภ้ธิรีเม่องรีาชื่บุุรีี 
ตำำาแหน่ัง : พื่นััก่งานัสอบุสวนั  

พันัตำารีวจตรีีหญิงภูษนิัศา จันทรัชุภ์ หรือ สารวัติรอ้อ พันักงาน
สอบสวน คดีัเด็ักและสติร ีคดีัความรุนแรงในครอบครวั และคดีัค้ามนุษย์ 
แหง่ สภ.เมืองราชุบุร ีเริ�มจากการเป็ีนติำารวจที�มีหน้าที�ด้ัานการเงิน ในปีี 
พั.ศ.2545 จนในปีี พั.ศ. 2555 มีการเปิีดัสอบพันักงานสอบสวน ด้ัวย
ความร้ด้้ัานนิติิศาสติรที์�เรียนมา และในสมัยนั�นพันักงานสอบสวนหญงิ
มีน้อย แต่ิเริ�มมีคดีัเกี�ยวกับเด็ักและสติรเีพัิ�มส้งขึ�น ปีระกอบกับเธิอเคย
เป็ีนผ้้ที�ถ้่กกระทำาความรุนแรงจากอดีัติสามี สารวัติรอ้อจึงตัิดัสนิใจสอบ
เป็ีนพันักงานสอบสวน และเลือกลงติำาแหนง่ที� สภ.เมืองราชุบุรี  

สารวัติรอ้อยงัใชุ้หัวใจของความเป็ีนผ้้หญงิที�เคยผ่านเหตุิการณ์ความรุนแรงในครอบครัว เป็ีนพัลังผลักดัันให้เธิอ
ชุว่ยเหลือผ้้หญงิที�ติกอย้ใ่นสภาวะเดีัยวกันกับเธิอในอดีัติ เธิอใชุ้ทั�งอำานาจหน้าที�ที�มีติามกฎหมาย เพัื�อชุว่ยผ้้หญงิและ
เด็ักเหล่านั�นใหไ้ด้ัรบัความคุ้มครองและความยุติิธิรรม และยงัใชุก้ารพัด้ัคยุแลกเปีลี�ยนปีระสบการณ ์และใหค้ำาแนะนำา 
สรา้งความเชืุ�อมั�นให้กับผ้้หญงิ ผ้้เสยีหายเหล่านั�นได้ัหลดุัพัน้จากความเจ็บปีวดัทั�งรา่งกายและจิติใจ และมีชุวิีติอย้อ่ยา่ง
มีสทิธิ ิมีศักดิั�ศรขีองความเป็ีนผ้้หญงิอยา่งเท่าเทียม 

สารวัติรอ้อถื่อเป็ีนรุน่บุกเบกิที�สามารถ่ออกมาติรการคุ้มครองจากชุั�นพันักงานสอบสวนได้ัสำาเรจ็ ซึ่ึ�งทำาให้ผ้้เสยี
หายได้ัรบัการคุ้มครองผ้เ้สยีหายทันที มีการสรา้งเครอืขา่ยการทำางานเปีน็พัี�เลี�ยงให้ความร้แ้ละคำาแนะนำาแก่พันักงาน
สอบสวนที�ยา้ยจากติำารวจภ้ธิรภาค 7 ไปีภาคอื�น ๆ  ให้พันักงานสอบสวนได้ัปีฏิิบติัิหน้าที�อยา่งครบถ้่วนในทุกมิติิ นอกจาก
นี� เธิอยงัได้ัเป็ีนคณะทำางานผ้เ้ชุี�ยวชุาญการสบืสวนสอบสวนคดีัค้ามนุษย ์ กับติำารวจภ้ธิรภาค 7 และเปีน็วิทยากรให้
ความร้้เกี�ยวกับกฎหมายเกี�ยวกับคดีัทางเพัศ ความรุนแรงทางเพัศ และการค้ามนุษย์ ในส่วนของการขับเคลื�อนเชุิง
นโยบาย สารวัติรอ้อได้ัเป็ีนหนึ�งในคณะกรรมการผ้้เชุี�ยวชุาญระดัับชุาติิ ด้ัานการแสวงหาปีระโยชุน์ทางเพัศ ที�สำาคัญ
ที�สุดั คือ การที�เธิอสามารถ่ชุ่วยเหลือผ้้หญิงและเด็ักที�เป็ีนผ้้เสียหายให้มีชุีวิติใหม่ที�ปีลอดัภัย ทั�งจากการทำางานที�
เชุี�ยวชุาญและเขา้ใจผ้เ้สยีหาย และกระบวนการทำางานที�ออกแบบใหมี้การเขา้เวรเพัศ เพัื�อเพิั�มโอกาสในการชุว่ยเหลือ
ผ้้เสยีหายในคดีัเพัศได้ัมากขึ�น  ติระหนักและร้ถึ้่งสทิธิขิองตินเอง ร้แ้ละเขา้ใจว่ามีกฏิหมายที�ปีกป้ีองคุ้มครองพัวกเขา
อย้จั่งหวัดัราชุบุรี 
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เพชรบุรี 
ช่ื่�อ : ดรี.ก่รีก่ตำ อารีมย์ดี   อายุ :  47  ปีี 
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : หจก่. ก่รีก่ตำอินัเตำอร์ีเนัชัื่�นันัอล  
ตำำาแหน่ัง : Creative Director / Artist / MD Korakot 
international limited Partnership 

ดรี.กรีกต อารีมย์ดี หรือคุณกัปีปีะ เกิดัและเติิบโติจากชุุมชุนชุาว
ปีระมง ติ.บา้นแหลม อ.บา้นแหลม จ.เพัชุรบุร ีที�ใชุค้วามร้จ้ากการเรยีน
จิติรกรรม ปีระยุกต์ิศิลป์ี ศิลปีะการออกแบบ คณะมัณฑ์นศิลป์ี ผนวก
เข้ากับความทรงจำาในวัยเด็ักที�ก๋งสอนใชุไ้ม้ไผท่ำาว่าว จึงดึังเทคนิคการ 
มัดัการผ้กแบบว่าวไทย และการมัดัแบบชุาวปีระมงพัื�นบ้าน มาสร้าง
งานหัติถ่กรรมสรา้งสรรค์ ปีระเภทงานจักสานไม้ไผ ่โดัยมีการปีระยุกต์ิ
ออกแบบเพัื�อให้ร้ปีทรงมีความรว่มสมัย เหมาะกับการปีระดัับในสมัย 
พัฒันาส้ ่ แบรนด์ั KORAKOT สนิค้าติกแต่ิงบ้านที�ชุุบชีุวิติคนในชุุมชุน 
ให้หลุดัพ้ันความยากจน และนำาพัาฝี่มือชุ่างพัื�นบ้านและไม้ไผ่จาก
เพัชุรบุรดัีังไกลไปีต่ิางปีระเทศ 

คณุกัปีปีะนำาองค์ความร้ที้�มี กับวัสดุัท้องถิ่�นที�เป็ีนต้ินทนุของชุุมชุนมานานหลายชุั�วอายุคน อยา่งไม้ไผม่าทำาเป็ีน
งานออกแบบดีัไซึ่น์ ที�ไม่เหมือนใคร จากเครื�องใชุใ้นครวั ก็กลายเป็ีนของปีระดัับติกแต่ิงที ทันสมัย มีเอกลักษณ์ เป็ีน
เฟอรนิ์เจอรที์�มีสไติล์ จนกลายเป็ีนที�ต้ิองการติลาดัเป็ีนอยา่งมาก ทั�งปีระดัับติกแต่ิงใน โรงแรมขนาดัใหญ ่ห้างสรรพั
สนิค้า จนได้ันำาผลงานที�ออกแบบและผลิติออกไปียังงานแสดังสนิค้าทั�งภายในและภายนอกปีระเทศ จนสนิค้าแบรนด์ั 
KORRAKOT มีชืุ�อเสยีงอยา่งยิ�งในแถ่บยุโรปี 

เบื�องหลังความสำาเร็จเหล่านั�น คุณกัปีปีะยังได้ัสร้างงานของเขาให้เป็ีนอาชุีพัของชุุมชุน เพัราะเมื�อได้ั ออเดัอร์
กลับมาจากงานแสดังสินค้าต่ิาง ๆ ก็จะนำากลับมาสอนคนในหม้่บ้านและชุ่างที�ทำาจักสานไม้ไผ่ให้ทำางาน ให้เกิดัการ
พัฒันาองค์ความร้ใ้หม่และพััฒนาฝี่มือ สามารถ่ปีระยุกต์ิชุิ�นงานให้มีความสมัยใหมแ่ละดัั�งเดิัมเขา้ด้ัวยกันได้ั เกิดัการ
จ้างงานในชุุมชุนทั�งระบบ สร้างรายได้ัให้คนในชุุมชุน โดัยเฉพัาะกลุ่มคนรายได้ัน้อย และเด็ักเยาวชุนที�หลุดัจากระบบ
การศึกษา ไม่มีงานทำา   

ปัีจจุบนั คณุกัปีปีะมีบทบาทในการพัฒันาศิลปีวัฒนธิรรมของปีระเทศไทยและจังหวัดัเพัชุรบุร ีโดัยดัำารงติำาแหน่ง
กรรมการที�ปีรกึษาสภาศลิปีะและวัฒนธิรรม มหาวิทยาลัยราชุภัฏิแหง่ปีระเทศไทย กรรมการสภาวิชุาการมหาวิทยาลัย
ราชุภัฏิเพัชุรบุร ีอาจารย์ปีระจำาหลักสต้ิรมหาบณัฑิ์ติ คณะศิลปีกรรมศาสติร ์ศิลปีะมหาบณัฑิ์ติ มหาวิทยาลัยกรุงเทพั
ธินบุร ีและคณะกรรมการม้ลนิธิอุิทธิยานพัระนครคีร ีจังหวัดัเพัชุรบุรี
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สมุทรสงคราม
ช่ื่�อ : นัางณภัท์รี จาตุำรัีส   อายุ : 67 ปีี
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ตำ.เหม่องใหม่ อ.อัมพื่วา จ.สมุท์รีสงคุรีาม
ตำำาแหน่ัง : ผู้้� ช่ื่วยผู้้� ใหญ่ิบุ�านั     

นัภัท์รี จาตุรัีส หรอื ป้ีาเล็ก พัื�นเพัเป็ีนคน จ.ชุุมพัร ที�มาสร้างครอบครัว
และอาศัยอย้่ที�สมุทรสงคราม จากที�เคยทำางานบริษัทก็ออกจากงาน 
มองหาอาชีุพัที�รายได้ัดีั ป้ีาเล็กลงทุนซึ่ื�อมะพัร้าวมาจ้างคนแปีรร้ปีแล้ว
ขาย สรา้งรายได้ัดีัอย้ป่ีระมาณ 3 – 4 ปีี แล้วเงินก็หมดั เพัราะป้ีาเล็ก
ไมมี่ความร้เ้รื�องการคำานวณต้ินทุน กำาไร ปีี 2540 วิกฤติฟองสบ้แ่ติก ป้ีา
เล็กก็ปีระสบปัีญหาเศรษฐกิจอยา่งหนัก

“การเป็ีนเสอืนั�นไมส่ำาคัญ สำาคัญที�พัออย้พ่ัอกิน มีกิจการที�พัออย้พ่ัอกินพัึ�งพัาตัิวเองได้ั” คำาจากในหลวงรชัุกาล
ที� 9 ที�ป้ีาเล็กฟงัจากทีวีในวันที� 4 ธินัวาคม 2540 ทำาให้หวนคิดัถึ่งตินเอง และเริ�มมีแรงบนัดัาลใจในการพัึ�งพัาตินเอง 
เธิอจึงเริ�มลองปีลก้พืัชุแบบผสมผสาน ปีลก้มะนาว ลงลิ�นจี� เธิอหาความร้้เพัิ�มเติิมและลองผิดัลองถ่ก้ 5 ปีี พับว่าจัดัการ
ตินเองเรื�องหนี�สนิ การใชุเ้งินเกินตัิวได้ั และสามารถ่พึั�งพัาตินเองได้ัจรงิ ผ้้ใหญบ่า้นเห็นผลลัพัธิแ์ละความตัิ�งใจจรงิของ
ป้ีาเล็ก ก็ชุวนให้เป็ีนผ้้ชุว่ยผ้้ใหญบ่า้น เพืั�อรว่มชุว่ยกันพัฒันาชุุมชุน ป้ีาเล็กก็ตัิดัสนิใจ และเป็ีนผ้้ชุว่ยผ้้ใหญบ่า้น ม.5 
ติ.เหมืองใหม่ ในปีี 2546 และต่ิอมาได้ัขึ�นเป็ีนผ้้ใหญบ่า้นแทนคนเก่าที�รบัติำาแหนง่กำานัน 

ป้ีาเล็กเอาบทเรยีนชีุวิติ และปีระสบการณเ์รื�องเกษติรผสมผสาน ติามแนวเศรษฐกิจพัอเพัยีงบอกเล่าให้กับชุาว
บา้น พัยายามหาความร้้ใหม่ๆ มากระจายในหม้บ้่าน  ต่ิอมาใน ปีี 2554 ป้ีาเล็กได้ัจัดัตัิ�งกลุ่มเพืั�อแก้ปัีญหามะพัร้าว
ราคาถ่ก้ ป้ีาเล็กชุวนให้คนมาซืึ่�อมะพัรา้วทกุสว่น ทั�งเปีลือก กะลา นำา ทำาให้มะพัรา้วแต่ิละล้กสามารถ่ขายได้ัทกุสว่น 
ต่ิอมาได้ัตัิ�งกลุม่วิสาหกิจชุุมชุนกลุม่อนุรกัษ์ฟ้� นฟม้ะพัรา้วครบวงจร คือ อนุรกัษ์สายพันัธุิ ์แปีรร้ปี ทกุสว่นของมะพัร้าว
เปีลี�ยนเป็ีนเงินได้ั ไม่ทิ�งขยะในชุุมชุน ซึึ่�งภายหลังมีการขยายโมเดัลออกไปีในหลายพัื�นที� สามารถ่อนุรกัษ์พัันธุิม์ะพัร้าว
ท้องถิ่�น “ทะเลบา้” เอาไว้ได้ั และขยบัไปีส้ก่ารจัดัตัิ�งกลุ่มอาชุพีัต่ิางๆ เพัิ�มเติิม เพัื�อพัฒันาวัติถ่ดิุับ ต้ินทนุของชุุมชุนให้
มีม้ลค่ามากขึ�น เชุน่ ตัิ�งกลุ่มสมัมาชุพีัผึ�งจิ�วหรอืชุนัโรง กลุ่มนำามันมะพัรา้วสกัดัรอ้นอะโวคาโดั กลุ่มเย็บกระทงใบติอง
แห้ง กลุ่มพัฒันาส้โ่มเดัล b e g คือการเผาถ่่านไบโอชุาจากวัสดัเุหลือใชุใ้นชุุมชุน และต่ิอยอดัส้ก่ารทำาแหล่งท่องเที�ยว
ชุุมชุนคลองวัว 

ในกระบวนการพัฒันาชุุมชุน ป้ีาเล็กดึังทรัพัยากรในชุุมชุนออกมาใชุ้ปีระโยชุน์ และสร้างการมีสว่นรว่มจากคน
ทกุกลุ่ม เพัื�อให้ทกุคนสามารถ่เกิดัการพััฒนา พัึ�งพัาตินเองได้ัอยา่งยั�งยืน ติามแนวปีรชัุญาเศรษฐกิจพัอเพีัยง
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สมุทรสาคร
ช่ื่�อ : นัางสาวมนััญิชื่ยา  อินัคุล�าย   อายุ : 47  ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : สมาคุมพื่รีาว  PROUD Association
ตำำาแหน่ัง : นัายก่บุริีหารีงานัสมาคุมพื่รีาว  

มนััญชยา อินัคล้าย หรอื พัี�โก้ มีปีระสบการณก์ารเป็ีนนักอาสาพัฒันา 
กรมการพััฒนาชุุมชุน และการทำางานในองค์กรภาคปีระชุาสังคมมา
อยา่งยาวนาน ทำาให้เธิอได้ัเห็นปัีญหาต่ิางๆ ในสังคมที�หลากหลายมิติิ 
ทั�งเรื�องความยากจน โรคเอดัส์ ปัีญหาแรงงานข้ามชุาติิ ปัีญหาความ
รุนแรงต่ิอเด็ัก เยาวชุน สติร ีหรอืแม้แต่ิผ้้ส้งอายุ จึงเป็ีนแรงบนัดัาลใจ
ให้เธิอและกลุม่เพัื�อนๆ รว่มกันก่อตัิ�งสมาคมพัราว สมาคมที�เชุื�อมเครือ
ขา่ย และเป็ีนศ้นยก์ลางในการสง่ต่ิอความชุว่ยเหลือ ทั�งการสงเคราะห์
ชุว่ยเหลือ สำาหรบัผ้้ที�ติกทกุขไ์ด้ัยาก โดัยครอบคลมุกลุ่มเปีราะบางทั�ง 
12 ปีระเภท ชุว่ยเหลือติามปีระเด็ันปัีญหาของสงัคม เชุน่ แจกถ่งุยงัชุพีั
ผ้้ได้ัรับผลกระทบจากโควิดั การชุ่วยเหลือให้องค์ความร้้เพืั�อพััฒนา
ศักยภาพับุคคล การชุว่ยเหลือทางด้ัานการศึกษาแก่ล้กหลานแรงงาน
ขา้มชุาติิ อีกทั�งปีระเด็ันปัีญหาในเชุงิลึกของสังคม เชุน่  ปัีญหาพัอ่แม่

วัยใส การไม่เข้าถึ่งสทิธิ ิบตัิรปีระชุาชุนต่ิางๆ  จากพัื�นที�สมุทรสาคร จนขยายไปีในหลายจังหวัดัใกล้เคียง เพัื�อรว่มมือ
กันชุว่ยเหลือให้ผ้้คนได้ัหลุดัพั้นจากภาวะยากลำาบากในทุกร้ปีแบบ ทั�งในด้ัานการปีกปี้องคุ้มครองชุว่ยเหลือกรณีถ่้ก
ละเมิดัสทิธิหิรือได้ัรบัความรุนแรง สง่เสรมิความร้ใ้นด้ัานต่ิาง ๆ ที�จำาเป็ีนต่ิอชุวิีติของกลุ่มเหราะบางในพัื�นที� มีการจัดั
ตัิ�งศ้นยก์ารเรียนเด็ักและเยาวชุนจังหวัดัสมุทรสาคร เพัื�อขยายโอกาสจัดัการศึกษาให้ลก้หลานแรงงานขา้มชุาติิได้ัเขา้
ถึ่งโอกาสทางการศึกษา มีการสอนภาษาถิ่�นและภาษาไทยควบค้กั่น ได้ัรบัวุฒกิารศึกษาเมื�อเรยีนจบ (ศึกษาจากโรงเรียน
ไรส่ม้) จัดัการศึกษาที�ยดืัหยุน่ในสงัคม  

สมาคมพัราวมีการขยายงานจาก จ.สมุทรสาคร ไปีในหลายจังหวัดัใกล้เคียง และสามารถ่สรา้งอาสาสมัครทั�งคน
ไทย และแรงงานข้ามชุาติิ เชุน่ คร้ 10 คน ผ้้ปีระสานงานในพัื�นที� 80 คน แกนนำาอาสาสมัครที�อย้ต่ิามตึิกโรงงาน 72 
คน อาสาสมัครมาติามวาระ 500 คน ที�กระจายตัิวอย้ใ่นหลายจังหวัดั เพัื�อรว่มมือกันชุว่ยเหลือให้ผ้้คนได้ัหลดุัพัน้จาก
ภาวะยากลำาบากในทุกร้ปีแบบ พัี�โก้ยังได้ัเข้าไปีมีส่วนร่วมทำางานกับภาครัฐในการขับเคลื�อนงานดั้แลชุ่วยเหลือกลุ่ม
เปีราะบาง ได้ัแก่ ผ้้คุณวุฒ ิสำานักงานพัฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนษุยจั์งหวัดัสมทุรสาคร อนกุรรมการคุ้มครอง
เด็ักจังหวัดัสมุทรสาคร คณะกรรมการคุ้มครองเด็ักจังหวัดัสมุทรสาคร  คณะกรรมการจัดัสวัสดิัการสงัคมโครงการเด็ัก
ยิ�มได้ัผ้้ใหญย่ิ�มด้ัวย และปีระธิานศ้นยป์ีระสานงานเพัื�อผ้้ด้ัอยโอกาสและกลุ่มเปีราะบาง 
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สมุทรปราการ
ช่ื่�อ : นัางสาวไพื่เรีาะ แจ่มจัก่ษุ   อายุ : 54 ปีี
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ศู้นัย์ช่ื่วยเหล่อสังคุม To Be Number One  
ตำ.บุางจาก่ อ.พื่รีะปีรีะแดง 
ตำำาแหน่ัง : ปีรีะธิานัศู้นัย์ และคุร้ีจิตำอาสา

ครูีเจี�ยบุ หรอื ครูีไพเรีาะ แจ่มจักษุ เป็ีนปีระธิานศ้นยช์ุว่ยเหลือสงัคม 
To Be Number One  ติ.บางจาก อ.พัระปีระแดัง และเป็ีนชุา่งตัิดัเยบ็
ซึ่่อมแซึ่มเสื�อผ้า คร้เจี�ยบเป็ีนคร้จิติอาสาที�คอยดั้แลเด็ักและเยาวชุน
นอกระบบโรงเรยีน หรอืกลุ่มเสี�ยง กลุ่มเปีราะบาง ในพัื�นที� ติ.บางจาก 
จนกลายเป็ีนที�ร้จั้กของทั�งเด็ักๆ กลุ่มผ้้ปีกครอง และหนว่ยงานต่ิางๆ ใน
พัื�นที�

ชุว่งปีี 2549 – 2550 ยุคของร้านเกมส ์พัี�เจี�ยบเห็นปัีญหาเด็ักและเยาวชุนกลุ่มเสี�ยงที�มักรวมตัิวกันที�รา้นเกมส์ ซึ่ึ�ง
เป็ีนศ้นยร์วมคนที�ไมป่ีลอดัภัยสำาหรบัเด็ัก ทั�งคนที�ต้ิองการแสวงปีระโยชุนจ์ากเด็ัก ยาเสพัติิดั ฯลฯ ติอนนั�นคร้เจี�ยบเอง
ก็มีลก้ 1 คน พัอมีเพืั�อนๆ มาขอเล่นกับลก้ที�บา้น คร้เจี�ยบก็ให้เด็ัก ๆ มารวมตัิวเล่นด้ัวยกัน บางคนก็มีพัอ่แมพ่ัามา จน
บา้นคร้เจี�ยบกลายเป็ีนศ้นยร์วมเล็กๆ ของเด็ักในชุุมชุน ทำาให้กำานัน ผ้้ใหญบ่า้นมองเป็ีนโอกาสในการทำากิจกรรมกับ
เด็ักๆ จึงชุวนคร้เจี�ยบเปิีดัเป็ีนศ้นย ์To Be Number One  ติ.บางจาก เพัื�อให้เป็ีนพัื�นที�ที�เด็ักๆ ได้ัมาแบง่ปัีนความทกุข์ 
ความสขุ เป็ีนพัน้ที�ปีลอดัภัยที�เด็ัก ๆ  จะได้ัสมัผัสกับสิ�งดีัๆ คร้เจี�ยบจึงได้ัเปิีดับา้นเป็ีนศ้นย ์To Be Number One  อยา่ง
เป็ีนทางการในปีี 2553 จนถึ่งปัีจจุบนั มีเด็ัก ๆ จากศ้นย ์To Be Number One  ติ.บางจาก เติิบโติได้ัเรียนหนังสอืและ
มีชุวิีติที�ดีั 

คร้เจี�ยบเป็ีนที�ปีรึกษาโครงการท้บีนัมเบอร์วันชุุมชุนบางจากพัระปีระแดัง ภายใต้ิการกำากับด้ัแลของสำานักงาน
สาธิารณสขุจังหวัดัสมุทรปีราการ รว่มขับเคลื�อนงานการป้ีองกันและแก้ไขปัีญหายาเสพัติิดัในกลุ่มเด็ัก และเยาวชุน
ในชุุมชุนที�มีความเปีราะบาง หนุนเสรมิเด็ักให้มีพัื�นที�แสดังออกและได้ัรบัการชุื�นชุม  ปีจัจุบนั มีการขยายงานไปีส้ ่15 
ติำาบล ครอบคลุมทั�ง อ.พัระปีระแดัง และ อ.พัระสมุทรเจดีัย ์และ อ.บางเสาธิง  มีการจัดัการเรยีนออนไลน์กับศ้นย์ 
กศน. ทบี้นัมเบอรวั์น ทำาให้เด็ักเขา้ถึ่งการศึกษาได้ัง่ายขึ�น ติอบโจทย์ชุวิีติของเขา 

และเกิดักลไกการทำางานรว่มกับกลุม่ผ้้ปีกครองอาสาสมัครในติำาบล โดัยมีการอบรมพัฒันาการเป็ีนตัิวตินของพัอ่
แม่กับวิธิกีารดั้แลล้ก มีการเชุื�อมกับโครงการคุณเปีลี�ยนล้กเปีลี�ยน (สสส.) มีความรับผิดัชุอบรว่มกันในสังคมในการ
ชุว่ยเหลือดัแ้ลเด็ัก ปัีจจุบนั มีเครือขา่ยผ้้ปีกครองและกลุ่มเด็ักเป็ีนมีสมาชุกิ ปีระมาณ 509 คน
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ประจวบคีรีขันธ์
ช่ื่�อ : นัางสาวศิูรีปีรีะภา แสนัเสนัาะ   อายุ : 27 ปีี      
จาก่หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : วิท์ยาลัยก่ารีอาชีื่พื่ปีรีาณบุุรีี  
ตำำาแหน่ัง :  คุร้ีผู้้� ช่ื่วย แผู้นัก่สามัญิสัมพัื่นัธ์ิ วิชื่าภาษาอังก่ฤษ  

ศิรีปรีะภา แสนัเสนัาะ พัื�นเพัเป็ีนคนนครศรธีิรรมราชุ ที�ต้ิองยา้ยไปีใชุ้
ชุวิีติและเรยีนหนังสอืที� จ.ปัีติติานี ตัิ�งแต่ิมัธิยมศึกษาปีีที� 1 ซึึ่�งการออก
ห่างบ้านในครั�งนั�น ทำาให้เธิอได้ัเห็นโลกที�กว้างขึ�น เรียนร้้ที�จะใชุ้ชุีวิติ
ด้ัวยตินเองและไขว่คว้าหาโอกาสต่ิาง ๆ ด้ัวยการเป็ีนเด็ักกิจกรรม ทั�ง
ด้ัานกีฬา วิชุาการ และรว่มกิจกรรมหลากหลาย จนได้ัรบัทนุเรยีนต่ิอที� 
คณะศึกษาศาสติร์ สาขาวิชุาภาษาอังกฤษ ที�มหาวิทยาลัยสงขลา
นครินทร์ ก่อนเรียนจบเป็ีนชุ่วงเวลาสำาคัญที�เธิอได้ัร่วมโครงการ 
Ambassador For a day ได้ัเรียนร้ชุ้วิีติการทำางานของนักการฑ์ต้ิ และ
ได้ัแรงบนัดัาลใจในเรื�องของการได้ันำาองค์ความร้ไ้ปีแลกเปีลี�ยนกับผ้้นำา

ระดัับปีระเทศ และระดัับโลกมากขึ�น และนำาปีระสบการณเ์หล่านั�นมาแบง่ปัีนให้กับเด็ักๆ ในวิทยาลัย และคนที�ทำางาน
รว่มกัน ทำาให้พัวกเขาได้ัเห็นความสำาคัญของปีระเด็ันใหม่ๆ  ในสังคม เชุน่ Gender Equality และรว่มชุว่ยกันผลักดััน 
หลังจากเรยีนจบจึงมีความฝั่นที�อยากจะเป็ีนคร้ หลังจากเรยีนจบระดัับมหาวิทยาลัย เธิอก็ได้ัเป็ีนคร้ในสงักัดัอาชุวีศึกษา 
บรรจุที�วิทยาลัยการอาชุีพัปีราณบุรี เพัราะเด็ักกลุ่มนี�ถ้่กมองว่าไม่เก่ง แต่ิแท้จริงแล้ว เธิอเชุื�อว่าเด็ักทุกคนมีความ
สามารถ่และมีศักยภาพัที�แติกต่ิางกัน เธิอจึงอยากจะทำางานกับเด็ักกลุ่มนี� 

ในบทบาทคร้ ศิรปีระภาร่วมกับคณะคร้และผ้้บรหิารวิทยาลัยการอาชีุพัปีราณบุรขัีบเคลื�อนยกระดัับมาติรฐาน
การศึกษาของเด็ักในวิทยาลัยการอาชีุพั มีการตัิ�งกลุ่ม กลุ่ม TEDx Bangkok Youth ปีราณบุรี ที�ให้ความสำาคัญกับ
เยาวชุน เกิดัการพััฒนาทักษะต่ิาง ๆ ในการขบัเคลื�อนปีระเด็ัน Gender Equality เน้นเรื�องความเท่าเทียม และความ
หลากหลายในเรื�องของการศึกษา  และยังได้ัเป็ีนตัิวแทนในการเขา้รว่มโครงการด้ัานการสง่เสริมความเสมอภาคทาง
เพัศหลายครั�ง เชุน่ ในปีี 2566 ศิรปีระภาได้ัรบัคัดัเลือกจากองค์การเพัื�อสติรแีหง่สหปีระชุาชุาติิ (UN WOMEN) ปีระจำา
ภาคพัื�นเอเชุยีแปีซึ่ฟิกิ เป็ีนหนึ�งในผ้ชุ้นะโครงการ Ambassador For a day 2023 ขบัเคลื�อนในหวัขอ้ ‘การใชุเ้ทคโนโลยี
เพัื�อความเสมอภาคทางเพัศในสถ่านศึกษา’ โดัยรว่มกับทีมแนะแนวของวิทยาลัย สร้างนวัติกรรมในการค้นหาตัิวเอง 
ความถ่นัดั และเป้ีาหมายของนักเรยีน โดัยเรื�องเพัศจะไม่ใชุอุ่ปีสรรคการกำาหนดัอนาคติของพัวกเขาอีกต่ิอไปี 

ด้ัวยหัวใจความเป็ีนคร้และความสนใจขับเคลื�อนความเสมอภาคทางเพัศ ทำาให้ศิรปีระภาเป็ีนคร้ผ้้สรา้งการศึกษา
ไปีส้ค่วามเสมอภาค เธิอและวิทยาลัยการอาชุพีัปีราณบุรรีว่มมือกันทำาให้สถ่าบนัอาชุวีศึกษาที�เคยไมไ่ด้ัถ้่กยอมรบัมาก
นัก กลายมาเป็ีนสถ่านศึกษาที�ผ้้ปีกครองและนักเรียนเชุื�อมั�นอีกครั�ง 
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กรุงเทพมหานคร
หน่ัวยงานั/องค์ุก่รี : ม้ลนิัธิิพิื่ทั์ก่ษ์สตำรีี Alliance Anti Trafic (AAT) (ปีรีะเท์ศูไท์ย)

มูลนิัธิ์พิทั์กษ์สตรีี หรือ Alliance Anti Trafic (AAT) เริ�มจากกลุ่มเจ้าหน้าที�ที�ทำางานกับองค์กร ที�ชุว่ยเหลือผ้้หญงิที�
อย้ใ่นสภาวะเลวรา้ย ที�มีแรงบันดัาลใจ และความสนใจเรื�องปีระเด็ันเด็ักและผ้้หญงิที�ถ้่กใชุค้วามรุนแรง ถ้่กขายบรกิาร
ทางเพัศ และการค้ามนุษย์ เชุน่ คณุชุลีรตัิน์ แสงสุวรรณ (ผ้้ปีระสานงาน AAT ในปัีจจุบนั) Mr. Jurgen Thomas (ปัีจจุบนั
เป็ีน International Project Director AAT) จึงได้ัเขา้ไปีเป็ีนเจ้าหน้าที�รว่มกับองค์กร ที�ขบัเคลื�อนงานเพัื�อชุว่ยเหลือผ้้
หญงิกัมพัชุ้า เวียดันาม ที�เข้ามาขายบรกิารทางเพัศ หรอืถ้่กค้ามนุษย์ในปีระเทศไทย แต่ิเมื�อทำางานสกัระยะก็ได้ัเห็น
ปัีญหามีการค้าปีระเวณีข้ามชุาติิไปียังปีระเทศอื�น  แต่ิใชุ้ปีระเทศไทยเป็ีนจุดัเคลื�อนย้าย ปีระมาณปีี 2001 จึงแยกการ
ทำางานจากองค์กรดัังกล่าว และเขา้ไปีทำางานในสำานักงานติรวจคนเขา้เมอืง (ติม.) ทั�งหมดัในพัื�นที�ภาคใต้ิ และกรุงเทพัฯ 
เพัื�อชุว่ยเหลือผ้้หญงิเหล่านี�ที�ถ่ก้กักอย้ใ่น ติม. ที�ไมไ่ด้ัรบัการคุ้มครอง หรอืกลายเป็ีนผ้้ต้ิองหาในการหลบหนีเขา้เมือง 
จนในปีี 2007 ก็ได้ัตัิ�งเป็ีนม้ลนิธิพิัทัิกษ์สติรี (AAT) และจดัทะเบยีนเป็ีนม้ลนิธิอิยา่งเป็ีนทางการที�ปีระเทศไทย 

ในยุคแรกๆ เป็ีนยุคที�ไมมี่ พัรบ.ปีราบปีรามการค้ามนุษย ์ จึงต้ิองทำา MOU ระหว่างรฐั กับ NGOs หรือระหว่าง 
NGOs กับ NGOs ปีระสานงานผา่นสถ่านฑ์ต้ิแต่ิละปีระเทศ จนปัีจจุบนัมี AAT มีสาขาที�กระจายการทำางานในหลาย
ปีระเทศ คือ ไทย เวียดันาม ลาว และพัมา่ อีกทั�งครอบคลมุการทำางานไปียังมาเลเซึ่ยี สงิคโปีร์ ด้ัวยการทำางานรว่มกับ
ภาคีเครอืขา่ยต่ิางๆ และทำางานรว่มกันในลักษณะของทีมสหวิชุาชุพีั 

นอกจากการชุว่ยเหลือผ้้เป็ีนเหยื�อการค้ามนุษยแ์ล้ว ยงัมกีระบวนการเพัื�อเสรมิพัลัง บำาบดััฟ้� นฟร้า่งกายและจิติใจ
ให้กับผ้้หญิงลุกขึ�นต่ิอส้้ด้ัวยตัิวเขาเอง และวางแผนชุีวิติของตัิวเองหลังจากออกจากสถ่านคุ้มครองฯ และ AAT จะ
ติิดัติามไปีด้ัแลที�ครอบครัว สว่นเคสที�ไม่มีใครด้ัแล จะสง่เข้าส้ส่ถ่านศึกษาเครอืขา่ย และการสนับสนุนการเริ�มต้ินชุวิีติ
ใหม ่เชุน่ การให้การศึกษาและอาชุพีั เพืั�อให้ผ้้หญงิกลุ่มนี�สามารถ่เริ�มต้ินชุวิีติใหมไ่ด้ั 
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รีางวัลจากส่วนักลาง

คุณุศุภลักษณ์ุ อัมพุช
ปีรีะธิานัก่รีรีมก่ารีบุริีหารี บุริีษัท์ เดอะมอลล์ ก่รุี�ปี จำากั่ด
นััก่ธุิรีกิ่จหญิิงผู้้�สรี�างปีรีาก่ฎก่ารีณ์รีีเท์ลรีะดับุโลก่  
เป็ีนัแรีงบัุนัดาลใจในัฐานัะผู้้�หญิิงที์�เป็ีนับุริีหารี 
รีะดับุส้งสุดในัภาคุธุิรีกิ่จ

คุณุสุณีุ หวังวณิุชกุล
ปีรีะธิานัและผู้้�ก่่อตัำ�ง บุริีษัท์ ย้เนีัยนัฟ้้ดอินัดัสตำรีี จำากั่ด

แม่ทั์พื่แห่งธุิรีกิ่จนัำ�ามันังาจีนั “ตำรีามังก่รีคุ่้” ผู้้� บุุก่เบิุก่ตำลาดจนั
โด่งดังทั์�งในัไท์ยและต่ำางปีรีะเท์ศู เป็ีนัแรีงบัุนัดาลใจ 

ในัฐานัะผู้้�หญิิงที์�เป็ีนับุริีหารีรีะดับุส้งสุดในัภาคุธุิรีกิ่จ

คุณุเครือมาส สุริยา
Head of Integrated Engagements,  
FUZE - Media Intelligence Group
จาก่เด็ก่หญิิงบุ�านันัอก่ ส่้หญิิงแก่ร่ีงผู้้�อย่้เบุ่�องหลัง 
ก่ารีสรี�างสรีรีค์ุ Content and Activation แห่งวงก่ารีโฆษณา 
ผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจและส่งต่ำอโอก่าสท์างก่ารีศึูก่ษา 
แก่่เด็ก่ยาก่จนั ต่ำอเน่ั�องก่ว่า 20 ปีี
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คุณุบุษบา ดาวเรือง (คุณุเล็ก)
ปีรีะธิานัเจ�าหนั�าที์�บุริีหารีก่ลุ่ม  

บุริีษัท์ จีเอ็มเอ็ม แก่รีมมี�  จำากั่ด (มหาชื่นั)
เป็ีนัแรีงบัุนัดาลใจในัฐานัะผู้้�หญิิงที์�เป็ีนับุริีหารีรีะดับุส้ง 

และหนึั�งในัผู้้� ร่ีวมก่่อตัำ�งบุริีษัท์ จีเอ็มเอ็ม แก่รีมมี�  จำากั่ด (มหาชื่นั) 
ซึี�งเป็ีนับุริีษัท์ผู้้�นัำาท์างด�านัธุิรีกิ่จบัุนัเทิ์งคุรีบุวงจรี  

และเป็ีนัผู้้�อย่้เบุ่�องหลังคุวามสำาเร็ีจ 
ของศิูลปิีนันััก่รี�องแนัวหนั�าของเม่องไท์ยอีก่มาก่มาย

คุณุสมบัษร ถิระสาโรช (ป้าตือ)
Organizer และ Influencer เร่ี�องดีๆ ของป้ีามีทุ์ก่วันั
ผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจในัก่ารีสรี�างสรีรีค์ุ  
ในัวงก่ารีบัุนัเทิ์ง วงก่ารีแฟ้ชัื่�นัและก่ารีดำาเนิันัชีื่วิตำ

คุณุลลิษา มโนบาล (ลิซ่่า)
ศิูลปิีนัไท์ย มาก่คุวามสามารีถ์  

ผู้้�เป็ีนัแรีงบัุนัดาลใจในัก่ารีมุ่งมั�นัเดินัตำามคุวามฝั้นั 
ก่รีะทั์�งปีรีะสบุคุวามสำาเร็ีจเป็ีนัศิูลปิีนัรีะดับุโลก่
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วุฒิิธร มิลินทจินดา (วู้ดด้ี)
คุรีีเอเตำอร์ีผู้้�ท์รีงอิท์ธิิพื่ล
ผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจในัก่ารียก่รีะดับุรีายก่ารีโท์รีทั์ศูน์ั 
ในัเม่องไท์ยสำาหรัีบุผู้้�ชื่มทุ์ก่เพื่ศูทุ์ก่วัย

คุณุกรุณุา บัวคำาศรี
ส่� อมวลชื่นัอิสรีะ

ผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจในัก่ารีเป็ีนัส่� อมวลชื่นั 
ด�านัก่ารีข่าวต่ำางปีรีะเท์ศู 

วัฒนัธิรีรีมและก่ารีเม่องรีะดับุโลก่

คุณุพิมพ์มาดา พัฒินอลงกรณ์ุ
ผู้้�เขียนับุท์ละคุรี บุริีษัท์ วันั สามสิบุเอ็ด จำากั่ด
ผู้้� ใชื่�บุท์ละคุรีเป็ีนัส่� อสะท์�อนัมุมมองของผู้้�หญิิง  
แสดงคุวามเป็ีนัจริีงของชีื่วิตำ คุรีอบุคุรัีว ปัีญิหาสังคุม  
เพ่ื่�อปีลุก่ก่รีะแสเชิื่งบุวก่ในัคุุณคุ่าของผู้้�หญิิง และให�แง่คิุด 
ที์� เป็ีนัปีรีะโยชื่น์ัส่งต่ำอแรีงบัุนัดาลใจต่ำอผู้้�หญิิง และคุนัในัสังคุม
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คุณุฐาปนีย์ เกียรติไพบูลย์
ผู้้� ว่าก่ารีท่์องเที์�ยวแห่งปีรีะเท์ศูไท์ย

ผู้้�ว่าก่ารี ท์ท์ท์. หญิิงเก่่ง และผู้้� ริีเริี�มโคุรีงก่ารีท่์องเที์�ยวมาก่มาย
เพ่ื่�อก่รีะตุำ�นัเศูรีษฐกิ่จหลัก่ของปีรีะเท์ศู เป็ีนัแรีงบัุนัดาลใจ 
ในัฐานัะผู้้�หญิิงที์�เป็ีนับุริีหารีรีะดับุส้งสุดในัภาคุรัีฐวิสหกิ่จ

คุณุพาตีเมาะ สะดียามู
ผู้้� ว่ารีาชื่ก่ารีจังหวัดปัีตำตำานีั
เป็ีนัผู้้� ว่ารีาชื่ก่ารีจังหวัดหญิิงคุนัแรีก่ในัพ่ื่�นัที์�ชื่ายแดนัใตำ� 
และเป็ีนัผู้้�ว่ารีาชื่ก่ารีจังหวัดที์�เป็ีนัสตำรีีมุสลิมคุนัแรีก่ของไท์ยอีก่ด�วย
ผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจในัฐานัะผู้้�นัำาหญิิงที์�มีบุท์บุาท์สำาคัุญิ 
ในัก่ารีปีก่คุรีอง ก่ารีพัื่ฒนัาก่ารีเม่อง ศูาสนัา วัฒนัธิรีรีม 
และสังคุมในัพ่ื่�นัที์�  3 จังหวัดชื่ายแดนัภาคุใตำ�

นพ.สุรพันธ์ แสงสว่าง
ผู้้�อำานัวยก่ารีโรีงพื่ยาบุาลส่งเสริีมสุขภาพื่เชีื่ยงใหม่

ผู้้�ผู้ลัก่ดันัคุุณภาพื่มาตำรีฐานัก่ารีบุริีก่ารีอนัามัย 
ก่ารีเจริีญิพัื่นัธ์ุิ ในัภาคุเหน่ัอและพ่ื่�นัที์� ห่างไก่ล 

เป็ีนัแรีงบัุนัดาลใจในัสายงานัแม่และเด็ก่
 ผู้ดุงคุรีรีภ์ สาธิารีณสุขและชุื่มชื่นั
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คุณุวรรณุกนก เปาะอิแตดาโอะ
นัายก่สมาคุมเด็ก่และเยาวชื่นัเพ่ื่�อสันัติำภาพื่ชื่ายแดนัใตำ� 
(ก่ลุ่มล้ก่เหรีียง) จังหวัดยะลา
หญิิงมุสลิมผู้้�เปีลี�ยนัก่ารีส้ญิเสียให�เป็ีนัพื่ลัง บุ่มเพื่าะเมล็ด
พัื่นัธ์ุิเด็ก่ก่ำาพื่รี�าก่ลุ่มล้ก่เหรีียง จนัเติำบุโตำเป็ีนัไม� ใหญ่ิที์ 
่ส่งต่ำอพื่ลัง มอบุโอก่าส แก่่นั�องๆ เยาวชื่นัสามจังหวัด
ชื่ายแดนัใตำ�จาก่รุ่ีนัส่้รุ่ีนั ผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจ 
ให�กั่บุงานัสันัติำวิธีิ ก่ารีพัื่ฒนัาเด็ก่และเยาวชื่นัรีะดับุภาคุใตำ� 

คุณุอุรีรัชต์ เจริญโต
เอก่อัคุรีรีาชื่ท้์ตำ ณ สิงคุโปีร์ี

เอก่อัคุรีรีาชื่ท้์ตำสตำรีีไท์ยที์�สิงคุโปีร์ีคุนัแรีก่ และอดีตำอธิิบุดี 
ก่รีมคุวามร่ีวมม่อรีะหว่างปีรีะเท์ศูของก่ารีท์รีวง 

ก่ารีต่ำางปีรีะเท์ศู ผู้้�สรี�างเสริีมคุวามร่ีวมม่อด�านัก่ารีพัื่ฒนัา
กั่บุนัานัาปีรีะเท์ศูในัหลาก่หลายมิติำ รีวมทั์�งส่งเสริีมศัูก่ยภาพื่

ของสตำรีีในัด�านัต่ำางๆ เป็ีนัผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจ 
ในัเส�นัท์างก่ารีท้์ตำหญิิงและคุวามสัมพัื่นัธ์ิรีะหว่างปีรีะเท์ศู

สภาเด็กและเยาวชนแห่งประเทศไทย
องค์ุก่รีด�านัเด็ก่และเยาวชื่นั เพ่ื่�อเป็ีนัก่ลไก่สำาคัุญิ 
ในัก่ารีพัื่ฒนัา แก่� ไขปัีญิหา และร่ีวมก่าหนัดนัโยบุาย 
ด�านัเด็ก่และเยาวชื่นั รีวมทั์�งก่ารีส่งเสริีมสนัับุสนุันั 
ก่ารีมีส่วนัร่ีวมของปีรีะชื่าชื่นัในัก่ารีส่งเสริีม 
และพัื่ฒนัาเด็ก่และเยาวชื่นั
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คุณุจีรภัทร์ สุกางโฮ่ง (ครูนกเล็ก)
คุร้ี วิท์ยฐานัะคุร้ีชื่ำานัาญิก่ารีพิื่เศูษ  

โรีงเรีียนับุางมด (ตัำนัเปีาว์วิท์ยาคุารี)
คุร้ีที์�ปีรัีบุและพัื่ฒนัาก่ารีเรีียนัก่ารีสอนั  

ให�ทั์นักั่บุก่รีะแสก่ารีเปีลี�ยนัแปีลงของโลก่
ผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจในัก่ารีปีรีะยุก่ต์ำ 

ก่ารีเรีียนัก่ารีสอนัแนัวใหม่

ดร.สุวรรณุา ศิลปะอาชา
ผู้้�ท์รีงคุุณวุฒิคุณะก่รีรีมก่ารีโอลิมปิีก่แห่งปีรีะเท์ศูไท์ย
หญิิงไท์ยหนึั�งเดียวในัท์วีปีเอเชีื่ย กั่บุตำำาแหน่ังก่รีรีมาธิิก่ารี 
สหพัื่นัธ์ิสเก็่ตำนัำ�าแข็งนัานัาชื่าติำ ผู้้�เป็ีนัแรีงบัุนัดาลใจ 
ให�กั่บุก่ารีบุริีหารีวงก่ารีสเก็่ตำนัำ�าแข็ง และก่ารีกี่ฬา 
ที์�ปีรีาศูจาก่คุวามรุีนัแรีงต่ำอทุ์ก่เพื่ศูทุ์ก่วัย

คุณุปริม อินทวงศ์
อดีตำนััก่วอลเลย์บุอลที์มชื่าติำไท์ย ม่อเซีตำอัจฉริียะ  

นััก่วอลเลย์บุอลหญิิงขวัญิใจชื่าวไท์ย  
ส่้นััก่ขับุเคุล่�อนัคุวามยั�งย่นัเพ่ื่�อสังคุม

ผู้้�เป็ีนัแรีงบัุนัดาลใจในัก่ารีเป็ีนันััก่กี่ฬา 
และส่งเสริีมวงก่ารีวอลเลย์บุอลไท์ยส่้สาก่ล
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คุณุพาณิุภัค วงศ์พัฒินกิจ (เทนนิส)
นััก่กี่ฬาเท์คุวันัโดหญิิงที์มชื่าติำไท์ย
นััก่เท์คุวันัโดหญิิงม่อหนึั�งของโลก่ เจ�าของเหรีียญิท์อง
โอลิมปิีก่ 2 สมัย ผู้้� ทุ่์มเท์ฝึ้ก่ซี�อม มีวินััย และมีนัำ�าใจนััก่กี่ฬา
เป็ีนัผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจให�กั่บุเยาวชื่นัไท์ย 
ให�สนัใจกี่ฬาเท์คุวันัโด 

คุณุสายสุนีย์ จ๊ะนะ (แวว)
นััก่กี่ฬาวีลแชื่ร์ีฟั้นัดาบุที์มชื่าติำไท์ย

ตำำานัานัแห่งนััก่กี่ฬาวีลแชื่ร์ีฟั้นัดาบุ ผู้้�คุว�า 3 เหรีียญิท์อง 
พื่ารีาลิมปิีก่ในัปีีเดียว และยังเป็ีนัแชื่มป์ีพื่ารีาลิมปิีก่ 

ต่ำอเน่ั�องหลายสมัย เป็ีนัผู้้�สรี�างปีรีะวัติำศูาสตำร์ี และแรีงดับุดาลใจ 
ให�กั่บุวงก่ารีกี่ฬาผู้้�พิื่ก่ารีและต่ำอสตำรีีทั์�วปีรีะเท์ศูไท์ย

คุณุจันทร์นภา สายสมร
ปีรีะธิานัเจ�าหนั�าที์�บุริีหารี บุริีษัท์ เท์คุโนัเซีล (เฟ้รีย์) จำากั่ด  
ลามิน่ัาฟิ้ล์ม
หญิิงเก่่งแห่งลามิน่ัาฟิ้ล์ม เป็ีนัแรีงบัุนัดาลใจในัฐานัะผู้้�หญิิง 
ที์�เป็ีนับุริีหารีรีะดับุส้งสุดในัภาคุธุิรีกิ่จ และยังเป็ีนัผู้้�สานัฝั้นั 
และสรี�างแรีงบัุนัดาลใจให�เด็ก่ไท์ยในัถิ์�นัทุ์รีกั่นัดารี
ให�มีโอก่าสเล่าเรีียนั ต่ำอเน่ั�องมาก่ว่า 2 ท์ศูวรีรีษ

| 105HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024
ประชากรหญิงผู้สร้างแรงบันดาลใจ



คุณุนิศามนี เลิศวรพงศ์ (นัท สะบัดแปรง)
อินัฟ้ล้เอนัเซีอร์ีและเน็ัตำไอดอลช่ื่�อดัง 
ผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจให�กั่บุผู้้�ติำดตำาม 
และยังเป็ีนันััก่รีณรีงค์ุสิท์ธิิ LGBTQIA+

คุณุนภาพร ไตรวิทย์วารีกุล (พ่ีอ้อย)
นััก่จัดรีายก่ารีวิท์ยุ ดีเจช่ื่�อดังจาก่ก่รีีนัเวฟ้ 106.5 FM  

และรีายก่ารี “Club Friday” ผู้้�หญิิงที์� ร้ี�จัก่-เข�าใจ “คุวามรัีก่”
ผู้้�สรี�างแรีงบัุนัดาลใจให�กั่บุก่ารีชีื่วิตำ 

อย่างมีคุุณคุ่าและคุุณภาพื่
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รีางวัล Popoular Vote

สาขา ส่งเสริมสตรีท่ีเป็นผู้นำา 
และมีส่วนร่วมทางการเมือง

คุณุแพทองธาร ชินวัตร
นัายก่รัีฐมนัตำรีีคุนัที์�  31 ของปีรีะเท์ศูไท์ย 
และเป็ีนันัายก่รัีฐมนัตำรีีที์�มีอายุนั�อยที์�สุด 
ในัวันัที์�มีพื่รีะบุรีมรีาชื่โองก่ารีโปีรีดเก่ล�าฯ แต่ำงตัำ�ง

สาขา ส่งเสริมเศรษฐกิจให้ผู้หญิง

คุณุนฤมล จิวังกูร

ก่รีรีมก่ารีผู้้�จัดก่ารีใหญ่ิ  
ธินัาคุารีซิีตีำ�แบุงก์่ปีรีะเท์ศูไท์ย 
ผู้้�บุริีหารีรีะดับุส้ง
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สาขา ส่งเสริมสตรีท่ีเป็นผู้นำา
และมีส่วนร่วมทางการเมือง
 
คุณุปวีณุา หงสกุล
ปีรีะธิานัม้ลนิัธิิปีวีณาหงสกุ่ลเพ่ื่�อเด็ก่และสตำรีี
ม้ลนิัธิิปีวีณาหงสกุ่ลเพ่ื่�อเด็ก่และสตำรีี

สาขา ส่งเสริมสันติภาพ 
สุขภาพและความม่ันคง
 
พญ.ณัุฐกานต์ ช่ืนชม
อายุรีแพื่ท์ย์ผู้้� ทุ่์มเท์ด้แลผู้้�ป่ีวยในัพ่ื่�นัที์� ห่างไก่ล
และปีรีะชื่าก่รีก่ลุ่มเปีรีาะบุาง
โรีงพื่ยาบุาลแม่สอด จังหวัดตำาก่
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สาขา ส่งเสริมเยาวชน 
และความเท่าเทียมทางเพศ
 
คุณุนดา บินร่อหีม
อดีตำปีรีะธิานัสภาเด็ก่และเยาวชื่นัแห่งปีรีะเท์ศูไท์ย 
และเป็ีนัสตำรีีมุสลิมที์�เป็ีนันััก่พัื่ฒนัาสังคุมในัหลาก่หลายมิติำ 
ในัเวที์ทั์�งรีะดับุปีรีะเท์ศูและนัานัาชื่าติำ

สาขา ส่งเสริมผู้หญิง 
และเด็กผู้หญิงท่ีมีความพิการ

คุณุณิุชชารีย์ เป็นเอกชนะศักดิ�
นััก่พ้ื่ดสรี�างแรีงบัุนัดาลใจ
และรีณรีงค์ุสิท์ธิิคุนัพิื่ก่ารี

สาขา ส่งเสริมการพัฒินาความย่ังยืน

ดร.ศิริกุล เลากัยกุล
ผู้้� ก่่อตัำ�งโคุรีงก่ารี ‘พื่อแล�วดี’ 
และนััก่สรี�างแบุรีนัด์ม่ออาชีื่พื่
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สาขา ส่งเสริมอนามัยทางเพศและการเจริญพันธ์ุ
 
สมาคมวางแผนครอบครัวแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทรา
บรมราชชนนี

สาขา ส่งเสริมด้านมนุษยธรรม
 

มูลนิธิกระจกเงา

สาขา ส่งเสริมการพัฒินาประชากร

โครงการ "โรงเรียนต้ังต้นดี" 
สถาบันเพ่ือการยุติธรรมแห่งประเทศไทย
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r พลังแห่งความร่วมมือ: 
การรณุรงค์และประชาสัมพันธ์เพ่ือผู้หญิง

“HER AWARDS UNFPA THAILAND 2024 ประชากรหญิิงผ้้่สรา้งแรงบัันดาลใจ”  
เกิดัจากความร่วมมืออันแข็งแกร่งระหว่างกองทุนปีระชุากรแห่งสหปีระชุาชุาติิ (UNFPA) 
บริษัท ทีวีบ้รพัา และบริษัท นินจา เพัอร์เฟคชุั�น ซึ่ึ�งเป็ีนพัันธิมิติรที�มีวิสัยทัศน์รว่มกันในการ
สง่เสริมและยกยอ่งบทบาทของผ้้หญิงในการพััฒนาสังคม 

รางวัลนี�ไม่ได้ัเป็ีนเพัียงแค่พัิธิมีอบรางวัล แต่ิเป็ีนการสร้างกระแสสังคมที�ทรงพัลัง การ
ปีระชุาสัมพัันธิแ์ละกิจกรรมต่ิางๆ ที�เกิดัขึ�น สร้าง ม้ลค่าท่างการต่ลาด อยา่งมหาศาลให้กับ
ทั�ง UNFPA และพัันธิมิติร 

• การสร้างแบรนด์ัและภาพัลักษณ์: โครงการนี�ชุ่วยสร้างภาพัลักษณ์เชุิงบวกให้กับ 
 องค์กรที�เกี�ยวข้อง โดัยสะท้อนถึ่งความมุ่งมั�นในการสนับสนุนสิทธิิสติรีและความ 
 เท่าเทียมทางเพัศ 

• การสร้างความสัมพัันธิ:์ กิจกรรมต่ิางๆ ภายใต้ิโครงการนี� เชุน่ งานแถ่ลงข่าว การจัดั 
 เสวนา และงานมอบรางวัล ชุ่วยสร้างเครือข่ายความร่วมมือที�แข็งแกร่งระหว่าง 
 องค์กรต่ิางๆ

• การเข้าถึ่งกลุ่มเป้ีาหมาย: การใชุ้สื�อต่ิางๆ ในการปีระชุาสัมพัันธิ์โครงการ ชุ่วยให้ 
 เข้าถึ่งกลุ่มเป้ีาหมายได้ัอยา่งกว้างขวาง 

• จากระยะเวลา 6 เดืัอน ของการดัำาเนินแคมเปีญ มียอดัรวมการเขา้ถึ่ง (Total reach) 
แบง่เป็ีน 1) แบบออนไลน์ผา่นทาง Facebook Fanpage : Her Awards และ IG : @herawards_ 
ทั�งสองแพัล็ติฟอร์ม รวม 613,986 ยอดัการมองเห็น 2) การปีระชุาสัมพัันธิแ์คมเปีญผ่าน 
ทางสื�อมวลชุนต่ิางๆ คิดัเป็ีนม้ลค่าปีระมาณ 28,148,407.00 บาท

และการปีระชุาสัมพัันธิ์แคมเปีญผ่านทาง รถ่ไฟฟ้า BTS สายสีเขียว (สายสุขุมวิท 
และสายสีลม) เป็ีนระยะเวลา 1 เดืัอน (1-31 ส.ค. 2024)  คิดัเป็ีนปีระมาณ 50,000,000 ยอดั
การมองเห็น**

*	 *อ้างอิงจาก	https://www.drt.go.th/public-relations/ศุกร์ต้นเดือนกันยายน-มี…
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คุณุค่าของสังคม: นอกจากมูลค่าทางการตลาดแล้ว โครงการน้ียังสร้างคุณค่า 
อันย่ิงใหญ่ให้กับสังคม 

• การีเสริีมพลังให้กับุผู้หญิง: การยกย่องเชิุดัชุ้เกียรติิผ้้หญิงที�สร้างแรงบันดัาลใจ ชุว่ยสง่เสริมให้ผ้้หญงิกล้าแสดัง 
 ศักยภาพัและมีบทบาทสำาคัญในการพััฒนาสังคม 

• การีสนัับุสนุันัสังคมที์� เท่์าเที์ยม: โครงการนี�ชุ่วยกระติุ้นให้สังคมติระหนักถึ่งความสำาคัญของความเท่าเทีย 
 มทางเพัศ และสง่เสริมให้เกิดัการมีสว่นรว่มจากทุกภาคสว่นในการสร้างสังคมที�เป็ีนธิรรม 

• การีสร้ีางความเปลี�ยนัแปลงอย่างยั�งยืนั: การมอบรางวัล HER AWARDS เป็ีนเพัียงจุดัเริ�มต้ิน โครงการนี� 
 มุ่งหวังที�จะสร้างแรงกระเพัื�อมให้เกิดัการเปีลี�ยนแปีลงเชุิงบวกต่ิอผ้้หญิงและสังคมไทยอยา่งยั�งยืน 
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การสร้างความเปล่ียนแปลงอย่างย่ังยืน: การมอบรางวัล HER AWARDS เป็นเพียง 
จุดเร่ิมต้น โครงการน้ีมุ่งหวังท่ีจะสร้างแรงกระเพ่ือมให้เกิดการเปล่ียนแปลงเชิงบวกต่อ 
ผู้หญิงและสังคมไทยอย่างย่ังยืน คุณค่าของสังคม

• การีเสริีมพลังให้กับุผู้หญิง: การมอบรางวัลและการจัดักิจกรรมต่ิาง ๆ  ชุว่ยยกระดัับเสียงของผ้้หญงิและกระติุน้
ให้เกิดัการเปีลี�ยนแปีลงในสังคม คุณค่าเหล่านี�จะนำาไปีส้น่โยบายที�เอื�ออำานวยต่ิอความเสมอภาคทางเพัศ

• การีสนัับุสนุันัสังคมโดยรีวม: โครงการนี�ไม่เพัียงยกยอ่งเพัียงผ้้ที�ทำางานเพัื�อผ้้หญิง แต่ิยังสร้างความติระหนัก
และการมีสว่นรว่มจากทุกภาคสว่นในสังคม ไม่ว่าจะเป็ีนรัฐบาล ภาคเอกชุน หรือองค์กรภาคปีระชุาสังคม ซึ่ึ�งจะสง่ผล
ต่ิอการพััฒนาสังคมที�ยั�งยืนและเป็ีนธิรรม

ความรว่มมือในการรณรงค์และปีระชุาสัมพัันธิ ์"HER AWARDS, UNFPA THAILAND 2024 ปีระชุากรหญิงผ้้สร้าง
แรงบันดัาลใจ" ไม่เพัยีงแต่ิสรา้งความติระหนักและรับร้ใ้นทันที แต่ิเป็ีนการลงทุนและสร้างความร่วมมือจากทุกภาคสว่น
ในการส่งเสริมและพััฒนาบทบาทของผ้้หญิงในสังคม การรณรงค์และปีระชุาสัมพัันธิ์ที�เกิดัขึ�น สร้างทั�งม้ลค่าทางการ
ติลาดัและคุณค่าทางสังคมอย่างมหาศาล ซึ่ึ�งจะเปี็นรากฐานสำาคัญในการขับเคลื�อนปีระเทศไทยส้่ความเท่าเทียมทาง
เพัศและการพััฒนาอยา่งยั�งยืนต่ิอไปี  

ขอขอบคุณผ้้ร่วมอุดัมการณ์ เครือข่ายภาคี และผ้้ให้การสนับสนุนโครงการนี�ทุกๆท่านและทุกๆหน่วยงาน เรา 
หวังเป็ีนอยา่งยิ�งว่าเราจะสานต่ิอความรว่มมือต่ิอไปีในการพััฒนาปีระชุากรอยา่งยั�งยืนในทุกมิติิ
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